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Pro ozbrojené síly a především pro Armádu České republiky byl rok 2006 významným mezníkem. Po 
dvouletém úsilí byla dokončena druhá etapa realizace reformy ozbrojených sil a byl splněn první plánova-
ný krok – dosažení počátečních operačních schopností ozbrojených sil. Rozhodujícím úkolem byla výstavba 
a vycvičení klíčových prvků, které zabezpečují naplnění minimální požadované úrovně politicko-vojenských 
ambicí a deklarované závazky České republiky k Severoatlantické alianci, Evropské unii a OSN. Výcvik jed-
notek byl zaměřen především na prověření schopností vytvářeného brigádního úkolového uskupení na bázi 
4. brigády rychlého nasazení a na dosažení plné připravenosti jeho útvarů a jednotek k operačnímu použití. 
Vyvrcholením bylo taktické cvičení Strong Campaigner konané ve dnech 9. až 20. října 2006 ve vojenských 
újezdech Hradiště a Boletice, v jehož průběhu byly stanovené úkoly splněny na vysoce profesionální úrovni, 
což potvrdili svým vyjádřením nejen vedoucí činitelé naší vlády a Parlamentu České republiky, ale i přizvaní 
čelní představitelé Severoatlantické aliance. 

U útvarů a jednotek zařazených do brigádního úkolového uskupení na bázi 7. mechanizované brigády byla 
příprava vojsk směrována k počátku realizace systému dvouletého cyklu výcviku a pohotovosti s cílem připravit 
jednotky tohoto uskupení k zahájení intenzivního výcviku dnem 1. ledna 2007. U ostatních svazků, útvarů 
a zařízení AČR byl položen důraz na součinnostní výcvik mechanizovaných jednotek a útvarů s organizačními 
prvky logistiky. V roce 2006 se příslušníci Armády České republiky účastnili 68 cvičení a společných výcviků se 
zahraničními partnery v rámci NATO a PfP (Partnerství pro mír). Z tohoto počtu se 15 cvičení uskutečnilo na 
území České republiky a 53 cvičení mimo naši republiku. Prioritní pozornost byla věnována jednotkám předur-
čeným do sil reakce NATO (NRF) a dalších aliančních struktur. K nejdůležitějším patřila cvičení Brilliant Arrow, 
Clean Valley, Elite, Balt, Flying Rhino, Trial Spartan Hammer, Strong Campaigner, Pohroma, CMX a CME.

V souladu s usneseními vlády ČR a po schválení Parlamentem ČR, politicko-vojenskými ambicemi ČR a při-
jatými závazky působila Armáda České republiky v zahraničních operacích Joint Enterprise (KFOR) na území 
Kosova, Althea (EUFOR) v Bosně a Hercegovině, MNF (I) a NTM-I v Iráku, v operaci Enduring Freedom, 
v misi ISAF na území Afghánistánu a zapojila se rovněž do mise k poskytnutí humanitární pomoci v souvis-
losti s odstraňováním následků zemětřesení v Pákistánu. Kromě toho vyčleňovala pro potřeby NRF jednotku 
CIMIC a k zajištění bezpečnosti summitu NATO v Rize vyslala kontingent tvořený specialisty chemického voj-
ska (27 osob). V rámci aliančního systému protivzdušné obrany se Česká republika účastnila operace k zajištění 
ochrany vzdušného prostoru Estonské republiky, Litevské republiky a Lotyšské republiky. 

Vojenští pozorovatelé AČR působili v pěti mírových misích OSN (UNOMIG – Gruzie, MONUC – Demokratická 
republika Kongo, UNMEE – Etiopie/Eritrea, UNMIK – Kosovo, UNMIL – Libérie), v nichž se vystřídalo 28 
osob. V mezinárodních vojenských štábech NATO a Evropské unie a také mimo jejich struktury působilo 
dalších 176 příslušníků AČR.

V roce 2006 pokračovala modernizace pozemních sil a vzdušných sil. Byly uzavřeny smlouvy na dodáv-
ky kolových obrněných transportérů, nákladních automobilů terénních středních, dokončeny byly dodávky 
modernizovaných tanků T-72M4 CZ, kombinovaných souprav modernizovaných přístrojů pro BVP-2, pořízeny 
byly dva kusy dělostřeleckého střeleckého a vyhledávacího radiolokátoru ARTHUR, pokračovaly vývoj progra-
mu „Voják 21. století“ a výstavba a rekonstrukce základen pozemních sil Žatec, Jince a Bechyně. V 1. čtvrtletí 
roku byla splněna dodávka 10 vrtulníků Mi-35 a pokračovaly dodávky přenosných protiletadlových raketových 
kompletů RBS-70. Pokračovalo se rovněž ve výstavbě leteckých základen Čáslav a Náměšť nad Oslavou, byla 
podepsána smlouva na nákup dvou středních dopravních letounů Airbus A 319 CJ.

K dalším modernizačním projektům patřily například nákup koridoru pro 7. polní nemocnici,  byla zpracová-
na a přijata Koncepce Network Enabled Capability v ozbrojených silách ČR s cílem výrazně zefektivnit a zvýšit 
operační schopnosti AČR, operačně-taktický systém velení a řízení vzdušných sil byl integrován do aliančního 
systému protivzdušné obrany, bylo realizováno vzdálené bezpečné připojení resortních informačních systémů 
nezbytné pro spojení s jednotkami nasazenými v zahraničních operacích, zahájeno bylo pořizování standardi-
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zovaných prostředků pro manipulaci a přepravu materiálu, pokračovala obměna automobilů osobních terén-
ních (UAZ-469) za nový typ Land Rover Defender 110 TDi Military.

V souladu s přijatou reformou ozbrojených sil byly plněny plánované organizační, mobilizační a dislokační 
změny. Bylo vytvořeno 1 vojenské zařízení, zrušeno 10 a reorganizováno 66 vojenských útvarů a zařízení AČR. 
Ve vojenském školství byly zrušeny vojenské střední školy v Brně a ve Vyškově.

V průběhu roku byly zrušeny 3 vojenské posádky a 1 dislokační místo, z užívání armády bylo vyřazeno 
47 kasárenských celků (areálů) nebo jejich částí včetně pozemků, 63 jednotlivých stavebních objektů s pozem-
ky, 30 pozemků bez staveb mimo vojenské objekty a další samostatné objekty. Organizační celky resortu MO 
jsou k 1. 1. 2007 rozmístěny v 58 posádkách, 1 samostatném dislokačním místě a 37 dislokačních místech.

V roce 2006 pokračovala obměna, doplňování a příprava profesionálního sboru útvarů a zařízení AČR. 
Do  služebního poměru vojáka z povolání bylo přijato 2128 nových profesionálů, pokračovala i restruktu-
ralizace početního stavu personálu. Z organizačních důvodů bylo propuštěno 66 vojáků z povolání a 632 
občanských zaměstnanců. 

V oblasti komunikace patřilo k prioritám resortu Ministerstva obrany prohloubení a upevnění pozitivních 
vztahů mezi veřejností a resortem Ministerstva obrany a uvnitř Armády České republiky. Ústředními komuni-
kačními tématy byly úspěšné působení jednotek AČR v zahraničních misích, růst úrovně profesionality přísluš-
níků a jednotek AČR a modernizace armády. Důraz byl kladen na zajištění aktivní nabídky informací sdělova-
cím prostředkům (tiskové konference, press-foyer, interview, doprovody a servis pro novináře při cvičeních, 
výjezdech do misí a při návštěvách jednotek a útvarů) a na včasné reakce na dotazy zaslané prostřednictvím 
elektronické podatelny. 

Důležitým prvkem v komunikaci s veřejností a utváření pozitivního vnímání armády je každoroční pořádá-
ní celoarmádních a útvarových prezentačních akcích, slavnostních aktů, internetových soutěží pro studenty, 
organizování výstav a besed, tvorba televizních dokumentů s armádní tematikou, vydavatelská, nakladatelská 
a produkční činnost a provoz armádních webových stránek včetně anglické verze.

K hlavním úkolům stanoveným v Koncepci výstavby profesionální Armády České republiky a mobilizace 
ozbrojených sil České republiky pro rok 2007 patří plynulý přechod k realizaci druhého kroku reformy ozbro-
jených sil ČR, jehož úkolem je dosáhnout cílových operačních schopností ozbrojených sil, všestranná příprava 
a prověření brigádního úkolového uskupení na bázi 7. mechanizované brigády tak, aby uskupení dosáhlo plné 
připravenosti k 31. 12. 2007, plnění úkolů v zahraničních operacích a ve strukturách NATO, EU, příp. OSN 
v rozsahu schváleném vládou a Parlamentem ČR, vyčleňování jednotek a útvarů ve prospěch sil reakce NATO 
a pohotovostních sil OSN, realizace dalších dislokačních změn, modernizace movité a nemovité infrastruktu-
ry, komunikačních a informačních systémů, výzbroje, techniky a materiálu, předání nadbytečného movitého 
a nemovitého majetku a dokončení ekologické likvidace munice.
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prezident republiky
Václav KLAUS

Aktivity prezidenta republiky 
(oblast obrany a armády)

15. února 2006
– přijal ministra obrany JUDr. Karla Kühnla na jeho žádost.

24. února 2006
– zaslal blahopřání člence ASC Dukla Kateřině Neumannové k zisku zlaté medaile 

v běhu na lyžích na XX. zimních olympijských hrách v Turíně.

25. února 2006
– zaslal blahopřání člence ASC Dukla Martině Sáblíkové k zisku 4. místa v rychlobruslení 

na XX. zimních olympijských hrách v Turíně.

JEDNÁNÍ, USNESENÍ A ROZHODNUTÍ 
PREZIDENTA REPUBLIKY, VLÁDY A PARLAMENTU 
ČESKÉ REPUBLIKY O RESORTU OBRANY V ROCE 2006
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30. března 2006
– v rámci pracovní cesty po Moravskoslezském kraji navštívil v Hlučíně 157. záchranný 

prapor a setkal se se členy Československé obce legionářské a Českého svazu bojov-
níků za svobodu. 

6. dubna 2006
– přijal generálporučíka v.v. Františka Peřinu při příležitosti jeho 95. narozenin a předal 

mu Čestnou plaketu prezidenta republiky s osobním dopisem. 

8. května 2006
– zúčastnil se pietního aktu u Národního památníku na Vítkově,
– zúčastnil se přísahy vojáků Armády České republiky na III. nádvoří Pražského hradu,
– propůjčil bojové prapory Velitelství společných sil, Velitelství sil podpory a výcviku, 

72.  mechanizovanému praporu 7. mechanizované brigády společných sil, Střední 
technické škole Ministerstva obrany v Moravské Třebové, Ředitelství výcviku a dok-
trín sil podpory a výcviku a Velitelství ochranné služby Vojenské policie,

– propůjčil 102. průzkumnému praporu společných sil historický název GENERÁLA 
KARLA PALEČKA,

– jmenoval generálporučíka Ing. Pavla Štefku do hodnosti armádního generála, gene-
rálmajora Ing. Vlastimila Picka do hodnosti generálporučíka, brigádního generála 
Ing. Hynka Blaška do hodnosti generálmajora a plukovníka gšt. Ing. Libora Krejcara 
do hodnosti brigádního generála.
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22. května 2006
– zúčastnil se posledního rozloučení s generálporučíkem v.v. Františkem Peřinou na 

Vítkově.

5. června 2006
– zúčastnil se 13. ročníku mezinárodního atletického mítinku „Memoriál Josefa Odloži-

la“ na pražském stadionu Juliska a převzal nad ním záštitu.

10. srpna 2006
– zaslal blahopřání členům ASC Dukla Tomáši Janků k zisku stříbrné medaile ve skoku 

vysokém a Janu Železnému k zisku bronzové medaile v hodu oštěpem na mistrovství 
Evropy v atletice ve švédském Göteborgu.

12. srpna 2006
– zaslal blahopřání členovi ASC Dukla Romanu Šebrlemu k zisku zlaté medaile v deseti-

boji na mistrovství Evropy v atletice ve švédském Göteborgu.

13. srpna 2006
– zaslal blahopřání člence ASC Dukla Barboře Špotákové k zisku stříbrné medaile v hodu 

oštěpem na mistrovství Evropy v atletice ve švédském Göteborgu.

20. srpna 2006
– zaslal blahopřejný dopis generálporučíkovi v.v. Ing. Františku Fajtlovi k jeho 94. na-

rozeninám.
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31. srpna 2006
– na návrh Vědecké rady Univerzity obrany jmenoval účinností od 1. září 2006 profe-

sorem podplukovníka doc. Ing. Jiřího Ballu, CSc., doc. Ing. Jaroslava Čecháka, Ph.D., 
plukovníka doc. MUDr. Jiřího Kassu, CSc. a doc. MUDr. Leoše Navrátila, CSc.

4. října 2006
– zaslal soustrastný dopis manželce generálporučíka v.v. Ing. Františka Fajtla, v němž 

vyjádřil hluboký zármutek nad úmrtím velkého hrdiny českého zahraničního odboje 
za druhé světové války.

13. října 2006
– zúčastnil se posledního rozloučení s generálporučíkem v.v. Ing. Františkem Fajtlem ve 

Velké obřadní síni v Praze-Strašnicích.

28. října 2006
– zúčastnil se pietního aktu u Národního památníku na Vítkově,
– zúčastnil se přísahy vojáků Armády České republiky na Hradčanském náměstí v Praze,
– propůjčil bojové prapory 14. brigádě logistické podpor, 31. brigádě radiační, chemic-

ké a biologické ochrany, 132. smíšenému dělostřeleckému oddílu 13. dělostřelecké 
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brigády, 157. záchrannému praporu 15. ženijní záchranné brigády, Velitelství Vojenské 
policie Olomouc a Velitelství Vojenské policie Tábor,

– propůjčil 53. centru pasivních systémů a elektronického boje společných sil čestný 
název GENERÁLA HELIODORA PÍKY a Ředitelství výcviku a doktrín sil podpory a vý-
cviku čestný název KRÁLE JANA LUCEMBURSKÉHO,

– jmenoval brigádního generála Ing. Jiřího Jančíka, brigádního generála Ing. Oldřicha 
Kubáta, brigádního generála Ing. Ladislava Minaříka a brigádního generála Ing. Anto-
nína Pugzíka do hodnosti generálmajora a plukovníka Ing. Pavla Adama a plukovníka 
gšt. Ing. Radoslava Rotrekla do hodnosti brigádního generála,

– propůjčil Řád bílého lva vojenské skupiny I. třídy generálmajorovi Antonínu Špačkovi 
a Řád bílého lva vojenské skupiny II. třídy plukovníkovi Josefu Bryksovi in memoriam,

– propůjčil Řád Tomáše Garrigua Masaryka I. třídy brigádnímu generálovi Miroslavu 
Štanderovi a Řád Tomáše Garrigua Masaryka II. třídy kapitánovi Václavu Kojzarovi in 
memoriam,

– udělil medaili Za zásluhy Kateřině Neumannové.

30. října 2006 
– přijal na Pražském hradě generálního tajemníka NATO Jaapa de Hoop Scheffera.

28. a 29. listopadu 2006
– zúčastnil se summitu NATO v lotyšské Rize.

4. prosince 2006
– zúčastnil se zahájení velitelského shromáždění řídících funkcionářů resortu Minis-

terstva obrany v Míčovně Pražského hradu, kde přednesl projev, převzal hlášení 
o dosažení počátečních operačních schopností ozbrojených sil ČR a jmenoval plu-
kovníka gšt. Ing. Ondreje Páleníka do hodnosti brigádního generála.

15. prosince 2006
– na návrh Vědecké rady Univerzity obrany jmenoval s účinností od 15. ledna 2007 

profesorem plukovníka doc. MUDr. Romana Prymulu, CSc., Ph.D. 

22. prosince 2006
– odvolal ke dni 28. února 2007 armádního generála Ing. Pavla Štefku z funkce náčel-

níka Generálního štábu Armády České republiky a dnem 1. března 2007 jmenoval do 
této funkce generálporučíka Ing. Vlastimila Picka.
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Vláda České republiky

Vláda na svých schůzích (vybraná jednání k problematice obrany) 
projednala a přijala usnesení (vyslechla informaci):

11. ledna 2006  
– k návrhu na vyslání kontingentu speciálních sil resortu Ministerstva obrany do protite-

roristické operace Trvalá svoboda v Afghánistánu.

25. ledna 2006 
– k informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se 

zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně za období červenec až 
prosinec 2005.

22. února 2006 
– k žádosti rozpočtovému výboru Poslanecké sněmovny Parlamentu České republi-

ky o vyslovení souhlasu se změnami závazných ukazatelů státního rozpočtu České 
republiky na rok 2006, kapitoly Ministerstva obrany.

1. března 2006 
– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 

území České republiky ve 4. čtvrtletí 2005,
– k návrhu na zapojení České republiky do 7. rotace sil rychlé reakce Organizace Seve-

roatlantické smlouvy.

8. března 2006 
– k návrhu na vyslovení souhlasu s přelety a přistáními letadel ozbrojených sil Gambijské 

republiky na území České republiky v roce 2006.

29. března 2006 
– o bezúplatném převodu některého majetku státu, s nímž je příslušné hospodařit Mi-

nisterstvo obrany, do vlastnictví územních samosprávných celků.

30. března 2006
– o nařízení vlády o povolání vojáků Armády České republiky k záchranným a likvidač-

ním pracím při povodních v období od 31. března 2006,
– o nařízení vlády o povolání vojáků Armády České republiky k plnění úkolů pořádkové 

služby Policie České republiky v období od 31. března 2006.
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5. dubna 2006 
– k informaci o nasazení sil a prostředků Armády České republiky v zahraničních opera-

cích za období červenec až prosinec 2005,
– o Přehledu objektů navrhovaných k určení za objekty důležité pro obranu státu.

10. května 2006  
– k informaci o stavu realizace reformy ozbrojených sil České republiky,
– o převodu některého majetku státu, s nímž je příslušná hospodařit příspěvková orga-

nizace Správa vojenského bytového fondu Praha, do vlastnictví místně příslušného 
územního samosprávného celku (13. celek).

24. května 2006 
– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 

území České republiky v 1. čtvrtletí 2006,
– k zavedení mezivládního režimu k posílení konkurenčního prostředí na Evropském 

trhu s obrannými zařízeními v České republice,
– k informaci o úpravě programu reprodukce majetku č. 307 210 Modernizace mecha-

nizovaného vojska,
– o převodu některého majetku státu, s nímž je příslušná hospodařit příspěvková orga-

nizace Správa vojenského bytového fondu Praha a Ministerstvo obrany, do vlastnictví 
místně příslušných samosprávných celků (14. celek).

7. června 2006 
– o 1. doplňku plánu vojenských cvičení jednotek a štábů Armády České republiky se 

zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2006.

21. června 2006 
– k bezúplatnému převodu některého majetku státu, s nímž je příslušné hospodařit 

Ministerstvo obrany a příspěvková organizace Správa vojenského bytového fondu 
Praha, do vlastnictví územních samosprávných celků.

19. července 2006  
– o převodu některého majetku státu, s nímž je příslušné hospodařit Ministerstvo obra-

ny, do vlastnictví Města Brna.

2. srpna 2006  
– k informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se 

zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně za období leden až 
červen 2006.
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16. srpna 2006 
– k návrhu na převod letiště Sazená z Ministerstva obrany na Ministerstvo průmyslu 

a obchodu a jeho vklad do Výzkumného a zkušebního leteckého ústavu, a.s.

23. srpna 2006
– k návrhu prezidentu republiky jmenovat dnem 28. října 2006 do hodnosti generálma-

jora brigádního generála Ing. Ladislava Minaříka, brigádního generála Ing. Jiřího Jan-
číka, brigádního generála Ing. Antonína Pugzíka, brigádního generála Ing. Oldřicha 
Kubáta; do hodnosti brigádního generála, plukovníka Ing. Pavla Adama a plukovníka 
generálního štábu Ing. Radoslava Rotrekla.

30. srpna 2006 
– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 

území České republiky ve 2. čtvrtletí 2006.

4. října 2006  
– k návrhu působení sil a prostředků Armády České republiky v zahraničních operacích 

v roce 2007,
– k návrhu na vyslání kontingentu Armády České republiky k zajištění bezpečnosti summi-

tu Organizace Severoatlantické smlouvy,
– o úhradě členského vkladu ve prospěch Mezinárodní rady vojenského sportu.

8. listopadu 2006  
– o návrhu prezidentu republiky jmenovat dnem 1. prosince 2006 do hodnosti brigád-

ního generála plukovníka generálního štábu Ing. Ondreje Páleníka.

15. listopadu 2006 
– k návrhu na rozhodnutí o vyhodnocení první etapy plnění Koncepce výstavby pro-

fesionální Armády České republiky a mobilizace ozbrojených sil České republiky pře-
pracované na změněný zdrojový rámec a stanovení dalšího postupu transformace 
ozbrojených sil.

22. listopadu 2006 
– o návrhu prezidentu republiky na změnu ve funkci náčelníka Generálního štábu Ar-

mády České republiky. Vláda navrhuje, aby odvolal ke dni 28. února 2007 armádního 
generála Ing. Pavla Štefku z funkce náčelníka Generálního štábu Armády České repub-
liky a jmenoval s účinností od 1. března 2007 náčelníkem Generálního štábu Armády 
České republiky generálporučíka Ing. Vlastimila Picka,

– k informaci o nasazení sil a prostředků Armády České republiky v zahraničních opera-
cích za období leden až červen 2006,
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– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 
území České republiky ve 3. čtvrtletí 2006.

30. listopadu 2006 
– k návrhu na vyslovení souhlasu s přelety a průjezdy ozbrojených sil jiných států přes 

území České republiky v roce 2007.

6. prosince 2006 
– o nařízení vlády o platových poměrech vojáků z povolání; vláda schvaluje návrh naří-

zení vlády o platových poměrech vojáků z povolání, s úpravami podle připomínek 
obsažených ve stanovisku předsedy Legislativní rady vlády.

20. prosince 2006 
– k návrhu zákona, kterým se mění zákon č. 170/2002 Sb., o válečných veteránech, 

ve znění zákona č. 190/2005 Sb.; vláda projednala a posoudila návrh a vyslovila se 
zákonem souhlas, doporučila v čl. I bodu 1 předloženého návrhu zákona nahradit 
slova „nestátním neziskovým organizacím provozujícím zařízení“ slovy „poskytovate-
lům sociálních služeb provozujícím zařízení sociálních služeb“,

– k informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se zahra-
ničními partnery na území České republiky i mimo ně plánovaných v roce 2007,

– k záměru převzít Českou republikou na podzim roku 2008 vedoucí roli v Provinčním 
rekonstrukčním týmu Pol-e-Khomri v Afghánistánu v rámci operace Organizace Se-
veroatlantické smlouvy International Security Assistance Force (NATO ISAF); vláda 
mj. pověřuje ministry zahraničních věcí a obrany jednat s příslušnými zahraničními 
partnery o naplnění záměru a o jeho technických podmínkách a ukládá jim předložit 
vládě do 31. března 2007 výsledky jednání o záměru, komplexní analýzu včetně před-
pokládaných projektů Provinčního rekonstrukčního týmu, očekávané role jednotlivých 
resortů a souvisejících finančních a technických otázek a doporučení dalšího postupu 
ke konečnému rozhodnutí.
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PARLAMENT ČESKÉ REPUBLIKY

Výbor pro obranu a bezpečnost Poslanecké sněmovny ČR 
na svých schůzích (vybraná jednání k problematice obrany) 
přijal usnesení (vyslovil souhlas, doporučil):	

18. ledna 2006
– k vládnímu návrhu na vyslání kontingentu speciálních sil resortu Ministerstva obrany 

do protiteroristické operace Trvalá svoboda v Afghánistánu,
– k informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se zahra-

ničními partnery na území České republiky i mimo ně plánovaných na rok 2006,
– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 

území České republiky ve 3. čtvrtletí roku 2005

7. března 2006
– k informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se 

zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně za období červenec až 
prosinec 2005

30. března 2006
– k rozhodnutí vlády o přeletech a přistáních letadel ozbrojených sil Gambijské republiky 

na území České republiky v roce 2006,
– k obrněným transportérům – Výbor pro obranu a bezpečnost konstatuje, že odpo-

vědnost za zakázku přezbrojení Armády České republiky obrněnými transportéry je 
výhradně v kompetenci vlády České republiky; vyzývá ministra obrany ČR, aby v pro-
cesu projednávání kontraktačních podmínek zajistil maximální podíl výroby a vývo-
je českého průmyslu; v případě, že tohoto cíle nebude dosaženo, doporučuje vládě 
České republiky takovou smlouvu neuzavírat; žádá ministra obrany ČR seznámit s defi-
nitivním zněním návrhu smlouvy před podepsáním smluvních stran předsedu a místo-
předsedy výboru pro obranu a bezpečnost,

– k vládnímu návrhu na zapojení České republiky do 7. rotace sil rychlé reakce Organi-
zace Severoatlantické smlouvy,

– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 
území České republiky ve 4. čtvrtletí roku 2005.

4. října 2006
– k závěrečnému účtu Státního rozpočtu ČR za rok 2005 – kapitola 307 Ministerstvo 

obrany ČR,
– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 

území České republiky v 1. čtvrtletí roku 2006,
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– k 1. doplňku plánu vojenských cvičení jednotek a štábů Armády České republiky se 
zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2006,

– k informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se 
zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně za období leden až 
červen 2006,

– k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes 
území České republiky ve 2. čtvrtletí roku 2006.

26. října 2006
– k rozhodnutí vlády o vyslání kontingentu Armády České republiky k zajištění bezpeč-

nosti summitu Organizace Severoatlantické smlouvy (NATO) v Rize.

9. listopadu 2006
– k návrhu státního rozpočtu České republiky na rok 2007 – kapitola 307 Ministerstvo 

obrany.

28. listopadu 2006
– k vládnímu návrhu působení sil a prostředků Armády České republiky v zahraničních 

operacích v roce 2007,
– k projednání návrhu vlády ČR na jmenování nového náčelníka Generálního štábu 

Armády České republiky.
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Výbor pro zahraniční věci, obranu a bezpečnost Senátu PČR 
na svých schůzích (vybraná jednání k problematice obrany) 
přijal usnesení (doporučil, vyslovil souhlas):	

1. února 2006
– k vládnímu návrhu na vyslání kontingentu speciálních sil resortu Ministerstva obrany 

do protiteroristické operace Trvalá svoboda v Afghánistánu,
– k informaci vlády České republiky o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států 

uskutečněných přes území České republiky ve 3. čtvrtletí 2005,
– k informaci vlády ČR o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České repub-

liky se zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně plánovaných 
v roce 2006.

5. dubna 2006
– k informaci vlády ČR o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečně-

ných přes území České republiky ve 4. čtvrtletí 2005,
– k informaci vlády ČR o vojenských cvičeních jednotek a štábů AČR se zahraničními 

partnery na území ČR a mimo ně za období červenec až prosinec 2005,
– k rozhodnutí vlády ČR o přeletech a přistáních letadel ozbrojených sil Gambijské 

republiky na území České republiky v roce 2006,
– k vládnímu návrhu na zapojení České republiky do 7. rotace sil rychlé reakce Organi-

zace Severoatlantické smlouvy.

3. května 2006
– k návrhu vzdělávacího programu EU v oblasti Evropské bezpečnostní a obranné poli-

tiky (EBOP).

23. května 2006
– k návrhu zákona, kterým se mění zákon č. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejím 

zajišťování (branný zákon), ve znění zákona 112/2006 Sb.,
– k informaci vlády ČR o nasazení sil a prostředků Armády České republiky v zahranič-

ních operacích za období červenec až prosinec 2005.

20. září 2006
– k 1. doplňku plánu vojenských cvičení jednotek a štábů Armády České republiky se 

zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2006,
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– k informaci vlády ČR o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečně-
ných přes území České republiky v 1. čtvrtletí 2006.

1. listopadu 2006
– k informaci vlády ČR o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky 

se zahraničními partnery na území České republiky i mimo ně za období leden až 
červen 2006,

– k informaci vlády ČR o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečně-
ných přes území České republiky ve 2. čtvrtletí 2006,

– k rozhodnutí vlády ČR o vyslání kontingentu Armády České republiky k zajištění bez-
pečnosti summitu Organizace Severoatlantické smlouvy (NATO) v Rize,

– k vládnímu návrhu působení sil a prostředků Armády České republiky v zahranič-
ních operacích v roce 2007.
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Ministr obrany České republiky

JUDr. Karel Kühnl

Osobní údaje:�
Datum narození: 12. 9. 1954
Místo narození: Praha
Národnost: česká
Rodinný stav: ženatý

Vzdělání:
Právnická fakulta Univerzity Karlovy Praha 
studium ekonomie na univerzitě ve Vídni
Jazyky: angličtina, němčina, částečně ruština

Praxe:
1980 – 1987	 novinář na volné noze (Rakousko)
1987 – 1993	� ekonomický redaktor a analytik rozhlasové stanice Svobodná Evropa 

v Mnichově (Německo)
1991 – 1992	� ekonomický poradce předsedy vlády ČR a vedoucí týmu poradců 

předsedy vlády ČR 
1991 – 1993	� externí odborný asistent na Právnické fakultě Univerzity Karlovy,  

katedra teorie práva
1992 – 1993	 externí poradce ministra hospodářství ČR
1992 – 1993	 člen Rady České televize (1992 – předseda)
1993 – 1997	 velvyslanec ČR v Londýně
červen 1997	� jmenován do funkce ministra průmyslu a obchodu ČR  

(do července 1998)
červen 1998	 zvolen poslancem PS PČR za Unii svobody, člen zahraničního výboru PS
říjen 1998	 předseda poslaneckého klubu Unie svobody
2002		�  zvolen poslancem PS PČR za US-DEU, předseda poslaneckého klubu,  

člen zahraničního výboru PS
4. srpna 2004	 jmenován ministrem obrany ČR

Ministerstvo obrany České republiky
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Ministr obrany České republiky

Jiří ŠEDIVÝ, M.A., Ph.D.
od 4. září 2006

Osobní údaje:�
Datum narození: 20. srpna 1963 
Místo narození: Praha 
Národnost: česká 
Rodinný stav: ženatý 

Vzdělání:
1977 – 1982	 Gymnázium Jana Nerudy, Praha (maturita 1982) 
1990 – 1993	 Filozofická fakulta UK Praha, anglistika/politologie, (státní 
			   postupová zkouška z politologie 1993) 
1993 – 1994	 Department of War Studies, King’s College, Londýn, magisterské 		

		  studium v oboru válečných studií, (M.A. 1994) 
1995 – 1999	 Filozofická fakulta UK Praha, externí doktorandské studium 
			   – politologie, (Ph.D.1999) 
Jazyky: angličtina, francouzština,

Praxe:
1982 – 1983	 vychovatel, zvláštní škola, Praha 9 
1983 – 1985	 základní vojenská služba 
1985 – 1987 	 různá dělnická zaměstnání 
1987 – 1992	 svobodné povolání – hudebník 
1992 – 1994	 Institut politologie FF UK, administrace mezinárodních kontaktů, stáží 	

		  a studijních pobytů 
1994 – 1998	 samostatný výzkumný pracovník, Institut politologie FF UK 
1996 – 1998	 vědecký pracovník, zástupce ředitele pro výzkum, 
			   Ústav mezinárodních vztahů, Praha 
1998 – 2004	 ředitel Ústavu mezinárodních vztahů, Praha 
2005 – 2006	 profesor středoevropských bezpečnostních studií, George C. Marshall 	

		  Center for European Security Studies (Evropské centrum 
			   pro bezpečnostní studie), Garmisch-Partenkirchen (SRN) 

4. září 2006	 jmenován do funkce ministra obrany ČR 
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NÁČELNÍK GENERÁLNÍHO ŠTÁBU 
ARMÁDY ČESKÉ REPUBLIKY

armádní generál Ing. Pavel ŠTEFKA

Osobní údaje:�
Datum narození: 15. září 1954
Místo narození: Ruda nad Moravou, okr. Šumperk
Národnost: česká
Rodinný stav: ženatý

Vzdělání:
1973 		  absolvent Vojenského gymnázia Jana Žižky z Trocnova v Opavě
1973 – 1977	 Vysoká vojenská škola pozemního vojska Vyškov, obor motostřelecký
1982 – 1985	 postgraduální studium na Akademii GŠ polských ozbrojených sil 		

		  ve Varšavě, 
1994		  absolvent European Business School v Praze a v Mannheimu
1998 – 1999	 National Defence University – National War College, Washington
Jazyky: angličtina, polština

Praxe:
1977 – 1982	 velitel roty, náčelník štábu motostřeleckého praporu a zástupce 		

		  náčelníka štábu motostřeleckého pluku v útvarech Východního 		
		  vojenského okruhu. 

1985 – 1991	 náčelník štábu a velitel motostřeleckého pluku v Bratislavě, dále 
			   náčelník operačního oddělení tankové divize 
1991 – 1994	 vysokoškolský učitel na Vojenské akademii v Brně 
1994 – 1996	 velitel 6. mechanizované brigády v Brně 
1996 – 2000	 působil ve funkcích zástupce velitele 2. armádního sboru a náčelníka 	

		  štábu Velitelství pozemních sil AČR v Olomouci 
1998 – 1999	 studium na National War College ve Washingtonu, D.C.
2000 – 2002	 náčelník operační sekce Generálního štábu Armády České republiky 
28. 10. 2002	 jmenován do hodnosti generálmajora 
1. 12. 2002	 rozkazem prezidenta republiky jmenován náčelníkem Generálního 		

		  štábu Armády České republiky 
2. 12. 2002	 propůjčena hodnost generálporučíka 
8. 5. 2003	 jmenován do hodnosti generálporučíka
8. 5. 2006	 jmenován do hodnosti armádního generála
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Ministr obrany

Náčelník Generálního štábu AČR

Kancelář 
náčelníka 

Generálního 
štábu AČR

Sekce 
komunikač-

ních 
a informač-

ních systémů 
MO

Odbor 
vojenského 
letectví MO

Odbor 
vojskového 
průzkumu 

a elektronic-
kého boje 

MO

Sekce 
plánování sil 

MO

Společné 
operační 
centrum 

MO

Sekce 
rozvoje 
druhů 

sil – operační 
sekce MO

Sekce 
podpory 

MO

Hlavní změny v organizační struktuře Ministerstva obrany ČR       (k 31. 12. 2006)

S účinnosti od 5. září 2006 rozhodl ministr obrany Jiří Šedivý, M.A., Ph.D. o:
– zrušení tabulky počtů „náměstek ministra obrany pro obrannou politiku“;
– převedení „sekce obranné politiky a strategie MO“ z podřízenosti „náměstka ministra obrany pro 

obrannou politiku“ do podřízenosti „prvního náměstka ministra obrany“, 
„Kanceláře ministra obrany“, „odboru legislativního a právního“ a „odboru komunikačních stra-
tegií“ z podřízenosti „prvního náměstka ministra obrany“ do podřízenosti „náměstka ministra 
obrany – ředitele Kanceláře Ministerstva obrany“,
„sekce správy majetku MO“ z podřízenosti „náměstka ministra obrany – ředitele Kanceláře Minis-
terstva obrany“ do podřízenosti „prvního náměstka ministra obrany“.

Kabinet ministra obrany

Sekce 
ekono-
mická 
MO

Sekce 
správy 

majetku 
MO

Sekce 
personální 

MO
Kancelář 

MO

Sekce 
vyzbrojo-

vání 
MO

Inspekce 
ministra 
obrany

Odbor 
interního 

auditu 
MO

Ředitel 
Vojenského 
zpravodaj-

ství

Odbor 
bezpeč-

nosti MO

Sekce 
obranné 
politiky 

a strategie 
MO

Ministr obrany

První 
náměstek 
ministra 
obrany 

Náměstek 
ministra 
obrany  
– ředitel 

Kanceláře 
MO

Náměstek 
ministra 

obrany pro 
vyzbrojo-

vání

Náměstek 
ministra 

obrany pro 
personalis-

tiku

Organizační struktura Ministerstva obrany ČR
(k 31. 12. 2006)
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Organizační struktura Generálního štábu AČR
(k 31. 12. 2006)

V čele Generálního štábu AČR stojí náčelník Generálního štábu AČR (dále jen NGŠ).
Generální štáb tvoří:
 Kancelář NGŠ, v jejíž podřízenosti jsou:

Zahraniční pracoviště Mons
Zahraniční pracoviště Norfolk
Zahraniční pracoviště Brusel
Zahraniční pracoviště Tampa
Ředitelství zahraničních aktivit 
Posádkové velitelství Praha

 Sekce rozvoje druhů sil – operační sekce MO, v jejíž podřízenosti jsou:
Újezdní úřad vojenského újezdu Boletice
Újezdní úřad vojenského újezdu Brdy
Újezdní úřad vojenského újezdu Březina
Újezdní úřad vojenského újezdu Libavá
Centrum ochrany proti ZHN 

 Sekce podpory MO, v jejíž podřízenosti jsou:
Ústřední vojenská nemocnice (p. o.) Praha
Vojenská nemocnice (p. o.) Brno
Vojenská nemocnice (p. o.) Olomouc
Ústav leteckého zdravotnictví (p. o.) Praha

 Sekce plánování sil MO
 Sekce komunikačních a informačních systémů MO, v jejíž podřízenosti jsou:

6. spojovací středisko 
Agentura rozvoje informatiky 

 Odbor vojenského letectví MO
 Společné operační centrum MO
 Odbor vojskového průzkumu a EB, v jehož podřízenosti je:

Vojenský geografický a hydrometeorologický úřad 

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních  změn v roce 2005 (k 31. pro-
sinci) bylo

reorganizováno zahraniční pracoviště Mons,
vytvořeno Centrum ochrany proti zbraním hromadného ničení.
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Hlavní odborní funkcionáři resortu ministerstva obrany ČR

Ředitel Kabinetu ministra obrany (Kabmi)
Bc. Martin PRACHAŘ
podplukovník Ing. Pavel BULANT		  od 18. 9. 2006

První náměstek ministra obrany (1. NMO)
RNDr. Pavel ŠTALMACH, MBA
MUDr. Martin BARTÁK			   od 5. 9. 2006 

Ředitel Kanceláře 1. NMO
Ing. Pavel NEVŠÍMAL			   neobsazeno od 1. 5. 2006

Zástupce prvního náměstka MO – ředitel sekce správy majetku MO (SSM MO)
Ing. Václav REGNER			 
						      neobsazeno od 5. 9. 2006
Ing. Jiří KRÁL, MBA			   od 1/ 2007

Zástupce ředitele SSM MO – ředitel odboru správy majetku a akviziční politiky 
Ing. Tomáš ADLER

Zástupce prvního náměstka MO – ředitel sekce ekonomické MO (SE MO)
Ing. Tomáš PERUTKA

Zástupce ředitele SE MO – ředitel odboru rozpočtu
Ing. Miloš KOVÁČ

Zástupce ředitele SE MO – ředitel odboru financování a účetnictví
Ing. Ivo DOHNAL

Ředitel sekce obranné politiky a strategie MO (SOPS MO)
Ing. Rostislav KOTIL
Ing. Ivan DVOŘÁK, MSc.			   od 8. 9. 2006

Zástupce ředitele SOPS MO
Ing. Václav ČEJKA
Ing. Radomír JAHODA, MSc. 		  od 15. 8. 2006

Náměstek ministra obrany pro obrannou politiku (NMO-O)
Ing. Martin BĚLČÍK			   zrušeno dnem 5. září 2006
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Náměstkyně ministra obrany pro personalistiku (NMO-P)
Ing. Jaroslava PŘIBYLOVÁ

Ředitel Kanceláře NMO-P
Ing. Petr ŠVANDA

Ředitel sekce personální MO (SP MO)
generálmajor Ing. Vladimír LAVIČKA

Zástupce ředitele SP MO
JUDr. Zdeněk ĎURÍČEK

Zástupce ředitele SP MO – ředitel odboru personálního
plukovník gšt. Ing. Jindřich DĚDÁK

Náměstek ministra obrany – ředitel Kanceláře MO
Pavel MAŠEK

Zástupce náměstka ministra obrany – ředitel Kanceláře ministra Kanceláře MO 
Ing. Bohumil HAASE

Ředitelka Kanceláře NMO Kanceláře MO 
Ing. Naďa HLUŠIČKOVÁ

Náměstek ministra obrany pro vyzbrojování (NMO-V)
Ing. Jaroslav KOPŘIVA

Ředitel Kanceláře NMO-V 
Ing. Miloslav VYPLAŠIL

Ředitel sekce vyzbrojování MO (SV MO)
Ing. Jiří MARTINEK

Zástupce ředitele SV MO – ředitel odboru řízení programů, výzkumu a vývoje 
Ing. Milan BAJTOŠ

Zástupce ředitele SV MO – ředitel odboru infrastruktury a NSIP
plukovník Ing. Miroslav BEŇO		  neobsazeno od 15. 4. 2006

Zástupce ředitele SV MO – ředitel odboru pořizování strategických zakázek
Mgr. Jiří STANĚK
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Ředitel odboru interního auditu MO (OIA MO)
Ing. Petr ŠIMEK

Zástupce ředitele OIA MO 
Ing. Peter OBERNAUER

Ředitel Inspekce ministra obrany (IMO)
brigádní generál Ing. Čestmír TESAŘÍK

Zástupce ředitele IMO
Ing. Jozef FEDORKO

Bezpečnostní ředitel – ředitel odboru bezpečnosti MO
Ing. Michal FANTL

Ředitel Vojenského zpravodajství (VZ)
brigádní generál Ing. Miroslav KREJČÍK

Náčelník Vojenské policie (VP)
generálmajor Ing. Oldřich KUBÁT

Tiskový mluvčí MO
Mgr. Andrej Čírtek

Ředitel Kanceláře NGŠ 
plukovník Ing. Josef JANDA

První zástupce NGŠ 
generálporučík Ing. Jaroslav KOLKUS

Zástupce NGŠ – ředitel sekce plánování sil MO (SPS MO)
generálmajor Ing. Rostislav MAZUREK
generálmajor Ing. František HRABAL		  od 1. 2. 2006

Zástupce NGŠ – ředitel Společného operačního centra MO (SOC MO)
generálmajor Ing. Emil PUPIŠ 

Ředitel sekce rozvoje druhů sil – operační sekce MO (SRDS-OS MO)
brigádní generál Ing. Ivo ZBOŘIL

Ředitel sekce podpory MO (SPod MO)
generálmajor Ing. Pavel JEVULA
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Ředitel sekce komunikačních a informačních systémů MO (SKIS MO)
brigádní generál Ing. Jiří BALOUN, Ph.D.

Ředitel odboru vojenského letectví MO (OVL MO)
plukovník gšt. Ing. Josef OTTA

Ředitel odboru vojskového průzkumu a EB MO (OVP EB MO)
plukovník Ing. Roman KREJČÍ, M.S.
plukovník gšt. Ing. Miroslav ŽIŽKA		  od 1. 8. 2006

Ředitel Ředitelství zahraničních aktivit
plukovník Ing. Václav PASÁK

Velitel společných sil (SpS)
generálmajor Ing. Josef SEDLÁK

Velitel sil podpory a výcviku (SpodV)
generálporučík Ing. Jan ĎURICA
generálmajor Ing. Jiří HALAŠKA		  od 1. 9. 2006

Hlavní kaplan AČR
plukovník Mgr. Tomáš HOLUB
podplukovník Mgr. Jan KOZLER		  od 1. 10. 2006

Hlavní praporčík AČR
štábní praporčík Luděk KOLESA

Náčelník Vojenské kanceláře prezidenta republiky (VKPR)
generálporučík Ing. Vlastimil PICEK		 do 28. 2. 2007

Velitel Hradní stráže VKPR
plukovník Ing. Jaroslav PEKAŘ
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Reforma ozbrojených sil České Republiky
Armáda České republiky dosáhla k 31. prosinci 2006 po čtyřech letech realizace reformy 

ozbrojených sil ČR 1. plánovaného kroku – dosažení počátečních operačních schopnos-
tí. Hlavní úsilí bylo tedy zaměřeno na stabilizaci ozbrojených sil, na výstavbu, přípravu 
a prověření všech klíčových prvků, které zabezpečí naplnění minimální požadované úrov-
ně politicko-vojenských ambicí České republiky a deklarované závazky České republiky 
k NATO a Evropské unii. Plnění tohoto úkolu bylo podmíněno prováděním kvalitního 
náboru nových vojáků a vojákyň, modernizací Armády České republiky a zaváděním nové 
techniky, výzbroje a materiálu, intenzivní přípravou a výcvikem jednotek, útvarů a zařízení 
druhů vojsk a služeb. To vše se odehrávalo v prostředí, kdy bylo třeba opakovaně slaďovat 
možnosti Armády České republiky s disponibilními zdroji.

Ozbrojené síly, i přes snižování finančních prostředků vyčleňovaných pro resort Minis-
terstva obrany v posledních letech, dosáhly požadované připravenosti u jedné mechanizo-
vané brigády, části útvarů a jednotek vzdušných sil, Vojenské policie, druhů vojsk a služeb 
a logistické a zdravotnické podpory. Armáda České republiky připravila a vycvičila všechny 
klíčové prvky zabezpečující minimální požadovanou úroveň politicko-vojenských ambicí 
České republiky a je schopna plnit úkoly v rámci kolektivní obrany České republiky a jako 
plnohodnotný člen Organizace Severoatlantické smlouvy (NATO) i povinnosti vyplývající 
z členství v této organizaci. Stejně prioritní jsou z hlediska naplňování politicko-vojenských 
ambicí České republiky i úkoly vyplývající z členství v Evropské unii a Organizaci spojených 
národů a plnění závazků vyplývajících z uzavřených mezinárodních smluv.

V souladu se závěry summitu NATO v Istanbulu a Rize je trvalou snahou ozbrojených 
sil zvyšovat využitelnost sil pro mezinárodní operace. Praktickým vyjádřením schopností 
a interoperability je působení AČR v zahraničních operacích a misích. 

Ozbrojené síly České republiky jsou zapojeny do hlavních aktivit Evropské bezpečnostní 
a obranné politiky především v posilování komplementarity rozvoje kapacit EU s NATO, 
jako jsou síly rychlé reakce EU – koncept bojových uskupení EU a Evropská obranná agen-
tura. Probíhá výstavba společného česko-slovenského bojové uskupení EU s pohotovostí 
ve druhé polovině roku 2009, ve kterém bude ČR plnit roli vedoucí země. Toto rozhodnutí 
reflektuje postupné dosahování plných operačních schopností jednotlivých prvků ozbroje-
ných sil v souladu s probíhající reformou. 

Ozbrojené síly jsou rovněž vojensky zapojeny do řešení mezinárodních krizí také 
v působnosti Organizace spojených národů. V roce 2006 byly vyčleněny síly a prostředky 
v  maximálním počtu do 50 osob do systému pohotovostních ujednání OSN (United 
Nations Stand-by Arrangements System, UNSAS).
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 Účast AČR v mezinárodních vojenských strukturách, zahraničních operacích 
a pozorovatelských misích

Armáda České republiky se v roce 2006 účastnila sedmi zahraničních operací – na území 
Bosny a Hercegoviny, Kosova, Iráku, Afghánistánu a Pákistánu, vojenští pozorovatelé AČR 
působili v pěti mírových misích OSN – Gruzie, Demokratická republika Kongo, Etiopie/Eri-
trea, Kosovo, Libérie, pro potřeby NRF vyčleňovala AČR jednotku CIMIC a v dalším období 
mezinárodní účelové uskupení radiační, chemické a biologické ochrany NATO. K 31. 12. 
2006 působilo v rámci mezinárodních vojenských štábů NATO a EU celkem 176 příslušníků 
AČR (podrobněji k zahraničním aktivitám AČR viz kapitola Zahraniční vztahy a aktivity). 

 Organizační a dislokační změny, optimalizace posádek
V souladu s přijatou reformou ozbrojených sil pokračovala AČR v plnění organizačních, 

mobilizačních a dislokačních změn. Bylo vytvořeno 1 vojenské zařízení, zrušeno 10 a reorga-
nizováno 66 vojenských útvarů a zařízení AČR. V průběhu roku 2006 byly zrušeny 3 vojenské 
posádky a 1 dislokační místo (viz mapka). Z užívání armády bylo vyřazeno 47 kasárenských 
celků (areálů) nebo jejich částí včetně pozemků, 63 jednotlivých stavebních objektů s pozem-
ky, 30 pozemků bez staveb mimo vojenské objekty a další samostatné objekty. Organizační 
celky resortu MO jsou k 1. 1. 2007 rozmístěny v 58 posádkách, 1 samostatném dislokačním 
místě a 37 dislokačních místech.

K 31. 12. 2006 byly zrušeny posádkové ošetřovny Litoměřice, Kutná Hora, Lipník nad 
Bečvou, Bučovice, Chrudim, Rakovník a Libavá. Podle plánu měly být v roce 2006 uvolněny 
4 posádky (Rychnovek, Most-Vtelno, Jaroměř a Bohuslavice nad Vláří) a žádné dislokační 
místo. K 31. prosinci 2006 byly opuštěny 3 posádky (Bohuslavice nad Vláří, Most-Vtelno 
a Rychnovek) a zrušeno 1 dislokační místo (Bystrovany).

Bohuslavice  
nad Vláří

Bystrovany

Rychnovek

Most

Legenda:  
Zrušené posádky 

Zrušená dislokační místa

Posádky a dislokační místa 
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O prodloužení termínu opuštění posádky Jaroměř s ohledem na výstavbu logistického 
centra a dostavbu opravárenských kapacit v posádce Pardubice (nejdříve v roce 2014 místo 
původně plánovaného termínu v roce 2006) rozhodl ministr obrany v průběhu roku.

Organizační změny byly provedeny rovněž u Ministerstva obrany a Generálního štábu, 
Velitelství společných sil a Velitelství sil podpory a výcviku (podrobněji k reorganizaci viz 
kapitola Armáda České republiky).
 Uvolňování nepotřebného majetku, přesuny techniky a materiálu

V souladu s probíhajícími reorganizačními a redislokačními změnami docházelo k další-
mu uvolňování posádek a dislokačních míst, včetně řešení nepotřebného a nadpočetného 
majetku státu v právu hospodaření Ministerstva obrany. Celkově bylo v roce 2006 zmani-
pulováno 199 095 tun materiálu v celkovém objemu 128 332 m3 a přesunuto cca 3342 
kusů vojenské techniky. K ekologické likvidaci bylo ze zásobovacích základen vyskladněno 
21 799 tun nepotřebné munice.
 Výstavba a modernizace 

V roce 2006 bylo hlavním cílem dosažení počátečních operačních schopností a tím 
plné připravenosti vybraných útvarů (jednotek) a jejich prvků – bylo připraveno a pro-
věřeno brigádní úkolové uskupení na bázi 4. brn. Plných operačních schopností bylo 
dosaženo u 6. polní nemocnice a Mobilní polní mikrobiologické laboratoře. Byly dokon-
čeny dodávky modernizovaných tanků T-72M4 CZ, uzavřena smlouva na dodávky kolo-
vých obrněných transportérů a nákladních automobilů terénních středních, dokončena 
modernizace BVP-2. Pořízeny byly dělostřelecký střelecký a vyhledávací radiolokátor 
ARTHUR, přenosné protiletadlové raketové komplety RBS-70 a ruční protitankové zbra-
ně Carl-Gustaf M3.

Ukončena byla dodávka vrtulníků Mi-35, pokračovalo se ve výstavbě a rekonstrukci 
základen pozemních sil Žatec, Jince a Bechyně, leteckých základen Čáslav a Náměšť nad 
Oslavou a základny logistiky ve Štěpánově, byla pracována objemová a zastavovací studie 
pro výstavbu základny pozemních sil Přáslavice, zahájena certifikace Centra ochrany proti 
zbraním hromadného ničení (COPZHN, resp. JCBRN Defence COE), urychlena realizace 
projektu „Voják 21. století“, zahájen zkušební provoz Centra biologické ochrany Těchonín, 
byly plně digitalizovány operačně taktické systémy velení a řízení brigádního úkolového 
uskupení a byly vytvořeny nové jednotky aktivní zálohy. V prvním pololetí roku 2006 byla 
zahájena modernizace avionického vybavení všech letounů JAS-39 Gripen, která zahrnuje 
i zástavbu systému elektronické ochrany letounu. První dva letouny byly dokončeny v lis-
topadu 2006, modernizace bude dokončena do konce měsíce října 2007. 

Snížení zdrojového rámce v neprospěch resortu MO oproti vládou schválené Koncepci 
však zároveň znamenalo zrušení nebo omezení realizace části projektů a akcí, které mají 
výrazný vliv na výstavbu ozbrojených sil a naplňování jejich operačních schopností (nebyl 
pořízen systém pro zabezpečení hlasové komunikace v rámci operačně taktického systé-
mu velení a řízení vzdušných sil, nebyla zahájena modernizace vrtulníků Mi-171Š, nebylo 
realizováno vybavení dopravních letadel prostředky vlastní ochrany, pořízení cisternových 
automobilů, úpraven vody, elektrocentrál a přepravních autobusů. Pořízení vojenských 
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automobilů terénních středních a učebně-výcvikové základny a logistické podpory byla 
posunuta o jeden rok. U nemovitého majetku nedošlo u základny pozemních sil Bechyně 
k výstavbě čerpací stanice pohonných hmot a u základny vzdušných sil Čáslav k výstav-
bě propojovací komunikace, u Velitelství společných sil nebyla realizována výstavba více
účelové haly). 

 Oblast velení a řízení 
Pokračoval proces zkvalitňování celého systému, přičemž hlavní pozornost byla věnová-

na zdokonalení systému velení a řízení pro účast v aliančních a unijních operacích, systému 
velení a řízení obrany vzdušného prostoru ČR prostřednictvím aktivní účasti v Integrova-
ném systému protivzdušné obrany NATO. V průběhu roku byly modulární struktury míst 
velení jednotlivých organizačních prvků dále optimalizovány a rozvíjeny s výhledem jejich 
výstavby a rozvoje do roku 2012. Pozornost byla rovněž zaměřena na modernizaci komu-
nikačních prostředků a rozšiřování nasazení a funkcionality operačně taktických systémů 
velení a řízení pozemních sil. 

Optimální efektivnosti a spolehlivosti systému velení a řízení bylo dosaženo na všech 
stupních při řešení krizových situací na území ČR. Společné operační centrum Minister-
stva obrany zavedlo v součinnosti s orgány státní správy, krajskými ředitelstvími hasičských 
záchranných sborů a krajskými vojenskými velitelstvími systém řešení krizových situací.

Bylo rovněž dosaženo počátečních schopností ke spolehlivému a zabezpečenému řízení 
jednotek vzdušných sil a protivzdušné obrany. 

Společné úsilí všech složek Ministerstva obrany, operačně taktických velitelství, 
útvarů a zařízení v procesu optimalizace systému velení a řízení přispělo k postupné-
mu nabývání operačních schopností. Oblast velení a řízení vytvořila podmínky k napl-
nění politicko-vojenských ambicí České republiky. 

 Výcvik jednotek AČR
Dnem 1. ledna 2006 byl zahájen výcvik vojsk prvním rokem v souladu s novým dvou-

letým systémem přípravy a pohotovosti podle nově zpracovaných Programů přípravy pro 
profesionální jednotky. 

Výcvik byl zaměřen především na splnění úkolů k dosažení plné připravenosti vytvá-
řeného brigádního úkolového uskupení na bázi 4.  brigády rychlého nasazení s vyvr-
cholením při cvičení STRONG CAMPAIGNER, kde byly dva mechanizované prapory 
a výsadkový mechanizovaný prapor 4. brigády rychlého nasazení prověřeny národním 
hodnocením CREVAL se závěrem Plně připraven k operačnímu použití. U útvarů a jed-
notek brigádního úkolového uskupení na bázi 7. mechanizované brigády byla příprava 
vojsk směrována k zahájení realizace systému dvouletého cyklu výcviku a pohotovosti 
s cílem připravit jednotky brigádního úkolového uskupení k zahájení intenzivního výcvi-
ku dnem 1. ledna 2007.

U vzdušných sil byla příprava zaměřena na plnění úkolů v Integrovaném systému pro-
tivzdušné obrany NATO, výcvik jednotek předurčených pro brigádní úkolové uskupení 



MINISTERSTVO  OBRANY  ČR

31

na bázi 4. brigády rychlého nasazení a plnění úkolů národního posilového systému proti-
vzdušné obrany. V říjnu splnili příslušníci 211. a 212. letky s JAS-39 Gripen ostré střelby na 
vzdušné cíle na střelnici ve Švédsku.

U ostatních svazků, útvarů a zařízení AČR byl položen důraz na součinnostní výcvik 
mechanizovaných jednotek a útvarů s jednotkami druhů vojsk, vzdušných sil a logistiky 
a na praktická řešení a zvládnutí krizových situací nevojenského charakteru, jehož vyvr-
cholením bylo cvičení POHROMA 2006. V oblasti alianční spolupráce byl výcvik zamě-
řen na řešení krizových situací mimo oblast odpovědnosti NATO a na činnost orgánů 
krizového řízení.

Příslušníci Armády České republiky se v roce 2006 účastnili 68 cvičení a společných 
výcviků se zahraničními partnery v rámci NATO a PfP (Partnerství pro mír). Z tohoto 
počtu se 15 cvičení uskutečnilo na území České republiky a 53 cvičení mimo naši repub-
liku. Prioritní pozornost byla věnována jednotkám předurčeným do sil reakce NATO 
(NRF) a dalších aliančních struktur.

 Personalistika a vzdělávání
V roce 2006 pokračovala obměna, doplňování a příprava profesionálního sboru útvarů 

a zařízení AČR. Prvořadá pozornost byla soustředěna na jednotky a útvary vyčleněné pro 
brigádní úkolové uskupení na bázi 4. brigády rychlého nasazení. Doplňování těchto útvarů 
bylo dokončeno a priorita byla přenesena na útvary, které jsou vyčleněny pro vytvoření 
brigádního úkolového uskupení na bázi 7. mechanizované brigády.

Do služebního poměru vojáka z povolání bylo přijato 2128 nových profesionálů, pokra-
čovala i restrukturalizace početního stavu personálu. Z organizačních důvodů bylo pro-
puštěno 66 vojáků z povolání a 632 občanských zaměstnanců. Cílový stav AČR je 26 200 
vojáků a 8800 občanských zaměstnanců. 

Pokračovala transformace vojenského vzdělávacího systému – zvýšily se nároky na kva-
litu uchazečů o studium na Univerzitě obrany při přijímacím řízení, kde se stupeň znalostí 
anglického jazyka podstatně zvýšil až do úrovně STANAG 6001 SLP 2222. Rovněž byl sta-
noven požadavek dosažení jazykové způsobilosti u absolventů vojenských středních škol 
a Univerzity obrany. Vzdělávání na Univerzitě obrany pokračovalo podle přepracovaných 
a integrovaných studijních programů a studijních oborů. 

Vojenské střední školy v Brně a ve Vyškově vyřadily své poslední absolventy a byly ke 
dni 31. srpna 2006 zrušeny. Do prvního ročníku byli uchazeči přijímáni pouze do Vojenské 
střední školy a Vyšší odborné školy Ministerstva obrany v Moravské Třebové.
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Hlavní úkoly v roce 2007
 Udržet dosaženou úroveň operačních schopností AČR v souladu s politicko-vojen-

skými ambicemi ČR a pokračovat v plnění závazků ČR vyplývajících ze specializace 
OS ČR. 

 Zabezpečit vycvičenost útvarů a jednotek připravovaných úkolových uskupení k ope-
račnímu použití. 

 Zajistit vyčleňování jednotek předurčených pro působení v operacích NATO, EU 
a OSN s důrazem na jednotky vyčleňované do sil rychlé reakce NATO (NRF) a na pří-
pravu bojového uskupení EU BG. Zabezpečit udržitelnost sil AČR nasazených v misích 
NATO, EU a v dalších misích.

 Zdokonalit mechanismy plánování obrany ČR, zvláštní pozornost věnovat procesům 
obranného plánování s důrazem na efektivní využívání zdrojů zejména při zpracování 
reálného Střednědobého plánu činnosti a rozvoje resortu MO na roky 2008 – 2013 
s respektováním usnesení vlády ČR č. 970 ze dne 16. srpna 2006, k přípravě státního 
rozpočtu ČR na rok 2007 a střednědobého výhledu na léta 2008 a 2009.

 Realizovat všechna opatření vyplývající z Nařízení k realizaci organizačních, mobili-
začních a dislokačních změn v roce 2007 a připravit návrh nařízení k realizaci organi-
začních, mobilizačních a dislokačních změn (OMDZ) pro rok 2008 s cílem stabilizovat 
personál.

 Splnit cíle náboru do ozbrojených sil České republiky a zabezpečit kvalitní přípravu 
vojenských profesionálů.
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Vyzbrojování armády České Republiky

Vyzbrojování ozbrojených sil ČR je souhrn procesů, jejichž prostřednictvím se realizuje 
systém vybavení ozbrojených sil ČR potřebnými materiálními zdroji (zbraněmi, zbraňový-
mi systémy, vojenskou technikou, materiálem a technologiemi strategického charakteru), 
které zajistí splnění předpokládaných úkolů tak, aby v rámci dostupných zdrojů mohlo 
být dosaženo stanovených operačních schopností pro obranu ČR v rámci EU a NATO. 
Účelem vyzbrojování, v návaznosti na plánování obrany, je zajištění požadovaných ope-
račních schopností vycházejících z politicko-vojenských ambicí státu a podpora a realizace 
procesu akvizice po celou dobu životního cyklu majetku (od definování požadavku na jeho 
pořízení, přes podporu v průběhu životního cyklu až po likvidaci tohoto majetku) defino-
vaného v dokumentu Zásady řízení životního cyklu systému podle NATO. Řízení životního 
cyklu systémů (SLCM) představuje integrovaný a nákladově efektivní přístup, jak obranné 
schopnosti zajišťovat. 

V oblasti vyzbrojování dochází v posledních pěti letech k reformám akvizičních systé-
mů vyspělých armád, zejména členských států Aliance. Tento proces je ovlivněn zejména 
zásadní změnou ve vývoji bezpečnostního prostředí vyvolanou aktuální hrozbou teroris-
tických útoků (zapojení do boje proti terorismu), globalizací, eskalací investic do oblasti 
informačních technologií, pokračující transformací ozbrojených sil ČR (naplňování operač-
ních schopností) spojenou s redukcí bojového potenciálu a restrukturalizací evropského 
obranného průmyslu. V oblasti vyzbrojování to znamená sledovat a aktivním způsobem 
ovlivňovat vývoj v NATO a EU s cílem harmonizovat požadavky a procesy, prohloubit 
kooperaci na poli výzkumu a vývoje, akvizice a výroby a aktivně vyhledávat a používat 
možné cesty spolupráce. Česká republika jako členský stát NATO a EU považuje za nutné 
ztotožnit se s tímto vývojem a implementovat současné trendy do národního prostředí. 
Jednou z těchto cest spolupráce je aktivní zapojení se do procesu vytváření integrova-
nějšího Evropského trhu s obrannými zařízeními (EDEM) v souladu se Zelenou knihou 
a zákonem č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách (a dalších následných dokumentů) 
v  oblasti obrany a dosáhnout tak dobrovolného a nezávazného mezivládního režimu 
k posílení konkurenčního prostředí v oblasti veřejných zakázek pro obranu. 

HLAVNÍ SMĚRY VYZBROJOVÁNÍ VYTVÁŘEJÍCÍ PŘEDPOKLADY 
PRO DOSAŽENÍ POŽADOVANÝCH SCHOPNOSTÍ

• Zajištění základních úkolů ozbrojených sil ČR vojenským materiálem a službami 
v  požadovaném čase, ve stanoveném zdrojovém rámci, s výkonem a kvalitou zvyšující 
bojový potenciál ozbrojených sil ČR. 
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• Posuzování nově pořizovaného vojenského materiálu a služeb z hlediska celého 
životního cyklu. 

• Prioritní rozvoj specializace AČR v oblastech chemické a biologické ochrany a pasiv-
ních sledovacích systémů, a to jak při výzkumu a vývoji, tak v rámci projektového 
řízení, nákupu a implementace nového vojenského materiálu a služeb. 

• Implementace standardů NATO v oblasti vyzbrojování nezbytných pro dosažení ope-
račních schopností a zajištění interoperability. 

• Spolupráce s partnery v NATO a Evropské unii na společných projektech vedoucích 
k podpoře společné bezpečnosti. 

• Aktivní podpora projektu v rámci EU při vytváření integrovanějšího Evropského trhu 
s obrannými zařízeními. 

• Podpora a rozvíjení neziskového obchodování na úrovni vláda–vláda. 
• Zabezpečení národních projektů v rámci programu bezpečnostních investic NATO 

(NSIP – NATO Security Investment Programme) a programů zahraniční pomoci 
(FMF – Foreign Military Financing) realizovaných z prostředků USA. 

• Využití možností nepřímého financování rozvoje AČR (například zahraniční dluhy vůči 
ČR, rozvíjení partnerství veřejného a soukromého sektoru PPP – Public and Private 
Partnership, outsourcing). 

• Partnerská spolupráce s průmyslem a využití jeho kapacit ve všech fázích životního 
cyklu pořizovaného vojenského materiálu nebo služeb. 

• Aktivování tzv. spících projektů, které budou realizovány při zhoršování bezpečnostní 
situace. 

• Minimalizace implementačních rizik při pořizování vojenského materiálu. 

Mezinárodní spolupráce je v současnosti považována za jedinou cestu umožňující ČR 
z hlediska technického a finančního dosáhnout požadovaných operačních schopností 
a zapojení českého obranného průmyslu do procesu restrukturalizace evropského obran-
ného průmyslu. Harmonizace potřeb pro zajištění obrany na národní a mezinárodní úrovni 
zvyšuje míru bezpečnosti, mezinárodní prestiž, schopnosti obrany, míru interoperability 
a podporuje hospodářský růst. 

K zabezpečení realizace projektů vyzbrojování v plánovaném rozsahu a termínech vzrůs-
tá v rámci systému vyzbrojování potřeba vzájemné spolupráce a součinnosti všech řídí-
cích složek resortu MO. Efektivnost v systému vyzbrojování lze zabezpečit pouze úzkým 
propojením systému vyzbrojování se systémem plánování obrany, systémem logistické 
podpory a obrannou průmyslovou základnou. Na jednotlivých fázích se podílí v podstatě 
všechny složky resortu MO a podmínkou efektivnosti systému vyzbrojování je dosažení 
konsenzu při optimalizaci procesů a organizačních struktur resortu MO, které svými vazba-
mi v resortním, národním a mezinárodním prostředí a svými funkcemi zabezpečují realizaci 
všech potřebných procesů vedoucích k dosažení požadovaných operačních schopností. 

Předpokladem optimalizace je pak využití moderních softwarových a modelovacích 
nástrojů podporovaných mezinárodními standardy a postupy – standardy ISO/IEC 
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10303/AP239 PLCS, Mil Std. 1388, Def. Stan. 00-60 včetně standardu AECMA S1000D 
pro tvorbu technické dokumentace. Implementace těchto moderních principů a infor-
mačních technologií umožní jak urychlení zpracování informací, tak přesnější a exaktněj-
ší vstupy pro realizaci aktivit a rozhodnutí v jednotlivých fázích. 

Klíčovým organizačním celkem pro přípravu, řízení a realizaci strategických projektů 
vyzbrojování v resortu MO je sekce vyzbrojování MO. Koordinuje rozvoj výzkumu, vývo-
je a obranných technologií a harmonizaci vyzbrojování s NATO a EU. Významná je i její 
úloha při řízení projektů infrastruktury a NSIP. Sekce vyzbrojování MO je rozhodujícím 
akvizičním centrem pro nákup strategických komodit v této oblasti. 

Organizační struktura sekce vyzbrojování MO

PŘEHLED VÝZNAMNÝCH PROJEKTŮ VYZBROJOVÁNÍ 
V OBLASTECH MOVITÉHO MAJETKU, VĚDY A VÝZKUMU, NEMOVITÉ 
INFRASTRUKTURY A NSIP V ROCE 2006

Plnění projektů v oblasti movitého majetku

Projekty vyzbrojování Celkové náklady 
(mil. Kč)

Realizace v roce 2006  
(mil. Kč)

Přezbrojení Armády ČR obrněnými transportéry 25 509,000   27,161

Modernizace tanku T-72M4 CZ   6 500,000 314,488

Ekologická likvidace nepotřebné munice   2 808,211 1 135,142

Dělostřelecký radiolokátor ARTHUR   1 765,939 740,815

Automatizovaný systém velení a řízení palby – ASVŘP      503,375 279,033

Přenosný protiletadlový raketový komplet RBS-70 1 085,233 331,578

Sekce vyzbrojování

Oddělení vnitřní správy

Odbor 
 řízení programů, 

výzkumu  
a vývoje

Odbor  
řízení  

vyzbrojování

Odbor  
programů  

vzdušných sil

Odbor  
programů 

pozemních sil 
a logistiky

Odbor  
infrastruktury 

a NSIP

Odbor 
 pořizování 

strategických 
zakázek
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 Přezbrojení Armády ČR obrněnými 
transportéry
Cílem projektu je přezbrojení dvou 

mechanizovaných praporů a vybraných 
speciálních jednotek brigádního uskupení 
novými kolovými bojovými vozidly (KBV) 
a kolovými obrněnými transportéry (KOT) 
k plnění úkolů prevence a eliminace kri-
zové situace v národním, ale především 
v aliančním rozsahu v operacích podle 
článku 5 Washingtonské smlouvy i mimo 
něj. Plánované počty k dosažení úplných 
operačních schopností včetně zabezpe-
čení výcviku v počtu 234 kusů (199 kusů 
a 35 s předkupním právem formou opce) 
jsou konečné. Dodávky jsou plánovány 
v  letech 2007 – 2012 včetně souvisejících 
výcvikových prostředků a logistického 
zabezpečení. 

Počátkem roku 2006 bylo ukončeno hodnocení nabídek uchazečů a tím byl završen 
celý proces hodnocení nabídek. Vrcholový řídící tým programu Přezbrojení Armády ČR 
obrněnými transportéry schválil Zprávu o výsledcích hodnocení nabídek. Tato Zpráva byla 
projednána na poradě vedení ministra obrany jako součást materiálu do vlády. 

Materiál byl bez rozporů předložen na jednání vlády 25. ledna 2006. Vláda schválila 
Zprávu o vyhodnocení nabídek svým usnesení č. 103 ze dne 25. ledna 2006 a uložila 
ministrovi obrany rozhodnout na základě doporučení meziresortní komise, že vítězem 
zadávacího řízení je uchazeč Steyr-Daimler-Puch Spezialfahrzeug GmbH, který předložil 
nejvýhodnější nabídku. Dále uložila ministrovi obrany neprodleně zahájit jednání s vybra-
ným uchazečem s cílem uzavřít smlouvu na dodávky kolových bojových vozidel a kolových 
obrněných transportérů a logistického a výcvikového zabezpečení. Proces vyjednávání 
o smlouvě byl zahájen počátkem února 2006 a ukončen v polovině měsíce dubna 2006. 
Výsledky z vyjednávání byly posouzeny zainteresovanými ministerstvy (Ministerstvem 
financí ČR, Ministerstvem průmyslu a obchodu ČR a Ministerstvem zahraničních věcí ČR) 
a projednány v Kolegiu ministra obrany. Celý projekt byl projednán ve Výboru pro obranu 
a bezpečnost PSP. 

V souladu s usnesením Výboru pro obranu a bezpečnost č. 265 ze 70. schůze konané dne 
30. března 2006 byl dne 1. června 2006 předložen členům VOB konečný návrh Smlouvy 
na dodávky kolových bojových vozidel a kolových obrněných transportérů a logistického 
a výcvikového zabezpečení, jejíž součástí je i Smlouva o programu průmyslové spolupráce 
mezi projektovou firmou DEFENDIA CZ s. r. o. zřízenou uchazečem SDP a Ministerstvem 
obrany ČR. 
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Smlouva na dodávky kolových bojových vozidel a kolových obrněných transportérů 
a logistického a výcvikového zabezpečení a Smlouva o programu průmyslové spolupráce 
mezi projektovou firmou DEFENDIA CZ s. r. o. zřízenou uchazečem SDP a Ministerstvem 
obrany ČR byla podepsána dne 9. června 2006. 

V následujícím období vstoupil projekt do realizační etapy spojené s přípravou a zaháje-
ním výroby prvních kusů kolových bojových vozidel pěchoty a dalších druhů zboží. 

V průběhu roku 2007 se předpokládá provést kontrolní zkoušky, zkoušky technické 
způsobilosti, vojskové zkoušky, případně zkrácené vojskové zkoušky zboží pořizovaného 
v roce 2007, včetně zavedení do užívání v resortu MO a dodávky prvních 17 kusů kolo-
vých bojových vozidel pěchoty. 

 
 Modernizace tanku T-72M4 CZ

Cíl realizace projektu modernizace tanku T-72 – dodání prostředku s bojovými para-
metry a užitnými vlastnostmi na úrovni tanků 3. až 4. generace uživateli – se dařilo plnit 
v souladu s uzavřenými smluvními vztahy. 

Do 28. února 2006 byly předány poslední 2 kusy modernizovaných tanků T-72 – ve veli-
telské verzi T-72M4 CZ-W a zbývající komponenty náhradních dílů do souprav náhradních 
dílů. Do konce roku 2006 byly realizovány zpětné úpravy všech tanků dodaných v letech 
2003 – 2005 v souladu s požadavky uživatele, čímž byl smluvní vztah ukončen. 

Součástí dodávek modernizovaných tanků je i komplexní řešení dodávek učebně-výcvi-
kové základny, ženijního a logistického zabezpečení. 
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V oblasti zabezpečení výcviku osádek modernizovaných tanků bylo v roce 2006 pro-
vedeno školení dílenských specialistů, byly dodány 2 kusy řidičských trenažérů TŘ-72M4, 
2 kusy učebny CBT, 2 kusy střeleckých simulátorů GA, 1 spr učebny technických odborností 
TUL-72M4 a provozní a výcviková dokumentace T-72M4 CZ, upraveny 3 spr soubojových 
simulátorů SIST-BV. 

V oblasti ženijního zabezpečení tanků T-72M4 CZ byly dodány 3 kusy buldozerové radli-
ce BTZ-90, byly provedeny úpravy mechanických odminovačů KMT-6 na typ KMT-72M4, 
výbušných odminovačů VO na typ VO-72M4 a širokých komínů pro výcvik jízdy tanků 
T-72M4 CZ pod vodou. 

V oblasti logistického zabezpečení tanků T-72M4 CZ byly provedeny úpravy výbavy 
5 kusů pojízdných dílenských prostředků (2 kusy PDZ-2T, 2 kusy PDZ-V a PD-2ES), 2 kusů 
jeřábů AV-15 a 2 kusů jeřábů AD20 a 5 kusů vyprošťovacích tanků VT-72B/72M4. Pro 
zabezpečení dobíjení gelových akumulátorů byly dodány 3 kusy přenosných automatic-
kých nabíječů PAN-M4, 3 kusy stacionárních nabíječů SN-M4 a 3 kusy pojízdných star-
tovacích vozíků PSV-M4. U 20 kusů tanků T-72M4 CZ byla provedena servisní údržba 
a drobné opravy. Bylo dodáno 20 spr cvičných dynamických ochran pro záměnu za ostré 
v době míru a 2200 kusů dýmových granátů DGO-1 ze sériové výroby. 

Plnění dodávek učebně výcvikové základny a logistického zabezpečení bude pokračovat 
i v roce 2007 dodávkou 4 kusů nových pojízdných dílen (PD-2ES, 2 kusy PD-OA, PD-Spoj), 
3 kusů osádkových simulátorů SO-72M4, výukových lekcí pro učebny CBT a bude prove-
dena modernizace 1 kusu vyprošťovacího tanku na typ VT-72M4 CZ. V roce 2008 bude 
provedena modernizace 2 kusů vyprošťovacích tanků na typ VT-72M4 CZ. 

 Ekologická likvidace nepotřebné munice
Cílem projektu je oprostit Armádu ČR od nepotřebné a neprodejné munice, která byla 

do roku 2004 uskladněna na 61,3 % celkové skladové plochy Základny munice. Snížení 
objemu munice umožní redukovat náklady na její střežení, zajistí dodržení bezpečnost-
ních opatření tím, že nebude v prostorově omezených skladovacích kapacitách uloženo 
nepřiměřeně vysoké množství výbušnin. Cílovým stavem je skladování munice, která je 
nezbytná k zabezpečení výcviku a deklarovaných operačních schopností. V neposlední 
řadě projekt podporuje český obranný průmysl, protože je zajištěn českými firmami. 

V souladu se smlouvami byla do 30. listopadu 2006 veškerá nepotřebná munice odsu-
nuta od základen munice, při vyskladnění byla provedena fyzická kontrola veškeré přebí-
rané munice. Při transportu nedošlo k jakékoliv kolizi či narušení zásad nakládání s municí 
a výbušninami. Celkem bylo vyskladněno 47 747,9 tun. Z tohoto objemu bylo do konce 
roku 2006 zlikvidováno 41 257,5 tun, což je 86,41 %. Zbytek munice, tj. 6 490,4 tun, je 
uložen ve skladech poskytovatelů a bude zlikvidován do 30. listopadu 2007. 

Finanční prostředky na likvidování munice vyčleněné na rok 2006 ve výši 1 135,181 mil. Kč 
byly vyčerpány na 99,99 %. 
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 Dělostřelecký střelecký a vyhledávací radiolokátor a trenažér ARTHUR
Cílem projektu je vybavit AČR vysoce mobilními a moderními prostředky pro zjišťování 

a lokalizaci dělostřelectva protivníka a umožňující včasnou výstrahu vlastních vojsk před 
dělostřeleckou palbou protivníka. 

Smlouva na dodávku 1 soupravy trenažéru a 3 souprav dělostřeleckých radiolokátorů 
byla s dodavatelem – Ericsson spol. s r. o. podepsána dne 22. prosince 2004. Celkové 
náklady dosáhnou 1 765,939 mil. Kč. Výrobcem uvedené techniky je švédská firma Erics-
son Microwave Systems AB. V souladu se zněním smlouvy byla dne 27. května 2005 
předána k VÚ 8660 1 souprava trenažéru. V průběhu měsíce září 2006 byly provedeny 
zkrácené vojskové zkoušky u první soupravy radiolokátoru, která byla následně dne 4. října 
2006 předána k VÚ 7935. Druhá souprava radiolokátoru ARTHUR byla k útvaru předána 
dne 24. listopadu 2006, dodávka třetí soupravy bude realizována v roce 2007. V souladu 
s časovým harmonogramem plnění proběhla veškerá plánovaná školení velitelů, operáto-
rů i mechaniků potřebná pro provoz dodané techniky. 

 Automatizovaný systém velení a řízení palby – ASVŘP
Cílem projektu bylo dosáhnout včasné informovanosti palebných jednotek o situaci ve 

vzdušném prostoru a zajištění bezpečnosti průletů vlastního letectva v oblasti působení 
jednotek PLV. 
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Součástí dodávky bylo také zabezpečení prvotního školení a výcvik osádek a instruktorů. 
Realizace projektu byla rozložena na 4 etapy, které probíhaly v letech 2004 – 2006 a byly 

úspěšně ukončeny. Veškerá dodávaná technika je zavedena do užívání u organických celků 
MO a tabulkově patří VÚ 5834. 

 Přenosný protiletadlový raketový komplet RBS-70 
Cílem realizace projektu je dodání 16 souprav moderních 

laserově naváděných přenosných protiletadlových raketo-
vých kompletů RBS-70 včetně trenažérové techniky, munice 
a logistického zabezpečení, kterým bude provedena obmě-
na zastaralých ruských přenosných protiletadlových raketo-
vých kompletů STRELA-2M a zabezpečena účinná obrana 
proti současným vzdušným prostředkům za příletu a odletu 
s dosahem větším než 6 km. 

Do konce roku 2006 bylo předáno (od roku 2004) 
celkem 7 kusů zařízení RBS-70 včetně příslušenství. Součástí 
dodávek RBS-70 bylo v roce 2006 dodání druhé soupravy 
učebnového imitátora, 1. části dokumentace a logistického 
zabezpečení, provedení školení skladové manipulace 
a systémového školení. Veškerá dodávaná technika je zavedena do užívání u organických 
celků MO a tabulkově patří VÚ 5834. 

Plnění dodávek projektu Přenosný protiletadlový raketový komplet RBS-70 bude pokra-
čovat i v roce 2007. 

 
 Modernizace vrtulníkového letectva

Cílem programu je zabezpečit interoperabilitu AČR při plnění společných cílů bojových 
úkolů a záchranných akcí s armádami NATO. Hlavní prioritou programu je modernizace 
vrtulníků Mi-171Š pořízených v roce 2005 v rámci deblokace ruského dluhu. 

Ve druhé polovině roku 2006 byla schválena nová technická specifikace modernizace 
vrtulníků Mi-171Š odpovídající minimálním požadavkům standardů NATO a do jednotli-
vých cílů programu byly zařazeny nové akce. Splnění všech cílů programu je plánováno 
do konce roku 2008. 

V průběhu roku 2006 byl proveden nákup 60 kusů záchranných vest pro cestující, byla 
provedena montáž nového systému pohyblivé mapy do vrtulníků W-3A Sokol a byla uza-
vřena smlouva na nákup 143 kusů osobních radiových odpovídačů PRC-112G.

 Obnova letadlového parku dopravního letectva
Na základě usnesení vlády ČR ze dne 13. dubna 2005 k Návrhu na obnovu letadlového 

parku dopravního letectva Armády České republiky a usnesení vlády ČR ze dne 20. čer-
vence 2005 k Zahájení akvizičního procesu obnovy letadlového parku dopravního letectva 
Armády České republiky byla dne 9. března 2006 uzavřena smlouva na dodávku dvou 
letadel Airbus A 319 CJ, které budou uvedeny do provozu v březnu a říjnu 2007. 
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Plnění usnesení vlády ze dne 13. bubna 2005 bude pokračovat nákupem malých doprav-
ních letounů s předpokládanou dodávkou 2 kusů v roce 2009 až 2010, nákupem vrtulníků 
v letech 2010 až 2011 a transportních letadel v letech 2011 až 2014. 

 Operačně taktické systémy velení a řízení
Cílem programu, jehož realizace byla zahájena v roce 2005, je vybudování integrovaného 

systému velení a řízení společných sil AČR. Operačně taktický systém velení a řízení pozem-
ních sil bude zajišťovat velitelům a štábům na stupni brigáda, prapor a rota komplexní infor-
mační podporu při přípravě a vedení bojové činnosti, a to samostatně, v rámci úkolového 
uskupení nebo v rámci působení v koaličních misích. V rámci projektu operačně taktického 
sytému velení a řízení vzdušných sil bude zajištěn sběr, zpracování a distribuce informace 
o vzdušné situaci do systémů velení vzdušných sil, řízení palby protivzdušné obrany a do 
mobilních komunikačních platforem jednotek pozemní protivzdušné obrany. Integrace 
informační podpory bude prováděna zavedením moderních technologií s respektováním 
doporučení a standardů NATO. Tím budou vytvořeny předpoklady k zabezpečení úspěšné 
návaznosti národních systémů na páteřní projekty NATO a k dosažení požadované připra-
venosti a schopností. Na rozhodující projekty programu již byly zahájeny dodávky nebo byly 
uzavřeny smlouvy. Do konce roku 2008 bude do AČR dodáno více než 100 nových a moder-
nizováno několik desítek různých spojovacích provozoven a velitelsko-štábních vozidel, 
budou zavedeny nové radiostanice, bude dodáno více než 100 kryptografických prostředků 
a implementováno několik tisíc aplikací programového vybavení. Systémy jsou certifikovány 
pro provoz utajovaných informací.  

Plnění projektů v oblasti nemovité struktury a NSIP

Projekty infrastruktury Celkové náklady 
(mil. Kč)

Realizace v roce 2006 
(mil. Kč)

Letecká základna Čáslav 4 311,873    639,712
Letecká základna Náměšť nad Oslavou 2 344,094    378,308
Výstavba Centra biologické ochrany AČR 1 174,100      23,964
Praha – rekonstrukce objektů MO 1 183,000    216,955
Základna pozemních sil Jince 1 600,983     115,302
Základna pozemních sil Bechyně   881,521     76,273
Základna pozemních sil Žatec   524,237    28,825
Rekonstrukce a výstavba Základny opravovaného materiálu 
Štěpánov 1 175,730    61,182

Výstavba infrastruktury pro přijetí reakčních sil NATO 
(CP 2A 0022) 3 696,789    695,766

Zapojení ČR do NATINADS (CP 5A 0035) 1 435,981   118,984
Výstavba páteřních radarů (CP 5A 0044) 1 087,599   187,857
Zapojení vzdušných sil AČR do systému velení 
a řízení vzdušných sil NATO – ACCS (CP 5A 0109) 1 259,229      5,893
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 Letecká základna Čáslav	
Cílem projektu je modernizace infrastruktury základny taktického letectva v parametrech 

odpovídajících platné legislativě (ČSN) splňující minimální vojenské požadavky (MMR 
NATO) a umožňující plnění úkolů NATINADS a HNS. Modernizace zahrnuje změny vyvo-
lané zavedením nového nadzvukového letounu do výzbroje AČR a zvýšením objektové 
bezpečnosti. 

Na léta 2005 až 2010 jsou ve Střednědobém plánu rozvoje resortu Ministerstva obrany 
vyčleněny finanční prostředky ve výši 3 957,28 mil. Kč. 

V roce 2006 bylo proinvestováno celkem 639,712 mil. Kč a byly dokončeny projek-
ty: rekonstrukce kanalizačních řadů, přístavba hangáru oprav letecké techniky, výstavba 
záložního kabelu VN. Probíhá realizace projektů: rekonstrukce bojového rozptylu č. 1 a 2, 
výstavba systémů komplexního zabezpečení, výstavba nových úkrytů letounů a výstavba 
multiskladu. K zahájení jsou připraveny projekty: komplexní zabezpečovací systémy 2. a 3. 
část, rekonstrukce objektu 27 a výstavba parku techniky a technických opraven. Tyto objek-
ty budou postupně dokončovány až do konce roku 2008. 

 Letecká základna Náměšť nad Oslavou 
Cílem projektu je modernizace infrastruktury základny v souladu s platnou legislativou, 

technickými normami, a to jak národními, tak normami NATO, vytvoření odpovídající-
ho zázemí pro kvalitní plnění úkolů personálu základny, bezproblémové nasazení národní 
letecké techniky jak v době míru, tak ve válečném stavu, přemístění 23. základny vrtulní-
kového letectva a umožnění nasazení letecké techniky a jednotek Aliance. 

Na léta 2005 až 2010 jsou ve Střednědobém plánu rozvoje resortu vyčleněny finanční 
prostředky ve výši 2 305,32 mil. Kč. 

V roce 2006 bylo proinvestováno celkem 378,308 mil. Kč. Na již 5 zrealizovaných pro-
jektů navazovalo v roce 2006 dokončení akcí: výstavba oplocení areálu, výstavba objektu 
taktické letky ve 2. bojovém rozptylu, výstavba ubytovny, výstavba centra obrany a rozvody 
elektro v týlové části, výstavba střelnice a sportoviště, rekonstrukce mycího můstku včet-
ně stanoviště požární nádrže. Dále jsou v realizaci komplexní zabezpečení a komunikační 
systémy, výstavba hlavního vchodu a hydrofobní nádrže, výstavba objektu taktické letky 
v 1. bojovém rozptylu, výstavba psince a SBIOL, rekonstrukce skladu munice Kladeruby 
výstavba automatické telefonní ústředny, rekonstrukce ubytovny Kramolín, výstavba stání 
pro vrtulníkovou techniku a výstavba štábní budovy včetně WOC. Tyto objekty budou 
postupně dokončovány až do konce roku 2008.

 Výstavba Centra biologické ochrany AČR (CBO AČR)
V roce 2006 proběhl zkušební provoz diagnostického, hospitalizačního a izolačního cen-

tra biologické ochrany. Centrum biologické ochrany AČR v roce 2006 dosáhlo operačních 
schopností. 

Na dokončovacích pracích včetně dostavby komunikace bylo proinvestováno celkem 
23,964 mil. Kč. 
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 Rekonstrukce objektů integrovaného MO 
Realizace projektu Praha – rekonstrukce objektů MO, 1. část, byla zahájena v únoru 

roku 2006. Generálním zhotovitelem je firma HOCHTIEF VSB a. s. Postup prací probíhá 
v souladu s plánem organizace výstavby. Byly ukončeny bourací práce na Domu armády 
Praha a probíhá vyzdívka, armování a betonáž všeho druhu. Z 90 % byla dokončena montáž 
špaletových oken celé budovy, provedení opravy a omítnutí venkovní fasády. Dokončuje 
se rekonstrukce střechy a byly zahájeny práce na instalaci vzduchotechniky a elektrických 
rozvodů. Bez vážnějších problémů byla v měsíci říjnu 2006 ukončena ražba 17 m tunelu 
mezi objekty Domu armády Praha a Generálního štábu AČR. Celkové finanční plnění za 
rok 2006 činí 216,955 mil. Kč. 

V měsíci listopadu 2006 bylo dokončeno zpracování projektové dokumentace pro pro-
vedení rekonstrukce objektů MO 2. části. Hlavním obsahem projektové dokumentace je 
stavebně-technické řešení a provedení rekonstrukce zbývajících objektů Generálního štábu 
AČR A, B, D, výstavba komunikačního centra, spojovacích chodeb mezi objekty uvnitř 
areálu, podzemních garáží a energocentra. Nezbytnou součástí projektové dokumentace 
je komplexní řešení infrastruktury a statické zajištění budovy K-GŠ pro další plánovanou 
výstavbu. Součástí projektu je i část týkající se modernizace komunikačního a informačního 
systému. 

 Základna pozemních sil Jince
Cílem projektu je modernizace infrastruktury posádky pro dislokaci dělostřelecké brigá-

dy, vytvoření adekvátních podmínek pro výcvik profesionálních vojsk a plnění stanovených 
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úkolů. Modernizace zahrnuje rekonstrukce stávajících budov a výstavbu nových objektů 
včetně inženýrských sítí. 

Celkové náklady v letech 2004 až 2010 jsou ve Střednědobém plánu rozvoje resortu MO 
kalkulovány ve výši 1600,983 mil. Kč. 

V roce 2006 bylo proinvestováno celkem 115,302 mil. Kč; byla dokončena rekonstruk-
ce dvou objektů pro dělostřelecké oddíly, budovy dozorčího vchodu a probíhá výstavba 
páteřních rozvodů inženýrských sítí a rekonstrukce objektů č. 21, 22, 2. část. Současně byla 
zpracována projektová dokumentace na výstavbu ubytovny I, služebního objektu II, tele-
fonních ústředen a blokové kotelny 15b s předpokladem zahájení realizace v 2007. Byla 
rovněž provedena aktualizace generelu výstavby posádky, která se stane podkladem pro 
postupné plánování v dalších letech.

 Základna pozemních sil Bechyně
Cílem projektu je rekonstrukce stávajících objektů pro potřeby velitelství ženijního pra-

poru a ženijní brigády a dostavba nových prostorů pro uložení techniky včetně technické-
ho zázemí (TOV, PHM, vlastní SPT). 

Celkové náklady v letech 2004 až 2010 jsou dle Střednědobém plánu rozvoje resortu MO 
kalkulovány ve výši 881,521 mil. Kč. 

V roce 2006 bylo proinvestováno celkem 76,273 mil. Kč; byla dokončena rekonstrukce 
objektu 34 pro velitelství ženijního praporu, zahájena výstavba objektu TOV a výstav-
ba inženýrských sítí, zpracována projektová dokumentace na rekonstrukci objektu 3 a na 
výstavbu PHM a stálého parku techniky. 

V roce 2007 se předpokládá zahájení rekonstrukce objektu 3, výstavba stálého parku tech-
niky, čerpací stanice PHM, dokončení prací na výstavbě objektu TOV a inženýrských sítí. 

 Základna pozemních sil Žatec
Cílem projektu je vytvořit rekonstrukcí stávajících a dostavbou nových objektů základní 

podmínky pro dislokaci útvarů 4. brigády rychlého nasazení. 
Celkové náklady v letech 2004 až 2010 jsou dle Střednědobém plánu rozvoje resortu MO 

kalkulovány ve výši 524,237 mil. Kč. 
V roce 2006 bylo proinvestováno celkem 28,825 mil. Kč; byla dokončena rekonstrukce 

objektu BB 2 pro mechanizovaný prapor, zpracovány projektové dokumentace na výstav-
bu kryté umývárny vozidel a dozorčího parku, výstavbu inženýrských sítí ve stálém parku 
techniky, shromaždiště nebezpečných odpadů, aktualizace objemové a zastavovací studie 
a studie na výstavbu objektů pro mechanizovaný prapor. 

V roce 2007 bude zahájena výstavba již vyprojektovaných akcí a bude zahájeno zpraco-
vání projektové dokumentace na rekonstrukci a výstavbu objektů pro další mechanizovaný 
prapor. 

 Rekonstrukce a výstavba Základny opravovaného materiálu Štěpánov
Cílem projektu je vystavět nebo zrekonstruovat nemovitou infrastrukturu stávajícího 

areálu kasáren ve Štěpánově u Olomouce, kde působí Základna opravovaného mate-
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riálu. Generel výstavby zpracovaný v roce 2004 společně s doprovodnými studiemi 
a audity stanovil optimální rozvoj základny v souladu s novými požadavky na provádě-
ní oprav a uskladnění opravovaného materiálu pro potřeby celé AČR. 
Celkové náklady na výstavbu a rekonstrukci dle generelu jsou ve výši 1 175,73 mil. Kč. 
V roce 2006 bylo proinvestováno celkem 61,182 mil. Kč; byla dokončena rekonstruk-
ce vodovodního řadu a kanalizace v areálu základny s celkovým nákladem ve výši 
35,431 mil. Kč, byla zahájena výstavba centrálního skladu – haly č. 54, rekonstrukce hal 
č. 22 a 23 a energetického kabelovodu s ročním plněním 35,751 mil. Kč. Projekt výstav-
by ekologického skladu (hala č. 57) a terminálového překladiště je ve fázi přípravy veřej-
né zakázky na realizaci projektu. Bylo rozhodnuto o začlenění laboratoře ionizujícího 
záření a zkušebny tlakových lahví do areálu základny jako náhrada za rušené pracoviště 
v Olomouci-Bystrovanech. Byla rovněž zahájena přípravná fáze zpracování realizační 
projektové dokumentace pro dostavbu základny do cílového stavu.

 Výstavba infrastruktury pro přijetí reakčních sil NATO (CP 2A 0022)
CP obsahuje 30 projektů zaměřených na dobudování LZ Čáslav a LZ Náměšť nad Osla-

vou dle aliančních standardů, tj. umožňující přijetí vzdušných sil NATO a zabezpečení 
požadované kapacity leteckých a automobilních pohonných hmot. Celkové náklady CP 
představují 3,697 mld. Kč (2,049 mld. Kč NATO – 1,648 mld. Kč ČR). 

Realizace prvního projektu byla zahájena v roce 2001 a do konce roku 2006 bylo dokon-
čeno 10 projektů pro LZ Čáslav, 7 projektů pro LZ Náměšť nad Oslavou a výstavba skladové 
kapacity leteckých pohonných hmot v Heřmanově Městci. Na LZ byla vybudována par-
koviště letounů, upraveny VPD, instalována lanová brzdicí zařízení a letištní světlotechnika, 
vybudováno zařízení na kontrolu letecké munice a jiná další požadovaná zařízení a objekty. 

V roce 2007 bude pokračovat výstavba hangáru, objektu řízení letky a skladu leteckých 
pohonných hmot na LZ Náměšť a výstavba skladu leteckých pohonných hmot na LZ Čáslav. 
Bude realizováno mezinárodní výběrové řízení na zhotovitele projektu výstavby skladové 
kapacity automobilních pohonných hmot v Roudnici nad Labem. 

V roce 2006 bylo proinvestováno 695,766 mil. Kč (297,724 mil. Kč NATO – 398,042 mil. 
Kč ČR). Na rok 2007 je plánováno 907,285 mil. Kč (460,623 mil. Kč NATO – 446,662 ČR).

 Zapojení ČR do NATINADS (CP 5A 0035)
CP zahrnuje 8 základních projektů o celkovém plánovaném objemu 1,436 mld. Kč 

(439 mil. Kč NATO – 997 mil. Kč ČR). 
V roce 2006 byla dokončena modernizace komunikační infrastruktury pro podporu sys-

témů velení a řízení vzdušných sil (Ground-to-Ground Communication) a dodávka rozhra-
ní pro komunikaci mezi místem velení VzS a posilovými raketovými jednotkami (CRC-SAM 
Interface). V roce 2006 byla dále zahájena rozsáhlá rekonstrukce místa velení VzS Stará 
Boleslav. 

K pořízení rádiového systému pro zabezpečení elektronickému rušení odolné a utajené 
hlasové komunikace mezi místem velení VzS a aliančními letouny (Ground-Air-Ground 



ROČENKA  2006

46

secure and ECM-resistant UHF Communications) byla v průběhu roku 2006 podepsána 
dohoda o porozumění mezi MO České republiky, MO Maďarské republiky a agenturou 
NC3A (Memorandum of agreement) a provedena koordinace znění zadávací dokumen-
tace pro vyhlášení mezinárodního výběrového řízení (Invitation for bid). 

V roce 2007 se předpokládá provedení mezinárodního výběrového řízení na dodáv-
ku rádiového systému pro zabezpečení elektronickému rušení odolné a utajené hlasové 
komunikace mezi místem velení VzS a aliančními letouny. Dále je na rok 2007 plánováno 
zahájení akviziční činnosti na dodávku rozhraní pro datovou a hlasovou komunikaci mezi 
místem velení a systémem včasné výstrahy NATO (NATO Airborn Early Warning). 

V roce 2006 bylo proinvestováno 118,984 mil. Kč (33,388 mil. Kč NATO – 85,596 mil. 
Kč ČR). Na rok 2007 je plánováno 690,039 mil. Kč (168,092 mil. Kč NATO – 521,947 mil. 
Kč ČR). 

 Výstavba páteřních radarů (CP 5A 0044) 
CP zahrnuje 6 projektů o celkovém plánovaném objemu 1,088 mld. Kč (1 004 mil. Kč 

NATO – 84 mil. Kč ČR). Byly ukončeny tovární testy 2. radaru (tj. 1. radaru pro ČR), jeho 
instalace a aktivace na stanovišti Nepolisy a následně byly zahájeny testy na stanovišti 
(SAT). V roce 2007 proběhne ukončení testování radaru na stanovišti a jeho uvedení do 
provozu. Dále bude dokončena výstavba radarové věže v Sokolnicích a budou provedeny 
tovární testy (FAT) 4. radaru (tj. 2. radaru pro ČR) pro stanoviště Sokolnice včetně jeho 
instalace, aktivace a zahájení testování na stanovišti. 
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V roce 2006 bylo proinvestováno 187,857 mil. Kč (185,700 mil. Kč NATO – 2,157 mil. 
Kč ČR). Na rok 2007 je plánováno 164,026 mil. Kč (144,946 mil. Kč NATO – 19,080 mil. 
Kč ČR). 

 Zapojení vzdušných sil AČR do systému velení a řízení vzdušných sil NATO 
     ACCS (CP 5A 0109)

CP bylo schváleno Severoatlantickou radou 6. května 2005 v celkovém plánovaném 
objemu pro 5 projektů ve výši 1,259 mld. Kč (519 mil. Kč NATO – 740 mil. Kč ČR). Na 
stěžejní projekt ARS Stará Boleslav byla ve spolupráci s agenturou NACMA zpracována 
přípravná dokumentace – odhad nákladů typu „B“ (TBCE), která byla předána mezinárod-
nímu štábu NATO k autorizaci. 

V roce 2006 byly rovněž zpracovány studie pro místa velení a řízení typu DSQOC 
a SAMOC. 

V závěru roku 2006 byla připravena a postoupena k odsouhlasení na MF ČR registra-
ce a souhlas se zadáním akce ACCS – technologie KIS, LZ vzdušných sil, včetně veškeré 
požadované dokumentace. Realizace této akce od roku 2007 zabezpečí dodávku komplet-
ního SW a HW pro entity WOC, SQOC, a DSQOC leteckých základen vzdušných sil AČR 
v souladu s aliančním programem ACCS. 

V roce 2006 bylo proinvestováno 5,893 mil. Kč (2,743 mil. Kč NATO – 3,150 mil. Kč ČR). 
Na rok 2007 je plánováno 42,059 mil. Kč (30,882 mil. Kč NATO – 11,177 mil. Kč ČR).

Programy výzkumu a vývoje

Cílem výzkumu a vývoje je zabezpečení získání vyšších schopností, nových poznatků 
a zabezpečení výzbroje novými, kvalitativně vyššími vlastnostmi. Vytvořená struktura před-
stavuje otevřený systém pro uplatňování požadavků složek velení a řízení AČR.  

 Program 907 920 – Program obranného výzkumu pro podporu cílů výstavby NATO
Hlavní projekty programu
SYNTÉZA – Syntéza nitrosloučenin pro použití v energetických materiálech – česká 
účast
Projekt je zaměřen na laboratorní výzkum a ověření syntéz nových energetických mate-

riálů. Projekt je řešen v rámci programu skupiny CEPA 14 (RTP 10), který koordinuje pro-
jekty evropského obranného výzkumu týkající se problematiky výbušnin. Jedná se o mezi-
národní projekt.  

TRAM – Výzkum a vývoj nových transparentních pancéřových materiálů
Cílem projektu je vyvinout nové řešení lehkého transparentního pancíře odolného proti 

průbojné (AP) malorážové munici splňující požadavky na transparentní vlastnosti v rele-
vantním vlnovém spektru elektromagnetického záření (viditelná, infračervená a ultrafialo-
vá oblast). Jedná se o mezinárodní projekt.  
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RENATA – Výzkum aplikace technologie nanotrubek
Cíl tohoto projektu spočívá ve studiu a vývoji tenkého povlaku (vrstvy) schopného redu-

kovat radiolokační signaturu vojenské techniky. Řešení vychází z aplikace nanotechnologií 
a nanomateriálů zejména uhlíkových nanotrubic. Jedná se o mezinárodní projekt.  
RAPTORS – Protiradiolokační nátěrové hmoty snižující radiolokační signaturu 

Cílem projektu je nalézt charakteristiky protiradiolokačních nátěrů snižujících radiolo-
kační signatury kritických komponent letecké i jiné techniky. K tomu je třeba dobudovat 
laboratorní a terénní zkušební základnu pro zkoušky protiradiolokačních nátěrů. V rámci 
projektu budou zpracovány ideové, teoretické a technické analýzy, provedeny laboratorní 
a terénní zkoušky vzorků klamných cílů a připraven vývoj těchto maskovacích systémů. 
Vojenské přínosy budou zahrnovat snížení stupně zaostávání Armády České republiky. 
Technické přínosy spočívají v nalezení materiálů s parametry protiradiolokačních nátěrů 
a splnění technických trendů rozvoje armád NATO. Jedná se o mezinárodní projekt.  
RLAN – Výzkumné vyřešení problematiky kmitočtové koexistence ve sdílených 
kmitočtových pásmech s důrazem na pásmo 5 GHz pro komplexní posouzení vlivu 
sítí RLAN na provoz radiolokační techniky  

Základním cílem výzkumu je analýza vlivu sítí RLAN v pásmu 5 GHz na provoz radio-
lokační techniky v letech 2006 až 2010 s přihlédnutím k nově nastupujícím technologiím. 
Težiště řešení projektu je položeno do oblasti praktického měření vlivu sítí RLAN v labora-
torních podmínkách a v terénu na konkrétní RL techniku AČR s návrhem možných opatření 
(technických a organizačních) k omezení negativního vlivu sítí RLAN/WLAN na činnost 
této techniky. 
MINY – Minový materiál nové generace 

Základním cílem výzkumu je modernizace minového materiálu ve výzbroji AČR na 
základě analýzy současných požadavků na minový materiál s důrazem na zajištění vysoké 
operativní schopnosti tvorby minových zátarasů, vysoké zatarasovací schopnosti a dále 
bezpečnosti použití min a minových polí dle požadavků CCW GGE (MOTAPM). 

 Program 907 950 – Profesionalizace Armády České republiky
Hlavní projekty programu
MOKON – Modernizovaná koncepce budování operačně taktického systému 
velení a řízení pozemních sil 
Předmětem řešení projektu byla analýza a následný návrh modernizované koncepce 

dalšího budování OTS VŘ PozS reagující na transformační aspekty zahájené v nejvyspělej-
ších armádách NATO. Řešení projektu bylo ukončeno k 30. 6. 2006 s těmito výsledky:

– návrh nové struktury OTS VŘ PozS optimálně přizpůsobené novým podmínkám 
a požadavkům,

– vytvoření referenční architektury OTS VŘ PozS, operačního, systémového a technic-
kého pohledu. Referenční architektura pokrývá stupně velení družstvo až brigáda,



MINISTERSTVO  OBRANY  ČR

49

– vytvoření filozofie výrazného posílení modularity a dynamické konfigurace OTS VŘ 
PozS rozdělením jeho funkcionality do podsystémů a nezávislých modulů (oddělení správy 
a řízení podsystémů od uživatelských SW aplikací). 

PŘÍPRAVA – Příprava velitelů a štábů na práci OTS VŘ PozS AČR
Předmětem řešení projektu byl návrh obsahu, rozsahu a metodiky přípravy a výcviku 

velitelů a štábů taktického stupně velení PozS. Řešení projektu bylo ukončeno k 31. 12. 
2006 s těmito výsledky:

– stanovení způsobu použití prostředků ASVŘ/BVIS a CSTT v přípravě velitelů a štábů,
– stanovení dalšího možného rozvoje propojení OTS a OTB,
– návrh řešení vzdělávání a přípravy vojenského profesionála na používání OTS VŘ PozS 

AČR včetně návrhu postupu realizace podpory vzdělávání. 
 

 Program 907 960 – Reforma ozbrojených sil České republiky
Hlavní projekty programu
OTS PS – ISSŘ – Integrovaný systém správy a řízení 
Cílem je řešení Integrovaného systému správy a řízení (ISSŘ) OTS VŘ PozS AČR v oblas-

ti plánování systémů a komunikačních sítí, plánování a řízení datových sítí, organizační 
struktury managementu a rolí funkcionářů velení, funkcí a vybavení provozoven/pracovišť 
síťového a komunikačního managementu na stupni velení brigáda/prapor. Dále je cílem 
řešení definovat role jednotlivých pracovišť ISSŘ a zpracovat návrhy jejich operačního 
použití včetně definice a možností využití implementovaného APV pro jednotlivé stup-
ně velení (brigáda, prapor) na úrovni funkčního vzoru. Dalším cílem je realizace proto-
typu provozovny ISSŘ – VŠV – 4 brigády včetně všech požadovaných zkoušek a realizace 
dohledových jednotek – FC zařízení OTKS. V oblasti softwarového řešení je cílem projektu 
realizace jádra aplikačního programového vybavení prototypového řešení se zpracováním 
uživatelské dokumentace.  

OTS PS – PALPOD – Systém velení a řízení palebné podpory, integrovaný v rámci 
ASVVŘ/BVIS
Hlavním cílem projektu palební podpory (PALPOD) je integrace základních funkcí samo-

statných systémů a senzorů (ASPRO, ARTHUR, SOJKA, atd.) do hlavních systémů OTS 
VŘ PozS – ASVVŘ/BVIS. Dalším cílem je zadání na APV pro 2 přírůstky řešení PALPOD, 
realizace jádra APV pro plánování PP s uživatelskou dokumentací a řešení problematiky 
bezpečnosti. Cílem dílčí části projektu je provedení systémové analýzy místa a úlohy systé-
mu ASPRO, kompletů SNĚŽKA, LOS a ARTHUR v automatizovaném systému řízení, velení 
a komunikace AČR. 

ASKD-E – Mobilní dílenský prostředek pro opravy elektrické výzbroje
Hlavním cílem projektu je vyvinout a ověřit „Mobilní dílenský prostředek pro opra-

vy elektrické výzbroje“ určený k provádění údržby a běžných oprav silnoproudých a sla-
boproudých soustav pásové techniky, kolových obrněných transportérů, speciálních vozi-
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del na strojovém spodku BVP, kolové techniky a elektrocentrál hlavních druhů výzbroje 
na 1. a 2. úrovni oprav. Pro rok 2006 bylo cílem projektu dokončit výrobu prototypu, 
provést ověření prototypu ASKD-E a zavést tento mobilní dílenský prostředek do užívání 
u organizačních celků MO.  

ASKD-K – Mobilní dílenský prostředek pro opravy kolové techniky
Hlavním cílem projektu je vyvinout a ověřit „Mobilní dílenský prostředek pro opravy 

kolové techniky“ určený k provádění údržby a běžných oprav kolových vozidel typové 
řady T-815, Land Rover, V3S a UAZ, včetně nově zaváděných KOV, ATS a AOT na 1. a 2. 
úrovni oprav. Pro rok 2006 bylo cílem projektu dokončit výrobu prototypu, provést ověře-
ní prototypu ASKD-K a zavést tento mobilní dílenský prostředek do užívání u organizačních 
celků MO. 

ASKD-P – Mobilní dílenský prostředek pro opravy pásové techniky
Hlavním cílem projektu je vyvinout a ověřit „Mobilní dílenský prostředek pro opravy 

pásové techniky“ určený k provádění údržby a běžných oprav pásových podvozků T-72M4 
CZ, T-72 pro speciální nástavby, BVP-1, BVP-2 a OT-90 na 1. a 2. úrovni oprav. Pro rok 
2006 bylo cílem projektu dokončit výrobu prototypu, provést ověření prototypu ASKD-P 
a zavést tento mobilní dílenský prostředek do užívání u organizačních celků MO.

AM 50/70 – Automobil mostní AM 50 (70 tun)
Cílem projektu je vyvinout „Automobil mostní AM 50“ (70 tun), který je určen k vytvo-

ření soupravy čtyř identických automobilů mostních se schopností zřídit mechanizovaný 
most na pevných podpěrách o celkové délce 44 metrů k zabezpečení přeprav tankové 
a automobilní vojenské techniky přes suché i mokré překážky s maximální hloubkou pře-
kážky do 6 metrů. Prostředek je určen k činnosti vojsk v polních podmínkách a v zahranič-
ních misích. Prostředek musí zabezpečit přepravu techniky dle STANAG 2021 v zatěžovací 
třídě MLC 70.  

BODVA – Mobilní rádiová provozovna BODVA
Hlavním cílem projektu je vývoj prototypu univerzální rádiové provozovny zabezpečující 

splnění všech požadavků na rádiové spojení, zabezpečující utajené a neutajené KV rádiové 
spojení na střední vzdálenosti a utajené a neutajené VKV rádiové spojení, dálkové ovládá-
ní, zařaditelnost do lokální počítačové sítě velitelského stanoviště. 

Hlavním přínosem po zavedení a rozšíření provozovny bude výrazné zkvalitnění 
rádiového spojení, které bude již plně zajišťovat požadované funkce s důrazem na 
utajený přenos dat a hlasu v rámci projektu budování operačně taktického systému 
velení a řízení. 

 POKA 4 – Polní kuchyně
Vyvinout „Polní kuchyni na terénním automobilu TATRA 815 6x6“ pro stupeň útvar 

k provádění přípravy, regenerace a výdeje teplé stravy při činnosti vojsk v polních podmín-
kách a v zahraničních misích (mimo stálé posádky) s cílem zabezpečit kvalitní, plnohodnot-
nou a zdravotně nezávadnou stravou jednotky působící mimo stálou posádku. 

Kuchyně má nahradit zastaralou „Automobilní kuchyni POKA 3/1“ na strojovém spodku 
typu PV3S. 
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 MŽD – Mobilní ženijní dílna
Cílem projektu obranného vývoje je vyvinout, ověřit a zavést do používání v AČR novou 

„Mobilní ženijní dílnu“. 
MŽD je mobilní dílenský prostředek určený k provádění údržby a běžných oprav ženijní 

techniky, včetně nově zavedené a zaváděné techniky, při činnosti vojsk v polních podmín-
kách a v zahraničních misích (mimo stálé posádky) s cílem zabezpečit obnovu provozu-
schopnosti a použitelnosti. 

ASkD-V – Mobilní dílenský prostředek pro opravy výzbroje
Cílem je vyvinout „Mobilní dílenský prostředek pro opravy výzbroje“ pro stupeň 

útvar k provádění údržby a běžných oprav výzbroje u techniky T-72M4 CZ, T-72, BVP-1 
a BVP-2, nového kolového obrněného transportéru, raketometu a samohybné kanono-
vé houfnice při činnosti vojsk v polních podmínkách a v zahraničních misích (mimo stálé 
posádky) s cílem zabezpečit obnovu provozuschopnosti a použitelnosti. 

Dílna má nahradit zastaralé mobilní dílenské prostředky na strojovém spodku typu 
PV3S. 

ASkD-OA – Mobilní dílenský prostředek pro opravy akumulátorů
Cílem je vyvinout „Mobilní dílenský prostředek pro opravy a údržbu akumulátorů“ pro 

stupeň útvar k provádění údržby a běžných oprav a údržbu akumulátorů pozemní vojen-
ské techniky při činnosti vojsk v polních podmínkách a v zahraničních misích (mimo stálé 
posádky) s cílem zabezpečit obnovu provozuschopnosti a použitelnosti. 

Dílna má nahradit zastaralé mobilní dílenské prostředky na strojovém spodku typu 
PV3S. 

ASkD-GM – Mobilní dílenský prostředek pro opravy speciální pásové techniky
Cílem je vyvinout, ověřit a do používání v AČR zavést „Mobilní dílenský prostředek pro 

opravy speciální pásové techniky“ určený k provádění údržby a běžných oprav pásových 
podvozků GM 568, GM 578 a elektrocentrál GTD-5 a 2PV-8 při činnosti vojsk v polních 
podmínkách a v zahraničních misích (mimo stálé posádky) s cílem zabezpečit obnovu pro-
vozuschopnosti a použitelnosti. 

 Program 907 970 – Schopnosti – dosažení deklarovaných aliančních požadavků
Hlavní projekty programu
MOBANAL – Výzkum metod pro analýzu bojových chemických látek a vybra-
ných průmyslových škodlivin v podmínkách mobilních 
Cílem řešení úkolu je rozvoj a praktické ověření metod analýzy bojových chemických 

látek a vybraných průmyslových škodlivin v mobilní chemické laboratoři. Jednotlivé meto-
dy budou orientovány na další rozšíření možností mobilní laboratoře v oblasti analýzy 
bojových chemických látek a průmyslových škodlivin, a to jak v oblasti kvalitativní, tak 
i kvantitativní analýzy. Metody budou konstruovány v souladu s doporučením AEP-10. 
Cílem navrhovaného úkolu je rovněž implementace vědeckých poznatků převáděných ze 
švédského výzkumného ústavu FOI Umea, projekt 1. 5. 1. 2 C Analysis. Tyto poznatky mají 
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přímou vazbu na vypracování komplexu metodik a postupů pro polní analýzu bojových 
chemických látek a jsou předávány k využití v ČR na základě mezivládní dohody v rámci 
programu JAS-39 Gripen. 

BIODETEKCE – Studium nových metod detekce a identifikace bojových biologic-
kých prostředků
Cílem projektu je navrhnout, zkonstruovat a zoptimalizovat laboratorní vzorek zařízení pro 

identifikaci vybraných zástupců ze skupiny bojových biologických prostředků, ověřit použitel-
nost metody při praktické identifikaci BBP v laboratorních podmínkách a provést porovnání 
navržené metody s ostatními v rámci mezinárodních testů. Dalším úkolem je implemento-
vat do řešení problému vědecké poznatky převáděné ze švédského výzkumného ústavu FOI 
Umea, projekt 1. 4. 3. 3. B Analysis (poznatky budou předávány k využití v ČR na základě 
mezivládní dohody v rámci programu JAS-39 Gripen), dále kriticky posoudit oblast analytic-
kých metod biologických látek a navrhnout metody vhodné pro detekci a identifikaci bojových 
biologických prostředků.  

BARIÉRA – Výzkum bariérových materiálů pro ochranné prostředky proti ZHN
Cílem projektu je výzkum nových konstrukčních materiálů pro individuální a kolektivní 

ochranu s bariérovými vlastnostmi proti vysoce toxickým látkám, zejména BCHL. Řešení 
je založeno na aplikaci nejnovějších poznatků o přípravě a vlastnostech vysoce odolných 
polymerů, textilních sorbentů, minerálních nanovrstev a reaktivních nanočástic v kombi-
naci s dalšími vrstvami zabezpečujícími ostatní požadované parametry vyvíjených ochran-
ných materiálů. Dalším cílem je využití moderních analytických principů pro hodnocení 
ochranných vlastností těchto materiálů proti BCHL a průmyslovým škodlivinám tak, aby 
tyto ochranné prostředky splňovaly požadavky připravovaných aliančních a standardizač-
ních dokumentů.  

FOTODEGRADACE – Nové (sub)mikrostrukturní materiály využitelné pro 
destrukční sorpci a fotokatalytickou degradaci otravných a biologických látek, pří-
tomných v procesních kapalinách a vodě 

Cílem projektu je získání základních poznatků o možnostech využití principu destruk-
ce otravných a biologických látek na fotokatalyticky aktivních mikrostrukturních oxidech 
anebo v důsledku oxidačního účinku reaktivních částic generovaných fotosensitizátory. 
Vytvoření předpokladů pro perspektivní využití těchto materiálů jako aktivních komponent 
sorpčních elementů nové generace v recyklačních jednotkách procesních vod či nevod-
ných kapalin. Cílem navrhovaného projektu je též i implementace vědeckých poznatků 
převáděných ze švédského vojenského výzkumného ústavu FOI Umea do podmínek 
AČR, projekt TA4 Fyzikální ochrana (Výzkum materiálů pro ochranu proti chemickým a bio-
logickým látkám).  
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Branná legislativa

V roce 2006 byly zpracovány následující právní předpisy v působnosti Ministerstva obra-
ny, které jsou v různých stadiích legislativního procesu.

 Návrh věcného záměru zákona o službě vojáků z povolání

 Návrh věcného záměru zákona o průběhu vojenských cvičení a o některých 
právních poměrech vojáků v záloze 

 Návrh ústavního zákona, kterým se mění ústavní zákon č. 110/1998 Sb., o bez-
pečnosti České republiky, ve znění ústavního zákona č. 300/2000 Sb.

 Návrh zákona, kterým se mění zákon č. 219/1999 Sb., o ozbrojených silách České 
republiky, ve znění pozdějších předpisů

 Návrh zákona, kterým se mění zákon č. 222/1999 Sb., o zajišťování obrany České 
republiky, ve znění pozdějších předpisů

 Návrh věcného záměru zákona o branné povinnosti občanů České republiky

 Návrh věcného záměru zákona o mimořádné službě v ozbrojených silách České 
republiky
Z rozhodnutí ministra obrany čj. 569/2006-2689-OLP ze dne 12. července 2006 byly 
legislativní práce na všech výše uvedených návrzích pozastaveny, a to do doby zpraco-
vání legislativního programu nové vlády.

  Vyhláška č. 274/2006 Sb., kterou se stanoví seznam vojenského materiálu pro 
účely zákona o veřejných zakázkách 
Předmětem právní úpravy je vymezení seznamu vojenského materiálu v souladu s usta-
novením § 18 odst. 1 písm. c) zákona, který je nutný k zajištění obrany nebo bezpečnosti 
státu, a vymezení seznamu vojenského materiálu podle ustanovení § 18 odst. 2 písm. i) 
zákona, který je určen pro ozbrojené složky České republiky.

 Vyhláška č. 367/2006 Sb., kterou se mění vyhláška Ministerstva obrany 
č.  257/1999 Sb., kterou se stanoví zobrazení vojenského znaku, národního 
rozlišovacího znaku a znaku Hradní stráže, způsob označování vojenského 
materiálu vojenským znakem a mezinárodně platným rozeznávacím zna-
kem, zobrazení vojenského stejnokroje a vojenských odznaků a jejich nošení 
a označování vojenské techniky národním rozlišovacím znakem nebo státním 
symbolem anebo znakem Hradní stráže 



ROČENKA  2006

54

Novela vyhlášky byla zpracována v návaznosti na používání nových druhů stejnokrojů 
v ozbrojených silách České republiky. Nové stejnokroje jsou zavedeny do používání pře-
devším na základě operačních zkušeností s nasazením vojáků Armády České republiky. 
Vyhláška zároveň reaguje na další změny některých částí vojenských stejnokrojů.

 Vyhláška č. 612/2006 Sb., o skupinách osvědčení k řízení vozidel ozbrojených 
sil, podmínkách k jejich získání a o odborné způsobilosti příslušníků vojenské 
pořádkové služby 
Vyhláškou se stanoví skupiny osvědčení k řízení vozidel ozbrojených sil, podmínky 
výuky, výcviku a zkoušky k získání osvědčení k řízení, kvalifikační předpoklady učitele 
vojenské pořádkové služby, rozsah odborné způsobilosti příslušníka vojenské pořádkové 
služby, podmínky získání oprávnění k řízení provozu na pozemních komunikacích, rozsah 
odborné způsobilosti vojenského zkušebního komisaře řidičů, a vzory osvědčení, vzor 
průkazu vojenského zkušebního komisaře řidičů a způsob zápisu údajů do nich.

 Nařízení vlády č. 613/2006 Sb., o stanovení kategorií obcí výkonu služby vojá-
ků z povolání a koeficientů pro výpočet přídavku na bydlení  
Cílem tohoto nařízení je stanovit nové koeficienty pro výpočet přídavku na bydlení, 
které však, v návaznosti na novelu zákona o vojácích z povolání, nebudou znamenat 
snížení, ale stabilizaci tohoto přídavku.

 Návrh nařízení vlády o úpravě náhrady za ztrátu na výdělku po skončení pra-
covní neschopnosti nebo při invaliditě vzniklé služebním úrazem nebo nemocí 
z povolání vojáků při výkonu vojenské základní nebo náhradní služby a výkonu 
vojenských cvičení a o úpravě náhrady za ztrátu na platu po skončení neschop-
nosti výkonu služby nebo při invaliditě vzniklé služebním úrazem nebo nemocí 
z povolání vojáků z povolání (úprava náhrady za ztrátu na výdělku vojáků) 
Návrh nařízení vlády byl zpracován na základě změn, které nastaly ve vývoji platové 
úrovně vojáků a v návaznosti na úpravu náhrad za ztrátu na výdělku na základě zákoní-
ku práce a občanského zákoníku. Předloženým návrhem se zvyšuje průměrný výdělek 
(průměrný plat) před vznikem škody rozhodný pro výpočet náhrady za ztrátu na výdělku, 
a to o 6 %. 
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Zahraniční vztahy a aktivity	

Přehled oficiálních a pracovních zahraničních cest 
A návštěv ministra obrany 
a náčelníka Generálního štábu AČR

Oficiální a pracovní zahraniční cesty ministra obrany

18. až 19. ledna 2006
– Budapešť – jednání V-4

25. až 26. ledna 2006
– Slovensko – Cesta MO ČR na Slovensko – rozloučení s oběťmi letecké nehody 

3 až 4. února 2006
– Mnichov – 42. konference o bezpečnostní politice

9. února 2006
– Itálie – neformální zasedání 
MO NATO

6. až 7. března 2006
– Rakousko – neformální zasedání 
MO EU

12. až 14. dubna 2006
– cesta MO ČR do Chorvatska

3. května 2006
– Slovenská republika – účast na 
veletrhu IDEB 2006

7. až 8. června 2006
– formální zasedání MO NATO

10. až 11. června 2006
– Afghánistán – návštěva jednotky 
AČR

24. září 2006
– Kosovo – návštěva jednotky 
AČR

28. září 2006
– Slovinsko, Portorož – neformální 
zasedání MO NATO 
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2. až 3. října 2006
– Finsko, Levi – neformální zasedání MO EU

8. října 2006
Afghánistán – návštěva jednotky AČR

10. října 2006
– Slovensko – reciproční návštěva MO SR 

23. až 24. října 2006
– Berlín – 5. kongres k evropské 
obraně

13. až 14. listopadu 2006
Brusel – jednání GAERC

28. až 29 listopadu 2006
– Lotyšsko, Riga – summit NATO

Oficiální a pracovní zahraniční návštěvy ministra obrany v ČR

28. února až 1. března 2006
– návštěva MO Rumunska v ČR

7. až 8. března
– návštěva MO Řecka v ČR

10. až 11. dubna 2006
– návštěva MO Srbska a Černé Hory v ČR

30. října 2006
– návštěva generálního tajemníka NATO

Oficiální a pracovní zahraniční cesty 
náčelníka Generálního štábu AČR

11. až 12. ledna 2006 
– Litva, oficiální návštěva – jednání s velitelem OS Litvy generálmajorem Valdasem Tut-

kusem a s ministrem národní obrany Litvy Gedimitasem Kirkilasem
31. května až 2. června 2006

– Řecko, oficiální návštěva – jednání s NGŠ OS Řecka admirálem Panagiotisem Chinofo-
tisem a s ministrem národní obrany Řecka Evangelosem Meimarakisem
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20. až 22. června 2006
– Ukrajina, oficiální návštěva – jednání s NGŠ OS Ukrajiny generálplukovníkem Sergi-
jem O. Kyryčenkem a s ministrem obrany Ukrajiny Anatolijem S. Hrycenkem 

11. až 13. července 2006
– Slovinsko, oficiální návštěva – jednání s NGŠ OS Slovinska generálporučíkem Albinem 

Gutmanem a s ministrem obrany Slovinska Karlem Viktorem Erjavecem
28. až 29. listopadu 2006

– Lotyšsko, účast na summitu NATO
7. prosince 2006

– Belgie, účast na oficiálním předání funkce vrchního velitele spojeneckých vojsk v Evro-
pě (SACEUR)

11. až 12. prosince 2006
– Německo, oficiální návštěva – jednání s generálním inspektorem Bundeswehru, gene-

rálem Wolfgangem Schneiderhanem
13. prosince 2006

Slovensko, příhraniční setkání – jednání s NGŠ OS Slovenské republiky generálporučí-
kem Ing. Ľubomírem Bulíkem, CSc. a přednáška na téma „Reforma AČR“ v Národní 
akademii obrany v Liptovském Mikuláši

Náčelník Generálního štábu AČR se pravidelně účastní jednání Vojenského výboru 
NATO a EU (2 x ročně) a výjezdního zasedání Vojenského výboru NATO (8. až 10. září 
2006 Polsko) 

Oficiální a pracovní zahraniční návštěvy 
náčelníka Generálního štábu AČR v ČR

1. až 3. března 2006
– oficiální návštěva náčelníka 

GŠ OS Velké Británie generá-
la sira Michaela Walkera 

16. až 18. března 2006
– oficiální návštěva předsedy 

Vojenského výboru NATO 
generála Raymonda Henaulta 

24. března 2006
– příhraniční setkání s náčelní-

kem GŠ OS Rakouska generá-
lem Rolandem Ertlem
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30. března 2006
– příhraniční setkání s náčelníkem GŠ OS Slovenské republiky generálporučíkem Ing. Ľu-

bomírem Bulíkem 
19. až 21. dubna 2006

– oficiální návštěva náčelníka GŠ OS Itálie admirála Giampaola di Paolia 
4. až 5. května 2006

– oficiální návštěva náčelníka GŠ OS Švýcarska generálporučíka Christopha Keckeise 
24. června 2006

– pracovní návštěva náčelníka GŠ OS Slovenské republiky v ČR v rámci účasti na Dnu 
pozemního vojska AČR Bahna 2006

8. až 10. října 2006
– oficiální návštěva náčelníka GŠ OS Belgie generála Augusta van Daelea 

19. října 2006
– návštěva předsedy Vojenského výboru NATO, vojenských představitelů a přidělenců 
obrany v rámci účasti na cvičení brigádního úkolového uskupení Strong Campaigner 
2006 

7. až 8. listopadu 2006
– oficiální návštěva vrchního velitele OS Švédska generála Håkana Syréna 
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MEZINÁRODNÍ SMLOUVY SJEDNANÉ ČI UKONČENÉ
V GESCI MINISTERSTVA OBRANY ČR v roce 2006

 Dohoda mezi vládou České republiky a kabinetem ministrů Ukrajiny o spoluprá-
ci v oblasti obranného průmyslu 
Podepsána dne 17. února 2006 v Praze.

 Dodatkový protokol k Ujednání mezi Ministerstvem obrany České republiky 
a Ministerstvem národní obrany Rumunska týkající se ochrany vojenských uta-
jovaných skutečností, podepsaný v Bukurešti dne 17. července 2000
Podepsán dne 28. února 2006 v Praze. 

 Dohoda mezi Ministerstvem obrany České republiky a Ministerstvem obrany 
Spojených států amerických o výměně vědeckých a technických informací, sjed-
naná dne 1. března 1996 ve Washingtonu
Platnost ukončena dnem 28. února 2006 uplynutím doby, na kterou byla sjednána 
(10 let), v důsledku toho též ukončena platnost příloh: 
Příloha o výměně informací (DEA) A-97-CZ-1567 k Dohodě mezi Ministerstvem obrany 
České republiky a Ministerstvem obrany Spojených států amerických o výměně vědec-
kých a technických informací – technologie pro zjišťování a identifikaci bojových chemic-
kých látek a toxických průmyslových chemikálií, podepsaná dne 29. března 2000 v Praze 
a dne 3. dubna 2000 v Alexandrii;
Příloha o výměně informací N-01-CZ-5700 k Dohodě mezi Ministerstvem obrany České 
republiky a Ministerstvem obrany Spojených států amerických o výměně vědeckých 
a technických informací – lékařské technologie, podepsaná dne 17. července 2001 ve 
Washingtonu a dne 28. září 2001 v Praze.

 Memorandum o porozumění mezi Ministerstvem obrany České republiky, 
Ministerstvem obrany Dánského království, Spolkovým ministerstvem obra-
ny Spolkové republiky Německo, Ministrem obrany Nizozemského království, 
Ministerstvem obrany Norského království a Ministerstvem národní obrany 
Polské republiky a Vrchním velitelstvím spojeneckých sil v Evropě týkající se 
CIMIC – Skupiny Sever, podepsané dne 7. dubna 2003 v Bruselu
Výpověď české strany byla odeslána dne 28. března 2006. 

 Ujednání mezi Ministerstvem obrany České republiky a Ministerstvem národní 
obrany Kolumbijské republiky o spolupráci v oblasti obranného materiálu.
Podepsáno dne 3. července 2006 v Bogotě.
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 Memorandum o porozumění ohledně evropských závazků v oblasti organizace 
výzkumu, programů a aktivit (EUROPA) – konsolidovaný text 
Za českou stranu podepsáno dne 28. července 2006 v Praze. 

 Dohoda (sjednaná výměnou diplomatických nót) o ukončení Protokolu mezi 
Ministerstvem obrany České republiky a Ministerstvem obrany Slovenské 
republiky o spolupráci v oblasti zabezpečení výměny překladů standardizačních 
dokumentů NATO, podepsaného dne 7. února 2002 v Praze a dne 19. února 2002 
v Bratislavě
Platnost Protokolu byla ukončena dne 18. srpna 2006. 

 Ujednání mezi Ministerstvem obrany České republiky a Ministerstvem národ-
ní obrany Helénské republiky o spolupráci ve vojenské oblasti, sjednané dne 
27. ledna 1998 v Praze
Vypovězeno nótou řecké strany doručenou dne 3. října 2006 – účinky výpovědi nastá-
vají dne 4. dubna 2007. 

 Memorandum o porozumění týkající se systému spolupráce v oblasti výzkumu 
a technologie v Evropě (SOCRATE), sjednané dne 16. listopadu 1998 v Římě (ČR 
přistoupila na základě podpisu Dodatku č. 2 dne 13. listopadu 2000 v Marseille)
Platnost Memoranda uplynula dnem 15. listopadu 2006. 

 Dohoda mezi vládou České republiky a vládou Indonéské republiky o spolupráci 
v oblasti obrany
Podepsána dne 21. listopadu 2006 v Jakartě.

 Ujednání mezi Ministerstvem obrany České republiky a Ministerstvem obrany 
Lotyšské republiky o spolupráci v oblasti vojenské geografie
Podepsáno dne 6. prosince 2006 v Praze a dne 7. prosince 2006 v Rize.
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OBRANNÁ POLITIKA
MEZINÁRODNÍ SPOLUPRÁCE V RÁMCI NATO, EU, OSN A OBSE

Resort Ministerstva obrany se podílí na realizaci bezpečnostní a obranné politiky ČR pře-
devším prostřednictvím naplňování mezinárodních závazků a prosazování zájmů ČR v rám-
ci NATO, EU, OSN a OBSE. Nejdůležitějšími dokumenty, které udávají směr bezpečnostní 
a obranné politiky, jsou Bezpečnostní strategie ČR (2003) a Vojenská strategie ČR (2004). 
Vzhledem k dynamice bezpečnostního prostředí se ve dvouletých cyklech vypracovává 
hodnocení politických, koncepčních a strategických změn v oblasti bezpečnosti a obrany 
České republiky. Zpráva o stavu zajištění bezpečnosti ČR (schválena usnesením vlády č. 83 
ze dne 25. ledna 2006), zpracovaná resortem MZV ve spolupráci s resortem MO uvádí, 
že zajištění bezpečnosti ČR, které je v současné době nejlepší za dobu její samostatné 
existence, se opírá o tři základní faktory: členství v NATO, EU a o dobré vztahy se soused-
ními zeměmi. Resort MO vypracoval Zprávu o zajištění obrany České republiky (schválena 
usnesením vlády č. 13 ze dne 4. ledna 2006), jež hodnotí aktuální stav zajištění obrany ČR 
a účinnost opatření realizovaných k tomuto cíli v rozhodujících oblastech činnosti resortu 
MO. Zpráva konstatuje, že obrana ČR se opírá o uzavřené mezinárodní smlouvy v rámci 
NATO a EU a že je zajištěna na odpovídající úrovni. 

Organizace Severoatlantické smlouvy 
Organizace Severoatlantické smlouvy (NATO) je stěžejní bezpeč-

nostní organizací euroatlantického společenství. Je postavena na prin-
cipu kolektivní obrany, v poslední době však na sebe stále více přebírá 
politicko-vojenské závazky v širším regionu, kde se angažuje v řadě 
vojenských operací. Rostoucí angažovanost NATO ve vojenských ope-
racích je spolu s komplexním transformačním procesem Aliance odpo-

vědí na změněné bezpečnostní prostředí vyznačující se svou globální povahou. ČR proto 
vnímá Alianci, společně s jejím rozměrem transatlantické vazby, jako primárního garanta 
své bezpečnosti a obrany.

Nejvýznamnější událostí NATO uplynulého roku byl summit v Rize, který se konal 
v listopadu 2006. Nejvyšší představitelé členských států Aliance na něm diskutovali poli-
ticko-vojenské otázky alianční činnosti zaměřené na výstavbu vojenských schopností, 
přístup k partnerským zemím a vedení operací. Společně se summity v Praze (2002) 
a Istanbulu (2004) šlo o další důležitý milník transformačního procesu NATO. 

Cílem resortu MO ve vztahu k NATO bylo přispět k plnohodnotnému zapojení ČR do 
všech klíčových oblastí činnosti Aliance, k nimž patří transformace vojenských schopností 
NATO, operace pod vedením NATO a rozvoj vztahů NATO s partnerskými zeměmi a dal-
šími zeměmi, regiony a mezinárodními organizacemi.
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Transformace vojenských schopností NATO

Významnou součástí celkového transformačního procesu NATO je budování vojen-
ských schopností podle potřeb nového bezpečnostního prostředí. Stěžejní postavení v této 
oblasti zaujímají síly rychlé reakce NATO (NATO Response Force – NRF), jež jsou určeny 
k řešení nenadálých bezpečnostních krizí prakticky bez geografického omezení. Na summi-
tu v Rize byly vyhlášeny plné operační schopnosti NRF. Ty znamenají, že síly rychlé reakce 
NATO jsou od nynějška v plném počtu 25 000 osob připraveny plnit úkoly v celém rozsahu 
předepsaných misí. Nutnost řešení otázky garantování naplněnosti všech připravovaných 
rotací NRF vedla k zahájení diskuse o dlouhodobém plánu, který by pokrýval rotace NRF 
až do roku 2013. Česká republika zastává stanovisko, že další možností, jak usnadnit gene-
rování sil do NRF, je zavedení společného financování vybraných součástí NRF, zejména 
strategické vzdušné přepravy. Proto také vítá shodu aliančních zemí na dvouleté zkušební 
lhůtě, během které se společné financování uvedených prvků NRF bude testovat pro 
jeho případné zavedení v budoucnosti. V roce 2006 vyčlenila ČR do NRF jednotku pro 
civilní a vojenskou spolupráci (Civil-Military Cooperation – CIMIC) a příslušníky AČR do 
velitelských struktur NRF.

Nejvyšší představitelé aliančních států na summitu v Rize dále oficiálně stvrdili přijetí 
Souhrnné politické směrnice (Comprehensive Political Guidance – CPG). Jde o významný 
koncepční dokument NATO, který poskytuje rámec pro transformaci vojenských schop-
ností Aliance pro příštích 10 až 15 let. Směrnice mj. upozorňuje na nutnost úzké spoluprá-
ce Aliance a mezinárodních organizací. Od jara 2006 probíhá zároveň implementace tzv. 
Řídícího mechanismu (Management Mechanism – MM), který byl vypracován na základě 
požadavku CPG a jehož účelem je sladit disciplíny obranného plánování NATO.

V souvislosti se summitem v Rize bylo třeba připravit tzv. transformační balíček neboli 
rozsáhlý soubor iniciativ a opatření, které v oblasti transformace vojenských schopností 
NATO hodlá realizovat. Mezi nejvýznačnější z nových iniciativ patří především program na 
zvýšení interoperability speciálních sil, jejichž využití v prostředí asymetrického boje výraz-
ně stoupá. Do přípravných prací na balíčku se ČR zapojila hned od jejich počátku a aktivně 
prosazovala své zájmy a pozice. 

Na rižském summitu podpořila naše republika další iniciativu, která svým významem přesa-
huje čistě vojenskou rovinu. Jde o tzv. Součinnostní plánování (Comprehensive Planning – CP), 
které směřuje ke zlepšení spolupráce, případně k zavedení koordinace činnosti NATO s pří-
slušnými civilními aktéry (mezinárodní vládní a nevládní organizace, jež jsou zapojeny do 
procesu postkonfliktní obnovy) v prostoru aliančních operací. Česká republika patřila mezi 
první země, které tuto původně dánskou iniciativu aktivně podporovaly.

Nejvyšší představitelé zemí NATO na summitu rovněž vyhodnotili závěry Studie prove-
ditelnosti Protiraketové obrany NATO (NATO Missile Defence – NATO MD), jejíž vypra-
cování zadal summit v Praze (2002). Studie konstatovala, že vybudování systému NATO 
MD je technicky proveditelné. Úvahy o výstavbě NATO MD jsou reakcí na rostoucí hroz-
bu šíření zbraní hromadného ničení a raketové technologie. 
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Summit v Rize rovněž vyjádřil potřebu zlepšit kapacity členských zemí v oblasti strate-
gické vzdušné přepravy. ČR v srpnu 2006 podepsala Dopis o záměru (Letter of Intent) 
související s iniciativou NSAC (NATO Strategic Air-Lift Capability) na pořízení prostředků 
strategické vzdušné přepravy nákupem tří až čtyř letounů Boeing C-17.

Operace pod vedením NATO

Hlavní prioritou vojenského působení Aliance je v současné době Afghánistán, kde 
pod vedením NATO působí mezinárodní bezpečnostní podpůrné síly (International 
Security Assistance Force – ISAF). Závěrem roku 2006 bylo dokončeno převzetí odpo-
vědnosti ISAF za celé území Afghánistánu. Významný nástroj podpory působnosti ISAF, 
jehož hlavním cílem je podpora afghánské vlády při obnově země, představují provinční 
rekonstrukční týmy (Provincial Reconstruction Teams – PRT). ČR byla v roce 2006 zapo-
jena do mise ISAF v Afghánistánu dvěma kontingenty AČR. První z nich, tvořený pyro-
technickým odřadem a meteorologickou skupinou, zajišťoval provoz na mezinárodním 
letišti v Kábulu, kde ČR převzala od 1. prosince 2006 na dobu 4 měsíců roli vedoucího 
státu při řízení jeho provozu. Druhý kontingent AČR působil ve Fayzabádu v provincii 
Badachšan jako součást PRT vedeného Německem. Hlavními prvky kontingentu byly 
odřad ochrany a průzkumný odřad. Do protiteroristické operace Trvalá svoboda (Endu-
ring Freedom – EF), která na území Afghánistánu probíhá pod vedením USA, přispěla 
ČR jednotkou speciálních sil v období od června do listopadu 2006.

Oblastí dlouhodobého zájmu NATO je stabilizace situace na západním Balkáně, zejmé-
na pak v srbské provincii Kosovo. Alianční jednotky KFOR (Kosovo Force) mají klíčovou 
zásluhu na udržení stabilní bezpečnostní situace v provincii, o jejímž budoucím statusu 
se bude rozhodovat až po konání parlamentních voleb v Srbsku plánovaných na leden 
2007. Česká republika považuje stabilizaci oblasti západního Balkánu za jednu ze svých 
zahraničně-bezpečnostních priorit. Kontingent AČR v KFOR je nejpočetnějším vojenským 
kontingentem ČR v zahraničí. K 1. srpnu 2006 ukončila naše země velení mnohonárod-
nímu úkolovému uskupení Střed (Multinational Task Force – Centre – MNTF-C), za které 
byla odpovědná po dobu jednoho roku. K hlavním úkolům patřilo mimo jiné dokončení 
transformace KFOR ze struktury mnohonárodních brigád na strukturu mnohonárodních 
úkolových uskupení. Jednalo se prakticky o vyvrcholení dosavadního působení ČR v KFOR 
a fakticky o prověření celé Armády České republiky, která tak prokázala schopnost podílet 
se na velení a řízení této významné operace NATO. 

Severoatlantická aliance je na základě rozhodnutí summitu v Istanbulu (2004) zapojena 
do stabilizace bezpečnostní situace Iráku prostřednictvím Výcvikové mise NATO v Iráku 
(NATO Training Mission-Iraq – NTM-I), jejímž cílem je výcvik nově vznikajících iráckých 
bezpečnostních sil. Členské země NATO pro potřeby iráckých bezpečnostních sil rovněž 
poskytují výzbroj a techniku. Pro potřeby NTM-I byli vyčleněni instruktoři z řad AČR 
a poskytnut finanční příspěvek ve výši 50 000 eur do fondu NTM-I určeného na výcvik 
iráckých bezpečnostních sil na území Iráku. V rámci mnohonárodních sil působil na jihu 
Iráku kontingent Vojenské policie zaměřený na výcvik iráckých policistů. 
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Příslušníci AČR se v rámci NATO zapojili také do ochrany vzdušného prostoru pobalt-
ských zemí. Resort MO dále vyčlenil finanční prostředky ve výši 10 000 eur na rekon-
strukční projekty NATO v Pákistánu v souvislosti s řešením následků zemětřesení.

Rozvoj vztahů NATO

NATO v roce 2006 navazovalo nové a dále prohlubovalo již vytvořené vztahy se státy 
spolupracujícími v rámci partnerských formátů, s tzv. kontaktními zeměmi, které sdílejí stej-
né hodnoty, a s ostatními státy a mezinárodními organizacemi.

Program Partnerství pro mír (Partnership for Peace – PfP) podporuje partnerské státy 
v provádění reforem ozbrojených sil a pomáhá při zvyšování jejich interoperability a schop-
ností. Státy partnerských formátů také přispívají do operací pod aliančním vedením. Rok 
2006 byl ve znamení pokračování vzájemné spolupráce a posilování vztahů a přinesl i nová 
rozhodnutí směrem k reformě „Partnerství“. Na zasedání ministrů zahraničí zemí NATO, 
které se uskutečnilo 21. září 2006 v New Yorku, byl nabídnut Gruzii tzv. Intenzifikovaný 
dialog (Intensified Dialogue – ID). Gruzie je tak po Ukrajině další zemí, jež tento nástroj 
umožňující intenzivnější spolupráci s Aliancí začne využívat. Jedním z nosných témat sum-
mitu NATO v Rize byla reforma „Partnerství“. Jejím cílem by mělo být dosažení flexibilněj-
ší, otevřenější a pragmatičtější spolupráce mezi NATO a zeměmi spolupracujícími s Aliancí 
v různých formátech. Summit dále otevřel nové možnosti spolupráce v oblasti západního 
Balkánu pozváním tří zemí regionu – Černé Hory, Bosny a Hercegoviny a Srbska – do PfP 
a také vyslal pozitivní signál v souvislosti s kandidáty na alianční členství – Albánií, Chorvat-
skem a Makedonií, které by měly být do Aliance pozvány na summitu v roce 2008. Resort 
MO předával i v roce 2006 jednotlivým zemím oblasti západního Balkánu své zkušenosti 
s reformou ozbrojených sil a integrací ČR do euroatlantických struktur. 

Severoatlantická aliance spolupracuje s Ruskem prostřednictvím Rady NATO – Rusko 
(NATO – Russia Council – NRC). V této oblasti je činnost zaměřena především na pro-
blematiku boje proti mezinárodnímu terorismu a proliferaci zbraní hromadného ničení, 
zvyšování interoperability a protiraketovou obranu bojiště. 

Vztahy Severoatlantické aliance a Ukrajiny fungují na základě Komise NATO – Ukrajina 
(NATO – Ukraine Commission – NUC), přičemž strategickým cílem Ukrajiny je integrace 
do euroatlantických struktur. S cílem podpořit ukrajinské integrační snahy byla prohloube-
na spolupráce NATO s Ukrajinou v rámci Intenzifikovaného dialogu, který je zaměřen na 
podporu reforem bezpečnostního sektoru Ukrajiny. Česká republika se během zasedání 
ministrů obrany členských zemí NATO a Ukrajiny v říjnu 2006 v portugalské Sintře připojila 
k podpisu Letter of Intent expressing support for the NATO – Ukraine partnership network 
for civil society expertise development (LoI). Signatářské země by se na základě uvedené-
ho LoI měly výrazněji zapojit do poskytování expertní podpory v oblasti většího zapojení 
občanské společnosti Ukrajiny do obranných a bezpečnostních otázek země. Česká repub-
lika dále nabídla ukrajinské straně pomoc s likvidací nepotřebné munice. 
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Aliance pokračovala v prohlubování spolupráce se zeměmi středomořské oblasti 
v  rámci Středomořského dialogu NATO (Mediterranean Dialogue – MeD). Severo-
atlantická aliance je i nadále otevřena podnětům od jednotlivých zemí středomořské 
oblasti s cílem rozšířit konkrétní a praktickou spolupráci a umožnila jim přístup k někte-
rým nástrojům PfP. Velvyslanectví ČR v Izraeli převzalo na období 2005 – 2006 funkci 
kontaktního velvyslanectví NATO v Izraeli, v jehož rámci působí rovněž příslušník 
resortu MO. Tuto funkci bude Česká republika vykonávat i v letech 2007 a 2008. 

Na summitu NATO v Rize byla rovněž schválena Iniciativa NATO pro spolupráci 
v oblasti výcviku a vzdělávání (NATO Training Cooperation Initiative – NTCI), která 
je koncipována jako prohloubení dosavadní praktické spolupráce se zeměmi širšího 
Středního východu, zapojenými do MeD a Istanbulské iniciativy spolupráce (Istanbul 
Cooperation Initiative – ICI). Iniciativa těmto zemím nabízí výcvikové a vzdělávací akti-
vity s cílem podpořit jejich obranné reformy, posílit spolupráci v boji proti terorismu 
a usilovat o dosažení interoperability, a to za účelem podpory stability a bezpečnosti 
v regionu.

Česká republika iniciativu vítá a podporuje a v jejím rámci je otevřena multilaterální 
i bilaterální spolupráci.

Evropská unie

Jedním z významných aspektů členství České republiky 
v Evropské unii (EU) je možnost aktivně se podílet na Společ-
né zahraniční a bezpečnostní politice EU (Common Foreign and 
Security Policy – CFSP). Její nedílnou součástí je Evropská bez-
pečnostní a obranná politika (European Security and Defence 

Policy – ESDP). K hlavním cílům ESDP patří vytvoření a uplatnění schopností krizového 
řízení a vytvoření mechanismů civilně-vojenské koordinace, které napomohou k účin-
nému prosazování Společné zahraniční a bezpečnostní politiky EU a přispějí k silnému 
postavení EU na mezinárodní scéně. 

V roce 2006 pokračoval rozvoj ESDP nejen po stránce obsahové, ale také z hlediska 
posilování již existujících schopností a možností jejich praktického využití. Její rychlý 
rozvoj je dán především rozsahem a charakterem současných hrozeb, jež se vyzna-
čují velkou komplexností, a pokud vyústí do konkrétní krizové situace, nemohou být 
zvládnuty čistě vojenským nebo civilním postupem. 

Česká republika si plně uvědomuje význam ESDP a aktivně se zapojuje do přípravy 
a  realizace jednotlivých aspektů a kapitol ESDP. Přístup ČR k ESDP však současně 
vychází ze zásady komplementarity jejího rozvoje s příslušnými iniciativami v rámci 
NATO, především pak v oblasti rozvíjení vojenských schopností.
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Rozvoj vojenských schopností

V uplynulém roce pokračovala Evropská unie v realizaci plánů dalšího rozvoje svých 
vojenských schopností. V květnu 2004 přijatý závazek Hlavní cíl (Headline Goal 2010 – HG 
2010) byl v roce 2005 rozpracován do konkrétních vojenských požadavků v tzv. Katalo-
gu požadavků 2005 (Requirements Catalogue 2005 – RC 05), na který členské státy EU 
reagovaly zpracováním svých národních příspěvků do dotazníku plánování sil (Headline 
Goal Questionnaire – HGQ). Poté následoval proces sumarizace a vyhodnocení národních 
příspěvků, který vyústil do vypracování tzv. Katalogu sil 06 (Force Catalogue 06 – FC 06), 
který byl v listopadu 2006 schválen ministry obrany členských zemí EU.

V uplynulém roce také pokračovalo odstraňování identifikovaných operačních nedo-
statků v požadovaných vojenských schopnostech EU, které od roku 2003 probíhá v rámci 
Evropského akčního plánu ke schopnostem (European Capability Action Plan – ECAP). Jed-
notlivé operační nedostatky byly řešeny celkem ve 14 projektových skupinách. Nadále 
pokračoval proces migrace některých projektových skupin do tzv. Integrovaných rozvojo-
vých týmů pracujících pod vedením Evropské obranné agentury, v nichž společně pracují 
národní experti zúčastněných členských zemí EU a zástupci odborných složek institucí EU, 
popř. expertních složek dalších mezinárodních organizací. 

Česká republika se zapojila do práce dvou projektových skupin (velitelské struktury a speci-
ální síly) a čtyř integrovaných rozvojových týmů (utajované spojení, komunikační a informač-
ní systémy, obrněná bojová vozidla, monitorování, detekce a identifikace ZHN). 

Výrazně pokročila implementace Konceptu bojových uskupení EU schváleného v červnu 
2004. Po období počátečních operačních schopností v letech 2005 – 2006 dosáhne Kon-
cept bojových uskupení EU dnem 1. ledna 2007 úplných operačních schopností. Bojová 
uskupení EU (EU Battlegroups – EU BG) jsou jedním z možných způsobů praktické realiza-
ce sil rychlé reakce EU, což umožňuje, aby EU dokázala účinně a velmi rychle reagovat na 
vzniklé krizové situace. Jedná se o jednotky o síle asi 1500 vojáků, které musí mít schop-
nost zahájit plnění úkolů v konkrétní operaci do 10 dnů od rozhodnutí Rady EU a udržet 
se v místě nasazení po dobu 30 dnů s možností prodloužení až na 120 dnů. 

Česká republika se na vytváření bojových uskupení EU podílí významným způsobem 
(v listopadu 2005 podepsali ministři obrany ČR a SR společné komuniké k vytvoření spo-
lečného česko-slovenského bojového uskupení EU určeného pro pohotovost ve druhé 
polovině roku 2009). V souladu s Konceptem bojových uskupení EU jsou zvažovány tři 
varianty složení česko-slovenského bojového uskupení EU: tzv. těžká, lehká a humanitár-
ní. ČR v rámci tohoto bojového uskupení plní roli tzv. vedoucí země (framework nation). 
V průběhu roku 2006 proběhla k problematice výstavby společného česko-slovenského 
bojového uskupení EU celá řada bilaterálních jednání, byla zpracována příslušná organi-
zační nařízení a byl připraven návrh Memoranda o porozumění mezi MO ČR a MO SR. 

Kromě společného česko-slovenského bojového uskupení EU se dále výhledově uvažuje 
o účasti ČR v dalším bojovém uskupení EU, vytvořeného společně s Německem a Rakous-
kem a určeného pro zařazení do sil rychlé reakce EU pro pohotovost kolem roku 2012. 
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Vojenské operace EU

V minulém roce probíhala v rámci ESDP řada vojenských i civilních operací. Mezi 
nejvýznamnější patřily vojenské operace Althea v Bosně a Hercegovině (BaH) a operace 
EUFOR RD Congo v Demokratické republice Kongo. 

Cílem operace Althea (síly EU nahradily v BaH v prosinci 2004 síly NATO) je udržovat 
stabilitu a bezpečnost na území BaH. Operace probíhá za podpory NATO v rámci tzv. 
mechanismu BERLIN plus. V prosinci 2006 byla završena diskuse týkající se procesu 
postupné transformace operace, kdy Rada EU na svém zasedání vyjádřila tomuto procesu 
politickou podporu. 

V roce 2006 pokračovalo zapojení České republiky do této operace vysláním 
kontingentu v celkovém počtu 65 osob. Jeho hlavní prvek představovala strážní četa, 
která tvořila součást mnohonárodní (česko-estonsko-rakousko-slovenské) strážní roty. 
Jednotka byla dislokována na základně Eagle Base v Tuzle. AČR měla rovněž zastoupení 
na velitelství sil EUFOR v Sarajevu, kde působilo 6 osob a na velitelství mnohonárodního 
úkolového uskupení Sever (Multinational Task Force – MNTF-N) v Tuzle, kde působily 
3 osoby. 

Cílem operace EU v Demokratické republice Kongo, která probíhala v období 
červenec až listopad 2006, byla podpora jednotek OSN v misi MONUC v době konání 
všeobecných parlamentních a prezidentských voleb v zemi.

Civilně-vojenská koordinace

Zkušenosti získané z několika civilních a vojenských operací EU potvrzují potřebu užší 
interakce civilních a vojenských orgánů EU při plánování a řízení těchto operací. S cílem 
zefektivnit nasazení jednotlivých nástrojů krizového řízení a postkrizové obnovy, kterými 
EU disponuje, zahájilo britské předsednictví ve druhé polovině roku 2005 práce na kom-
plexní analýze krizové situace, plánování a řízení operace.

Na výsledky práce pak navázalo rakouské předsednictví v první polovině roku 2006 
a pozornost v této oblasti se soustředila především na posílení civilně-vojenské spolupráce 
při vedení operací EU. Finské předsednictví ve druhé polovině roku 2006 se pak zaměřilo 
na zlepšení sdílení informací mezi jednotlivými aktéry EU, kteří působí ve stejné krizové 
oblasti.

Evropská obranná  agentura

V oblasti posilování vojenských schopností hraje velmi důležitou roli rovněž Evropská 
obranná agentura (European Defence Agency – EDA), která vznikla v roce 2004. 

Jedním z nosných projektů EDA je sjednocení evropského trhu s obranným materi-
álem (European Defence Equipment Market – EDEM). V této oblasti došlo k význam-
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nému posunu dne 1. července 2006, kdy vstoupil v platnost tzv. Mezivládní režim EDA 
pro podporu konkurence na Evropském trhu s obranným materiálem. Jeho důležitou 
součástí je Kodex chování při zadávání zakázek v oblasti obrany (Code of Conduct 
on Defence Procurement), který členské země EU zavazuje ke zveřejňování zakázek 
v oblasti zbrojního průmyslu převyšujících hodnotu 1 milionu eur a ke zpřístupnění 
těchto zakázek konkurenci z ostatních členských zemí. Mezivládní režim a Kodex cho-
vání byly v resortu obrany zavedeny usnesením vlády ČR č. 639 ze dne 24. května 
2006. Dalším významným projektem EDEM je projekt Evropské testovací základny 
(European Test and Evaluation Base – EDTEB).

V listopadu 2006 schválili ministři obrany členských států EU společný investiční pro-
gram v oblasti vývoje a technologií zaměřený na ochranu sil (Joint Investment Program-
me on Force Protection), jehož celková výše činí 54,23 mil. eur. Česká republika přispěla 
částkou 0,6 mil. EUR a hodlá se zapojit do skupiny projektů týkajících se ochrany proti 
zbraním hromadného ničení.

V průběhu roku 2006 EDA rovněž zpracovala první verzi dlouhodobé vize (Long 
Term Vision – LTV), jejímž cílem je určit trendy dalšího rozvoje vojenských schopností 
a požadavků na ně kladených.

Vztahy EU – NATO 

Vztahy EU – NATO v uplynulém roce charakterizoval další rozvoj strategického part-
nerství obou organizací v oblasti krizového managementu. Tuto skutečnost nejlépe 
dokumentuje oboustranně prospěšná spolupráce v operaci Althea v BaH a pokračující 
spolupráce v rámci tzv. Společné buňky pro koordinaci strategické přepravy v etiopské 
Addis Abebě, jejímž úkolem je podpora mise Africké unie v súdánském Dárfúru (AMIS). 
Efektivní spolupráci EU – NATO velmi napomáhá vzájemná výměna zástupců mezi 
vojenskými orgány obou organizací, tj. Stálé buňky EU při aliančním Vrchním velitel-
ství spojeneckých sil v Evropě (Supreme Headquarters Allied Powers Europe – SHAPE) 
a Styčného týmu NATO při Vojenském štábu EU (EU Military Staff – EUMS). 

Příprava na výkon funkce předsednictví ČR v Radě EU  

V rámci resortu Ministerstva obrany byly zahájeny přípravy na předsednictví ČR v Radě 
Evropské unie v první polovině roku 2009. Jednalo se především o aktivity spojené se 
stanovením návrhu obsahových priorit a agendy předsednictví a návrhu akcí, které by se 
měly v době našeho předsednictví na území ČR uskutečnit. Dále byli určeni pracovníci, 
kteří se budou přímo podílet na procesu přípravy a výkonu funkce předsednictví, a byly 
jim vytvořeny podmínky k dalšímu rozvíjení jejich odborných a především jazykových 
předpokladů. 
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Organizace spojených národů
V roce 2006 pokračoval resort MO ve vyčleňování sil a prostředků do Systému 

pohotovostních ujednání OSN (United Nations Stand-by Arrangements System – UNSAS). 
UNSAS je pohotovostní systém Organizace spojených národů (OSN), uzavřený na základě 
jednotlivých dohod mezi sekretariátem OSN a členskými zeměmi na principu jejich 
dobrovolných závazků, umožňující rychlé a efektivní nasazení sil a prostředků k posílení 
stávajících mírových operací OSN nebo nasazení do nových mírových operací. Pro rok 
2006 byly vyčleněny síly a prostředky AČR v operacích UNSAS mimo území České republiky 
v celkovém počtu do 50 osob s tím, že o vyslání do konkrétní mírové operace UNSAS 
by rozhodla vláda a Parlament České republiky na základě požadavku OSN. Do konce 
roku 2006 nedošlo k žádnému nasazení vyčleněných sil a prostředků. Česká republika si 
též ponechala i nadále statut pozorovatelského státu v rámci brigády rychlého nasazení 
OSN SHIRBRIG (Multinational Stand-by High Readiness Brigade For United Nations 
Operations), která spadá do širšího rámce UNSAS.

Resort MO se též v rámci agendy OSN podílel na plnění úkolů vyplývajících pro 
ČR z  Úmluvy o zákazu chemických zbraní (Organization for Prohibition of Chemical 
Weapons – CWC), Úmluvy o zákazu biologických a toxinových zbraní (Convention on the 
Prohibition of the Development, Production and Stockpiling of Bacteriological (Biological) 
and Toxic Weapons and on Their Destruction – BTWC), Úmluvy o zákazu některých 
konvenčních zbraní (Certain Conventional Weapons – CCW), Ottawské úmluvy (Ottawa 
Convention – OC) a problematiky ručních a lehkých zbraní (RLZ).

 
Organizace pro bezpečnost a spolupráci v Evropě (OBSE)

Resort MO se podílel na plnění úkolů vyplývajících pro ČR z mezinárodních smluv 
a dohod uzavřených v rámci OBSE.

V oblasti kontroly zbrojení a odzbrojení a mezinárodních kontrolních režimů z hlediska 
implementace opatření k budování důvěry a bezpečnosti se jednalo zejména o plnění úkolů 
plynoucích ze Smlouvy o konvenčních ozbrojených silách v Evropě (Treaty on Conventional 
Armed Forces in Europe – S-KOS), Smlouvy o otevřeném nebi (Treaty on Open Skies – S-ON), 
Vídeňského dokumentu 1999 (Vienna Document 1999 – VD-99) a Daytonské mírové dohody 
o bývalé Jugoslávii (The General Framework Agreement for Peace in Bosnia and Herzegovina).

Mezinárodní kontrolní režimy
Resort MO se též v rámci agendy mezinárodních kontrolních režimů podílel na 

plnění úkolů vyplývajících pro ČR z Kontrolního režimu raketových technologií (Missile 
Technology Control Regime – MTCR), Haagského kodexu chování proti šíření balistických 
řízených střel (Hague Code of Conduct – HCOC), Australské skupiny (Australia Group – AG) 
a Wassenaarského ujednání (Wassenaar Arrangement).
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PLNĚNÍ ZÁVAZKŮ ČR PLYNOUCÍCH Z MEZINÁRODNÍCH SMLUV

Resort Ministerstva obrany jako garant plnění závazků ČR plynoucích 
z mezinárodních smluv a dokumentů v oblasti kontroly odzbrojení a opat-
ření pro posílení důvěry a bezpečnosti pokračoval v roce 2006 v plnění 
úkolů plynoucích ze Smlouvy o konvenčních ozbrojených silách v Evropě 
(S-KOS), Vídeňského dokumentu 1999 (VD-99), Smlouvy o otevřeném 
nebi (S-ON), Úmluvy o zákazu chemických zbraní (ÚZCHZ), Daytonské 
mírové dohody a z dalších mezinárodních dokumentů. 

Trvalé úsilí o stabilnější mezinárodní vztahy a rozvoj opatření k posílení důvěry je sou-
částí bezpečnostní politiky států NATO. Aktivní podíl organizačních složek Ministerstva 
obrany na realizaci společné politiky NATO v oblasti uvedených dokumentů je součástí 
naplňování konkrétních aliančních závazků ČR. 

Hlavním cílem těchto smluv a dokumentů, které jsou pokládány za pilíře bezpečnosti 
na našem kontinentu, je minimalizace hrozby nenadálé vojenské konfrontace, zabránění 
vojenským konfliktům, dosažení větší stability a bezpečnosti snížením počtů konvenčních 
zbraní, pravidelné výměny podrobných informací o bezpečnostní politice států, strategii, 
rozpočtech, organizační struktuře ozbrojených sil, počtech osob a výzbroje, rozmístění 
bojových jednotek a o uplatňování kontrolního režimu k dodržování závazků. 

Důsledné a pravidelné ověřování plnění mezinárodních závazků všemi státy přispě-
lo v posledních letech významnou měrou ke stabilizaci bezpečnostní situace v Evropě, 
což vytvořilo vhodné podmínky pro transformaci, reorganizaci, reformu a snížení počtů 
ozbrojených sil většiny států s cílem jejich přizpůsobení na obranu a působení proti novým 
hrozbám současnosti, jaké představuje zejména mezinárodní terorismus. 

PLNĚNÍ MEZINÁRODNÍCH ODZBROJOVACÍCH SMLUV

Gestorem resortu Ministerstva obrany pro realizaci mezinárodních závazků České 
republiky v oblasti budování důvěry a bezpečnosti, kontroly odzbrojení a dalších závaz-
ných mezinárodních právních aktů je odbor kontroly odzbrojení Ředitelství zahraničních 
aktivit (OKO ŘeZA). 

V roce 2006 zabezpečoval OKO ŘeZA zejména plnění S-KOS, VD-99 a S-ON. Plnil 
rovněž důležitou roli při kontrole výzbroje a techniky omezované S-KOS a vyřazované 
v souvislosti s reformou ozbrojených sil. Příslušníci OKO ŘeZA v roce 2006 zkontrolovali 
rozřezání nebo úpravy 139 kusů výzbroje a techniky, kontrolovali výzbroj a techniku sle-
dovanou S-KOS u soukromých držitelů a připravili týdenní kurz k likvidaci techniky pro 
zahraniční účastníky. Za zmínku stojí skutečnost, že za posledních deset let bylo v Evropě 
zlikvidováno pod přísnou kontrolou inspekčních týmů více než 70 000 kusů tanků, bojo-
vých obrněných vozidel, dělostřeleckých zbraní, bojových letounů a úderných vrtulníků. 
Armády snížily počty osob o více než 2 miliony osob. 
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Příslušníci OKO ŘeZA se v průběhu roku pravidelně účastnili jednání výboru VCC 
(Verification Coordination Committee) NATO a jeho sekcí a pracovních skupin, účast-
nili se i  jednání pracovních skupin Organizace pro bezpečnost a spolupráci v Evropě 
(OBSE). 

Součástí plnění mezinárodních dokumentů je výměna informací o ozbrojených silách 
a ověřování správnosti těchto informací. Účastnické státy smluv si vzájemně jednou za 
rok předávají souhrnné informace o organizační struktuře a činnosti svých ozbrojených 
sil na vlastním území i v zahraničí. V průběhu roku jsou tyto informace průběžně aktu-
alizovány diplomatickými nótami předávanými všem účastnickým zemím komunikačním 
systémem OBSE a jinými diplomatickými kanály. V průběhu roku 2006 připravil a odeslal 
OKO ŘeZA kromě roční výměny souhrnných informací o ozbrojených silách celkem 
182 diplomatických nót, přijal a vyhodnotil 5300 diplomatických nót s vojensko-bezpeč-
nostním obsahem od jiných států. 

Škála způsobů ověřování předaných informací je široká a jednotlivé metody se vzá-
jemně doplňují. Každý účastnický stát má právo provádět inspekce jednotek v posád-
kách, kontroly vybraných prostorů a zařízení a pozorovací lety nad územím ostatních 
účastníků. Státy mají povinnost pravidelně zvát představitele ostatních signatářů smluv 
na návštěvy svých leteckých základen a výcvikových zařízení. Na velká vojenská cvičení 
a ukázky nově zaváděné výzbroje a techniky jsou zváni pozorovatelé ze všech 55 člen-
ských států OBSE. Zprávy o výsledcích inspekcí jsou k dispozici všem účastnickým státům. 
Ověřování skutečného stavu přímo v terénu spolu s předávanými informacemi o ozbro-
jených silách umožňují věrohodně posoudit situaci, stav a možnosti armád jednotlivých 
států, znemožňují nenadálé napadení a významně přispívají k budování důvěry, předví-
datelnosti a stability v mezinárodních vztazích. 

PLNĚNÍ SMLOUVY O KONVENČNÍCH OZBROJENÝCH SILÁCH V EVROPĚ

V roce 2006 byly podle S-KOS provedeny 
Českou republikou dvě inspekce k ověření 
správnosti a úplnosti předávaných informací 
(Ruská federace a Bělorusko). Na inspekcích 
se kromě zaměstnanců MO podíleli také 
inspektoři z dalších států NATO. Čeští inspek-
toři se naopak účastnili řady inspekcí objektů 
kontroly nebo snižování výzbroje jako členové 
inspekčních týmů členských států Aliance. Při 
inspekcích nebylo zjištěno ze strany inspekto-
vaných států zásadní porušení plnění opatření S-KOS. 

Na území ČR byly provedeny dvě inspekce, a to Běloruskem a Ruskou federací. Kon-
trolovány byly celkem čtyři útvary AČR a inspekční týmy potvrdily plnění všech závazků 
ze strany České republiky. V rámci společné přípravy inspektorů kontroly odzbrojení byla 
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Inspekce vedené Českou republikou

Inspektovaný stát Termín Objekt kontroly Místo

Ruská federace 16. – 19. 5. 2006 13. tp Narofominsk

Bělorusko 30. 10. – 4. 11. 2006 120. gmb Minsk

provedena cvičná inspekce USA v Přáslavicích. Srbsko provedlo cvičnou inspekci likvidace 
výzbroje vyřazené z AČR.

V souladu s Protokolem o výměně 
informací S-KOS byla zpracována a dne 
15. prosince 2006 předána ostatním účast-
nickým státům souhrnná Roční výměnná 
informace o ozbrojených silách ČR. 

V měsíci červnu zorganizoval OKO 
ŘeZA týdenní mezinárodní kurz k imple-
mentaci odzbrojovacích smluv. Kurzu 
se zúčastnilo 31 zahraničních účastníků 
z  12 zemí. V rámci bilaterální pomoci 
Srbsku při přípravě odborníků na kon-
trolu zbrojení proběhl v září týdenní 
kurz k likvidaci výzbroje podle S-KOS 
za účasti deseti srbských a dvou slo-
venských důstojníků. V lednu byla pro-
vedena každoroční soustředěná přípra-
va velitelů útvarů – objektů kontroly 
a deklarovaných míst. Na základě jejích 
výsledků následovala v průběhu roku 
kontrola připravenosti útvarů na přijetí 
zahraničních inspekcí a spojená s poskyt-
nutím pomoci. 
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Inspekce provedené na území České republiky

Inspektující stát Termín Objekt kontroly

Bělorusko 20. – 24. 3. 2006 21. zTL

42. mpr

Ruská federace 10. – 14. 7. 2006 71. mpr

ZZ

USA – cvičná 27. 2. – 3. 3. 2006 72. mpr

PLNĚNÍ VÍDEŇSKÉHO DOKUMENTU 1999

V průběhu roku byly aktivity zaměřeny na ověření správnosti informací poskytovaných 
členskými státy OBSE, které nejsou účastnickými státy S-KOS. Česká republika realizovala 
dvě inspekce podle VD-99 v zahraničí (Kazachstán, Srbsko a Černá Hora). 

Na území ČR provedly státy OBSE ověřovací návštěvu (Švýcarsko) a dvě inspekce 
(Švédsko, Makedonie). 

Zaměstnanci resortu MO se zúčastnili 17 návštěv leteckých základen, vojenských zaří-
zení a ukázek nové výzbroje ve státech OBSE. 
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Veškeré aktivity podle VD-99 proběhly v duchu vzájemného porozumění a otevřenos-
ti a přispěly k dalšímu posílení důvěry a bezpečnosti mezi účastnickými státy OBSE. 

V souladu se závazky ČR vyplývajícími z VD-99 byly na OKO ŘeZA zpracovány a diplo-
matickými kanály předány účastnickým státům OBSE oficiální dokumenty: Roční výmě-
na vojenských informací, Globální výměnná informace o ozbrojených silách ČR a Roční 
výměnná informace o obranném plánování ČR. 

Ověřovací návštěvy na území ČR

Termín akce Název akce / účastníci

7. – 9. 11. 2006 Ověřovací návštěva Švýcarska 
u 7. mb 

Inspekce stanovené oblasti na území ČR

Termín akce Název a místo akce / účastníci

3. – 7. 4. 2006 Inspekční tým Švédska provedl inspekci západní a střední části 
Čech 

17. – 20. 6. 2006 Inspekční tým Makedonie provedl inspekci téměř celého území 
Čech

Inspekce stanovené oblasti provedené ČR na území ostatních států OBSE

Termín akce Název a místo akce / účastníci

31. – 4. 2. 2006 Inspekční tým ČR provedl inspekci území Kazachstánu sv. Almaty

21. – 24. 2. 2006 Inspekční tým ČR provedl inspekci území jihovýchodního Srbska

PLNĚNÍ SMLOUVY O OTEVŘENÉM NEBI

Česká republika je podle S-ON povinna přijmout na svém území až čtyři pozorovací lety 
ročně. V září provedla Ruská federace pozorovací let nad územím ČR s použitím svého 
speciálního letounu An-30B z letiště otevřeného nebe v Pardubicích. Švédsko provedlo 
začátkem dubna cvičný pozorovací let nad naším územím. Fotografie povodní zasažených 
oblastí Polabí pořízené při tomto letu byly předány pro využití krizovému štábu ČR. 

Česká republika naopak provedla dva pozorovací lety v zahraničí. Vzhledem k tomu, 
že ČR nevlastní pozorovací letoun, jsou lety organizovány společně se Španělskem, které 
poskytlo letoun C-130 HERCULES s kontejnerem POD vybaveným kamerami. Jeden 
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pozorovací let byl proveden nad Ukrajinou a při dalším, třístranném (Španělsko, Bulharsko, 
ČR), bylo fotografováno území Bosny a Hercegoviny. Vyvolání a duplikace speciálních 
leteckých filmů zabezpečili experti AČR ve fotolaboratořích v Pardubicích. 

Příslušníci OKO ŘeZA provedli 14 kontrol krytů čidel tranzitujících pozorovacích letounů 
na letišti v Pardubicích. Při kontrolách nebyly zjištěny žádné nedostatky.

OKO ŘeZA organizoval pravidelnou odbornou přípravu pro nový personál vzdušných 
sil, který se pak v průběhu roku 2006 podílel na plnění úkolů S-ON. 

Pozorovací lety v zahraničí

Termín akce Název a místo akce / účastníci

11. – 16. 2. 2006 Společný pozorovací let Španělska, Bulharska a ČR nad Bosnou 
a Hercegovinou 

12. – 16. 11. 2006 Společný pozorovací let ČR a Španělska nad územím Ukrajiny

Pozorovací lety nad územím ČR

Termín akce Název a místo akce / účastníci

3. – 7. 4. 2006 Cvičná pozorovací mise Švédska nad zaplaveným územím ČR  

15. – 21. 9. 2006 Pozorovací mise Ruské federace nad územím ČR 

PLNĚNÍ ÚMLUVY O ZÁKAZU CHEMICKÝCH ZBRANÍ

Přestože ozbrojené síly ČR žádné chemické zbraně nevlastní, mezinárodní režim se vzta-
huje na řadu jejich objektů. Příslušníci OKO ŘeZA v součinnosti se specialisty Státního 
úřadu pro jadernou bezpečnost prováděli periodické kontroly připravenosti dotčených 



ROČENKA  2006

76

objektů k přijetí mezinárodní inspekce Organizace pro zákaz chemických zbraní (OPCW). 
Kontroly byly zaměřeny i na nakládání se stanovenými látkami. 

Byly zpracovány a předány požadované údaje o výskytu sledovaných látek v objektech 
resortu MO. 

DALŠÍ ÚKOLY  VE VOJENSKO-BEZPEČNOSTNÍ OBLASTI PODLE POŽADAVKŮ MZV A OBSE

Jako příspěvek ČR ke stabilizaci bezpečnostní situace na Balkáně se příslušníci OKO 
ŘeZA podíleli podle požadavků OBSE na kontrole realizace opatření Daytonské mírové 
dohody jako asistenti při vzájemných inspekcích států bývalé Jugoslávie. 

Úkoly podle požadavků OBSE a MZV

Termín akce Název a místo akce / účastníci

4. – 11. 6. 2006 Příslušník OKO ŘeZA byl asistentem inspekčního týmu Chorvatska 
při inspekci v Bosně a Hercegovině  

20. – 24. 11. 2006 Příslušník OKO ŘeZA byl asistentem inspekčního týmu Srbska při 
inspekci v Chorvatsku

Dalším z úkolů OKO ŘeZA bylo monitorování odsunu vojenské techniky, výzbroje 
a  zásob munice Ruské federace z Moldávie. Podle koordinovaného plánu NATO byly 
připraveny k nasazení dva týmy českých inspektorů ke kontrole likvidace přebytečné muni-
ce, nakládání muničních vlaků v Moldávii a následné kontrole vykládání na území Ruské 
federace. 



MINISTERSTVO  OBRANY  ČR

77

ZAPOJENÍ  AČR DO ZAHRANIČNÍCH OPERACÍ 
A POZOROVATELSKÝCH MISÍ

V souladu s usnesením vlády ČR (č. 1064 ze dne 24. srpna 2005, č. 1556 ze dne 30. listo-
padu 2005, č. 62 ze dne 11. ledna 2006), schválením Parlamentu ČR (Poslanecká sněmov-
na PČR č. 2038 ze dne 7. prosince 2005, č. 2056 ze dne 14. prosince 2005, č. 2151 ze dne 
3. února 2006, a Senátu PČR č. 247 ze dne 30. listopadu 2005, č. 284 ze dne 8. prosince 
2005, č. 337 ze dne 2. února 2006), politicko-vojenskými ambicemi ČR a přijatými závazky 
působila v roce 2006 Armáda České republiky v zahraničních operacích na území Kosova, 
Bosny a Hercegoviny, Iráku Afghánistánu 
a Pákistánu. 

Kromě toho vyčleňovala pro potřeby 
NRF jednotku CIMIC a na přelomu listopa-
du a prosince 2006 vyslala k zajištění bez-
pečnosti summitu NATO v Rize kontingent 
tvořený specialisty chemického vojska (27 
osob). 

V rámci aliančního systému protivzdušné 
ochrany se Česká republika účastnila ope-
race k zajištění ochrany vzdušného prosto-
ru Estonské republiky, Litevské republiky 
a Lotyšské republiky. V období od 1. 4. do 
31. 7. 2006 v ní plnili dva příslušníci AČR 
úkoly spojené s řízením letového provozu 
(Air Policing) v rámci NATINADS ve středis-
ku Regionálního vzdušného průzkumu a koordinačním centru (Regional Air Surveillance 
and Coordination Center – RASCC) v Karmelavě.

Operace JOINT ENTERPRISE (KFOR)      KOSOVO

Česká republika byla do operace Joint Enterprise zapojena v roce 2006 
kontingentem AČR KFOR v celkovém počtu do 501 osob. Hlavními prvky 
kontingentu AČR byly mechanizovaná rota a národní podpůrný prvek. 
V  operaci postupně působily 8. a 9. kontingent AČR KFOR. Základem 
8. kontingentu byl 131. dělostřelecký oddíl (ze sestavy 13. dělostřelecké brigády), základ 
9. kontingentu tvořil 71. mechanizovaný prapor (ze sestavy 7. mechanizované brigády). 
V období od ledna do července 2006 plnila AČR roli rámcového státu MNTF (C). Své 
zastoupení měla AČR také na velitelství KFOR, na velitelství mnohonárodního úkolového 
uskupení Střed – MNTF (C) a v mnohonárodních jednotkách MNTF (C). Dalším prvkem 
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kontingentu byla četa zabezpečení veli-
telství MNTF (C). Tento prvek byl do 
struktury kontingentu zařazen v sou-
vislosti s plněním role rámcového státu 
MNTF (C), kdy Česká republika zároveň 
předsedala Mnohonárodní koordinační 
skupině (MCG) MNTF (C).

V červenci předala AČR roli rámcové-
ho státu MNTF (C) Švédsku. Jejím zruše-
ním došlo ke snížení počtů kontingentu 
na 450 osob.

Kontingent AČR byl dislokován na 
základnách v prostorech Šajkovac, Gaza-
la Lines a Lipljan. 

Prostor odpovědnosti kontingentu 
AČR KFOR má rozlohu cca 966 km2, 
délka monitorované provincionální hra-
nice Kosova se Srbskem činí 112 km. 
K hlavním úkolům mechanizované roty 
patřilo střežení a monitorování provin-
ciální kosovsko-srbské hranice, zajiště-

ní bezpečnosti na této hranici, ochrana menšin a kulturních památek v prostoru odpo-
vědnosti proti hrozbě útoků radikálních a extremistických skupin a dále obnova důvěry 
mezi etnickými skupinami. Příslušníci kontingentu rovněž evidovali uprchlíky a zajišťovali 
jejich bezpečný návrat do příhraniční oblasti, dbali na bezpečnost v přiděleném prostoru 
odpovědnosti včetně vytváření podmínek pro obnovu mírového soužití kosovských Srbů 
a Albánců. Dále poskytovali pomoc humanitárním organizacím v jejich aktivitách a pod-
porovali činnost příslušníků mise OSN na území Kosova (UNMIK). K dlouhodobým 
úkolům kontingentu patří i monitorování činnosti KPC (Kosovský ochranný sbor) a účast 
na jeho transformaci a výcviku. Dále byl prováděn pravidelný společný výcvik s ostatními 
jednotkami v rámci MNTF (C). 

Kontingent je předán do operační podřízenosti velitele KFOR bez národních omezení. 
Příslušníci AČR působili v MNTF (C) společně s kontingenty Finska, Švédska, Irska, Slo-
venské republiky a Lotyšska. 

Funkci velitele 8. kontingentu a současně funkci velitele MNTF (C) vykonával plk. Ing. 
Miroslav Hlaváč, do funkce velitele mechanizované roty byl ustanoven mjr. Ing. Libor 
Maneth. Velitelem 9. kontingentu byl ustanoven pplk. Ing. Pavel Lipka, funkci velitele 
mechanizované roty vykonával mjr. Ing. Martin Petr. 
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Operace ALTHEA (EUFOR)       BOSNA A HERCEGOVINA

V roce 2006 byla Česká republika v operaci Evropské unie Althea zapo-
jena kontingentem AČR EUFOR v celkovém počtu do 65 osob. Hlavním 
prvkem kontingentu byla strážní četa, která byla součástí mnohonárod-
ní (česko-estonsko-rakousko-slovenské) strážní roty. Tato jednotka byla dislokována na 
základně Eagle Base v Tuzle. AČR měla dále zastoupení na velitelství mise EUFOR v Sara-
jevu (do 6 osob) a na velitelství MNTF (N) v Tuzle, kde působily 3 osoby. 

Hlavním úkolem strážní čety je ochrana 
a střežení velitelství MNTF (N) a základny 
Eagle Base. 

V první polovině roku 2006 plnila Česká 
republika roli rámcového státu strážní roty, 
rotace kontingentů byly provedeny v měsí-
cích červnu a prosinci 2006. 

Funkci velitele 3. kontingentu, který půso-
bil v misi do června 2006, vykonával pplk. 
Ing. Pavel Jelínek, funkci velitele 4. kontin-
gentu v období od června do prosince 2006 

vykonával pplk. Ing. Vojtěch Prýgl. Velitelem 5. kontingentu, který působí v operaci od 
prosince 2006, byl ustanoven pplk. Mgr. Oto Klos. Velitel kontingentu současně zastává 
funkci náčelníka personální sekce na velitelství MNTF (N).

MNF-I / MNT-I      IRÁK

Česká republika byla zapojena do operace koaličních sil na území Iráku kontingentem 
Vojenské policie (VP) v celkovém počtu do 100 osob.

Kontingent byl dislokován na základně Shaiba a k jeho hlavním úkolům patřil výcvik 
příslušníků irácké policie v policejní akademii, výcvik instruktorů iráckých policejních stanic 
a výcvik příslušníků irácké dopravní policie. Dále prováděli základní výcvik, nástavbový 
výcvik a střeleckou přípravu příslušníků irác-
ké policie. Kontingent zároveň plnil úkoly 
policejního zabezpečení MND (SE). 

Součástí kontingentu VP bylo také 5 pří-
slušníků AČR, kteří se zapojili do plnění 
úkolů v rámci Výcvikové mise NATO v Irá-
ku (NTM-I) s dislokací v Bagdádu. Hlavním 
úkolem NTM-I je výcvik vybraných skupin 
velitelského sboru (důstojníci strategic-
ké a  operační úrovně velení), pomoc při 
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výstavbě vojenské akademie a Centra výcviku, vzdělávání a doktrín (TEDC) a při budování 
a výstavbě bezpečnostních struktur v Iráku. Armáda České republiky měla zastoupení i na 
velitelství MND (SE). 

Rotace kontingentu byly prováděny po třech měsících. V období od ledna do března 
2006 vykonával funkci velitele kontingentu pplk. Ing. Miroslav Murček, od března do 
června 2006 pplk. Mgr. Jiří Neubauer, od června do září 2006 pplk. Ing. Milan Diviak a od 
září do prosince 2006 pplk. Ing. Ladislav Tvrdý.

Mise ISAF      AFGHÁNISTÁN

Česká republika byla v roce 2006 zapojena do mise ISAF (International 
Security Assistance Force) na území Afghánistánu kontingenty v celkovém 
počtu do 147 osob.

První kontingent AČR v celkovém počtu do 20 osob působil v období od ledna do lis-
topadu 2006 na mezinárodním letišti v Kábulu (KAIA). Základními prvky kontingentu jsou 
pyrotechnický odřad a meteorologická skupina.

Hlavní jednotkou kontingentu je pyrotech-
nický odřad (EOD), který je tvořen dvěma 
skupinami. K jeho hlavním úkolům patří 
pyrotechnický průzkum, likvidace nástraž-
ných systémů, nevybuchlé munice a min 
nalezených při odminování letiště a  ženijní 
průzkum letiště, dále je určen také k vyhle-
dávání, identifikaci, bezpečnému zajištění 
a  likvidaci veškerého výbušného materiálu. 
Pyrotechnický odřad vyčleňuje zároveň tým 

k odstraňování improvizovaných výbušných systémů (IEDD) do hotovostního systému ISAF 
pro celý operační prostor Kábul (AOO Kabul).

Meteorologická skupina (METEO) zajišťuje a organizuje meteorologické zabezpečení 
orgánů řízení letového provozu, poskytování hydrometeorologických informací a měření, 
pozorování a vyhodnocování základních meteorologických prvků a jevů.

Funkci velitele kontingentu vykonával od října 2005 do března 2006 mjr. Ing. Bořek Valí-
ček, od dubna do října 2006 mjr. Ing. Zdeněk Hejpetr, v říjnu 2006 byl do funkce velitele 
kontingentu ustanoven kpt. Ing. Martin Kolář.

Dnem 1. prosince 2006 převzala AČR na dobu čtyř měsíců roli vedoucího národa na 
mezinárodním letišti v Kábulu. Do funkce velitele kontingentu a zároveň velitele letiště byl 
ustanoven pplk. Ing. Bohuslav Dvořák. Hlavním úkolem kontingentu v počtu 47 osob bylo 
řízení a zabezpečení činnosti letiště, zajištění bezpečnosti civilních osob na letišti a příprava 
letiště na předání civilním představitelům a GOA.

Další kontingent AČR v celkovém počtu do 80 osob je dislokován ve Fayzabádu v provincii 
Badachšan na severovýchodě Afghánistánu, kde plní úkoly v rámci Provinčního rekonstrukčního 
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týmu (PRT). Hlavními prvky kontingentu jsou odřad ochrany a průzkumný odřad. Odřad ochrany 
zajišťuje ochranu vojenského a civilního personálu PRT, bezpečnost letiště ve Fayzabádu, vyčle-
ňuje síly a prostředky pro jednotku rychlé reakce PRT a zabezpečuje doprovody vozidel a záso-
bovacích konvojů. Průzkumný odřad provádí patrolovaní v přiděleném prostoru odpovědnosti, 
styčnou činnost s místním obyvatelstvem a monitoruje aktivity na místní úrovni.

Funkci velitele kontingentu vykonával od října 2005 do března 2006 pplk. Ing. Radek 
Černý, od dubna do října 2006 pplk. Ing. Tibor Budík. V listopadu 2006 byl do funkce velitele 
kontingentu ustanoven pplk. Ing. Peter Salák.

Operace Enduring Freedom      AFGHÁNISTÁN

Česká republika byla od května do listopadu 2006 zapojena do protitero-
ristické operace Enduring Freedom na území Afghánistánu kontingentem 
speciálních sil AČR v celkovém počtu 120 osob. Příslušníci kontingentu byli 
dislokováni na letišti Kandahár, odkud se přesouvali na předsunuté základny 
k plnění stanovených úkolů. Zákla-
dem kontingentu byly tři odřady spe-
ciálního určení. K hlavním úkolům 
patřilo zejména provádění speciální-
ho průzkumu, tj. získávání informa-
cí o  důležitých cílech, vyhledávání 
a lokalizace vybraných objektů zvlášt-
ní důležitosti a provádění úderných 
akcí malého rozsahu.

Činnost kontingentu speciálních 
sil AČR byla velením operace velmi 
vysoce hodnocena.

Funkci velitele kontingentu vykonával plk. gšt. Ing. Ondrej Páleník. 

Humanitární mise      Pákistán

Do operace NATO k poskytnutí 
humanitární pomoci v souvislosti 
s  odstraňováním následků země-
třesení v Pákistánu byla Česká 
republika zapojena v  období od 
1. listopadu 2005 do 10. ledna 2006 
kontingentem v celkovém počtu 30 
osob. Kontingent byl tvořen zdra-
votnickým týmem a  byl začleněn 
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do nizozemské polní nemocnice s  dislokací 
v prostoru Bagh, 100 km severovýchodně od 
Islámábádu. 

Funkci velitele kontingentu vykonával pplk. 
MUDr. Marek Kocvrlich.

Pozorovatelské mise

Vojenští pozorovatelé AČR působili v roce 2006 v pěti mírových misích OSN. Celkově 
se ve funkcích vojenských pozorovatelů vystřídalo 28 osob.

Mise OSN Stát Počet osob

UNOMIG Gruzie 2 skupiny po 5 osobách

MONUC Demokratická republika Kongo 2 skupiny po 3 osobách

UNMEE Etiopie-Eritrea 2 skupiny po 2 osobách

UNMIK Kosovo 2 osoby

UNMIL Libérie 2 skupiny po 3 osobách
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Personalistika

Hlavní koncepční a řídící dokumenty v oblasti personalistiky

Vláda České republiky vydala svým usnesením č. 1214 ze dne 21. září 2005 ministrovi 
obrany úkol zabezpečit plnění úkolů k optimalizaci současného bezpečnostního systému 
České republiky, a to jak ve věcné, tak i v legislativní oblasti.

V souladu s tímto usnesením byl 24. listopadu 2005 vydán Úkolový list ministra obrany 
čj. 584-16/2005-8764-OLP, v němž bylo mimo jiné stanoveno připravit zcela nové právní 
předpisy týkající se průběhu služby vojáků z povolání a vojáků v záloze.

Na základě uvedeného úkolového listu byly v součinnosti se všemi přímo podřízenými 
vedoucími zaměstnanci ministra obrany zahájeny práce v komisích na přípravě odborných 
podkladů pro tvorbu příslušných okruhů problémů jednotlivých právních úprav, které pak 
měly vyústit ve zpracování návrhů věcných záměrů nových zákonů.

V průběhu prací byl původně stanovený úkol – zpracovat věcný záměr zákona 
č. 221/1999 Sb. – změněn ministrem obrany na zpracování návrhu novely tohoto zákona. 
Práce na návrhu novely byly vedeny snahou co nejvíce se přiblížit současným potřebám 
a požadavkům. Jednalo se zejména o oblast vysílání vojáků do zahraničních misí, úpravu 
vojenských hodností, stanovení samostatného platového řádu včetně zvláštních příplatků 
a katalogu prací a další otázky spojené s řízením ve věcech služebního poměru.

K návrhu novely zákona o vojácích z povolání proběhlo vnitroresortní připomínkové 
řízení a následně vypořádání zaslaných připomínek. Připomínkové řízení ukázalo, že se 
nabízejí a zvažují různá věcná a legislativní řešení. 

S ohledem na politickou situaci, která nastala po volbách do Poslanecké sněmovny ČR, 
jmenování nové vlády, předpokládaného přijetí nového programového prohlášení apod., 
byly ministrem obrany termíny plnění legislativního programu stanovené v úkolovém listu 
pozastaveny s tím, že práce by měly pokračovat i nadále vyjasňováním stanovisek uvnitř 
Ministerstva obrany. Teprve po konstituování vlády, projednání a schválení Plánu legisla-
tivních prací vlády budou úkoly v této oblasti dále zpřesněny. 

Prováděcí právní předpisy k zákonu o vojácích z povolání novelizované v roce 2006
• Vyhláška č. 64/2006 Sb., kterou se mění vyhláška č. 263/1999 Sb., kterou se stanoví 

důvody pro poskytování služebního volna vojákům z povolání pro překážky ve služ-
bě a rozsah služebního volna. Touto změnou byla zabezpečena možnost poskytnutí 
služebního volna vojákovi při přepravě osobních věcí a rodinných příslušníků na pra-
coviště v zahraničí a zpět a při návratu vojáka ze služby v jednotkách mnohonárodních 
ozbrojených sil v zahraničí.

Personalistika a vzdělávání 
v resortu Ministerstva obrany ČR
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Odborná nařízení sekce personální MO vydaná v roce 2006 
• Odborné nařízení (ON) č. 01/2006 – Hospodaření s prostředky na platy zaměstnanců 

v resortu Ministerstva obrany v roce 2006. 
• Odborné nařízení (ON) č. 02/2006 – Poskytování náborového příspěvku, příspěvku 

při přestěhování a cestovních náhrad v resortu Ministerstva obrany.
• Prozatímní odborné nařízení (PON) č. 03/2006 – Postup při personální práci s osoba-

mi, které nesplňují podmínky přístupu k utajovaným informacím.
• Odborné nařízení (ON) č. 04/2006 – 1. změna odborného nařízení sekce personální 

MO č. 4/2004 – Zásady personální práce související se změnami doby trvání služební-
ho poměru vojáků z povolání.

• Odborné nařízení (ON) č. 05/2006 – 1. změna odborného nařízení sekce personální 
MO č. 3/2006 – Postup při personální práci s osobami, které nesplňují podmínky pří-
stupu k utajovaným informacím.

• Odborné nařízení (ON) č. 06/2006 – Pokyny k poskytnutí pomoci postiženým v záto-
pových oblastech.

Přehled o vývoji skutečných počtů osob v resortu MO v letech 2002 až 2006
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2002 25 4153 5528 6489 3219 1440   67 328 21 249 22 675 43 924

2003 25 3244 4668 6552 4324 1355   54 833 21 055 20 808 41 863

2004 32 2865 4157 6339 6879 1281 − 592 22 145 17 288 39 433

2005 32 2679 4111 6641 7834   843 490 480 23 110 14 971 38 081

2006 32 2674 4162 6834 8977   612 337 601 24 229 13 358 37 587

Poznámka: 
počty osob jsou uvedeny bez zakryté části Vojenského zpravodajství 

Změny v hodnostních sborech

Zdroj dat: oddělení personálních analýz a statistiky ŘePP
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Nábor vojenských profesionálů 

Celkový rekrutační cíl v roce 2006 byl stanoven na 2128 osob. Z tohoto počtu bylo 286 
osob pro Univerzitu obrany a Vojenský obor FTVS UK. Přímý nábor k útvarům a zařízením 
činil 1842 osob.

K útvarům a zařízením bylo zrekrutováno 1899 osob, což je 103,0 % rekrutačního cíle 
pro přímý nábor.

Důstojnici 	 47
Praporčici	 101
Rotmistři	 1751

Ke studiu bylo přijato celkem 244 osob – 238 osob na Univerzitu obrany a 6 osob na 
VO FTVS UK. Rekrutační cíl u studentů byl splněn na 85 %, a to z důvodu neotevření dvou 
studijních oborů na UO (Systémy PVO a Radiolokace). 

Celkový rekrutační cíl byl tedy splněn na 100,7 %.

VZDĚLÁVÁNÍ

Dnem 1. února 2006 byl ve struktuře sekce personální MO zřízen nový organizační 
článek pro oblast vzdělávání personálu (vojáků z povolání a občanských zaměstnanců) 
resortu Ministerstva obrany a pro výkon státní správy ve vojenském školství, a to odbor 
vzdělávání, který (s oddělením správy vojenských škol a zařízení, oddělením vzdělávací 
politiky a referátem podpory vojenského vzdělávání) odpovídá za:
 tvorbu koncepcí, právních předpisů a interních normativních aktů v oblasti vzdělávání 

personálu a vojenského školství;
 strategii rozvoje personálu resortu MO a metodické řízení v oblasti vzdělávání perso-

nálu a v oblasti vojenského školství;
 výkon státní správy vůči vojenským školám;
 rozhodování o uznání zahraničního vojenského vzdělání; 
 realizaci mezinárodních smluv v oblasti vzdělávání;
 přípravu a vzdělávání státních zaměstnanců.

V roce 2006 byly plněny úkoly transformace vojenského školství stanovené v Koncepci 
vzdělávání personálu MO, výstavby a rozvoje vojenského školství na období 2006 – 2011 
a v jejím doplňku pro oblast oblast jazykové přípravy. Ve vojenských školách pokračovala 
příprava personálu resortu MO ke splnění požadovaných kvalifikačních předpokladů se 
zaměřením na zvýšení kvality vzdělávání ve všech akreditovaných studijních a vzdělávacích 
programech a kariérních kurzech realizovaných ve vojenských školách podle požadavků 
a potřeb resortu MO. 

Vzdělávání personálu resortu obrany bylo zaměřeno na trvalé plnění hlavních priorit, 
mezi které patří dosažení požadované odborné kvalifikace pro výkon činností na jednot-
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livých systemizovaných místech, udržování požadované odborné kvalifikace, zvyšování 
vzdělanostní úrovně v rámci systému celoživotního vzdělávání a příprava na druhou 
kariéru.

Pokračovala realizace odborného vojenského vzdělávání vojenských profesionálů 
v systému kariérových, účelových (speciálních, zdokonalovacích a přeškolovacích) kurzů 
pro vojáky jednotlivých hodnostních sborů. Příprava ke splnění kvalifikačních požadavků 
a k prohlubování a doplňování vzdělání byla realizována zejména ve Vojenské akademii 
ve Vyškově, ve Školicím a výcvikovém středisku MO v Komorním Hrádku, ale i v civil-
ních vzdělávacích institucích a ve vojenských školách zahraničí.

Významnou akcí týkající se oblasti vzdělávání bylo zorganizování mezinárodní konfe-
rence NATO Training Group Joint Services Sub Group ke vzdělávání a výcviku vojen-
ských profesionálů, která se uskutečnila ve dnech 23. – 27. října 2006 za účasti 37 dele-
gátů z 27 států a 8 zástupců z řídících struktur NATO. 

V oblasti vojenského vysokého školství byly na Univerzitě obrany na základě požadav-
ků na profil všestranně vzdělaného a kvalitně připraveného vojenského profesionála 
akreditovány a reakreditovány některé nové studijní programy a obory. V roce 2006 
byla poprvé ve Vojenské akademii ve Vyškově zahájena i příprava absolventů bakalář-
ských studijních programů Univerzity obrany ve druhé odborné části aplikačních kurzů. 
Druhým rokem byl realizován nový systém kariérové přípravy důstojníků – Kurz gene-
rálního štábu a Kurz pro vyšší důstojníky.

K 1. září 2006 byly provedeny rovněž změny v organizačních strukturách Univerzity 
obrany. Na Fakultě ekonomiky a managementu UO a Fakultě vojenských technologií 
UO byly zrušeny dvě duplicitní katedry cizích jazyků a bylo zřízeno jedno Centrum cizích 
jazyků.

Základní informace o organizač-
ních strukturách Univerzity obra-
ny, dále o zaměření studia, pod-
mínkách přijetí ke studiu, přijíma-
cích zkouškách do bakalářských, 
magisterských a  doktorských 
studijních programů, o  studijních 
plánech, průběhu studia a vojen-
ské služby a o přehledu rozvoje 
vědecké práce jsou nadále zveřej-
ňovány na webové stránce Uni-
verzity obrany www.unob.cz. 

V oblasti vojenského středního školství byly k 31. srpnu 2006 zrušeny Vojenská střední 
škola v Brně a Vojenská střední škola ve Vyškově. Vojenská konzervatoř v Roudnici nad 
Labem bude zrušena k 31. srpnu 2008. 
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Střední technické škole MO v Moravské Třebové byla v souladu se zákonem 
č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělá-
vání (školský zákon) udělena v roce 2006 akreditace vzdělávacího programu 91-11-N/01 
Ochrana vojsk a obyvatelstva při krizových situacích (denní i kombinovaná forma studia) 
pro umožnění získání vyššího odborného vzdělání vojákům i občanským zaměstnancům 
resortu MO. Dnem 1. června 2006 byla škola přejmenována na Vojenskou střední školu 
a Vyšší odbornou školu Ministerstva obrany (VSŠ a VOŠ MO) v Moravské Třebové. 

Důležitou součástí systému vzdělávání v resortu MO je jazyková příprava. V Doplňku 
ke Koncepci vzdělávání personálu resortu MO, výstavby a rozvoje vojenského školství 
na období 2006 – 2011 – jazyková příprava, který byl ministrem obrany schválen v červ-
nu 2006, byly zakotveny hlavní cíle pro postupné zvyšování jazykové způsobilosti a plně-
ní jazykových kvalifikačních požadavků personálu resortu obrany do roku 2012. Hlavní 
prioritou jazykové přípravy v resortu MO je plnění cíle výstavby sil G 0356, tj. dosažení 
požadované jazykové způsobilosti zasaditelných sil vyčleňovaných z AČR pro NATO, 
dále jazyková příprava personálu vybraného pro plnění úkolů ve strukturách NATO, 
vysílaného do mnohonárodních operací, předurčeného pro bojové skupiny Evropské 
unie (EU Battle Groups) nebo připravovaného na předsednictví České republiky v Radě 
Evropské unie. 

Kromě nové koncepce jazykové přípravy byla na strategickém stupni řízení prosazena 
další normativní opatření. Mezi nejdůležitější patří novelizace RMO 35/2002 Zásady 
tvorby systemizovaných míst určených pro vojáky z povolání, v němž byly upraveny 
články pro stanovování jazykových kvalifikačních požadavků. Byl vypracován nový RMO 
Jazykové vzdělávání zaměstnanců v rezortu Ministerstva obrany, který implementuje cíle 
koncepce jazykové přípravy do úkolů pro jednotlivé stupně řízení v resortu MO, a byl 
prosazen nový systém jazykového vzdělávání ve vojenských školách. Při přijímacím řízení 
na Univerzitu obrany jsou požadovány hlubší znalosti angličtiny, což je nezbytným před-
pokladem pro dosažení stanovených cílů – do konce bakalářského studijního programu 
připravit všechny studenty na úroveň SLP 3333 z angličtiny (SLP – standardizovaný jazy-
kový profil podle NATO STANAG 6001, skládající se z úrovní jazykových dovedností 
z poslechu, mluvení, čtení a psaní) a SLP 1111 z druhého zvoleného cizího jazyka. Studi-
um ve Vojenské střední a Vyšší odborné škole MO v Moravské Třebové bylo také více 
zaměřeno na výuku cizích jazyků s cílem dosáhnout u absolventů SLP 2222 z angličtiny 
a případně SLP 1111 z druhého zvoleného jazyka.
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Organizační struktura vojenských škol

Vojenské školy v podřízenosti sekce personální MO
Školní / akademický rok 2005 / 2006

VOJENSKÉ STŘEDNÍ ŠKOLY

Vojenská střední škola v Brně*

Vojenská střední škola ve Vyškově*

Střední technická škola MO  
v Moravské Třebové **

Vojenská konzervatoř  
v Roudnici nad Labem

VOJENSKÁ RESORTNÍ ZAŘÍZENÍ

Školicí a vzdělávací středisko MO  
v Komorním Hrádku

VOJENSKÉ VYSOKÉ ŠKOLY

Univerzita obrany

Fakulta ekonomiky a managementu

Fakulta vojenských technologií

Fakulta vojenského zdravotnictví
(Hradec Králové)

Ústav strategických studií

Ústav operačně taktických studií

Ústav OPZHN 
(Vyškov)

Vojenský obor UK FTVS Praha **  Dnem 1. 6. 2006 byla reorganizována 
      a přejmenována na Vojenskou střední školu 
      a Vyšší odbornou školu MO v Moravské Třebové

*    Vojenské střední školy v Brně a ve Vyškově
      byly k 31. 8. 2006 zrušeny.



MINISTERSTVO  OBRANY  ČR

89

VOJENSKÉ STŘEDNÍ ŠKOLY

Vojenská střední škola a Vyšší
odborná škola MO 

v Moravské Třebové 

Vojenská konzervatoř  
v Roudnici nad Labem

VOJENSKÁ RESORTNÍ ZAŘÍZENÍ

Školicí a vzdělávací středisko MO  
v Komorním Hrádku

VOJENSKÉ VYSOKÉ ŠKOLY

Univerzita obrany

Fakulta ekonomiky a managementu

Fakulta vojenských technologií

Fakulta vojenského zdravotnictví
(Hradec Králové)

Ústav strategických studií

Ústav operačně taktických studií

Ústav OPZHN 
(Vyškov)

Vojenský obor UK FTVS Praha

Školní / akademický rok 2006/2007
(k 31. 12. 2006)
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Počty absolventů vojenských vysokých škol v akademickém roce 2005/2006

Škola

Prezenční studium Kombinované studium PreS+KombS
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Univerzita obrany

Z toho: Fakulta ekonomiky a managementu   71   26   3 37 137 42 39 69   4 112 249

            Fakulta vojenských technologií 132   93 22   0 247 40   8 15 16   39 286

            Fakulta vojenského zdravotnictví     6   16   0   0   22 15   0   0   5     5   27

Celkem Univerzita obrany 209 135 25 37 406 97 47 84 25 156 562

Vojenský obor FTVS UK Praha     0     5   0   0     5   0   0   3   0     3     8

Celkem vyřazeno absolventů 209 140 25 37 411 97 47 87 25 159 570

Počty maturantů středních vojenských škol ve školním roce 2005/2006

Škola

Prezenční studium Kombinované studium PreS+KombS
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Vojenská střední škola v Brně   72 19   0 0   72

Vojenská střední škola ve Vyškově   63 22   0 0   63

Střední technická škola MO v Moravské Třebové   42 22 37 2   79

Vojenská konzervatoř v Roudnici nad Labem     7   0   0 0     7

Celkem maturantů 184 63 37 2 221
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Manažersko-
-marketingové obory

Ekonomické obory

Obory k ovládání 
informačních systémů

Technické a dělnické 
obory, služby

REKVALIFIKACE v roce 2006

Předloženo žádostí vojáků o umožnění rekvalifikace 159 100 (%)

Nerealizováno (storno, neposkytnuto apod.)   27 16,98

Celkem realizováno 132 83,01

Manažersko-marketingové obory   49 37,12

Ekonomické obory   18 13,63

Obory k ovládání informačních systémů   32 24,25

Technické a dělnické obory, služby   33 25
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SPOLEČNÉ SÍLY

Společné síly (SpS) jsou určeny k zajištění vytváření, přípravy, rotace 
a  rozpouštění úkolových uskupení určených pro řešení taktických nebo 
operačně taktických úkolů na území ČR i mimo ně a k plnění dalších, zákony 
stanovených úkolů na teritoriu ČR.

Organizační struktura společných sil                                                            (k 31. 12. 2006)

Legenda:
blogp
brchbo
brn
bVŘPz
CPS a EB
CVZHN
db
mb
mpr
plrb
plro
prrchbo
propr
prlog
przab
pzpr
smdo

– brigáda logistické podpory
– brigáda radiační, chemické a biologické ochrany
– brigáda rychlého nasazení
– brigáda velení, řízení a průzkumu
– Centrum pasivních systémů a elektronického boje
– Centrum výstrahy zbraní hromadného ničení 
– dělostřelecká brigáda
– mechanizovaná brigáda
– mechanizovaný prapor
– protiletadlová raketová brigáda
– protiletadlový raketový oddíl
– prapor radiační, chemické a biologické ochrany 
– prapor oprav
– prapor logistiky
– prapor zabezpečení
– průzkumný prapor
– smíšený dělostřelecký oddíl

– středisko civilně-vojenských operací 
    a psychologických operací
– středisko elektronického boje
– středisko pasivních systémů
– smíšený mechanizovaný prapor
– spojovací prapor
– tankový prapor
– výsadkový mechanizovaný prapor
– zabezpečovací prapor
– zásobovací prapor
– základna letectva
– základna dopravního letectva
– záchranný prapor
– základna vrtulníkového letectva
– základna taktického letectva
– ženijní prapor
– ženijní záchranná brigáda

stř. CIMÍC/PSYOPS

středisko EB
středisko PS 
smmpr
spojpr 
tpr
vmpr 
zabpr 
záspr
zL 
zDL 
zpr 
zVrL
zTL 
žpr 
žzb 

armáda české republiky

4. brn

41. mpr

42. mpr

43. vmpr

151. žpr

131. smdo

132. smdo 103. stř. CIMIC/PSYOPS

101. spojpr

152. zpr

153. zpr

154. zpr

155. zpr

156. zpr

157. zpr

141. záspr

142. propr

312. prrchbo

314. CVZHN

531. středisko PS

532. středisko EB

251. plro

253. przab

13. db

7. mb

71. mpr

72. mpr

73. tpr

102. pzpr

15. žzb

53. CPS a EB 25. plrb

21. zTL

14. blogp

31. brchbo

Velitelství společných sil
PozS VzS

22. zL 

23. zVrL

24. zDL

104. zabpr

311. prrchbo

252. plro

Správa letiště

26. bVŘPz

PpvÚz
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V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn v silách podpory 
a výcviku v roce 2006 (k 31. prosinci) byly
zrušeny: Zásobovací základna Bohuslavice nad Vláří, sklady nadpočetného majetku Nový 
Jičín, Most-Vtelno, Rychnovek, 7 posádkových ošetřoven (Bučovice, Lipník nad Bečvou, 
Chruvim, Rakovník, Libavá, Litoměřice a Kutná Hora);
reorganizovány: Velitelství sil podpory a výcviku, 34. základna komunikačních a infor-
mačních systémů, Prapor zabezpečení, Středisko bezpečnosti informací, krajská vojenská 
velitelství (14), Ředitelství logistické a zdravotnické podpory, Základna opravovaného 
materiálu, Základna neopravovaného materiálu, Základna munice, Distribuční centrum, 
Základna oprav, Regionální úřad Centra vojenské dopravy Plzeň, Hradec Králové, Olo-
mouc, Ústřední vojenský zdravotní ústav, Nemocniční základna, posádkové ošetřovny, 
Ředitelství výcviku a dokrín, Centrum simulačních a trenažérových technologií, Výcviko-
vázákladna, Vojenská akademie ve Vyškově, Zabezpeovací základna a Středisko obsluhy 
výcvikových zařízení Boletice, Brdy, Libavá, Radošov;
přejmenována: Zásobovací základna Hodslavice na Zásobovací základnu Hostašovice. 
Převeden: Vojenský vlečkový úřad z podřízenosti Ředitelství logistické a zdravotnické pod-
pory do podřízenosti sekce správy majetku MO.

Hlavní úkoly společných sil

– Zabezpečit v souladu s politicko-vojenskými ambicemi ČR a schválenou „Koncepcí“ 
dosažení požadované úrovně připravenosti útvarů a jednotek SpS kategorie A1 a jejich 
prvků, které vstupují do brigádního úkolového uskupení (BÚU) na bázi 4. brigády 
rychlého nasazení (4. brn), a příprava na plnohodnotné zahájení výcviku ve dvouletém 
výcvikovém cyklu u útvarů a jednotek úkolového uskupení na bázi 7. mechanizované 
brigády. 

– V návaznosti na schválenou Koncepci bezpečnostního systému zdokonalit mechanismy 
operačního plánování, předběžného operačního plánování a krizového řízení a zvýšit 
jejich kompatibilitu s příslušnými aliančními systémy.  

– Dosáhnout a udržet stanovené počty personálu společných sil pro rok 2006 se zaměře-
ním na útvary, které mají dosáhnout počátečních operačních schopnosti. U útvarů A1 
zařazovat na systemizovaná místa odpovídající personál s ohledem na dosažení hod-
nostně vyvážené struktury společných sil. V personální práci zahájit na všech velitelských 
stupních uplatňování zaváděného kariérního řádu.  

– Vojenskoodbornou přípravu orientovat na dosažení připravenosti vedoucích pracovníků SpS, 
velitelů a štábů pro přípravu, řízení a zabezpečení úkolových uskupení.  

– V oblasti přípravy vojsk zahájit od 1. 1. 2006 výcvik ve „dvouletém cyklu přípravy a poho-
tovosti“. Rozhodujícím úkolem výcviku vojsk v průběhu roku bylo vycvičit a připravit 
k operačnímu použití jednotky pro brigádní úkolové uskupení na bázi 4. brn, u ostatních 
útvarů a svazků SpS prohloubit již získané schopnosti, dovednosti a návyky.  
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– Účastnit se mezinárodních cvičení NATO a EU a důsledně plnit plány dvoustranné 
a mnohostranné spolupráce.  

– Na základě Směrnice pro uvádění resortu MO do vyšších stupňů bojové pohotovosti 
aktualizovat Směrnici pro uvádění SpS do vyšších stupňů BoPo a z ní vyplývající Výpis 
pro svazky a PPÚ SpS. Zpracovat (upřesnit) Plány BoMoPo k 1. 1. 2007, implementovat 
zásady stanovené ve vládou schválené Koncepci mobilizace OS ČR do systému přecho-
du svazků a PPÚ SpS z mírové do válečné organizační struktury. 

– Dosáhnout požadované úrovně logistické podpory jednotek v kategorii A1 a A2 a vše-
stranně zabezpečit jednotky a útvary společných sil požadovaným materiálem a službami 
dle stanovených norem v odpovídající kvalitě a čase.  

– V oblasti komunikace a vztahů s veřejností prohloubit a upevnit pozitivní vztahy mezi 
veřejností a útvary společných sil, prezentovat úspěšné působení útvarů společných sil 
v zahraničních misích, růst profesionality příslušníků SpS a modernizaci techniky. 
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VELITELSTVÍ SPOLEČNÝCH SIL

Velitelství společných sil (VeSpS) je orgánem Armády České republiky pro komplex-
ní velení podřízeným silám a prostředkům společných sil. Působí jako vojenský odborný 
orgán pro realizaci vojenské politiky a bezpečnostní a vojenské strategie státu. V systému 
velení a řízení je odborným vojenským orgánem AČR operačně taktického významu pro 
velení podřízeným silám a prostředkům v míru a ve válečném stavu na území státu. Při 
mobilizačním rozvinutí AČR vytváří pro vedení operace k obraně teritoria ČR velitelství 
divize. 

Základním úkolem velitelství a štábu je zabezpečovat v souladu s politicko-vojenskými 
ambicemi ČR plnění úkolů prevence a reakce na krizové situace v národním a aliančním 
rozsahu jak podle článku 5 WS, tak i mimo něj v rámci celého spektra mísí NATO, a to 
vytvářením potřebných úkolových uskupení pro řešení taktických nebo operačně taktic-
kých úkolů a operací, částí nebo všemi silami, samostatně nebo v sestavě aliančního usku-
pení na území ČR i mimo ně a plnění dalších, zákony stanovených úkolů na teritoriu ČR. 

V čele společných sil je velitel společných sil, který je přímo podřízen náčelníkovi Gene-
rálního štábu AČR. 

Organizační struktura Velitelství společných sil
(k 31. 12. 2006)

Velitel SpSZástupce velitele

Osobní štáb
Zástupce velitele 

− velitel 
pozemních sil

Zástupce velitele 
− velitel  

vzdušných sil

Náčelník  
štábu

Zástupce  
náčelníka štábu

Odbor 
personalistiky

Zpravodajský 
odbor

Sekce 
operační 
a bojové 
přípravy

Sekce 
podpory

Odbor 
plánování Odbor KIS Odbor 

zabezpečení
Ekonomický 

odbor

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn v roce 2006 (k 31. pro-
sinci) bylo Velitelství společných sil reorganizováno (zrušena sekce logistiky, vytvořena 
sekce podpory).

Inspektorát
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Hlavní úkoly Velitelství společných sil

 Oblast velení a řízení
– Zvládnout zásady plánování činnosti a rozvoje SpS v souladu s RMO č. 33/2004, zkva-

litnit procesy plánování úkolů, dosáhnout důsledného propojení věcného plánování na 
rok se střednědobými úkoly a přidělenými zdroji, zkvalitňovat řídící a organizátorskou 
činnost. 

– V oblasti ekonomického zabezpečení zpracovat a realizovat rozpis rozpočtu na rok 
2006, připravit podklady pro tvorbu rozpočtu kapitoly MO na rok 2007 a střednědo-
bého rozpočtového výhledu na roky 2008 – 2009. Docílit jejich provázanosti s vyčle-
něnými zdroji pro plnění rozhodujících úkolů reformy a Střednědobým plánem čin-
nosti a rozvoje SpS. 

– V kontrolní činnosti se zaměřit na důsledné provádění kontrol v souladu s předpisem 
Všeob-P-35, provést komplexní kontroly u 131. smíšeného dělostřeleckého oddí-
lu/13. dělostřelecké brigády a 24. základny dopravního letectva a tematickou kontrolu 
do více oblastí u 104. zabezpečovacího praporu. Provést kontrolu připravenosti všech 
prvků vyčleňovaných pro BÚU na bázi 4. brn (CREVAL) a pro BÚU na bázi 7. mecha-
nizované brigády (TeKo).  

– Zabezpečit komunikační a informační podporu procesu velení a řízení, podílet se na 
provedení analýzy požadavků na informační podporu procesů resortu MO a stanove-
ní rámce pro jejich realizaci jako základního předpokladu přípravy a realizace projektu 
PRIS MO.  

– Aplikovat jednotlivá ustanovení zákona č. 412/2005 Sb., o ochraně utajovaných sku-
tečností a o bezpečnostní způsobilosti, a s ním souvisejících vyhlášek Národního bez-
pečnostního úřadu k zajištění ochrany utajovaných informací u Velitelství společných 
sil. Realizovat novelizované interní normativní akty.  

– V oblasti kázně, dozorčí a strážní služby se podílet formou kontrolní činnosti na 
vyhodnocování funkčnosti zabezpečení vstupů do vojenských objektů. Pokračovat 
v zavádění technických prostředků střežení, elektronických zabezpečovacích systémů 
a využívání outsourcingu u vybraných útvarů společných sil. Důsledně prosazovat 
plnění zákonů, služebního předpisu Zákl-1, Zákl-2 a dalších interních normativních 
aktů vydaných NGŠ AČR. 

 Oblast výstavby a rozvoje SpS
– Splnit úkoly vyplývající z Koncepce výstavby profesionální AČR a mobilizace ozbrojených 

sil ve změněném zdrojovém rámci, z nařízení a harmonogramu provedení organizač-
ních mobilizačních a dislokačních změn. Pokračovat v procesu přibližování organizačních 
struktur svazků a útvarů cílovým organizačním strukturám. 

– Zabezpečit dokončení přechodu jednotek a útvarů 4. brn do cílových organizačních 
struktur – s důrazem na zvýšení schopnosti ničit živou sílu nepřítele a jeho lehce obrněné 
cíle – zařazením družstev odstřelovačů. U ostatních útvarů a jednotek vyčleňovaných 
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do brigádního úkolového uskupení na bázi 4. brn dosáhnout schopnosti plnohodnotné 
bojové a logistické podpory hlavních sil uskupení.  

– V oblasti modernizace a zavádění nové techniky zabezpečit u podřízených svazků a  útva-
rů SpS podmínky pro zavedení automatizovaných systémů velení a řízení palby PLV a tím 
zabezpečit interoperabilitu techniky PLRV/PLV v rámci ozbrojených sil členských zemí 
NATO. Podílet se na ukončení projektu modernizace T-72 M4CZ, na vytvoření podmí-
nek pro zahájení dodávek obrněných transportérů od roku 2007, zavádění zbraňových 
systémů pro JAS-39 Gripen, na obnově letového parku dopravního letectva a moderni-
zaci vrtulníku Mi-171Š. Vytvořit podmínky pro obměnu nákladních terénních středních 
automobilů, pro kontejnerizaci a doplnění manipulačních prostředků, zabezpečit poří-
zení rádiových prostředků pro bezpečnou a ECM odolnou komunikaci mezi aliančními 
letouny a střediskem řízení a uvědomování Stará Boleslav a pokračovat v rozšiřování 
a přestavbě stálé komunikační sítě vzdušných sil.  

– V oblasti výstavby a modernizace nemovité infrastruktury pokračovat v realizaci projektů 
výstavby infrastruktury základen a cílových posádek Čáslav, Náměšť nad Oslavou, Stará 
Boleslav, Strakonice, Klatovy, Olomouc, Žatec, Jince a Bechyně a podílet se na zpraco-
vání objemové a zastavovací studie na výstavbu základny Přáslavice. 

– Pokračovat ve výstavbě operačně taktických systémů velení a řízení (OTS VŘ) jednotek 
kategorie A1 a dosáhnout v cílovém stavu zajištění automatizované funkce velení a říze-
ní OTS VŘ pozemních sil a OTS VŘ vzdušných sil vojskům na operačním a taktickém 
stupni. 	

 Oblast přípravy, využití a zabezpečení personálu
– Zaměřit se na dosažení a udržení stanovených počtů personálu, zvyšování profesionál-

ních kvalit vojáků z povolání všech kategorií a plnění personálních opatření v souvislosti 
s plněním úkolů OMDZ.

– Realizovat účelné poskytování vzdělávacích aktivit vojákům z povolání s cílem zvýšit 
jejich schopnosti a výkonnost při plnění služebních povinností. Prohlubovat a rozvíjet 
znalosti anglického jazyka všeho personálu se zaměřením na jazykovou způsobilost zasa-
ditelných sil AČR. 

 Oblast přípravy vojsk a záloh
– Zahájit od 1. 1. 2006 výcvik ve „dvouletém cyklu přípravy a pohotovosti“. Rozhodujícím 

úkolem výcviku vojsk v průběhu roku bylo vycvičit a připravit k operačnímu použití 
jednotky pro brigádní úkolové uskupení na bázi 4. brn. U ostatních útvarů a svazků SpS 
výcvikem prohloubit již získané schopnosti, dovednosti a návyky.  

– U pozemních sil zabezpečit zahájení intenzivního výcviku u jednotek vyčleněných pro 
brigádní úkolové uskupení 4. brn a připravit brigádní úkolové uskupení 7. mb k zahájení 
intenzivního výcviku v roce 2007. Splnit úkoly přípravy specialistů do mírových misí, 
zabezpečit stálou pohotovost sil vyčleňovaných do Integrovaného záchranného systému 
ČR, s důrazem na záchranné prapory 15. ženijní záchranné brigády, a zabezpečit výstav-
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bu účelového uskupení NATO – NRF-8 (CBRN-NRF-8) na bázi 312. praporu radiační, 
chemické a biologické ochrany.  

– U vzdušných sil pokračovat ve výcviku létajícího a zabezpečovacího personálu, za priori-
tu považovat síly a prostředky vyčleňované pro NATO a do sil rychlé reakce.  

	
 Oblast zahraničních aktivit
– V souladu s vojensko-bezpečnostní politikou ČR a resortu MO (na základě usnesení 

vlády ČR, schválení Poslaneckou sněmovnou Parlamentu ČR a Senátem Parlamentu ČR) 
k vysílání ozbrojených sil ČR mimo území ČR, zabezpečit přípravu a výstavbu kontingen-
tů vysílaných ve prospěch mírových operací na Balkáně v operacích EUFOR, velitelství 
NATO v Sarajevu a KFOR, ve prospěch mezinárodních bezpečnostních a asistenčních sil 
v Afghánistánu, mnohonárodních sil v Irácké republice MNF (I) a pro Výcvikovou misi 
NATO působící v Iráku (NTM-I). Podle konkrétní situace zajistit připravenost k poskyt-
nutí nezbytných sil a prostředků k plnění úkolů vyplývajících z jednotného postupu člen-
ských států NATO v boji proti mezinárodnímu terorismu.  

– Účastnit se mezinárodních cvičení NATO a EU a důsledně plnit plány dvoustranné 
i mnohostranné spolupráce.  

– Spolupracovat se zeměmi NATO a EU, se kterými budeme spolupracovat při výstavbě 
mezinárodních jednotek a zařízení, v zahraničních operacích a v silách NRF.  

 Oblast bojové a mobilizační pohotovosti
– Zabezpečit bojovou a mobilizační pohotovost Velitelství společných sil v souladu s Kon-

cepcí reformy OS a Koncepcí mobilizace, splnit úkoly při aktualizaci Plánu BoMoPo 
Velitelství společných sil.  

 Oblast logistiky a správy majetku
– Realizaci centrálních výdajů plánovat s ohledem na skutečné potřeby útvarů a svazků 

SpS, zkvalitnit transparentnost realizace decentrálních výdajů obchodováním s vybraný-
mi komoditami prostřednictvím elektronického tržiště MO. 

– Zabezpečit jednotky a útvary SpS materiálem a službami v odpovídající kvalitě a čase při 
vysoké hospodárnosti. 

– Zabezpečit přesuny a přepravy jednotek a materiálu SpS na území ČR. 
– Zabezpečit výcvik a připravenost útvarů a jednotek společných sil vojenskou výzbrojí 

technikou a materiálem v souladu s tabulkami počtů a normami. 
– Pokračovat v obměně a ve zhodnocování technického stavu výzbroje a techniky u útva-

rů společných sil s důrazem na výzbroj a techniku určenou k plnění úkolů brigádního 
úkolového uskupení. 

– Zabezpečit správné používání techniky v souladu s interními normativními akty (INA). 
– Zdokonalit systém údržby a oprav výzbroje a techniky s cílem zabezpečit zkrácení doby 

neprovozuschopnosti techniky. 
– Vytvářet podmínky pro provoz víceúčelového nadzvukového letounu JAS-39 Gripen, po 

dobu výluky letiště Čáslav zabezpečit letecký výcvik na letišti Náměšť nad Oslavou.
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 Oblast komunikace a vztahů s veřejností
– Prohloubit a upevnit pozitivní vztahy mezi veřejností a Velitelstvím společných sil prezen-

tací růstu úrovně profesionality a modernizačních projektů. Podporovat pozitivní vnímá-
ní Velitelství společných sil u veřejnosti využíváním informačně-komunikačních aktivit, 
udržet a posílit prestiž vojenského povolání a vojenských tradic. 

– Podílet se na výstavbě integrovaného systému komunikace s veřejností a sdělovacími 
prostředky, popularizovat činnost armády, informovat o přechodu od profesionalizace 
armády k vysoké profesionalitě vojáků Velitelství společných sil. 

– Aktivně prezentovat hlavní modernizační projekty výzbroje a infrastruktury u Velitelství 
společných sil. 
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Hlavní odborní funkcionáři Velitelství společných sil

Velitel společných sil 
generálmajor Ing. Josef SEDLÁK

Zástupce velitele společných sil 
generálmajor Ing. Josef PROKŠ

Zástupce velitele společných sil – velitel pozemních sil
brigádní generál Ing. Ján GURNÍK

Zástupce velitele společných sil – velitel vzdušných sil 
generálmajor Ing. Ladislav MINAŘÍK

Náčelník osobního štábu Velitelství společných sil 
podplukovnice Mgr. Vladimíra ODEHNALOVÁ

Vedoucí starší inspektor – specialista inspektorátu 
podplukovník Ing. Josef FORMÁNEK

Náčelník štábu 
generálmajor Ing. Jiří JANČÍK

Zástupce náčelníka štábu 
plukovník gšt. Ing. Karol ŠMEHIL

Náčelník odboru personalistiky 
plukovník Ing. Alois KADLČÍK

Náčelník zpravodajského odboru 
plukovník Ing. Ladislav JOUKL

Náčelník sekce operační a bojové přípravy – zástupce náčelníka štábu 
brigádní generál Ing. Zdeněk PLCHOT

Náčelník sekce podpory
plukovník Ing. Antonín JANOŠÍK

Náčelník odboru plánování 
plukovník Ing. Milan SOJKA

Náčelník odboru komunikačních a informačních systémů 
plukovník Ing. Petr PECINA

Náčelník odboru zabezpečení 
plukovník Ing. Jaroslav KUCHAŘ

Náčelník ekonomického odboru 
plukovník Ing. Zdeněk ZBOŘIL, Ph.D. 
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Pozemní síly

Pozemní síly jsou určeny k vedení obranné a útočné bojové činnosti, k ochraně komu-
nikací, objektů a prostorů mimo oblast přímé bojové činnosti, monitorování situace v při-
děleném prostoru, udržování klidu a pořádku a ochraně civilního obyvatelstva při míro-
vých a jiných nestandardních operacích mimo území státu, posílení ochrany státní hranice, 
střežení důležitých objektů na území ČR a plnění úkolů ve prospěch Policie ČR. 

Dále jsou určeny pro plnění úkolů prevence a reakce na krizové situace v národním 
a aliančním rozsahu. Jejich organizace umožňuje vytváření potřebných úkolových usku-
pení pro řešení taktických úkolů a operací částí nebo všemi silami pozemních sil, a to 
samostatně nebo v sestavě aliančního uskupení na území ČR i mimo ně. 

 

Organizační struktura pozemních sil                                                              (k 31. 12. 2006)

Poznámka: Legenda ke zkratkám viz strana 92

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn v roce 2006 (k 31. pro-
sinci) byly 
reorganizována 13. dělostřelecká brigáda, 
navýšeny počty osob v mírových organizačních strukturách (k 1. 4. 2006) u všech tří 
praporů 7. mechanizované brigády a u 132. smíšeného dělostřeleckého oddílu. 

Velitelství společných sil
Pozemní síly

Velitelství 4. brn 102. pzpr

41. mpr

42. mpr

43. vmpr

71. mpr

72. mpr

73. tpr 

 131. smdo

132. smdo

Velitelství 13. dbVelitelství 7. mb
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Výcvik a příprava vojsk

Hlavním úkolem v  oblas-
ti přípravy vojsk a  záloh 
v  roce 2006 bylo zahájit 
dnem 1.  1.  2006 výcvik ve 
„dvouletém cyklu přípravy 
a pohotovosti“. U brigádního 
úkolového uskupení na bázi 
4.  brigády rychlého nasaze-
ní bylo hlavním cílem splnit 
úkoly 1.  roku cyklu výcviku 
a  připravenosti, dosáhnout 
stanovených počátečních 
operačních schopností a  při-
pravenosti k operačnímu 
nasazení v souladu s politicko-vojenskými ambicemi ČR a u brigádního úkolového uskupení 
na bázi 7. mechanizované brigády dosáhnout v závěru roku 2006 připravenosti k zahájení 
intenzivního výcviku v roce 2007. 

Vyvrcholením přípravy brigádního úkolového uskupení bylo 
taktické cvičení Strong Campaigner uskutečněné ve vojenských 
újezdech Hradiště a Boletice ve dnech 9. – 20. 10. 2006. Cílem 
cvičení, jehož tématem bylo „Brigádní úkolové uskupení v ope-
raci k vynucení míru“ bylo prověřit připravenost jednotek BÚU 
na bázi 4. brn k operačnímu nasazení v souladu s politicko-vojen-
skými ambicemi ČR a potvrdit dosažení počátečních operačních 

schopností ozbroje-
ných sil ČR, dále zvý-
šit stupeň sladěnosti 
42. mechanizova-
ného praporu před 
nasazením do mise 
KFOR a ověřit kon-
cepci realizace dvou-
letého cyklu přípravy 
a pohotovosti. 



MINISTERSTVO  OBRANY  ČR

103

U jednotek pozemních sil a dalších útvarů společných sil patři-
lo k  hlavním úkolům splnit úkoly v rámci cvičení Integrovaného 
záchranného systému ČR (IZS) Pohroma 2006, Labe 2006 a Vývoz 
2006. Těmito součinnostními cvičeními v rámci IZS ČR byla prověře-
na vycvičenost a připravenost útvarů, které vyčleňují síly a prostřed-
ky do systému stálých hotovostních sil. 
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Nasazení v zahraničí

Výstavba kontingentů KFOR 
– 9. kontingent byl postaven převážně z příslušníků 71.  mechanizovaného praporu 
a doplněn příslušníky ostatních útvarů 7. mechanizované brigády. Výstavbou 10. kontin-
gentu byl pověřen 42. mechanizovaný prapor. 

Výstavba kontingentů EUFOR 
– pokračovala příprava a  výstavba 
dvou kontingentů EUFOR; 4. kontin-
gent EUFOR byl postaven z  přísluš-
níků 72. mechanizovaného praporu, 
5. kontingent personálně obsadili 
příslušníci 15. ženijní a záchranné bri-
gády. 

Výstavba kontingentů ISAF 
– výstavbou kontingentů byly pověřeny zejména 102. průzkumný prapor (kontingent PRT) 
a 15. ženijní a záchranná brigáda (kontingent KAIA). 

Doplnění kontingentů VP
 – na výstavbě strážní čety pro kontingent VP se podílel 73. tankový prapor. 

Výstavba kontingentu MNF-I 
– výstavbou 1. kontingentu AČR MNF-I byl pověřen velitel 13. dělostřelecké brigády. 

Modernizační projekty a programy

• Dodávka kompletů PT zbraní 84 mm Carl – Gustaf (v roce 2006) pro 4. brn (30 ks)
• Dodávka přístrojů nočního vidění (v letech 2006 – 2007) pro 4. brn (cca 360 ks), v roce 

2008 pro 7. mb (cca 200 ks)
• Dodávka obrněného kolového 

vozidla KBVP a KBV-VR v letech 
(2007 – 2012) pro 4. brn

• Dodávka obrněného transpor-
téru kolového ve speciálních 
verzích KBV a KOT (v  letech 
2009 – 2012) pro 13. db, 14. 
blogp, 7. mb, 102. pzpr, 532. stř. 
EB, 15. žzb 
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• Nákup přenosného protitankového kompletu (v letech 2007 – 2008) pro 4. brn
• Nákup ručních protitankových zbraní v letech (2009 – 2010) pro 7. mb
• Nákup programu „Výbava vojáka 21. století“ po roce 2010

Prezentace pozemních sil na veřejnosti

• 19. – 20. 5. – Darkovičky 2006 (145 osob, 42 kusů techniky, cca 10 000 diváků)
• 27. 5. – Den dětí – Olomouc (50 osob, 15 kusů techniky, cca 800 diváků) 

• 24. 6.  – Bahna 2006 (767 osob, 90 kusů techniky, (cca 50 000 diváků)

   19. 8. – Cihelna 2006 (25 osob, 10 kusů techniky)	  

• 27. – 28. 8. – Hanácké slavnosti (50 osob, 15 kusů techniky)	  
• 16. 9. – Den NATO (391 osob, 151 kusů techniky, cca 35 000 diváků)
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI POZEMNÍCH SIL

Zástupce velitele společných sil – velitel pozemních sil
brigádní generál Ing. Ján GURNÍK

Velitel 4. brigády rychlého nasazení 
plukovník gšt. Ing. Aleš OPATA

Velitel 7. mechanizované brigády 
plukovník gšt. Ing. Štefan KALETA

Velitel 13. dělostřelecké brigády 
plukovník Ing. Jaroslav VÁCHA			   do 14. 9. 2006
plukovník Ing. Ján KOŽIAK			   od 1. 11. 2006

Velitel 102. průzkumného praporu 
podplukovník Ing. Jindřich STARÝ
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Vzdušné síly 

Hlavním úkolem vzdušných sil AČR je zabezpečení nedotknutelnosti vzdušného pro-
storu České republiky, který zajišťují v rámci NATINADS, a v případě potřeby prostředky 
národního posilového systému protivzdušné obrany ČR. Mimo to plní vzdušné síly neza-
stupitelnou úlohu při podpoře pozemních sil, při zabezpečení mobility vojsk, možnosti 
provedení rychlého manévru a zabezpečení úkolů přepravy. 

V mírových podmínkách se vzdušné síly stanovenými silami a prostředky dále podílejí na 
plnění úkolů vyplývajících z přijatých zákonů a meziresortních dohod. 

Organizační struktura vzdušných sil                                                             (k 31. 12. 2006)

21. zTL

22. zL

23. zVrL

Velitelství společných sil
Vzdušné síly

24. zDL

252. plro*

251. plro*

253. przab

* Do 1. 4. 2006 – 251 plrs KUB a 252. plrs SHORAD
Poznámka: Legenda ke zkratkám viz strana 92

Správa letiště

Velitelství 26. bVŘPz

Velitelství 25. plrb
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V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn v roce 2006 (k 31. pro-
sinci) byly 

reorganizovány 26. brigáda velení, řízení a průzkumu, 25. protiletadlová raketová bri-
gáda, 253. prapor zabezpečení a 251. protiletadlová raketová skupina KUB, která byla 
současně přejmenována na 
251. protiletadlový raketový 
oddíl, přejmenována byla 
i  252. protiletadlová rake-
tová skupina SHORAD – na 
252. protiletadlový raketový 
oddíl.

Plánovaná redislokace 
oblastního střediska řízení 
letového provozu z posád-
ky Praha-Ruzyně do místa 
dislokace Jeneč nebyla rea-
lizována. 
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Hlavní úkoly vzdušných sil

 Zabezpečení a provádění leteckého výcviku, přeškolení personálu na nově zaváděnou 
techniku. 

 Plnění úkolů v Integrovaném systému 
protivzdušné obrany NATO (NATI-
NADS). 

 Plnění úkolů v oblasti letecké záchranné 
služby a výsadkové přípravy: 

– zabezpečení letových akcí v plném roz-
sahu na všech leteckých základnách,

– pravidelný měsíční nácvik NOL (nouzo-
vé opuštění letedla) s piloty podle typu letounu, na němž létá,

– přebalování záhlavníků, záložních a záchranných padáků,
– organizace výcviku v bojovém přežití po NOL v zimních a letních podmínkách,
– organizace výcviku v postupech CSAR (Combat Search and Rescue – vyhledávání 

a záchrana v boji),
– účast na mezinárodních cvičení s tematikou CSAR,

– spolupráce se složkami Integrovaného záchranného systému ČR) – bylo provedeno 
48 společných cvičení (vrtulníky SAR středisek Líně a Přerov), 

– zabezpečování hotovosti SAR (Letecká pátrací záchranná služba) a LZS (Letecká záchran-
ná služba). Záchranná a výsadková služba SpS provedla celkem 10 150 seskoků. 
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 Zabezpečení přepravních letů (resortní činitelé, vládní a ústavní činitelé).  
 Účast na cvičeních.

Nejdůležitější cvičení vzdušných sil

FLYING TACTICAL LEADERSHIP PROGRAMME (TLP)
Cvičení se uskutečnilo ve dnech 19. června až 14. července 2006 na území severního 

regionu NATO a AČR se ho zúčastnila poprvé a jako první ze států bývalé Varšavské 
smlouvy. Účelem cvičení bylo prověřit a sladit jednotky NATO v COMAO operacích 
s certifikací jednotlivých pilotů jako velitelů mezinárodních leteckých skupin. Cvičení se 
zúčastnila 21. základna taktického letectva (4x L-159).  

BRILLIANT ARROW
Cvičení se uskutečnilo ve dnech 27. března až 6. dubna 2006 na území 

severního regionu NATO. Účelem cvičení bylo procvičit a prověřit zúčast-
něné národní jednotky a řídící struktury a velitelství severního regionu 
v plánování vzdušných operací velkého rozsahu s  certifikací určených 
jednotek NRF. 
Námětem cviče-

ní byla „Operace jednotek NATO 
s  mandátem OSN“. V oblasti 
Personal recovery / CSAR bylo 
prioritou sladění jednotek CSAR 
ve společných mnohonárodních 
týmech. Cvičení se zúčastnily 
jednotky 21. základny taktického 
letectva (3x L-159), 23. základny 
vrtulníkového letectva (4x Mi-24, 
3x Mi-17) a 22. základny letectva 
(2x TACP). 

NORTH ARROW
Cvičení se uskutečnilo ve dnech 

4. až 12. října 2006 na území 
Švédska a jeho cílem bylo prově-
řit možnosti letounů JAS-39 Gri-
pen a L-159 při střelbě leteckých 
raket a kanonem na vzdušné cíle. 
Cvičení se zúčastnila 21. základna 
taktického letectva (5x JAS-39 
Gripen, 5x L-159). 
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NEWFIP
Cvičení se uskutečnilo ve dnech 23. až 26. října 2006 na území ČR společně s letou-

ny tří členských států NATO zabezpečujícími rušení. Cílem cvičení bylo prověřit možnosti 
působení letectva a PLRV v podmínkách rádiového a radioelektronického rušení. Cvičení 
se zúčastnila 21. základna taktického letectva, 25. protiletadlová raketová brigáda a 26. bri-
gáda velení, řízení a průzkumu. 

WHAZZUP
Cvičení se uskutečňuje každý měsíc nad územím ČR společně s jednotkami NATO 

a jeho účelem je procvičovat letecké jednotky v operacích COMAO. Cvičení se zúčastnila 
21. základna taktického letectva, 25. protiletadlová raketová brigáda a 26. brigáda velení, 
řízení a průzkumu.  

FLYING RHINO
Cvičení se uskutečnilo ve dnech 22. května až 2. června 2006 na území 

ČR společně s jednotkami RAF (britské královské letectvo). Účelem cviče-
ní bylo procvičit letecké jednotky v operacích CAS (podpora pozemních 
vojsk) za přispě-

ní jednotek FAC (předsunutých 
leteckých návodčích). Pro před-
sunuté letecké návodčí bylo 
cílem obhájit nebo získat certi-
fikát Combat Ready. Cvičení se 
zúčastnila 21. základna taktické-
ho letectva, 22. základna letec-
tva, 23. základna vrtulníkového 
letectva, 25. protiletadlová ra-
ketová brigáda a 26. brigáda 
velení, řízení a průzkumu. 

ELITE 2006
Mezinárodní cvičení ELITE je největším cvičením jednotek protivzdušné 

obrany na území Evropy. V roce 2006 se uskutečnilo 3. až 18. května 2006 
ve vojenském výcvikovém prostoru Hauberg v SNR za účasti 23 jednotek 
protiletadlového raketového vojska 12 států. Armáda ČR byla zastoupena 
dvěma bateriemi 2K12 KUB s 54 vojáky z 25. protiletadlové raketové 

brigády. Výcvik byl veden za silného leteckého provozu, složité vzdušné situace a při různých 
stupních rušení. Během ostrého pětidenního cyklu baterie svedla souboj s více než 70 cíli. 

K hlavním úkolům cvičení patřilo ničení prostředků vzdušného napadení při rušení a složité 
vzdušné situaci, procvičení systému řízení palby dle standardu NATO a prověření účinnosti 
kompletu KUB v duelovém souboji s letectvem. 
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TRIOSAR 2006
Mezinárodní cvičení TRIOSAR je každoroční prověrkou akceschopnosti systému zabez-

pečujícího leteckou pátrací a záchrannou službu v obecném rámci zajišťování letových 
provozních služeb. V roce 2006 se uskutečnilo ve dnech 11. až 14. září 2006 v Polsku. 

Cílem cvičení, při němž jsou pravidelně kontrolovány schopnosti záchranných koordinač-
ních středisek (RCC) v Praze, Muensteru (SRN) a ve Varšavě, je koordinovat mezinárodní 
akce pátraní a záchrany, posoudit činnost posádek vrtulníků SAR (Search and Rescue) při 
pátraní po nezvěstných osobách po letecké nehodě, v neznámém terénu, a ověřit úroveň 
připravenosti posádky vrtulníku SAR poskytnout zraněným osobám na palubě havarova-
ného letadla v místě nehody přednemocniční péči. 

BALT 2006
Taktické cvičení s bojovými střelbami protiletadlového raketového voj-

ska se uskutečnilo 8. až 15. června 2006 v prostoru polské střelnice Ustka. 
Bojové ostré střelby byly vykonány v rámci taktického cvičení pod námě-
tem „Obrana členského státu NATO dle čl. 5 WS“. Ostrých střeleb, které 
byly provedeny dne 14. června 2006, se účastnily dvě baterie kompletů 

2K12 KUB. Palba byla vedena celkově na 16 cílů simulujících protiradiolokační střelu. 
K hlavním úkolům patřilo procvičení systému řízení palby dle standardu NATO, ničení prostřed-

ků vzdušného napadení a provedení přepravy osob a materiálu kombinovaným způsobem. 
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI VZDUŠNÝCH SIL

Zástupce velitele společných sil – velitel vzdušných sil
generálmajor Ing. Ladislav MINAŘÍK

Velitel 21. základny taktického letectva 
plukovník gšt. Ing. Jiří VERNER

Velitel 22. základny letectva			   funkce neobsazena
Náčelník štábu 22. základny letectva
podplukovník Ing. Jindřich STANĚK			  pověřen řízením

Velitel 23. základny vrtulníkového letectva 
plukovník gšt. Ing. Jaroslav BRAUN

Velitel 24. základny dopravního letectva 
plukovník Ing. Josef BEJDÁK

Velitel 25. protiletadlové raketové brigády 
plukovník gšt. Ing. Josef SLAVÍK

Velitel 26. brigády velení, řízení a průzkumu 
plukovník gšt. Ing. Bedřich VACULÍK

Velitel Správy letiště Pardubice 
podplukovník Ing. Ivan ČECH



ROČENKA  2006

114

Přímo podřízené vojenské útvary a zařízení

Přímo podřízené vojenské útvary a zařízení společných sil (v Koncepci výstavby profesio-
nální armády ČR a mobilizace ozbrojených sil ČR definovány jako společný komplet svazků 
a útvarů) jsou určeny k podpoře a zabezpečení činnosti zejména pozemních a vzdušných sil 
v operacích, ve kterých budou působit. 

Patří k nim: 14. brigáda logistické podpory, 15. ženijní záchranná brigáda, 31. brigáda radi-
ační, chemické a biologické ochrany, 101. spojovací prapor, 103. středisko CIMIC/PSYOPS, 
104. zabezpečovací prapor, 53. centrum pasivních systémů a elektronického boje. 

Organizační struktura                                                                                              (k 31. 12. 2006)

Přímo podřízené 
vojenské útvary a zařízení*

Velitelství 
14. blogp

141. záspr

142. propr

151. žpr

152. zpr

153. zpr

101. spojpr

103. stř. 
CIMIC/PSYOPS

Velitelství
15. žzb

154. zpr

155. zpr 

156 zpr 

157 zpr  

Velitelství 
31. brcho

311. prrchbo

312. prrchbo

531. stř. PS

532. stř. PS

Velitelství společných sil

* Útvary kompletu společných sil
Poznámka: Legenda ke zkratkám viz strana 92

Velitelství 
53. CPS EB

104. zabpr

314. CVZHN



MINISTERSTVO  OBRANY  ČR

115

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn v roce 2006 (k 31. prosinci) 
byly 

reorganizován 151. ženijní prapor,
upraveny počty osob u velitelství 15. ženijní záchranné brigády.
U ostatních svazků a útvarů kompletu společných sil nebyly zásadní změny v organizačních 

strukturách plánovány. Všechny další změny byly směřovány k vytvoření druhého brigádního 
úkolového uskupení na bázi 7. mechanizované brigády. 

14. brigáda logistické podpory 

14. brigáda logistické podpo-
ry je jediným logistickým svazkem 
v  rámci AČR předurčeným k plnění 
dopravních úkolů, zabezpečení údrž-
by, oprav, metrologie a technického 
dozoru výzbroje a techniky přednost-
ně ve prospěch útvarů společných 
sil. Volnou kapacitou sil a prostředků 
může poskytovat 2. úroveň logistické 
podpory ostatním součástem AČR. 

Hlavními součástmi její mírové 
organizační struktury je 14. velitelství brigády logistické podpory, 141. zásobovací prapor 
a 142. prapor oprav. 

Ve prospěch každého z brigádních úkolových uskupení brigáda vyčleňuje prapor logis-
tické podpory / NSE. 4. prapor logistické podpory / NSE předurčený pro 4. brigádní úko-
lové uskupení (482 osob, 428 kusů techniky) splnil všechny plánované výcvikové úkoly 
a společně s ostatními prvky 4. brigádního úkolového uskupení dosáhl ke dni 31. 12. 2006 
počátečních operačních schopností. Ve výcvikovém roce 2007 zahajuje přípravu jednotka 
vyčleňovaná ve prospěch 7. brigádního úkolového uskupení. 

Brigáda plní i další úkoly výstavby a přípravy jednotek ve prospěch aliančního uskupení. 
Je budována a připravována dopravní rota střední kapacity s deklarovaným termínem spl-
nění úkolu v roce 2007 a velitelství dopravního praporu schopného velet šesti dopravním 
rotám (v roce 2008).

Hlavní úkoly 

– 142. prapor oprav zabezpečil celkem 223 oprav techniky a údržbu 172 kusů techniky. 
– Metrologická laboratoř 14. blog provedla 3065 ověření a kalibrací přístrojů a 18 249 

zákonných revizí. 
– Výraznou měrou se brigáda podílela i na plnění dopravních úkolů – v průběhu roku 

2006 bylo brigádními dopravními prostředky přepraveno ve prospěch součástí společ-
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ných sil celkem 3214 tun nákladu, z toho: 178 kusů techniky, tj. 2389 t, 640 t munice 
a 185 t ostatního materiálu s celkovým proběhem 75576 km. 
V rámci plnění dopravních úkolů byl částí sil brigády proveden závoz materiálu do Koso-

va k prověření možností zabezpečení přepravy zásob pro misi KFOR silami a prostředky 
AČR. Úspěšný průběh akce prokázal, že brigáda je schopna v případě potřeby zabezpečit 
i tento úkol. 

15. ženijní záchranná brigáda

15. ženijní záchranná brigáda je určena k ženijní podpoře a zabezpečení bojové činnosti 
úkolových uskupení a k zajištění pomoci civilnímu obyvatelstvu. Tyto úkoly plní prostřed-
nictvím ženijního praporu a šesti záchranných praporů. 

Hlavní úkoly 

– Reorganizace velitelství 15. žzb a jejích praporů na 
cílové struktury k 1. 4. 2006.

– Dosažení plné připravenosti 1. ženijní mechanizované 
roty / 151. ženijního praporu (151. žpr), modulu EOD 
/ 151. žpr a záchranného odřadu UNSAS.

– Vytvoření podmínek pro zahájení dvouletého cyklu 
výcviku ženijní a stavební roty.

– Vyčlenění ženijních jednotek ve prospěch přípravy bri-
gádního úkolového uskupení na bázi 4. brigády rych-
lého nasazení. 

Výcvik 

– Provedení součinnostního cvičení s Integrovaným zá-
chranným systémem ČR Pohroma 2006 v Litoměřicích.
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– Vybudování základen a ženijní zabezpečení taktického cvičení 4. BÚU ve vojenském 
újezdu Hradiště.

– Splnění úkolů výcviku „Ostré trhání a minování“ ve vojenském újezdu Boletice.
– Provedení výcviku „Přepravy“ – stavba mostu přes řeku Labe ze soupravy PMS a plavby 

pásových obojživelných transportérů PTS-10 v Litoměřicích.

31. brigáda radiační, chemické a biologické ochrany

Brigáda je určena k plnění úkolů chemického zabezpečení a nejsložitějších úkolů ochra-
ny proti zbraním hromadného ničení. Zabezpečuje monitorování radiační, chemické a bio-
logické situace ve svěřeném prostoru, podílí se na ochraně osob, materiálu a techniky před 
účinky ZHN a zabezpečuje provádění dekontaminace a hygienické očisty osob, techniky, 
materiálu, terénu nebo terénních objektů a laboratorní analýzu radioaktivních a toxických 
látek. Vyčleňuje síly a prostředky ve prospěch Integrovaného záchranného systému ČR 
v případě jaderných havárií a provozních havárií spojených s únikem toxických látek.

Hlavní úkoly 

– Příprava na dosažení plných 
operačních schopností 312. 
mnohonárodního praporu ra-
diační, chemické a biologické 
ochrany NRF-8 NATO k 1. 1. 
roku 2007. 

– Dosažení stanoveného stupně 
připravenosti 1. roty chemické 
ochrany / 311. praporu radiační, 
chemické a biologické ochra-
ny (311. prrchbo) ve prospěch 
BÚU na bázi 4. brn. 

– Zahájení přípravy k budování velitelství brigády CBRN pro ARRC. 
– Pro útvary a zařízení pozemních sil zabezpečovat v součinnosti s Ředitelstvím výcviku 

a doktrín výcvik chemických pozorovatelů, garantovat v této oblasti přípravu vojsk. 
 
Výcvik 

– Splnění úkolů mezinárodního cvičení s Texaskou národní gardou – Clean Valley 2006 
(311. prrchbo) ve vojenském újezdu Jince. 

– Dosažení certifikace 1. roty chemické ochrany v rámci cvičení 4. BÚU ve vojenském 
újezdu Hradiště.

– Dosažení certifikace 312. praporu radiační, chemické a biologické ochrany NRF-8 NATO 
v rámci cvičení Peaceful Dragon ve vojenském cvičišti Tisá v říjnu 2006.
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– Provedení výcviku ve střelbě 
z ručních zbraní u 311. a 312. pra-
poru radiační, chemické a biologic-
ké ochrany ve vojenském újezdu 
Boletice.
– Plnění úkolů v Provinčním rekon-
strukčním týmu mírové mise ISAF 
(27 příslušníků).

101. spojovací prapor

Prapor plní úkoly ve prospěch společných sil a Stálého operačního centra MO a je jedi-
ným spojovacím útvarem AČR s mobilními spojovacími prostředky. 

V roce 2006 dosáhly vyčleňované jednotky od 101. spojpr pro 4. BÚU – 1. spojovací 
rota a rota SOC plné připravenosti. Větší část tabulkové techniky je uhrazena starou ana-
logovou spojovací technikou. Vyčleněné jednotky splnily úkoly prvního roku dvouletého 
cyklu přípravy vojsk. 

2. spojovací rota, která je vyčleněna pro 7. brigádní úkolové uskupení, plnila úkoly výcvi-
ku jednotlivce a osádek ve složitých podmínkách, způsobených doplňováním personálu 
a přeškolováním na úhradovou techniku. 

V průběhu roku plnil 101. spojpr mnoho úkolů souvisejících se zabezpečením spojení 
v rámci národních a mezinárodních cvičení, zejména při odborně-taktickém cvičení spo-
jovacího vojska Network Challange, taktickém cvičení 4. brigádního úkolového uskupení 
Strong Campaigner 2006, Pohroma 2006 a Flying Rhino2006. 

Úkoly zabezpečení reálného spojení byly splněny na velmi dobré úrovni s tím, že 
požadavky na spojení byly omezeny technickými možnostmi analogové spojovací 
techniky. 

103. středisko CIMIC/PSYOPS

Středisko CIMIC/PSYOPS se v roce 2006 podílelo na výcviku brigádního úkolového 
uskupení na bázi 4. brigády rychlého nasazení jednotkou CIMIC o síle 11 osob a připravo-
valo jednotku stejné velikosti pro zahájení výcviku v rámci BÚU na bázi 7. mechanizované 
brigády. Jednotka pro BÚU na bázi 4. brn úspěšně absolvovala všechny výcvikové aktivity 
v rámci přípravy BÚU, jednotka pro BÚU na bázi 7. mb se v průběhu roku 2006 připravila 
k zahájení dvouletého výcvikového cyklu. 

V prvním pololetí roku 2006 zabezpečilo 103. středisko CIMIC/PSYOPS četu CIMIC 
NATO – NRF-6 jako součást sil rychlé reakce NATO. 
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V souladu s cíli výstavby EG 3784 – Schopnosti CIMIC a EG 3540 – Schopnosti PSYOPS 
připravovalo své specialisty ve specializovaných kurzech v zahraničí, zejména v Nizozem-
sku a v SRN, a v operacích Aliance – v Kosovu jeden tým LMT (Liaison Monitoring Team), 
v Afghánistánu dva specialisté CIMIC a jeden TPT (taktický PSYOPS tým). 

V roce 2006 se příslušníci 103. střediska zúčastnili mezinárodního cvičení Steadfast 
Jaguar 2006 na Kapverdských ostrovech a Steadfast Jaw 2006 v Tureckém Istanbulu. 

 

104. zabezpečovací prapor

Mezi hlavní úkoly 104. zabezpečovacího praporu patřilo v roce 2006 všestranné logistic-
ké zabezpečení Velitelství společných sil včetně plnění opatření k ochraně majetku a osob 
při povodních na jaře roku 2006. 

Vrcholným zaměstnáním 104. zabpr byla účast na taktickém cvičení BÚU na bázi 4. brn 
ve vojenském újezdu Hradiště, kde ve spolupráci se 101. spojovacím praporem zabezpe-
čoval Řídící štáb NMD(SE). 

V souladu s úkoly vyplývajícími z reformy OS byla provedena revize mikrostruktur. 
V průběhu roku 2006 bylo při plnění přepravních úkolů najeto 1775 532 km, 104. zabpr 

se podílel na zabezpečení velkého množství služebních, kulturních a společenských akcí ve 
prospěch vojenské a civilní veřejnosti. 

Centrum geografického zabezpečení (CGeoZ), které je součástí 104. zabezpečovací-
ho praporu, je určeno k plnění úkolů geografického, geodetického, karto-reprodukčního 
a polygrafického zabezpečení v působnosti Velitelství společných sil a navrhování databází, 
vyhledávání a doporučování nejvhodnějších SW a HW pro využití při plnění úkolů geo-
grafického zabezpečení. 

Hlavní úkoly 

– Dokončení výstavby „Mobilní soupravy geografického zabezpečení“ (SOUMOP). 
– Práce na tvorbě „Informačního systému území vojenských újezdů“ (ISUVU). 
– Geografické zabezpečení taktického cvičení 4. BÚU Strong Campaigner 2006. 
– Reprografické a polygrafické zabezpečení činnosti Velitelství společných sil. 

53. Centrum pasivních systémů a elektronického boje

53. centrum pasivních systémů a elektronického boje je specializovaný mobilní pozemní 
útvar brigádního typu v sestavě Velitelství společných sil AČR určený k vedení skrytého 
elektronického (rádiového a radiotechnického) průzkumu širokého spektra vzdušných, 
pozemních i hladinových cílů protivníka zahrnujícího vyhledávání, zaměřování a důklad-
nou technickou i zpravodajskou analýzu signálů a dále získávání, shromažďování, vyhod-
nocování, předávání informací a vedení elektronického působení na hloubku prostoru 
odpovědnosti mechanizované divize. 
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Hlavní úkoly 
– Výstavba jednotky VERA S/M NATO ze sestavy 531. střediska pasivních systémů a její 

účast na mezinárodním cvičení Trial Spartan Hammer 2006. 
– Dosažení plné připravenosti a připravenosti k operačnímu zasazení vyčleňované jednot-

ky roty elektronického boje (rota EB) „A“ 532. střediska elektronického boje pro BÚU 
na bázi 4. brn. 

Výcvik
– Jednotka VERA S/M NATO splnila úkoly výstavby a v květnu a říjnu se zúčastnila Staff 

Assistant Visit řízené z ACC Ramstein v rámci přípravy jednotky k vyčlenění do sil GRF 
NATO. 

– Jednotka VERA S/M NATO svou účastí na mezinárodním cvičení Trial Spartan Hammer 
2006 potvrdila své důležité postavení mezi ELINT systémy NATO. 

– Vyčleňovaná rota EB „A“ ze sestavy 532. střediska elektronického boje splnila úkoly 
zpravodajského zabezpečení během cvičení Strong Campaigner 2006. 
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI 
PŘÍMO PODŘÍZENÝCH VOJENSKÝCH ÚTVARŮ A ZAŘÍZENÍ

Velitel 14. brigády logistické podpory 
plukovník gšt. Ing. Jozef ŠEMELÁK

Velitel 15. ženijní záchranné brigády	
plukovník Ing. Rostislav JAROŠ 		            od 22. 2. 2006 studium v zahraničí
 
Zástupce velitele 15. ženijní záchranné brigády		           pověřen řízením
plukovník Ing. Václav VAČKÁŘ

Velitel 31. brigády radiační, chemické a biologické ochrany 
podplukovník gšt. Ing. Jiří GAJDOŠ

Velitel 101. spojovacího praporu 
podplukovník Ing. Roman VÍCHA

Velitel 103. střediska CIMIC/PSYOPS 
podplukovník Martin KRUMNIKL		            od 31. 7. 2006 studium v zahraničí

Zástupce velitele 103. střediska CIMIC/PSYOPS		           pověřen řízením
major Ing. Peter HORVÁTH

Velitel 104. zabezpečovacího praporu 
podplukovník Ing. Luboš KRČMA

Velitel 53. centra pasivních systémů a elektronického boje 
podplukovník Mgr. Petr MILČICKÝ
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SÍLY PODPORY A VÝCVIKU

Síly podpory a výcviku (SPodV) jsou určeny k poskytování personální, 
finanční, logistické, zdravotnické, veterinární, komunikační a informační pod-
pory součástem resortu MO a spojeneckým silám na území ČR v rámci plnění 
úkolů HNS. 

Síly podpory a výcviku jsou tvořeny přímo podřízenými útvary a zařízeními, vojenskými správ-
ními úřady (krajská vojenská velitelství), Ředitelstvím logistické a zdravotnické podpory (ŘeLo-
gZdrP), Ředitelstvím personální podpory (ŘePP) a Ředitelstvím výcviku a doktrín (ŘeVD). 

Organizační struktura sil podpory a výcviku                                             (k 31. 12. 2006)

Velitelství sil podpory a výcviku
Stará Boleslav

Ředitelství logistické 
a zdravotnické podpory 

Ředitelství  
výcviku a doktrín  

Ředitelství  
personální podpory 

Přímo podřízené 
vojenské útvary 

a zařízení 
Vojenské útvary  

a zařízení ŘeLogZdrP 
Vojenské útvary  
a zařízení ŘeVD 

Vojenské útvary  
a zařízení ŘePP

Krajské vojenské
velitelství

hlavní město Praha
Praha

Hradec Králové
Liberec

Ústí n. Labem
Karlovy Vary

Plzeň
České Budějovice

Jihlava
Pardubice
Olomouc
Ostrava

Brno
Zlín

RFO 
Praha

Stará Boleslav
Hradec Králové

Tábor
Plzeň

Pardubice
Brno

Olomouc
Vyškov

Přímo podřízené vojenské útvary a zařízení 

Základna KIS

StřBI

Prapor zabezpečení 

VUS Ondráš

ÚH AČR Praha

PH 
Tábor

Hradec Králové
Olomouc

Legenda:
ŘeLogZdrP	 Ředitelství logistické a zdravotnické 	

	 podpory
ŘeVD	 Ředitelství výcviku a doktrín
ŘePP	 Ředitelství personální podpory
KVV	 krajské vojenské velitelství
základna KIS	 základna komunikačních 
		  a informačních systémů
StřBI	 středisko bezpečnosti informací
VUS Ondráš	 Vojenský umělecký soubor Ondráš
ÚH Praha	 Ústřední hudba Praha
PH		 posádková hudba
RFO	 regionální finanční odbor

Vojenské správní úřady
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V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn v silách podpory a výcviku 
v roce 2006 (k 31. prosinci) byly 

zrušeny: Zásobovací základna Bohuslavice nad Vláří, sklady nadpočetného majetku Nový 
Jičín, Most-Vtelno, Rychnovek, 7 posádkových ošetřoven (Bučovice, Lipník nad Bečvou, 
Chrudim, Rakovník, Libavá, Litoměřice a Kutná Hora);

reorganizovány:
Velitelství sil podpory a výcviku, 34. základna komunikačních a informačních systémů, 

Prapor zabezpečení, Středisko bezpečnosti informací, krajská vojenská velitelství (14), 
Ředitelství logistické a zdravotnické podpory, Základna opravovaného materiálu, Základna 
neopravovaného materiálu, Základna munice, Distribuční centrum, Základna oprav, Regionální 
úřad Centra vojenské dopravy Plzeň, Hradec Králové, Olomouc, Ústřední vojenský zdravotní 
ústav, Nemocniční základna, posádkové ošetřovny, Ředitelství výcviku a doktrín, Centrum 
simulačních a trenažérových technologií, Výcviková základna, Vojenská akademie ve 
Vyškově, Zabezpečovací základna a Středisko obsluhy výcvikových zařízení Boletice, Brdy, 
Libavá, Hradiště;

přejmenována: Zásobovací základna Hodslavice na Zásobovací základnu Hostašovice.
Převeden: Vojenský vlečkový úřad z podřízenosti Ředitelství logistické a zdravotnické 

podpory do podřízenosti sekce správy majetku MO.

Velitelství sil podpory a výcviku

Vnitřní struktura Velitelství sil podpory a výcviku
(k 31. 12. 2006)

Velitel SPodV

Zástupce velitele 
SPodV

Náčelník štábu 
SPodV Osobní štáb

Odbor 
personalistiky

Ekonomický 
odbor

Operační 
sekce

Sekce 
perspektivního 

plánování
Odbor KIS

Oddělení 
služby vojsk

Oddělení 
OUI

Zástupce 
náčelníka 

štábu
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Hlavní úkoly Velitelství sil podpory a výcviku

– Zabezpečit dosažení plné připravenosti vyčleněnými jednotkami do BÚU k 31. pro-
sinci 2006 (6. PN a OSR). 

– Zabezpečovat průběžně kvalitní logistickou a zdravotnickou podporu útvarům AČR 
s důrazem na jednotky BÚU. 

– Důsledně splnit všechna opatření spojená s rušením, reorganizací a redislokací útva-
rů v souladu s Koncepcí výstavby AČR na změněný zdrojový rámec a nařízením 
k OMDZ.

– Splnit nábor do AČR (ve spolupráci s KVV a ŘePP), především do útvarů určených 
do BÚU. 

– Zabezpečit výcvik nových profesionálů, vojáků z povolání a o. z. v odborných vzdě-
lávacích a jazykových kurzech. 

– Kvalitní přípravou VZP a o. z. vytvořit podmínky pro splnění úkolů VŠC s ČVV Bole-
slavská hradba a Pohroma 2006. 

– Zabezpečit rotace jednotek nasazených v misích. 
– Zabezpečit nepřetržité spojení stacionární spojovací sítě a spolehlivý provoz komu-

nikačních a informačních systémů. 
– Zabezpečit v rozsahu možností koncertní vystoupení, slavnostní a protokolární akce 

podle požadavků útvarů a představitelů státní správy a samosprávy. 
– Zabezpečit výcvik příslušníků aktivních záloh ve vojenských újezdech a v Centru 

simulačních a trenažérových technologií podle stanovených norem a s cílem pro-
hloubit jejich připravenost k plnění předurčených úkolů. 

– Rozvíjení a upevňování zahraniční spolupráce s armádami sousedních států, přede-
vším se státy NATO. 

– Všestranně zabezpečit jednotky AČR na mezinárodních cvičeních jak na území ČR, 
tak mimo ně. 

– Realizovat pilotní projekty outsourcingem, připravit projekty II. etapy komplemen-
tace outsourcingem. 

– Zabezpečit přesuny a přípravu jednotek a materiálu na území ČR i do zahraničí. 
– Rozvíjet vztahy s civilní veřejností, popularizovat činnost SPodV. 
– Pevněji propojit věcné a finanční plánování, zavést úsporná opatření v životě jed-

notek. 
– Zabezpečit rušení, odprodej, skladování a údržbu materiálu od rušených a redislo-

kovaných útvarů. 
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI VELITELSTVÍ SIL PODPORY A VÝCVIKU 

Velitel sil podpory a výcviku
generálporučík Ing. Jan ĎURICA		  do 1. 9. 2006
generálmajor Ing. Jiří HALAŠKA		  od 1. 9. 2006

Zástupce velitele sil podpory a výcviku
generálmajor Ing. Jiří HALAŠKA		  do 30. 8. 2006
generálmajor Ing. Antonín PUGZÍK 		 od 1. 9. 2006

Náčelník štábu sil podpory a výcviku
generálmajor Ing. Antonín PUGZÍK		  do 30. 8. 2006
brigádní generál Ing. Radoslav ROTREKL	 od 1. 9. 2006

Zástupce náčelníka štábu sil podpory a výcviku – velitel posádky
plukovník gšt. Ing. Jiří KUCHAŘ		  do 1. 11. 2006
plukovník gšt. Ing. Jaromír ZŮNA		  od 1. 11. 2006

Náčelník odboru personalistiky
podplukovník Ing. Václav ŠTĚBRA

Náčelník operační sekce
plukovník gšt. Ing. Josef JURÁŇ

Náčelník operačního odboru
plukovník gšt. Ing. Miroslav MLČOCH

Náčelník odboru řízení
podplukovník Ing. Ivan ŠULEK

Náčelník sekce perspektivního plánování
plukovník Ing. Václav PISINGER

Náčelník odboru perspektivního plánování
plukovník Ing. Bohumil LAVIČKA

Náčelník odboru BoMoPo
plukovník Ing. Ludvík DVOŘÁK

Náčelník odboru komunikačních a informačních systémů
plukovník Ing. Michal CHLEBEC

Náčelník osobního štábu
major Ing. Martin TOŠER

Náčelník oddělení služby vojsk
kapitán Ing. Luboš DETKO
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI 
PŘÍMO PODŘÍZENÝCH VOJENSKÝCH ÚTVARŮ A ZAŘÍZENÍ

Ředitel Ředitelství personální podpory
brigádní generál Ing. Petr MLEJNEK

Ředitel Ředitelství logistické a zdravotnické podpory
brigádní generál Ing. Libor KREJCAR

Ředitel Ředitelství výcviku a doktrín
brigádní generál Ing. František MALENINSKÝ

Ředitel Krajského vojenského velitelství (KVV) Praha hlavní město
plukovník Ing. Radek FUCHS

Ředitel KVV Praha
plukovník Ing. Pravoslav NOVÁK

Ředitel KVV Karlovy Vary
plukovník Ing. Jaroslav MÜLLER

Ředitel KVV Plzeň
plukovník Ing. Vladimír BENEŠ

Ředitel KVV Ústí nad Labem
plukovník Ing. Zbyněk KRYSTIN

Ředitel KVV České Budějovice
podplukovník Ing. Vladimír PEŠEK

Ředitel KVV Liberec
plukovník Ing. Antonín HUŠÁK

Ředitel KVV Hradec Králové
plukovník Ing. Václav ŠPAČEK

Ředitel KVV Pardubice
plukovník Ing. Josef RŮT

Ředitel KVV Jihlava
plukovník Ing. Dionýz DOMIK
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Ředitel KVV Brno
plukovník gšt. Ing. Pavel KANTOR

Ředitel KVV Olomouc
plukovník Ing. Josef JELEN

Ředitel KVV Ostrava
plukovník Ing. Pavel GLUC

Ředitel KVV Zlín
plukovník Ing. Vladimír FIDLER

Velitel 34. základny komunikačních a informačních systémů
plukovník Ing. Vladimír LOŽEK

Náčelník Střediska bezpečnosti informací 
plukovník Ing. Vladimír HLAVÁČEK

Ředitel Regionálního finanční (RFO) odboru Praha
Ing. Petr NOVÁK

Ředitel RFO Tábor
Ing. Pavol GLATZ

Ředitel RFO Plzeň
Ing. Roman ŠTAFA

Ředitel RFO Pardubice
Ing. Milan IVANEGA

Ředitel RFO Hradec Králové
Ing. Josef JAKEŠ

Ředitel RFO Stará Boleslav
Ing. Petr RUSNÁK

Ředitel RFO Brno
Ing. Ivo BURÝŠEK

Ředitel RFO Vyškov
Ing. Jiří NOVÁK

Ředitel RFO Olomouc
Ing. Julián ZÁMA
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Velitel Praporu zabezpečení
podplukovník Ing. Jaroslav HALAJ

Velitel Ústřední hudby AČR Praha 
podplukovník Viliam BÉREŠ

Velitel Posádkové hudby (PH) Olomouc
major Gustav FORET

Velitel PH Hradec Králové
major Jiří LEXA, dipl. um. 

Velitel PH Tábor
major Robert ŘÍŠSKÝ

Ředitel Vojenského uměleckého souboru Ondráš
podplukovník Mgr. Aleš KRKOŠKA
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ŘEDITELSTVÍ LOGISTICKÉ A ZDRAVOTNICKÉ PODPORY

Ředitelství logistické a zdravotnické podpory jako výkonný prvek řeší všestrannou 
logistickou a zdravotnickou podporu ozbrojených sil České republiky v období 
míru a krize. Jeho úkolem je zajistit efektivní a účinné naplnění logistických 
koncepcí, plánování a řízení výkonné logistiky s cílem poskytovat logistickou 
podporu a zdravotnické a veterinární zabezpečení AČR podle požadavků útvarů 
a zařízení ozbrojených sil na území ČR i mimo ně. Na základě členství v NATO musí být 
síly a prostředky Ředitelství logistické a zdravotnické podpory (ŘeLogZdrP) zároveň schopny 
poskytnout logistickou, zdravotnickou a veterinární podporu k zabezpečení aliančních sil na 
území ČR v rámci plnění úkolů HNS (podpora hostitelskou zemí). 

Hlavním cílem výstavby ŘeLogZdrP je vytvoření struktury, dislokace, vybavení a schopností, 
které při daném zdrojovém rámci budou optimálně zabezpečovat plnění úkolů vyplývajících 
z požadavků na ozbrojené síly České republiky a vybudování funkční zdravotnické části 
brigádního úkolového uskupení na úrovni ROLE III. 

Organizační struktura Ředitelství logistické a zdravotnické podpory
(k 31. 12. 2006)

Ředitelství logistické 
a zdravotnické podpory

Nemocniční základna

Základna zdravotnického materiálu

Centrum letecké záchranné služby

Ústřední vojenský zdravotní ústav

Veterinární základna

Ústřední vojenský veterinární ústav

Posádkové ošetřovny (35)

Oddělení zdravotnického 
zabezpečení armádního 

vrcholového sportu Praha

Základna opravovaného materiálu

Základna neopravovaného materiálu

Základna munice

Základna oprav

Distribuční centrum

Vojenský vlečkový úřad

Regionální úřady 
Centra vojenské dopravy

Olomouc, Hradec Králové, Plzeň

* Organizační, mobilizační a dislokační změny v roce 2006 viz s. 123 
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Vnitřní strukturu Ředitelství logistické a zdravotnické podpory tvoří:
• Ředitelství
• Štáb
• Odbor kontroly hospodaření s majetkem
• Správa majetkových uskupení
• Centrum vojenské dopravy
• Správa veřejných zakázek
• Oddělení logistické podpory jednotek v zahraničí
• Správa zdravotnického zabezpečení
• Odbor implementace

Hlavní úkoly Ředitelství logistické a zdravotnické podpory 

K základním schopnostem Ředitelství logistické a zdravotnické podpory k zajiště-
ní splnění daného úkolu v rámci ozbrojených sil České republiky patřila:

– logistická podpora, zdravotnické a veterinární zabezpečení jednotek AČR (na území 
ČR a mimo ně),

– správa jednotlivých majetkových uskupení,
– zabezpečení odsunů nepotřebného movitého majetku od rušených útvarů a zaří-

zení AČR,
– zabezpečení realizace veřejných zakázek ve prospěch celého resortu MO (v roce 

2006 bylo uzavřeno 351 smluvních vztahů),
– plánování, koordinace, řízení a zabezpečení vojenských přeprav a přesunů (v roce 

2006 celkem 68 zahraničních pozemních přeprav AČR, 789 zahraničních letů letadly 
AČR a 8 leteckých přeprav AČR pronajatými letouny, 3818 pozemních tranzitních 
přeprav armád jiných států, 10 270 přeletů letadel armád jiných států a 357 přistání 
vojenských letadel a vrtulníků cizích armád na / přes území ČR),

– poskytování primární, odborné a specializované lékařské péče ve prospěch příslušníků 
AČR a příslušníků armád členských 
států NATO (HNS) při činnosti 
na území ČR svými podřízenými 
prvky,

– léčebně-preventivní péče a ostat-
ní péče (RLP a prohlídky v rámci 
programu PRPP pro VZP, vstupní 
a  výstupní prohlídky VZP, očková-
ní, úrazy, posudková činnost, běžný 
hygienický dozor, zásobování zdra-
votnickým materiálem),
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– mikrobiologická vyšetření, očkování a odběry vzorků krve VZP pro uložení do Séro-
vé banky AČR,

– výcvik odborností sil biologické ochrany a evakuačních týmů,
– veterinární zabezpečení, výcvik psovodů a služebních psů, stálý veterinárně-hygie-

nický dozor,
– odborné řízení letecké záchranné služby,
– odborné řízení vojenských hasičských jednotek,
– zdravotnické zabezpečení výcviku, štábních a koordinačních cvičení a posuzování 

zdravotní způsobilosti k výkonu služby,
– zabezpečení kontingentů působících v zahraničních operací v sestavě sil KFOR 

na území Kosova, EUFOR na území Bosny a Hercegoviny, PRT, KAIA a LN KAIA 
v sestavě sil ISAF na území Afghánistánu materiálem a technikou, příprava a rotace 
zdravotnického personálu,

– realizace úkolů I. etapy outsourcingu a příprava II. etapy implementace outsour-
cingu,

– soustředěný vševojskový výcvik VZP jako vyvrcholení vojenskoodborné přípravy 
vedoucích pracovníků, velitelů a štábů,

– základní a zdokonalovací příprava řidičů a specialistů logistických, zdravotnických 
a  ostatních odborností v souvislosti s reorganizací výcvikových středisek ŘeVD 
s důrazem na útvary a zařízení kategorie A1 a A2,

– zabezpečení hydrogeologických průzkumů ve 3 uvolňovaných objektech a sanační 
práce v 9 objektech resortu MO,

– zpracování souhrnných ekologických hlášení a výkazů za resort MO pro MŽP 
a orgány EU. 

ZDRAVOTNICKÁ A VETERINÁRNÍ SLUŽBA

Cíle zdravotnického a veterinárního zabezpečení jsou zaměřeny na poskytování pri-
mární, odborné a specializované lékařské péče, provádění pravidelných kontrol zdravot-
ního stavu vojáků z povolání, zdravotnické zabezpečení výcviku vojsk, posuzování zdra-
votní způsobilosti vojáků z povolání 
k výkonu vojenské služby, organizaci 
a řízení akcí preventivní medicíny, 
analýzu a vyhodnocování zdravotnic-
kých a epidemiologických informací, 
organizaci a provádění hygienického 
dozoru a výkon státní správy v resor-
tu obrany, biologickou ochranu vojsk, 
zásobování zdravotnických pracovišť 
materiálem a technikou ve spolupráci 
s logistikou. 
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Vojenská veterinární služba zabezpeču-
je organizaci a řízení vojenské kynologie 
a  výcvik kynologických odborností, orga-
nizaci a řízení veterinárního zabezpečení 
a výkon státní správy v této oblasti v resor-
tu obrany. 

 
LOGISTIKA

Logistika AČR všestranně zabezpečuje jednotky a útvary požadovaným materiálem 
a službami, a to organickými silami a prostředky, posádkovým systémem logistické pod-
pory, účelovými organizacemi Ministerstva obrany a mimoresortními subjekty. Míra účasti 
jednotlivých prvků logistické podpory při 
zabezpečování útvarů a zařízení ozbroje-
ných sil ČR včetně zahraničních misí se řídí 
předpokládaným operačním použitím, roz-
sahem vyčlenění pro NATO a vlastní orga-
nizační strukturou. 

Cíle logistické podpory jsou zaměřeny na 
zabezpečení vojsk výzbrojí, technikou, ostat-
ním materiálem a službami, dále na zabez-
pečení provozu, oprav, metrologických 
služeb a odborného technického dozoru. 

Pokračuje se v obměně vojenské techniky při zhodnocování technického stavu. V oblasti 
zásobování PHM se rozšiřuje spolupráce se SSHR a současně se zdokonaluje dispečinkový 
způsob zásobování útvarů a zařízení AČR v míru. 

HLAVNÍ ÚKOLY PODŘÍZENÝCH ÚTVARŮ A ZAŘÍZENÍ 

– zabezpečení léčebně-preventivní péče u vrcholových sportovců a armádních repre-
zentantů, vojáků a občanských zaměstnanců a důchodců,

– zabezpečení kontingentů působících v zahraničních operacích materiálem a techni-
kou, příprava a rotace zdravotnického personálu,

– plánování, koordinace, řízení a zabezpečení vojenských vnitrostátních přeprav a pře-
sunů (v roce 2006 celkem zabezpečeno 3541 přesunů proudů nebo jednotlivých 
vojenských vozidel s nadrozměrným nebo nebezpečným nákladem 6546 vozidly, 
dále 4732 silničních přeprav civilními dopravci realizovaných 8159 vozidly a 602 
železničních přeprav v 2726 nákladních vozech,
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– plnění úkolů v rámci Státního zdravotního dozoru v oblasti kontroly léčiv, léčivových 
přípravků a určeného materiálu MU 2.5 v působnosti AČR,

– odběry a vyšetření vzorků pitných vod z vojenských, veřejných zdrojů a z míst půso-
bení kontingentu AČR v zahraničí,

– zabezpečení implementace ISL v souladu s reformou a koncepcí logistické podpory,
– modernizace systému naturálního odívání vojáků, zlepšení kvality služeb naturální-

ho odívání, služeb prodeje a údržby výstroje,
– výdej zásob přebytečného a neupotřebitelného materiálu k bezúplatným převodům 

a odprodeji dle uzavřených kupních smluv,
– rušení materiálu a ekologická likvidace odpadů,
– trvalé zabezpečení skladování a střežení stanovených operačních a centrálních zásob 

munice AČR,
– nepřetržité zásobování útvarů a zařízení AČR výcvikovou municí,
– odborné zabezpečení technických a chemických zkoušek pro prodlužování život-

nosti munice včetně provádění ošetřování, delaborací, střeleckých a laboratorních 
zkoušek munice ve prospěch AČR,

– zajištění odsunu 18 800 tun munice od součástí ZM k zabezpečení bezproblémové-
ho plnění pilotního projektu ekologické likvidace munice,

– zabezpečení systému biologické ochrany AČR,
– hygienicko-protiepidemické zabezpečení AČR na území státu i jednotek vysílaných 

k plnění úkolů do zahraničních misí,
– plnění úkolů ochrany veřejného zdraví v resortu MO,
– součinnostní TC BÚU na bázi 4. brn na téma „Realizace operace na vynucení 

míru“. 

Základna opravovaného materiálu

V roce 2006 základna zabezpečovala: plynulé zásobování vojenských útvarů a zařízení 
AČR technikou a materiálem, příjem nadpočetné techniky a materiálu od rušených a reor-
ganizovaných útvarů a zařízení AČR, obměnu ručních zbraní AČR a plnila úkol dlouhodo-
bého ukládání vojenské techniky.

V rámci reorganizace a v souladu s „Koncepcí“ byly zrušeny dva sklady nadpočetného 
majetku a pokračovala výstavba základny.

Základna munice

V roce 2006 základna zabezpečovala: rezervaci výcvikové munice, výdej a příjem muni-
ce na základě vydaných EXP, odsun munice na základě uzavřených smluv o Ekologické 
likvidaci munice, revize munice 152 mm EOFd, dokončení přezkušování RPG-75, další 
scelování zásob centrálně skladované munice po druzích a výrobních údajích. 
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V rámci reorganizace a v souladu s „Koncepcí“ byla zrušena Zásobovací základna letecké 
munice Bohuslavice nad Vláří a pokračovala další výstavba základny a zásobovací základny.

Základna oprav

V roce 2006 základna zabezpečovala: výrobní opravárenské činnosti ve prospěch vojsk 
AČR a servisní výjezdy do zahraničních misí.

V rámci reorganizace a v souladu s „Koncepcí byl zpracován plán na zrušení jedné oprav-
ny a přesun výroby do jiné, pokračovala výstavba víceúčelové opravárenské haly.

Základna neopravovaného materiálu

V roce 2006 základna zabezpečovala: plynulé zásobování vojenských útvarů a zařízení 
AČR technikou a materiálem, příjem nadpočetné techniky a materiálu od rušených a reor-
ganizovaných útvarů a zařízení AČR, příslušníky dlouhodobých zahraničních misí, vystroje-
ní nových VZP, prodej nových stejnokrojů letních 2005 a součástek nové sportovní výstroje 
a výdej PHM pro OTV.

V rámci reorganizace a v souladu s „Koncepcí“ byl zrušen Sklad nadpočetného majetku 
Rychnovek a pokračovala výstavba Střediska naturálního odívání.

Základna zdravotnického materiálu

V roce 2006 zabezpečovala: plynulé záso-
bování vojenských útvarů a zařízení AČR 
technikou, léčivy a zdravotnickým materiá-
lem, příjem nadpočetné techniky a materi-
álu od rušených a reorganizovaných útvarů 
a zařízení AČR, příslušníky dlouhodobých 
zahraničních misí, modernizaci přístrojové-
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ho vybavení operačních prvků zdra-
votnické služby, vývoj specializova-
ných kontejnerových pracovišť, vývoj 
a výrobu nových souprav polního 
zdravotnického materiálu, provádění 
revizí zdravotnické techniky a přístro-
jů u vojenských útvarů a zařízení AČR 
včetně jednotek vyslaných do zahra-
ničních misí.

Logistická a zdravotnická podpora jednotek AČR 
v zahraničních operacích

V roce 2006 byla logistická a zdravotnická podpora jednotek AČR v zahraničí zaměřena 
na působení těchto kontingentů:

• 8. a 9. kontingent AČR v sestavě sil KFOR na území provincie Kosovo,
• 3. až 5. kontingent AČR v sestavě sil EUFOR na území Bosny a Hercegoviny,
• 9. až 12. kontingent VP AČR MNF (I) na území Iráku,
• 2. až 4. kontingent AČR v sestavě sil Provinčního rekonstrukčního týmu v operaci ISAF 

na území Afghánistánu,
• 3. až 5. kontingent AČR v sestavě sil KAIA v misi ISAF na území Afghánistánu,
• kontingent AČR LN KAIA v rámci sil ISAF na území Afghánistánu,
• kontingent speciálních sil v operaci Enduring Freedom na území Afghánistánu. 

Počet transportů Přepraveno ks techniky a tun materiálu
Silniční Letecké Celkem VT VM Potraviny Celkem

KFOR 22 4 26 22 363 235 22/598
EUFOR 6 3 9 4 5 0 4/5
VP NMF (I) 0 11 11 26 84 2 26/86
ISAF-KAIA, 
LN KAIA, 
PRT a KSS

0 8 8 23 86 2 23/88

CELKEM 28 26 54 75 538 239 75/777

K jednotkám v zahraničí bylo vysláno celkem 37 servisních skupin (199 osob), z toho 25 
komerčních (91 osob) a 12 vojenských (108 osob). 

Na zabezpečení požadavků jednotek v zahraničí se kromě Distribučního centra výrazně 
podílely i další útvary a zařízení ŘeLogZdrP. 
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI 
ŘEDITELSTVÍ LOGISTICKÉ A ZDRAVOTNICKÉ PODPORY 

 
Zástupce velitele sil podpory a výcviku – ředitel Ředitelství logistické a zdravot-
nické podpory
brigádní generál Ing. Libor KREJCAR

Zástupce ředitele 
plukovník Ing. Igor ARVAY

Zástupce ředitele			   dnem 1. 1. 2007 funkce zrušena
plukovník Ing. Libor HADÁČEK

Náčelník štábu 
plukovník gšt. Ing. Ota NETRVAL

Náčelnice osobního štábu
kapitánka Ing. Marcela JANDOVÁ 

Náčelník personálního odboru
podplukovník Ing. Jan ŇACHAJ

Náčelník operačního odboru – zástupce náčelníka štábu
podplukovník Ing. Ladislav BOHUSLAV

Náčelník odboru logistiky
plukovník Ing. Petr NEČEKAL

Náčelník odboru perspektivního plánování
podplukovník Ing. Josef NAGY

Náčelník oddělení KIS a bezpečnosti informací 
major Ing. Josef MIKA

Náčelník odboru ekonomického
plukovník Ing. Zdeněk KREJČÍK

Náčelník odboru služeb nemovité infrastruktury 
podplukovník Ing. Alexandr MAN

Náčelník skupiny právní služby 
Ing. Josef VÁLA

Náčelník odboru kontroly hospodaření s majetkem
podplukovník Ing. Jiří MOTAL 
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Náčelník Správy managementu majetkových uskupení	 do 30. 6. 2006
Náčelník Správy majetkových uskupení			   od 1. 7. 2006
plukovník gšt. Ing. Jaroslav LINHART

Zástupce náčelníka 
plukovník Ing. Jaroslav GREPL

Zástupce náčelníka 
plukovník Ing. Jaroslav TRAKAL 

Náčelník odboru opravovaného majetku 
plukovník Ing. Oskar KOVAŘÍK

Náčelník odboru neopravovaného majetku 
plukovník Ing. Pavel MATES

Náčelník odboru logistiky letectva 
plukovník Ing. Jindřich KAIM

Náčelník odboru informačního systému logistiky 
plukovník Ing. Marcel ŽÁRA

Náčelník odboru zabezpečení krizových stavů 
plukovník Ing. Ladislav KUČERA

Náčelník oddělení plánování a zabezpečení 
podplukovník Ing. Eduard LEŠTACH

Náčelník odboru vývoje a zkušebnictví Brno 
plukovník Ing. Milan RYBA

Náčelník Centra vojenské dopravy
plukovník Ing. Zdeněk NECHANICKÝ

Zástupce náčelníka
plukovník Ing. Martin ŠTOCHL

Náčelník odboru dopravních a přepravních služeb – zástupce náčelníka 
podplukovník Ing. František HRÁCH 

Náčelník odboru plánování a zdrojů 
podplukovník Ing. Zdeněk HÁJEK

Náčelník oddělení podpory 
podplukovník Ing. Jiří ŠUPÍK				    do 15. 1. 2006
podplukovník Ing. Petr JEDLINK				    od 1. 8. 2006
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Náčelník Správy veřejných zakázek
plukovník gšt. Ing. Štefan MURÁNSKÝ		  od 1. 9. 2005

Zástupce náčelníka
Ing. Zdenko POHRANC

Náčelník odboru organizování veřejných zakázek I
podplukovník Ing. Jaroslav ŠTRUPL

Vedoucí odboru organizování veřejných zakázek II
Ing. Miroslav ČERVENÝ 

Vedoucí odboru organizování veřejných zakázek III
Ing. Milan BUŠÍK 

Vedoucí odboru právní podpory a kontroly
Ing. Václav KUBÍK

Náčelník odboru vypořádání veřejných zakázek
kapitán Ing. Jiří VÉBR

Náčelník oddělení logistické podpory jednotek v zahraničí
podplukovník Ing. Ladislav BUČEK

Náčelník odboru implementace
plukovník gšt. Ing. Zbyšek KORECKI		  06 až 07/2006
Ing. Václav FUKS				    pověřen funkcí 01 až 		

						      06/2006 a 08 až 12/2006

Správa zdravotnického zabezpečení 

Zástupce ředitele – náčelník Správy zdravotnického zabezpečení
plukovník MUDr. Vlastimil KADLEC

Zástupce náčelníka 
podplukovník Ing. Marián TOMÁŠIK 

Náčelník oddělení vnitřní správy 
podplukovník Ing. Jiří BÁRTA 

Náčelník zdravotnického zabezpečení – zástupce náčelníka 
podplukovník MUDr. Zoltán BUBENÍK

Náčelník krizového řízení farmacie
podplukovník Ing. Zdeněk BENEŠ 
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI PODŘÍZENÝCH ÚTVARŮ A ZAŘÍZENÍ 
ŘEDITELSTVÍ LOGISTICKÉ A ZDRAVOTNICKÉ PODPORY

Náčelník Základny opravovaného materiálu 
plukovník Ing. Miloslav VARHANÍK

Náčelník Základny neopravovaného materiálu 
plukovník Ing. Jozef KAPRAĽ

Náčelník Základny oprav 
plukovník Ing. Ján BABIC

Náčelník Základny munice 
plukovník gšt. Ing. Přemysl ŠKÁCHA

Ředitel Regionálního úřadu Centra vojenské dopravy Hradec Králové 
podplukovník Ing. Jiří VERNER

Ředitel Regionálního úřadu Centra vojenské dopravy Olomouc 
podplukovník Ing. Milan RAPUŠÁK		 do 31. 12. 2006
podplukovník Ing. Milan PALKOVIČ	 od 1. 7. 2006

Ředitel Regionálního úřadu Centra vojenské dopravy Plzeň 
podplukovník Ing. Antonín GARAJ

Náčelník Distribučního centra
major Ing. Jan HOLČÍK			   pověřen funkcí 01 až 12/ 2006

Ředitel Vojenského vlečkového úřadu 	
Ing. Miroslav PALACKA			   dnem 1. 7. 2006 převedeno 
						      do podřízenosti SE MO

Velitel Nemocniční základny
plukovník MUDr. Mojmír MRVA

Náčelník 6. polní nemocnice
podplukovník MUDr. Marek KOCVRLICH

Náčelník 7. polní nemocnice
podplukovník MUDr. Igor KRIVOSUDSKÝ
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Ředitel Ústředního vojenského zdravotního ústavu 
plukovník MUDr. Vladimír RADOVNICKÝ, CSc. 	 do 30. 9. 2006
podplukovník MUDr. František BÍLEK		  od 1. 10. 2006

Náčelník oddělení zdravotnického zabezpečení armádního vrcholového sportu
kapitán Mgr. MUDr. Robert VÁLKA			  pověřen funkcí 01 až 12/ 2006

Náčelník Základny zdravotnického materiálu
plukovník PharmDr. Jiří PLÁŠEK

Náčelník Veterinární základny
podplukovník Ing. Pavel ONODI			   do 31. 12. 2006
major Ing. Marek PURMENSKÝ			   od 1. 1. 2007

Ředitel Ústředního vojenského veterinárního ústavu
plukovník MVDr. Jaroslav HONEGR

Náčelník Centra letecké záchranné služby a leteckých zdravotních odsunů
plukovník MUDr. Petr HORA 			   do 30. 11. 2006
podplukovník MUDr. Michal MAREČEK		  od 1. 12. 2006
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Ředitelství výcviku a doktrín

Ředitelství výcviku a dok-
trín je tvořeno Vojenskou 
akademií ve Vyškově (VA), 
Výcvikovou základnou (VZ), 
Ústavem jazykové přípravy 
(ÚJP), Centrem simulačních 
a trenažérových technolo-
gií, (CSTT), Výcvikovým stře-
diskem (VS), Zabezpečovací 
základnou (ZZ) a středisky 
obsluhy výcvikových zaří-
zení (SOVZ) Boletice, Brdy, 
Hradiště a Libavá. 

Organizační struktura Ředitelství výcviku a doktrín                           (k 31. 12. 2006)

HLAVNÍ ÚKOLY ŘEDITELSTVÍ VÝCVIKU A DOKTRÍN

 Proces velení a řízení
– Zajištění sladěnosti činností všech součástí v rámci ŘeVD a podřízených útvarů a zařízení. 
– Dosažení provázanosti věcného a finančního plánování a průběžná příprava podkladů 

a připomínek k dlouhodobému výhledu rozvoje resortu MO. 
– Zavedení moderních komunikačních a informačních prostředků, další výstavba infor-

mačních systémů. 

Ředitelství výcviku a doktrín 
Vyškov

Vojenská akademie
ve Vyškově Výcviková základna

Ústav
jazykové přípravy Výcvikové středisko

Centrum simulačních
a trenažérových

technologií

Zabezpečovací
základna

Středisko obsluhy 
výcvikových zařízení

Libavá

Středisko obsluhy 
výcvikových zařízení 

Hradiště

Středisko obsluhy 
výcvikových zařízení

Brdy 

Středisko obsluhy 
výcvikových zařízení

Boletice
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– Přemístění či zřízení a moderní vybavení důležitých pracovišť v rámci ŘeVD s cílem 
snížit namáhavost pracovního prostředí.

 Ekonomické a finanční zabezpečení
– Zabezpečení výcviku nově nastupujících profesionálů AČR v rámci základní přípravy 

a výcviku specialistů v rámci odborné a speciální přípravy.
– Ekonomické zabezpečení taktického cvičení (TC) brigádního úkolového uskupení 

(BÚU) 4. brn Strong Campaigner 2006. 
– Zajišťování přípravy důstojníků – příslušníků ekonomické služby (dosud přípravu zabez-

pečovala Univerzita obrany Brno). 

 Výstavba a rozvoj 
– Realizace plánovaných reorganizačních a redislokačních změn. Odborná škola Vojen-

ské policie byla převedena z podřízenosti VA do podřízenosti Hlavního velitelství 
Vojenské policie, vojenské hasičské jednotky byly převedeny z podřízenosti ředitele 
sekce správy majetku MO do podřízenosti SOVZ a ZZ. Ke zvýšení kapacit jazykové 
přípravy v AČR byla vytvořena odloučená pracoviště Ústavu jazykové přípravy. 

 Příprava, využití a zabezpečení personálu
– Zajišťování odborné přípravy a zařazování vhodných kandidátů na volná a uvolňovaná 

služební místa u ŘeVD při respektování platných zákonů a INA. 
– Nasazení a provoz Informačního systému o službě a personálu (ISSP) všemi útvary 

a zařízeními ŘeVD. 
 
 Výcvik
– Dosažení připravenosti jednotlivců, velitelů a štábů pro přípravu, řízení a zabezpečení 

výstavby BÚU na bázi 4. brn. 
– Zvyšování úrovně výcviku aktivních záloh a profesionálů AČR v kariérových a účelo-

vých kurzech. V porovnání s rokem 2005 narostl počet absolventů kurzů. Nárůst počtů 
byl dán hlavně zvýšenými požadavky na účelové kurzy ze strany VeSpS ke splnění 
úkolů připravenosti BÚU. U Vojenské akademie byla poprvé prováděna odborná část 
kariérového důstojnického kurzu pro absolventy bakalářského studia UO Brno. 

– Provedení změn v učebních programech odborné a speciální přípravy za účelem zkva-
litnění výcviku u VZ a VS. Bylo zahájeno přepracování učebních programů kariérových 
praporčických kurzů u VA s cílem připravovat absolventy kurzu na konkrétní služební 
místa s velitelským, štábním nebo odborným zaměřením podle požadavků Kariérního 
řádu a potřeb vojenských útvarů a zařízení. 

– Stabilizace kádru instruktorů základního výcviku a zvýšení jejich odborných znalostí 
v jednotlivých předmětech a metodice vedení výcviku.

– Zahájení realizace tříletého systému výcviku aktivních záloh, čemuž předcházela inten-
zivní příprava (analýza příčin nedostatků ve výcviku aktivních záloh, zpracování nových 
programů kurzů, optimalizace organizace příjmu, přípravy a provedení výcviku, pro-
puštění a všestranné zabezpečení příslušníků aktivních záloh po celou dobu přítom-
nosti ve výcvikových zařízeních ŘeVD). 
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– Vytvoření podmínek pro provedení jarního i podzimního cvičení aktivních záloh. 
– Poskytování (v souladu s možnostmi ŘeVD a na základě požadavků KVV) učitelů 

a instruktorů k řízení výcviku pěších rot ve vojenských újezdech AČR. 
– Prezentace vycvičenosti vojenských profesionálů ŘeVD při veřejných akcích (Bahna 

2006, Cihelna 2006, Den NATO a dalších akcích). 
 
 Tvorba doktrín a zpracovatelská činnost
– Rozvoj doktrinální soustavy AČR – v roce 2006 byla rozpracována Doktrína AČR do 

návazných doktrín, vojenských předpisů a publikací. Byl vytvořen základní soubor návaz-
ných dokumentů pro jednotlivé funkční oblasti operačního použití OS ČR a pro zajištění 
přípravy vojsk v podmínkách profesionální armády. Hlavní úsilí bylo zaměřeno na apli-
kaci novelizovaných základních aliančních publikací. Významným počinem bylo vydání 
operační publikace Velení a řízení ve vojenských operacích a dokončení doktrinálního 
dokumentu pro výcvik, vzdělávání a výchovu příslušníků AČR. V návaznosti na vývoj 
koncepce NEC (Network Enabled Capability) byly průběžně do těchto i dalších doku-
mentů zapracovávány základní principy působení vojsk AČR v integrovaném digitalizo-
vaném prostředí. 

– Zvýšení úrovně řízení zpracovatelského procesu – umožnilo vydat přes 30 publikací růz-
ného druhu a vytvořilo předpoklady pro vysoký stupeň rozpracovanosti dalších doku-
mentů podporujících plnění úkolů reformy ozbrojených sil a zvýšení interoperability 
AČR s ostatními členskými zeměmi NATO. 

– Spuštění „lite“ verze projektu Vojenská encyklopedie; plná verze bude dostupná v prů-
běhu roku 2007 na internetových stránkách Správy doktrín ŘeVD. Jejím účelem je 
poskytnout zájemcům z řad odborné i laické veřejnosti informace o významu aktuálních 
pojmů z oblasti vojenství a možnost spolupodílet se na tvorbě vojenské terminologie. 

– Vytvoření organizačních i personálních předpokladů pro zavedení systému zobecňování 
zkušeností z reálných operací a cvičení vojsk a štábů v AČR kompatibilního se systémem 
NATO. Činnost zahájila nově vzniklá skupina analýz poznatků a zkušeností, jejímž hlav-
ním úkolem je příprava analytických materiálů z procesu získávání poznatků a využívá-
ní zkušeností využitelných pro další rozvoj v oblasti koncepcí, doktrín a přípravy vojsk 
z působností do celé AČR. 

 Jazyková příprava
– Prohlubování, rozvíjení a rozšiřování komunikačních dovedností příslušníků ŘeVD, 

zabezpečení vysoké účinnosti a kvality výuky ve všech typech jazykových kurzů 
a zajišťování jazykové přípravy osob vybraných pro práci ve strukturách NATO a EU 
a klíčového personálu. 

– Podíl na tvorbě nové koncepce jazykové přípravy resortu MO. 

 Modernizace vojenských újezdů, středisek simulačních a trenažérových tech-
nologií a učebně-výcvikových základen

– Zpracování dokumentu Záměr modernizace a rozvoje výcvikových zařízení pro indivi-
duální přípravu příslušníků AČR, výcvik v Centru simulačních a trenažérových techno-
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logií a výcvik ve vojenských výcvikových prostorech AČR, ve kterém jsou určeny hlav-
ní směry modernizace a rozvoje výcvikových zařízení ve všech vojenských újezdech 
AČR a v oblasti simulačních a trenažérových technologií a kde jsou stanoveny priority 
a postupné kroky jejich naplnění. 

– Realizace investičních akcí ve vojenských újezdech AČR podle přidělených finanč-
ních prostředků v souladu se Střednědobým plánem činnosti a rozvoje resortu MO. 
Během roku 2006 se jednalo například o výstavbu digitální ústředny, vodních zdrojů, 
výstavbu či rekonstrukce sociálního zařízení a ČOV, vodního cvičiště, pěchotní střelni-
ce, střelnice bojových vozidel, řidičského cvičiště, bojové dráhy a mnohé další.

– Zabezpečení požadavků souvisejících s provedením taktického cvičení BÚU 4. brn 
Strong Campaigner 2006 (opravy řídící věže, ubytoven, tábořiště atd). 

– Realizace projektů v oblasti modernizace simulačních a trenažérových technologií.

 Logistika, zdravotnické, hygienické a veterinární zabezpečení
– Plnění úkolů OMDZ s důrazem na odsun nepotřebného materiálu od podřízených 

útvarů.
– Opravy tanků typu T-72 k jejich použití při výcviku aktivních záloh a vojsk tankových 

odborností. 
– Odstraňování nedostatků v oblasti životního prostředí, a to zejména v jednotlivých 

vojenských újezdech AČR. 

 Investiční výstavba a opravy nemovité infrastruktury
– Realizace oprav nemovité infrastruktury a výcvikových zařízení. Na opravy nemovité 

infrastruktury byly jednotlivými VUSS vyčleněny na rok 2006 pro všechny součásti 
ŘeVD poměrně malé finanční prostředky, což by umožnilo pouze částečnou realizaci 
požadavků na opravy budov. Postupně však došlo k přerozdělení zdrojů, navýšení 
prostředků na opravy u jednotlivých VUSS a ke zlepšení vzájemné spolupráce.  

 Zahraniční vztahy 
– Podíl na přípravě jednotek AČR nasazovaných v zahraničních misích. 
– Prohlubování bilaterální spolupráce s armádami sousedních států a s tradičními spoje-

neckými zeměmi, zejména s USA a Velkou Británií, se zaměřením na společný výcvik 
a zvyšování interoperability. 

– Účast na mezinárodních pracovních jednáních, seminářích a konferencích o doktrí-
nách, rozvoji operačních koncepcí a rozvoji vojenské teorie. Správa doktrín pravidel-
ně vysílala své zástupce na jednání pracovních skupin doktrinálních výborů NATO, 
úspěšně pokračovala ve spolupráci s Ozbrojenými silami Slovenské republiky (OS SR) 
v oblasti tvorby doktrín, vojenských předpisů a taktických publikací, se snahou pra-
covat na společných projektech, které by řešily společné zpracovatelské týmy armád 
obou zemí. 
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VOJENSKÁ AKADEMIE VE VYŠKOVĚ

Vojenská akademie poskytuje ne-
akreditované odborné vzdělávání 
pro potřeby ozbrojených sil formou 
vojenských kariérových, účelových 
kurzů a  výcviku, provádí přípravu 
vojenských profesionálů v hodnost-
ních sborech důstojníků, praporčí-
ků a  rotmistrů k  výkonu základních 
a  středních míst velení, štábních 
míst do stupně prapor a základních, 
středních a  vyšších odborně tech-
nických míst v odbornostech: mechanizované vojsko; dělostřelectvo, ženijní, chemické 
a spojovací vojsko; inženýrsko letecká služba vzdušných sil; letecko technické provozní 
zabezpečení; radiolokační průzkum; protiletadlové raketové vojsko; logistika. 

V roce 2006 zabezpečila VA kurzy záchranné a výsadkové přípravy, kurzy potápěčů 
a cvičitelů v používání záchranných přístrojů pro osádky tanků, byli zde připravováni 
instruktoři speciální tělesné přípravy, vojáci hodnostního sboru důstojníků a absolven-
tů bakalářského studijního programu v důstojnických a odborných aplikačních kurzech, 
proběhla zde odborná příprava řidičů (garantovaná Institutem dopravní výchovy s celo-
armádní působností). 

U Centra přípravy mírových sil 
(CPMS) při VA byl dobudován kom-
plex specializovaných učeben slouží-
cích pro přípravu velitelů, štábů, klí-
čového personálu a jednotlivců před 
vysláním do zahraniční mise. Učebny 
jsou pojaty jako operační střediska 
a jejich vybavení je rozděleno podle 
místa možného nasazení. Součástí je 
i kopírovací centrum a relaxační zóna 
s TV s možností sledování hlavních 
světových zpravodajských kanálů. 

Vojenská akademie se rovněž podílela na výcviku kontingentů působících v zahraničních 
misích. CPMS při VA provedlo všechny naplánované kurzy a navíc, na základě požadavků 
resortu MO, i další mimořádné kurzy. Hlavní důraz byl položen na velitelskou a odbornou 
přípravu vybraných příslušníků kontingentů AČR do misí KFOR, MNF(I), ISAF a EUFOR, 
které se zúčastnilo rozhodující procento osob z celkového počtu vycvičených. V rámci přípra-
vy příslušníků AČR do KFOR byl také uskutečněn výcvik v provádění prohledávacích operací 
a příprava příslušníků záložní roty KFOR. 
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Pozornost byla věnována přípravě příslušníků AČR předurčených k práci ve strukturách 
NATO (CONAMS) a také národní přípravě před odjezdem na zahraniční pracoviště. Na 
velmi dobré úrovni byla provedena i příprava nových pozorovatelů OSN v rámci kurzů 
UNMOC a praktický výcvik frekventantů v „Kurzu krizových situací“ a „Kurzu speciální pří-
pravy Diplomatické akademie“.

Ve vojenském újezdu Březina byly zahájeny práce na vybudování mírové základny (CAMP), 
která bude sloužit jako cvičná základna pro příslušníky kontingentů při praktickém výcvi-
ku. CAMP umožní cvičit a simulovat všechny činnosti a situace spojené s chodem základny 
i mimo ni 24 hodin denně. Součástí základny budou pozorovatelny, psychologická pracoviš-
tě, kontrolní propouštěcí místa a heliport. 

VÝCVIKOVÁ ZÁKLADNA 

V roce 2006 probíhal ve VZ 
základní a speciální výcvik nových 
a  stávajících vojáků z povolání 
podle potřeb AČR a výcvik a pří-
prava aktivních záloh AČR. Základní 
výcvik byl organizován v kurzech 
základní přípravy pro nově přijaté 
vojáky z povolání, pro absolventy 
vojenských středních škol, studen-
ty UO a pro příslušníky aktivních 
záloh AČR. Speciální výcvik probí-
hal v odborných a účelových a spe-
ciálních kurzech těchto odborností: 
protiletadlových a raketových vojsk; zdravotnických a logistických; ženijních; dělostře-
leckých; spojovacích; tankových, mechanizovaných a průzkumných; vojenských řidičů; 
pyrotechnických odborností a asanací. 

Výcviková základna se dále podí-
lela na modernizaci a doplňování 
učebně-výcvikové základny (trenažér 
automatizovaného systému velení 
a řízení palby RCCOS), na výběru 
nových obrněných transportérů pro 
AČR a zabezpečila výcvik a  účast 
jednotky OPFOR na taktickém cvi-
čení BÚU 4. brn Strong Campaigner 
2006 a na velitelsko-štábním cvičení 
Boleslavská hradba. 
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VÝCVIKOVÉ STŘEDISKO

K hlavním úkolům VS v roce 2006 patřilo zabezpečování nástupu a provádění základ-
ního výcviku a výcvikuv kariérových a účelových kurzech, pokračovala příprava vojáků 
z povolání a občanských zaměstnanců specializací pozemního vojenského leteckého 
personálu v kariérových a účelových kurzech v odbornostech: letištního zabezpečení; 
letištního provozního zabezpečení; letecké radionavigační služby; protiletadlového rake-
tového vojska na techniku KUB; vojenských řidičů. 

Uskutečnila se zde rovněž dvě týdenní cvičení řidičů aktivních záloh AČR a byl prove-
den osmitýdenní základní výcvik nových příslušníků jednotek aktivních záloh AČR. 

Ve dvou termínech, tj. 8. května a 28. října 2006, složilo v Praze před prezidentem 
republiky slavnostní vojenskou přísahu téměř 300 vojáků přípravné služby, kteří u VS 
absolvovali základní výcvik. 

CENTRUM SIMULAČNÍCH A TRENAŽÉROVÝCH TECHNOLOGIÍ

Centrum simulačních a trenažérových technologií je specializovaným zařízením AČR 
všestranně zabezpečujícím přípravu vojenských profesionálů s důrazem na plnění stěžej-
ních úkolů výcviku jednotek AČR a NATO se zaměřením na výcvik jednotek do stupně 
rota, výcvik osádek, taktickou a střeleckou přípravu a výcvik ve velení a řízení, na přípra-
vu velitelů a štábů, specialistů druhů vojsk a na vzdělávání ve vojenských školách. 

Na plnění úkolů se podílela obě SSTT (středisko simulačních a trenažérových techno-
logií) V plné míře byl v průběhu celého roku zabezpečován také výcvik na soubojovém 
simulátoru MILES. 

V rámci modernizace SSTT byly: zprovozněna nová učebna CBT (Computer Based 
Training), zaveden operačně taktický systém velení a řízení (OTSVŘ) brigádního a pra-
porního stupně, včetně prostředků BVIS (bojového informačního systému), do užívání 
bylo zavedeno nové komunikační zařízení ASTi, byla vybudována učebna DiV (distanční-
ho vzdělávání). U SSTT proběhly v roce 2006 vojskové zkoušky osádkového simulátoru 
BVP-2-VS I (virtuálního simulátoru) a byly vytvořeny předpoklady pro vojskové zkoušky 
UCJTPV (univerzálního cvičiště jízdy tanků pod vodou). 

V průběhu celého roku byla zajišťována výuka v odborných a aplikačních kurzech 
Univerzity obrany a Vojenské akademie ve Vyškově. Příslušníci CSTT se podíleli na teo-
retické i praktické výuce jednotlivých fakult UO Brno. V oblasti tvorby doktrín se zpra-
covatelsky podíleli na přípravě publikace Velení a řízení v operacích. Jako podklad pro 
tvorbu Koncepce rozvoje UVZ (učebně-výcviková základna) byl připraven návrh dalšího 
rozvoje simulačních a trenažérových technologií v AČR. Příslušníci CSTT Brno prezen-
tovali s pozitivním ohlasem výsledky své práce a možnosti simulačních a trenažérových 
prostředků na tuzemských a mezinárodních konferencích. 
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Ústav jazykové přípravy 

Posláním Ústavu jazykové přípravy je rozvíjet výuku jazyků a dosáhnout dalšího zvý-
šení kvality a účinnosti výuky v jazykových kurzech všech typů. 

V roce 2006 zajišťoval jazykovou přípravu příslušníků jednotek a štábů AČR vysíla-
ných k plnění úkolů mimo území ČR, v posádkách Vyškov, Brno, Praha a Liberec byly 
organizovány intenzivní kombinované a zdokonalovací jazykové kurzy, a to v anglickém 
jazyce, německém jazyce, francouzském jazyce, ruském jazyce, českém jazyce a poprvé 
i v arabském jazyce. Na jaře a na podzim roku 2006 byly provedeny šestitýdenní ter-
minologické kurzy a krátkodobé terminologické kurzy pro jednotky před vysláním do 
zahraniční mise. 

Celkově bylo v ÚJP vyškoleno více posluchačů kurzů anglického jazyka, než bylo 
původně plánováno ve Věstníku MO na rok 2006. Vysokou úroveň si stabilně udržují 
jazykové kurzy NATO. 

U kurzů angličtiny pro kombinované kurzy úrovně SPL 2 byla úspěšně zavedena forma 
c-learningu, pokračovala spolupráce se zahraničními jazykovými institucemi, zejména 
s LaVAK Vídeň v Rakousku, kde proběhla výměnná stáž učitelů. V měsíci září pak byl na 
pracovišti ÚJP v Brně zorganizován týdenní kurz českého jazyka pro posluchače LaVAK. 

V roce 2006 se v jazykové oblasti výrazně prohloubila i spolupráce se Slovenskem, 
velmi přínosná byla i spolupráce v oblasti metodiky a testování se zahraničními jazyko-
vými institucemi, zejména se Slovenskem, Maďarskem a DLI Texas v USA. 

Ve srovnání s rokem 2005 došlo k nárůstu úspěšnosti při přezkušování jazykových 
dovedností podle STANAG 6001, a to ze 71 % na 74 %. Na tomto pozitivním vývoji 
se podílí jednak kvalitnější úroveň výuky, jednak zavedení víceúrovňových testů pro 
úrovně SLP 1 – 2 a úrovně SLP 2 – 3, které zpracoval a postupně od roku 2005 zavádí do 
praxe až nově vytvořený Ústav jazykové přípravy. 

V pravidelných termínech pořádal ÚJP metodologické konference, na podzim roku 
2006 se uskutečnila také celostátní jazyková konference. 

Nově byly připraveny a zprovozněny internetové stránky. Dostupné jsou na adrese 
http://www.ujp-acr.cz/ a obsahují základní informace o ÚJP a o zkouškách, jsou zde 
rovněž umístěny cvičné testy a další užitečné odkazy na stránky zaměřené na výuku 
jazyků. 

STŘEDISKA OBSLUHY VÝCVIKOVÝCH ZAŘÍZENÍ

V roce 2006 byl u SOVZ zabezpečován výcvik a taktické cvičení brigádního úkolového 
uskupení 4. brn, dále komplexní výcvik jednotek pozemních sil, přičemž pozornost byla 
věnována zejména přípravě jednotek před odjezdem do mírových misí. 
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Zabezpečován byl rovněž výcvik aktivních záloh AČR s důrazem na všestranné zabez-
pečení VŠC s ČVV Boleslavská hradba, výcvik KVV ve vojenských újezdech AČR, byly 
vytvářeny podmínky pro provádění vojskových zkoušek zbraňových systémů a zkoušek 
munice. Současně byl plnohodnotně plánován, organizován, zabezpečen a prováděn 
výcvik vlastních jednotek a štábů u všech SOVZ. 

Střediska se rovněž podílela na účelových vyvedeních jednotek pozemních sil a jed-
notek sil podpory výcviku, dále na zabezpečení komplexního výcviku BMATT CEE, na 
výcviku jednotek Vojenské policie a Poli-
cie ČR a výcviku jednotek Integrovaného 
záchranného systému ČR. 

Zabezpečen byl průběh akce Bahna 
2006 a akce CzechTek ve vojenském újez-
du Hradiště, pro jejíž konání byly poskyt-
nuty pozemky, materiálně byly zabezpe-
čeny střelecké soutěž pod patronací NGŠ 
AČR konané ve vojenském újezdu Hradiš-
tě a další střelecké soutěže. 

V průběhu roku byly realizovány plá-
nované investiční akce a opravy ve všech vojenských újezdech AČR (opravy objektů, 
modernizace střelnic a dalších výcvikových zařízení, výstavba zcela nově pojatých cvičišť, 
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zřizování skladů PHM a skladů pro další druhy materiálu, opravy čistíren odpadních vod, 
zřizování vodních zdrojů, opravy komunikací, atd.). 

ZABEZPEČOVACÍ ZÁKLADNA 

V průběhu roku 2006 byly průběžně zkvalitňovány příprava a vlastní výkon strážní 
a dozorčí služby v posádce Vyškov, byly zpracovány podklady pro aktualizaci dokumen-
tace bojové a mobilizační pohotovosti. 

Průběžně probíhala příprava a výcvik vlastních jednotek útvaru podle požadavků sta-
novených na nové funkce i na nové cílové struktury, byla zabezpečena příprava vlast-
ních příslušníků v odborných kurzech. Zaveden byl nový systém organizace a provádění 
vojenskoodborné přípravy vedoucích pracovníků, velitelů a štábů, velitelů rot a velitelů 
čet v polních podmínkách. 

Ve vojenském újezdu Libavá byl v době 15. 5. – 26. 5. 2006 zabezpečen výcvik v pře-
konávání vodní překážky plavbou, podle požadavků ŘeVD bylo zabezpečeno provedení 
štábního nácviku s mobilizační tematikou, dále štábního nácviku s tematikou bezpeč-
nostních pohotovostních stavů v posádce, v součinnosti s VA ve Vyškově a VZ byly 
připraveny a provedeny ukázky vybavení kontrolně propouštěcího místa. Útvar se rov-
něž podílel na přípravě a organizaci komplexního štábního nácviku se zaměřením na 
praktické procvičení činností štábu a jednotek při přechodu z mírového na válečný stav. 
Zabezpečeny byly akce na veřejnosti, například XIII. mezinárodní festival vojenských 
hudeb „Kroměříž 2006“ a další akce podle požadavků (zejména ze strany PDA Vyškov). 
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI ŘEDITELSTVÍ VÝCVIKU A DOKTRÍN 
 
Ředitel Ředitelství výcviku a doktrín (ŘeVD)
brigádní generál Ing. František MALENINSKÝ

Zástupce ředitele ŘeVD a velitel posádky Vyškov
plukovník gšt. Ing. Jan NEPLECH

Zástupce ředitele ŘeVD – náčelník Správy doktrín ŘeVD
plukovník gšt. Ing. Vladimír KARAFFA, CSc.

Náčelník štábu ŘeVD
plukovník gšt. Ing. Joachim DÁVID

Náčelník odboru výcviku ŘeVD
plukovník Ing. Zdeněk SLOVÁK

Náčelník odboru zabezpečení výcviku a UVZ ŘeVD
plukovník Ing. Miroslav KÜHTREIBER

Náčelník osobního štábu ŘeVD
podplukovník Ing. Vladimír DAVID

Náčelník ekonomického úseku ŘeVD
plukovník Ing. Jiří LEXMAUL

Náčelník personálního odboru ŘeVD
plukovník Ing. Jiří ZÁCHA

Náčelník operačního a plánovacího odboru – zástupce náčelníka štábu ŘeVD
plukovník Ing. Jaroslav PRAŽAN

Náčelník odboru logistiky ŘeVD
plukovník Ing. Pavel DVOŘÁK
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HLAVNÍ ODBORNÍ FUNKCIONÁŘI PODŘÍZENÝCH ÚTVARŮ A ZAŘÍZENÍ ŘeVD
 
Velitel Vojenské akademie ve Vyškově
plukovník gšt. Ing. Milan SOLÍK

Zástupce velitele 
plukovník Ing. Josef HUSÁR

Náčelník štábu 
plukovník Ing. Libor STRAKA

Velitel Výcvikové základny
podplukovník Ing. Jaroslav ROUČKA

Zástupce velitele 
major Ing. Radovan KUTĚJ

Náčelník štábu 
podplukovník Ing. Břetislav DLABAL 

Velitel Výcvikového střediska
pplk. Ing. Radek HASALA 

Zástupce velitele
major Ing. Martin ŠTOFKO

Náčelník štábu 
major Ing. Jan HAVRÁNEK 

Ředitel Ústavu jazykové přípravy
plukovník Mgr. Ladislav CHALOUPSKÝ, Ph.D. 

Zástupce ředitele 
Ing. Josef KLEIN 

Náčelník Centra simulačních a trenažérových technologií
podplukovník Ing. Ladislav HAVELKA

Velitel Zabezpečovací základny
plukovník gšt Ing. Jiří MAREK

Zástupce velitele 
podplukovník Ing. Karel SCHIMITZEK
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Náčelník štábu 
podplukovník Ing. Václav PODRÁPSKÝ 

Náčelník Střediska obsluhy výcvikových zařízení Boletice
major Ing. Luděk KAREL

Zástupce náčelníka – náčelník OOd
nadporučík Ing. Marian VARGA

Náčelník štábu 
major Ing. Ján KMEŤ 

Náčelník Střediska obsluhy výcvikových zařízení Brdy
podplukovník Ing. Bc. Emil RYBÁRIK

Zástupce náčelníka
kapitán Ing. Alexander TOMEŠ

Náčelník štábu 
major Ing. Stanislav KOVÁČ 

Náčelník Střediska obsluhy výcvikových zařízení Hradiště
major Ing. Petr VAŠÍČEK

Náčelník zařízení – zástupce velitele
kapitán Ing. Martin BUBELA

Náčelník štábu 
kapitán Ing. Bc. Karel PLÁNIČKA 

Náčelník Střediska obsluhy výcvikových zařízení Libavá
podplukovník Ing. Jozef PAVELEK

Zástupce náčelníka 
major Ing. Peter NEMEC 

Náčelník štábu 
major Ing. Ivan ŠESTÁK
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ŘEDITELSTVÍ PERSONÁLNÍ PODPORY

Ředitelství personální podpory je určeno k řízení personální práce 
a kariér vojáků AČR a občanských zaměstnanců resortu MO. Zabezpe-
čuje realizaci vzdělávacích aktivit v ČR a v zahraniční, realizuje program 
prevence sociálně nežádoucích jevů, podílí se na péči o veterány a vojenské důchodce 
a zodpovídá za nábor a profesionalizaci ozbrojených sil.

Organizační struktura Ředitelství personální podpory                     (k 31. 12. 2006)

Hlavní úkoly Ředitelství personální podpory

 Oblast velení a řízení 
– Zkvalitňovat řídící a organizátorskou činnost s využitím softwarové podpory informač-

ních technologií. U ŘePP sladit nově vytvořené organizační struktury do 31. 3. 2006. 
– Metodické dny u VeSPodV využívat především k součinnostním jednáním mezi ředi-

telstvími, divizním kompletem a hlavními funkcionáři a náčelníky součástí VeSPodV. 
– Metodické dny ředitele ŘePP využívat především k dalšímu odbornému vzdělávání 

podřízených personálních orgánů, k zajištění jednotné implementace platných zákon-
ných a resortních normativních aktů do řídící práce velitelů, ředitelů, náčelníků a jejich 
personálních orgánů. 

– Metodické dny náčelníka odboru náboru ŘePP využívat k odbornému a metodickému 
řízení náčelníků oddělení náborů KVV. 

– V podmínkách SPodV se podílet na aktualizaci Plánu připravenosti jednotek a útvarů 
ozbrojených sil ČR a Pomůcky pro zapracování a vyhodnocení naplňování klíčových 

Ředitel  
Ředitelství personální podpory

Štáb

Zástupce ředitele Náčelník štábu

Odbor  
řízení kariér

Odbor  
personálních 

informací
Odbor  

vzdělávání
Odbor  

podpory kvality 
života

Vojenský historický ústav

Odbor 
náboru
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operačních schopností (kategorie útvarů A1 a A2) do Plánu činnosti a rozvoje na roky 
2007 – 2012 a 2008 – 2013. 

– V řídící práci věnovat zvýšenou pozornost realizaci jednotlivých ustanovení zákona 
č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole. 

– Nadále zkvalitňovat systémové propojení věcného a finančního plánování, zejména 
zreálněním plánu čerpání rozpočtových prostředků na příslušný fiskální rok. Pravidel-
ným čtvrtletním vyhodnocováním plánu vytvořit podmínky pro kontinuální čerpání 
rozpočtových prostředků ve smyslu zákona č. 218/2000 Sb. 

– Přijímat účinná opatření k zabezpečování kázně, pořádku a organizovanosti života, 
plnění vojenských povinností, dodržování norem a předpisů. Tím přispívat ke snižo-
vání četnosti a dopadů protiprávního jednání, případů poškození zdraví a dopravní 
nehodovosti. 

– Podílet se na koncepčním rozpracování prevence kriminality a sociálně nežádoucích 
jevů (SNJ) v resortu MO. 

– Zaměřit se na důsledné provádění kontrol v souladu s předpisem Všeob-P-35, Vnitřní 
kontrola a vyřizování petic a stížností v působnosti MO. Ředitelem VHÚ přijmout 
opatření k přípravě vlastní součástí k tematické kontrole VeSpodV. 

– Zabezpečit u ŘePP a VHÚ realizaci zákona č. 412/2005 Sb., o ochraně utajovaných 
skutečností, důraz položit na personální a administrativní bezpečnost a bezpečnost 
SP KIS MO. 

 
 Oblast výstavby a rozvoje
– Personálně zabezpečit útvary a jednotky kategorie A1 a A2. 
– Splnit úkoly redislokačního záměru v posádce Praha. U Vojenského historického ústa-

vu zahájit rekonstrukci budov VHÚ Praha-Žižkov, zahájit přípravu redislokace SVP 
Praha do nového objektu v areálu ÚVN Praha. 

– V souladu s Koncepci mobilizace ozbrojených sil České republiky realizovat personál-
ní zabezpečení hlavních organizačních, mobilizačních a dislokačních změn (OMDZ), 
podílet se na rozvoji Informačního systému o službě a personálu (ISSP), výstavbě 
průřezového informačního systému (PRIS MO) a integraci stávajících informačních 
systémů.

 
 Oblast přípravy, využití a zabezpečení personálu 
– Realizovat výběr a povolání nových vojenských profesionálů, zejména v hodnostním 

sboru rotmistrů v potřebném počtu, kvalitě a požadovaném časovém horizontu. Za 
prioritní považovat do 31. 3. 2006 útvary kategorie A1, do 31. 12. 2006 útvary kate-
gorie A2. 

– Pokračovat v postupném zdokonalování kvality provádění výběru s žadateli o přijetí 
do služebního poměru. 

– Pokračovat v rozvoji ISSP podle prioritních požadavků resortu v oblasti personální. 
– Prohlubovat a rozvíjet znalosti anglického jazyka všeho personálu resortu MO se 

zaměřením na jazykovou způsobilost zasaditelných sil AČR. 
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– Podílet se na vyřešení gescí a na organizačním zabezpečení Projektu D. 1. 
– Zvyšovat kvalitu řízení lidských zdrojů ve správních úřadech dle usnesení vlády č. 237 

ze dne 17. 3. 2004. 
– Zavést do praxe zásady kariérního řádu. 
– Do 31. 1. 2006 vypracovat teze Koncepce podpory kvality života. 
– Dokončit tvorbu struktur podpory kvality života v součástech resortu MO v souladu 

s navrženou a schválenou koncepcí PKŽ. 
– V přípravě vojsk a záloh se zaměřit na efektivní plnění úkolů vojenskoodborné pří-

pravy VZP s důrazem na praporčický sbor. Prohloubit vojenskopraktické dovednosti 
VZP ŘePP a VHÚ. U příslušníků odborů a štábu ŘePP prohlubovat úroveň odborných 
znalostí. 

 
 Oblast zahraničních aktivit 
– Podílet se na zabezpečení zahraničních styků a zahraničních aktivit v působnosti veli-

tele SPodV. V souladu s rozhodnutím vlády a Parlamentu ČR personálně zabezpečit 
nasazení jednotek AČR v zahraničních misích, v souvislosti s tím upevnit součinnostní 
vazby se Společným operačním centrem MO, Velitelstvím společných sil, Velitelstvím 
sil podpory a výcviku a Hlavním velitelstvím Vojenské policie.

 Oblast bojové pohotovosti 
– Rozvíjet zásady a postupy jejího zabezpečení v souladu s novým systémem krizového 

plánování a řízení NATO – NCRS. 

 Oblast mobilizační pohotovosti 
– V souladu se zásadami uvedenými ve vládou schválené Koncepci mobilizace ozbroje-

ných sil České republiky se podílet na transformaci stávajícího systému výstavby váleč-
né organizační struktury OS ČR. 

 Oblast zabezpečení resortu MO 
– Zaměřit se na hospodárné využívání přidělených materiálních a finančních zdrojů.
– V souvislosti s řešením outsourcingu realizovat přechod na zajištění vybraných činností 

mimoresortními dodavateli. V návaznosti na realizované změny organizační struktury 
ŘePP vytvořit efektivní systém logistické podpory, zkvalitnit transparentnost realizace 
decentrálních výdajů obchodováním s vybranými komoditami prostřednictvím elek-
tronického tržiště MO. V praxi důsledně realizovat Odbornou směrnici k úplatné-
mu nabývání majetku a pořizování služeb v rezortu Ministerstva obrany, č. j. 52343-
92/2005/DP-2697. 

 Oblast komunikace a vztahů s veřejností  
– Udržovat pozitivní vnímání ozbrojených sil ČR. 
– Zabezpečit informování vnitřní a vnější veřejnosti, včetně státních, územních a dalších 

institucí o činnosti a rozvoji ŘePP a resortu MO. 
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– Podílet se na vydavatelské, nakladatelské a produkční činnosti resortu MO, podpo-
rovat pozitivní vnímání ŘePP, VHÚ a ozbrojených sil ČR u veřejnosti, udržet a posílit 
prestiž vojenského povolání a vojenských tradic. 

– Provozovat internetové stránky www.novakariera.cz. 
– V součinnosti s KVV zabezpečit provoz „Personální poradenské linky“. 
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Hlavní odborní funkcionáři Ředitelství personální podpory 

Ředitel Ředitelství personální podpory
brigádní generál Ing. Petr MLEJNEK

Zástupce ředitele
plukovník Ing. Zdeněk KOŠVANEC

Náčelník štábu	
plukovník Ing. Jiří KOCMICH

Náčelník oddělení vnitřní správy
podplukovník Ing. Milan FUKA

Náčelník oddělení plánování
podplukovník Ing. Miloš MACOUREK

Náčelník odboru řízení kariér			 
plukovník Ing. Josef FABIÁN

Náčelník odboru personálních informací		
plukovník Ing. František KOTŠMÍD

Náčelník odboru vzdělávání			 
plukovník Ing. Petr ŠPIČKA

Náčelník odboru podpory kvality života
plukovník Mgr. Jiří MAJKUS

Náčelnice odboru náboru
podplukovnice Mgr. Lenka MENDLÍKOVÁ

Ředitel Vojenského historického ústavu
podplukovník Mgr. Aleš KNÍŽEK
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SLUŽEBNÍ TĚLESNÁ VÝCHOVA

V průběhu roku 2006 bylo hlavní úsilí soustředěno na prosazení tělovýchovy jako výko-
nu služebních povinností každého vojenského profesionála a na jeho přípravu v oblasti 
komplexní tělesné výkonnosti k plnění úkolů podle zastávaného systemizovaného místa.

Hlavní úkoly  

• Systematickým a cílevědomým tělovýchovným procesem zabezpečit rozvoj tělesné 
připravenosti vojenských profesionálů podle zaměření útvaru a zastávané funkce

• Zintenzivnit výcvik u jednotek 4.brn.
• Zlepšit fyzickou zdatnost vojenského leteckého personálu.
• Zabezpečit výročního přezkoušení tělesné výkonnosti u všech vojáků AČR.
• Připravit nové normy pro hodnocení tělesné přípravy a příjem nových profesionálů 

do AČR. 
• Výběrovou tělesnou výchovu využívat jako formu přispívající ke kompenzaci jedno-

stranné zátěže, k prevenci sociálně negativních jevů a upevňování pracovních vztahů 
na pracovišti. 

• Preventivní rehabilitace s tělovýchovným programem využívat jako prostředek k rege-
neraci fyzických i duševních sil.

Základní tělesná příprava

V základní tělesné přípravě byla hlavní pozornost zaměřena na rozvíjení základ-
ních pohybových schopností a dovedností podle zaměření útvarů a skutečné potřeby 
pro výkon činností vojenského profesionála na systemizovaných místech. Soustředěná 
pozornost včetně zvýšené kontrolní činnost byla věnována útvarům 4. brn a vojenské-
mu létajícímu personálu, zejména výkonným vojenským letcům. Do popředí se dostal 
výcvik k získání komplexních dovedností, cílených funkčních schopností a odolnosti proti 
dlouhodobé zátěži. V souladu s připravovaným novým předpisem se postupně přesouvá 
odpovědnost za stav tělesné výkonnosti z velitelů a náčelníků na každého vojáka. Úsilí 
všech tělovýchovných pracovníků bylo proto mimo jiné zaměřeno i na nutnou změnu 
myšlení a postoje každého vojáka k osobní tělesné připravenosti. Bylo upuštěno od kla-
sické tělesné výchovy, jako jsou prostná cvičení, gymnastika, nářaďový tělocvik, plavání 
v bazénu, i od klasických sportovních her – volejbalu, basketbalu a nohejbalu, které jsou 
již využívány spíše doplňkově. Namísto toho si vojenská praxe vynutila výcvik ve speciální 
tělesné přípravě orientované na rozvoj komplexních funkčních schopností, trénink zrych-
lených přesunů ve vojenském oděvu se zbraní a zátěží, trénink plavání v oděvu, výcvik 
přežití v přírodních podmínkách, trénink zvyšování odolnosti proti dlouhodobé zátěži 
a stresu, sebeobrana a boj z blízka a získávání nových speciálních dovedností, k čemuž 
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byly využívány také moderní dynamické sporty jako squash, in-line brusle a lyžování, 
snowboarding atd. V souladu s naplňováním požadavku na rozšiřování nabídkové formy 
činností a ve snaze poskytnout prostor pro naplňování motivace jedinců byl v daleko větší 
míře – stejně tak jako u srovnatelných armád 
v Evropě – ponechán větší prostor pro roz-
hodování samotným vojákům.

Speciální tělesná příprava

Po celý rok se výcvik prováděl se zamě-
řením na rozdílnou potřebu vojsk. Hlavní 
činnosti vykonávané v této formě se úzce 
přibližovaly požadavkům na vytvoření 
adekvátních a specializovaných dynamic-
kých stereotypů a na cílený rozvoj psychic-
ké a fyzické odolnosti. Preferována byla 
zaměstnání organizovaná v terénu a  ve 
ztížených klimatických podmínkách.

Ke zvýšení efektivity a zajištění bezpeč-
nosti bylo pro útvary AČR vyškoleno cel-
kem 180 specialistů, což pokrývá potřebu 
ke splnění úkolů ve speciální tělesné pří-
pravě. 

Výroční přezkoušení tělesné výkonnosti

Výročního přezkoušení tělesné výkonnosti se z plánovaného počtu 23 564 vojáků 
z povolání AČR zúčastnilo 21 933. Normy splnilo 21 154 vojáků (96,5 %), normy nespl-
nilo 779 vojáků, (3,6 %). V armádě přetrvává neúměrně vysoký počet vojáků – 1143 – se 
zdravotním omezením. Nejhorších výsledků dosahuje I. kategorie, tedy vojáci do 30 
let, kteří byli rekrutováni z civilu v posledních třech letech.

Výsledky výročního přezkoušení tělesné výkonnosti v roce 2006

Rok
2006

Celkový
počet

Přezkoušeno Hodnocení
Nepřezkoušeno

- omluveno
(důvody)

Nepřezk.,
neomluv.

Celkem
splnilo %

povinnost
k přezkoušení

skutečně
přezkoušeno 1 2 3 4

Zdrav.
omez.

Ostatní
Mise,

Zahr. SC

(nesplněno
NNGŠ

č. 5 a č. 10)

kladných
hodnocení

23 564 21 933 7951 6296 6907 779 1143 488 0 96,5
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Po provedené analýze lze konstatovat, že přes veškeré úsilí velitelů a tělovýchovných 
pracovníků nedošlo dosud u mnoha vojáků k potřebné změně v myšlení a postojích 
k osobní fyzické zdatnosti (ve srovnání s rokem 2005 v rámci AČR stagnovala).

Výběrová tělesná příprava

Výběrová tělesná výchova 
byla využívána jako prostře-
dek k regeneraci sil, kompen-
zaci jednostranného zatížení, 
upevňování zdraví, prevenci 
sociálně nežádoucích jevů 
a ke zlepšování pozitivních 
vztahů na pracovištích. Ve 
výběrové tělesné výchově 
se pozornost soustředila na 
organizování soutěží, přebo-
rů a sportovních dnů (prapor 
minimálně jedenkrát za dva 
měsíce, u ostatních součástí minimálně jedenkrát za tři měsíce

Tělovýchovné aktivity ve volném čase

Hlavní důraz položen na zabezpečení využití vojenských tělovýchovných a sportovních 
zařízení pro vojenské profesionály, civilní zaměstnance resortu MO a jejich rodinné pří-
slušníky. To přispělo k rozvoji zájmové činnosti v oblasti tělesné výchovy a sportu u vojen-
ských útvarů i k širšímu začlenění rodinných příslušníků do připravovaných akcí. K rozšíře-
ní nabídky tělovýchovných a sportovních aktivit ve volném čase bylo využito spolupráce 
s místními sportovními a tělovýchovnými institucemi v aktivních formách činnosti.

Preventivní rehabilitace

Preventivní rehabilitace s tělovýchovným programem se staly jednou z forem účinně 
ovlivňujících tělesnou připravenost vojáků. Ve spolupráci s ředitelstvím VLRZ se postupně 
podařilo do této oblasti prosadit požadovanou organizaci a systém všestranného zajištění. 

Tělovýchovní pracovníci v roce 2006 zabezpečovali v souladu s RMO č. 46/1999, čl. 5 
šedesát turnusů preventivních rehabilitací s tělovýchovným programem. Z tohoto počtu 
jich bylo osm zaměřeno na rozvoj zájmových schopností a dovedností se skupinovým 
řízením. Celkem prošlo preventivní rehabilitací s řízeným tělovýchovným programem 
4200 vojáků a je snaha, aby se jejich počet v příštích letech nadále zvyšoval.
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ZÁCHRANNÁ A VÝSADKOVÁ SLUŽBA 

Podle plánu na výcvikový rok organizoval referát záchranné a výsadkové služby 
(ZVSl) v roce 2006 tyto akce v oblasti výsadkové přípravy, SAR a CSAR:

– seskok při vzpomínkové akci na činnost skupiny Anthropoid,
– seskoky u příležitosti konaní akcí Den pozemních sil Bahna 2006, CIAF 2006, Den 

NATO v Mošnově, Tankový den v Muzeu Lešany, Military Cup v Mariánských Láz-
ních, Den AČR v Praze na Vypichu atp., 

– kontrola mezinárodního cvičení letecké pátrací a záchranné služby Triosar 2006 
v Polsku,

– cvičení jednotek vyčleněných pro plnění úkolů CSAR. 
V roce 2006 provedly jednotky AČR celkem 13 269 seskoků padákem, z toho 1497 

v noci, a 127 seskoků do vody. 

Služba pátrání a záchrany (SAR)

 – příslušníci referátu se podíleli na činnosti pracovní skupiny SAR Panel při Úřadu 
NATO pro standardizaci v letectví (NSA Air Board). Byly vypracovány novelizace 
základních aliančních předpisů ATP-10 jako ATP 3.3.9.2 Pátrání a záchrana a ATP-62 
jako ATP 3.3.9.1 Pátrání a záchrana v boji, 

– příslušníci referátu se jako kontrolní komisaři zúčastnili každoročního mezinárodní-
ho cvičení Triosar 2006 v Polsku, 

– příslušníci referátu ZVSl jsou delegáty MO v komisi pro jednání s civilními orgány 
řízení letového provozu v rámci přípravy na integraci oblastních letových provozních 
služeb (2007) v oblasti provozních postupů SAR na integrovaném civilně-vojenském 
Záchranném koordinačním středisku (RCC), 

– v souladu s ročním plánem probíhal součinnostní výcvik v záchranných činnostech 
předurčených jednotek AČR se specialisty Hasičského záchranného sboru. Každo-
roční Dodatek k dohodě mezi MO GŠ a MV – GŘ Hasičského záchranného sboru 
zpracovávaný referátem v problematice využití armádních vrtulníků stanoví termíny 
a témata určená k procvičení v rámci zabezpečení akceschopnosti Integrovaného 
záchranného systému ČR.

Letecká záchranná služba (LZS)

– příslušníci referátu vypracovali dodatek č. 11 k Dohodě o spolupráci mezi MO a Mz-
dr při zajišťování letecké záchranné služby z roku 1998, který aktualizuje podmínky 
plnění této meziresortní dohody. Při 456 zásazích bylo nalétáno 383 letových hodin, 
z toho 81 hodin v noci.
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ARMÁDNÍ SPORTOVNÍ REPREZENTACE 

Výcvikový rok 2006 byl vrcholem čtyř-
letého olympijského cyklu pro zimní spor-
tovní odvětví. Vrcholila příprava na Hry XX. 
zimní olympiády v Turíně 2006, které se 
zúčastnilo 34 sportovců Armádního spor-
tovního centra DUKLA, z toho 25 mužů, 
9 žen, a 8 trenérů. Armádní sportovci získali 
na ZOH 2006 v Turíně zlatou a stříbrnou 
olympijskou medaili zásluhou Kateřiny 
Neumannové, dále 1x 4. místo, 1x 5. místo, 
3x 6. místo, 1x 7. místo a 2x 8. místo. ASC 
DUKLA se ziskem dvou medailí (50 %) 
z  celkových čtyř stalo na zimních olympij-
ských hrách nejúspěšnějším resortním sportovním centrem. 

Uplynulá sezona nebyla jen ve znamení zimních sportů, ale přinesla také výsledky svě-
tové úrovně u ostatních sportovních odvětví. Plánované výkonnostní cíle ASC DUKLA 
v podobě zisku 37 medailí na světových soutěžích byly nejen splněny, ale překročeny. 
Na vrcholných mezinárodních soutěžích (ZOH, MS, ME, MSJ, MEJ, MS CISM) získali 
armádní sportovci v roce 2006 celkem 72 medailí, z toho 18 zlatých, 28 stříbrných 
a  26  bronzových (2  – zimní olympijské 
hry, 23 – mistrovství světa, 19 – mistrov-
ství Evropy, 14 – mistrovství světa juniorů, 
9 – mistrovství Evropy juniorů a 5 – armád-
ní mistrovství světa CISM). Dále vybojovali 
na světových soutěžích 16x 4. místo, 32x 
5. místo, 31x 6. místo, 14x 7. místo, 14x 8. 
místo, 13x 9. místo a 11x 10. místo.

Na sedmi titulech mistrů světa se podí-
leli vodní slalomáři Kamil Mrůzek (sjezd K1 
a  sjezd 3x K1 hlídky), rtm. Jaroslav Volf 
s  rtm. Ondřejem Štěpánkem (C2 a 3x 
C2 hlídky), sportovní střelci npor. Miro-
slav Januš a Bedřich Jonáš (běžící terč, 
družstvo), kanoisté Jiří Heller, Jan Břečka 
a Petr Fuksa (C4 200 m) a v kategorii do 
23 let veslaři Jan Gruber, Jakub Zof a Karel 
Neffe (čtyřka bez kormidelníka). Mistry 
Evropy se stali atlet mjr. Roman Šebrle 
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v sedmiboji, rychlobruslařka Martina Sáblíková na trati 5000 m, sportovní střelec npor. 
Miroslav Januš ve vzduchové pušce na běžící terč 30+30 ran a cyklistka Lada Kozlíková 
v omniu. 

Martina Sáblíková vytvořila jeden 
seniorský světový rekord a pět 
juniorských světových rekordů 
v rychlobruslení na tratích 3000 m, 
5000 m, 10000 m a ve čtyřboji. Ve 
sportovní střelbě v disciplíně skeet 
vyrovnal světový rekord David 
Kostelecký. Sportovci vybojovali 
pět celkových vítězství v závo-
dech Světového poháru zásluhou 
skokana na lyžích Jakuba Jandy, 
moderního pětibojaře kpt. Libora 
Capaliniho, travního lyžaře Jana Němce, sportovního lezce Tomáše Mrázka a veslařů 
na párové čtyřce rtm. Davida Jirky, rtm. Milana Dolečka, kpt. Václava Chalupy a rtm. 
Tomáše Karase. Za rok 2006 si do svých statistik připsalo ASC DUKLA 153 titulů mistra 
České republiky, z nichž bylo 125 seniorských a 28 juniorských.

Na zisku uvedených medailí se podílelo 56 sportovců seniorské a juniorské kategorie, 
z toho 19 instruktorů sportu – vojáků z povolání, 28 instruktorů sportu – občanských 
zaměstnanců a 9 příslušníků sportovních družstev juniorů (SDJ.).

V armádních soutěžích mistrovství světa CISM vybojovali naši sportovci v parašutismu 
a moderním pětiboji 5 medailí (1-3-1). Parašutista prap. Jiří Gečnuk se stal v individuální 
akrobacii armádním mistrem světa. 

Jednotlivá sportovní odvětví se na zisku 
medailí z vrcholných soutěží podílela násle-
dovně: vodní slalom Dukla Brandýs nad 
Labem – 18 medailí (5-8-5), sportovní 
střelba Dukla Plzeň – 14 medailí (3-6-5), 
parašutismus Dukla Prostějov – 7 medai-
lí (1-3-3), různé Dukla Praha – 7 medailí 
(2-4-1), moderní pětiboj Dukla Praha – 6 
medailí (2-2-2), atletika Dukla Praha – 5 
medailí (1-2-2), veslování Dukla Praha – 3 
medaile (1-0-2), lyžování Dukla Libe-
rec – 3 medaile (1-1-1), kanoistika Dukla 
Praha – 2 medaile (1-1-0), sportovní střel-
ba Dukla Hradec Králové – 3 medaile (0-1-
2), cyklistika Dukla Praha a Dukla Brno – 4 
medaile (1-0-3).
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Kromě dobrých sportovních výsledků přinesl rok 2006 i další významná ocenění. Olym-
pijská vítězka Kateřina Neumannová převzala z rukou prezidenta republiky v den 88. výro-
čí vzniku samostatného Československa na Pražském hradě medaili Za zásluhy. Nejlepší 
armádní sportovci a trenéři byli jako každoročně přijati ministrem obrany, který jim podě-
koval za vynikající reprezentaci. Vítězkou ankety „Armádní sportovec roku 2006“ se 
stala před rychlobruslařkou Martinou Sáblíkovou a desetibojařem mjr. Romanem Šebrlem. 
Kateřina Neumannová a mjr. Jan Železný byli vyznamenáni Záslužným křížem ministra 
obrany České republiky II. stupně, řediteli ASC DUKLA plk. Ing. Jaroslavu Priščákovi, Ph.D., 
a trenéru Stanislavu Frühaufovi byl udělen Záslužný kříž ministra obrany České republiky 
III. stupně. Čestnými odznaky AČR Přemysla Otakara II., krále železného a zlatého byli 
vyznamenáni plk.v.v. MUDr. Milan Jirásek, pplk. Mgr. Petr Lakomý, mjr. PaedDr. Jiří Blaška, 
mjr. Tomáš Dvořák, kpt. Mgr. Ondřej Mohout, npor. Ing. Tomáš Janků, npor. Miroslav 
Januš a prap. Libor Jiroušek.

V posledním měsíci roku 2006 se uskutečnilo výroční setkání s jubilanty armádního 
sportu, kde byli náměstkem ministra obrany – ředitelem Kanceláře MO a ředitelem ASC 
DUKLA oceněni lední hokejisté Josef Augusta, Jan Klapáč, Josef Sobota, Stanislav Nevese-
lý, Miloš Podhorský a Jaroslav Pitner, motoristé František Mrázek, Zdeněk Češpiva a Josef 
Fojtík, cyklisté Karel Vávra, Jiří Zelenka a Jaroslav Bugner, házenkáři Ivan Satrapa, Václav 
Duda a Jiří Vícha, kanoisté Ladislav Souček a Jiří Vokněr, veslaři Jiří Pták a Oldřich Svoja-
novský, parašutista Jaroslav Chromek, fotbalisté Josef Jelínek a Josef Masopust, atleti Ladi-
slav Moc, Miloslav Vlček a Aleš Poděbrad, volejbalista Jaroslav Fučík, moderní pětibojař 
Karel Bártů, gymnasté Karel Klečka a Pavel Gajdoš a sportovní střelec Ladislav Falta a bývalí 
i současní funkcionáři armádního vrcholového sportu – předseda ČOV MUDr. Milan Jirá-
sek, MUDr. Vladimír Eisner a PhDr. Josef Falář, CSc.

V anketě „Sportovec roku 2006“ se stala královnou českého sportu lyžařka Kateřina 
Neumannová. Po 22 letech se tak její zásluhou stala vítězkou ankety opět žena. V desítce 
nejlepších se dále umístili na čtvrtém místě desetibojař mjr. Roman Šebrle, na pátém sko-
kan na lyžích Jakub Janda, na sedmém atletka rtm. Barbora Špotáková, na osmém rychlo-
bruslařka Martina Sáblíková a na desátém atlet npor. Tomáš Janků. 
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Počet medailí získaných sportovci  ASC DUKLA v roce 2006
Soutěž Zlato Stříbro Bronz CELKEM

XX. zimní olympijské hry 1 1 − 2
Mistrovství světa 7 8 8 23
Mistrovství Evropy 4 5 10 19
Mistrovství světa juniorů 4 6 4 14
Mistrovství Evropy juniorů 1 5 3 9
CELKEM 17 25 25 67

Armádní soutěže (CISM)
Mistrovství světa 1 3 1 5

CELKEM 18 28 26 72

Počet získaných medailí a titulů mistrů ČR v letech 1994 až 2006

Rok / medaile Zlato Stříbro Bronz Celkem 
medailí Tituly MČR

1994 10 23 11 44 117

1995 15 11 14 40 157

1996 11 19 17 47 172

1997 14 18 20 52 178

1998 11 27 15 53 154

1999 23 21 24 68 160

2000 14 16 21 51 153

2001 22 12 23 57 141

2002 22 24 30 76 152

2003 29 24 28 81 180

2004 22 19 17 58 179

2005 21 22 19 62 158

2006 18 28 26 72 153

CELKEM 232 264 265 761 2054

Medaile z OH, MS, ME, MSJ, MEJ, MSCISM, MECISM, SAH

Kolektivní sporty jsou reprezentovány příspěvkovými organizacemi MO – házenkářským 
klubem HC DUKLA Praha a volejbalovým klubem VK DUKLA Liberec. 

Rok 2006 byl pro volejbalový klub opět velmi úspěšný, i když k absolutní spokojenosti 
přece jen krůček chyběl. Dukla Liberec po základní části extraligové soutěže obsadila druhé 
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místo, bohužel v play-off se zranil klíčový hráč a po nevydařeném semifinále nakonec 
volejbalisté vybojovali bronzové medaile.

Ve druhé nejvýznamnější soutěži – Českém poháru se Dukla probojovala do finále, kde 
po boji prohrála 3:2 s Ostravou.

Dukla Liberec reprezentovala český volejbal i v Evropském poháru TCEV, kde byla vyřa-
zena až v osmifinále pozdějším vítězem celé soutěže, Paříží.

Na základě výborných výkonů družstva po celou sezonu pozval reprezentační trenér 
čtyři hráče Dukly – Aleše Dittricha, Jiřího Zadražila, Martina Kryštofa a Lukáše Ticháčka – do 
širšího reprezentačního výběru. V užším základním kádru pak zůstal Lukáš Ticháček a Jiří 
Zadražil, kteří pomohli české reprezentaci na mistrovství světa 2006 v Japonsku k postupu 
mezi 16 nejlepších týmů na světě.

Hráč Dukly Michal Bíza se stal mistrem České republiky v plážovém volejbale.
V soutěžním ročníku 2005/2006, který byl prvním ročníkem samostatné české soutěže 

Extraligy házené, se umístilo družstvo HC Dukla Praha v play-off na čtvrtém místě, což lze 
považovat za umístění mírně za očekáváním, ale bohužel jako každý rok postihla řadu klí-
čových hráčů před rozhodujícími zápasy zranění. Nicméně průběh soutěže dal zastáncům 
samostatné české ligy házené za pravdu. 

Před soutěží z klubu neodešel žádný z klíčových hráčů, družstvo bylo navíc doplněno o 
vlastní odchovance, převážně členy juniorského RD – Pavla Chroustovského, Jakuba Škva-
řila, Jakuba Mikšíka Martina Lehockého, Zdeňka Poláška a Michala Naimanna.

V průběhu sezony došlo ke změně na postu trenéra, kde Vladimíra Habra vystřídal náš 
odchovanec, bývalý hráč a současný trenér reprezentačního družstva mužů Pavel Pauza.

Ke konci roku se podařilo kvalitně obsadit i dlouhodobě neobsazené místo manažera, což 
přineslo očekávaný pozitivní marketinkový impulz a novou chuť do práce celého družstva.

V oblasti zabezpečení armádní státní sportovní reprezentace CASRI realizovalo celou 
škálu servisních aktivit, orientovaných zejména na funkční a zátěžovou diagnostiku, terénní 
i laboratorní biochemické sledování, cílené ovlivňování pohybového aparátu a testování 
silových schopností. V oblasti přímého zabezpečení reprezentačních družstev zajišťovalo 
CASRI hlavně atletiku, veslování, kanoistiku, cyklistiku, lyžování, moderní pětiboj a háze-
nou, a to především v kategorii mužů a žen, ale i juniorů a juniorek se zaměřením na 
přípravu k hlavním soutěžím (OH, MS, ME).

Pro potřeby AČR řeší CASRI úkoly se zaměřením na optimalizaci stavu organismu vojá-
ků AČR za účelem zvýšení bojeschopnosti. 
V současné době se jedná o dva výzkum-
né projekty – výzkumný záměr formulovaný 
jako Optimalizace jednotlivých etap výcvi-
ku příslušníků AČR s důrazem na přípravu 
k bojovým akcím v extrémních podmínkách 
a o projekt obranného výzkumu s názvem 
OPTIMA – Optimalizace komplexní péče 
a zabezpečení vojenských profesionálů.
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Organizace Vojenské policie

V čele Vojenské policie stojí náčelník Vojenské policie, kterého jmenuje ministr obrany. 
Organizační strukturu Vojenské policie tvoří útvary Vojenské policie v přímé podřízenos-

ti náčelníka Vojenské policie:
• Hlavní velitelství Vojenské policie (HVelVP) Praha
• Velitelství ochranné služby Vojenské policie (VelOSlVP) Praha
• Útvar speciálních operací Vojenské policie (ÚSpO) Praha
• Velitelství Vojenské policie (VelVP) Olomouc
• Velitelství Vojenské policie Stará Boleslav
• Velitelství Vojenské policie Tábor
• Jednotky Vojenské policie vyslané do zahraničí s jednotkami ozbrojených sil České 

republiky nebo k výkonu služby v mnohonárodních ozbrojených silách.

Organizační struktura Vojenské policie                                                       (k 31. 12. 2006)

Ministerstvo obrany

Náčelník Vojenské policie

Velitelství 
ochranné služby 

VP Praha
Velitelství VP 

Olomouc

Hlavní velitelství  
Vojenské policie

VOJENSKÁ POLICIE

Útvar 
speciálních operací 

VP Praha
801. prapor VP 802. prapor VP 803. prapor VP

Velitelství VP 
Stará Boleslav

Velitelství VP 
Tábor
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Územní působnost Vojenské policie

Velitelství ochranné služby Vojenské poli-
cie Praha, Útvar speciálních operací Vojenské 
policie a jednotlivá velitelství Vojenské policie 
plní úkoly Vojenské policie bez ohledu na veli-
telskou podřízenost v územích stanovených 
RMO číslo 35/2003. 

Jednotky Vojenské policie vyslané do zahra-
ničí plní úkoly v místech nasazení jednotek 
ozbrojených sil České republiky nebo mno-
honárodních ozbrojených sil, se kterými nebo 
ke kterým byly vyslány, a ve prospěch jejich 
velitelů. 

Hlavní složky Vojenské policie 
• Služba odhalování a dokumentace trestné činnosti
• Dopravní, pořádková a ochranná služba

Účast Vojenské policie v zahraničních misích

V roce 2006 zabezpe-
čovala Vojenská policie 
(VP) zejména obsazení 
mise na území Iráku, 
kromě toho byli její pří-
slušníci nasazeni také do 
mise KFOR na území 
bývalé Jugoslávie a  do 
mise na území Afghánis-
tánu. 

V Irácké republice 
působil po celý rok kon-
tingent VP v sestavě 
mnohonárodní divize Ji-

hovýchod. Jeho hlavním úkolem byl výcvik příslušníků irácké policie na policejní akademii 
v  Az Zubayru, kde příslušníci AČR působili v mnohonárodním instruktorském sboru a v mno-
honárodní skupině speciální policejní přípravy. Kromě toho organizoval kontingent i další 
výcvikové kurzy iráckých policistů přímo na základně Shaiba, kde se připravovali instruktoři 
výcviku irácké policie. 
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Z hodnocení jednotlivých misí vyplynulo, že 
příslušníci VP byli vždy řádně připraveni pro 
plnění úkolů v mezinárodních operacích a úkoly, 
které před ně byly postaveny, splnili vždy velmi 
dobrým způsobem. Nasazení sil VP v roce 2006 
v misích představovalo téměř 7 % z  celkového 
počtu vojenských policistů.

Činnost a výstavba 
Vojenské policie

Činnost Vojenské policie ve výcvikovém roce 2006 byla ovlivněna pokračujícím plněním 
úkolů při nasazení kontingentu VP v Iráku a úkolů spojených s policejním zabezpečením 
Armády České republiky. 

I přes značné vytížení byly úkoly policejní ochrany všech významných vojensko-politic-
kých akcí, vojenských cvičení, reorganizace a redislokace vojsk realizovány bez jakýchkoliv 
mimořádných událostí. 

V oblasti policejní ochrany byl důraz položen na cílevědomou řídící a kontrolní čin-
nost zaměřenou na předcházení, odhalování a objasňování trestné činnosti a na přijímání 
aktivních a efektivních opatření při objasňování hospodářské a majetkové trestné činnosti. 
Rok 2006 potvrdil změnu charakteristik a trendů v oblasti trestné činnosti v nově vytvoře-
ném prostředí plně profesionálních ozbrojených sil. Celkový počet prověřovaných případů 
podezření ze spáchání trestného činu udržuje podobnou dynamiku jako v roce 2005. Trend 
z prvního roku plně profesionálních ozbrojených sil byl v roce 2006 potvrzen a opět pře-
važovaly majetkové trestné činy nad trestnými činy vojenskými. Potvrdilo se, že pachatelé 
jsou častěji provázáni s civilním prostředím, jejich jednání je více skryté a mnohdy daleko 
kvalifikovanější než v minulosti. Právě páchání závažné hospodářské a majetkové trestné 
činnosti, obvykle s vysokými škodami, negativně ovlivňuje postoj široké civilní veřejnos-
ti k armádě. Vzhledem k těmto trendům vývoje trestné činnosti věnovala VP maximální 
pozornost odborné přípravě svých příslušníků. 

Z rozboru dopravní nehodovosti jak v ozbrojených silách, tak v České republice 
vyplývá, že převážná většina dopravních nehod vznikla z důvodu selhání lidského faktoru. 
V roce 2006 byl iniciován vznik „Komise pro bezpečnost silničního provozu v AČR“. Jejím 
úkolem je na základě pravidelného hodnocení stavu nehodovosti a přestupků v dopravě 
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doporučovat příslušná opatření k přípravě řidičů a provozu vozidel ozbrojených sil a záro-
veň popularizovat přijímaná opatření s využitím všech dostupných materiálů a prezentací 
resortu i Vojenské policie. 

Na úseku prevence sociálně nežádoucích jevů plnila VP úkoly vyplývající z Koncepce 
a programu prevence sociálně nežádoucích jevů na období 2005 – 2009. 

V roce 2006 si VP stanovila jako jeden z hlavních úkolů provádění bezpečnostních pre-
ventivních akcí s cílem snížit nápad protiprávních jednání spáchaných vojáky. Základním 
předpokladem pro zvýšení efektivity při předcházení a vyhledávání tohoto druhu pro-
tiprávního jednání je dobrá osobní a místní znalost policejně zabezpečovaného útvaru 
a úzká součinnost s velitelskými a odbornými orgány. 

V působnosti Vojenské policie bylo provedeno a vyhodnoceno více než 3200 preven-
tivních akcí. Z tohoto počtu byly v 16 % zjištěny a řešeny přestupky podle zákona číslo 
200/1990 Sb., o přestupcích, či zákona č. 361/200 Sb., o provozu na pozemních komuni-
kacích, případně podezření ze spáchání trestných činů. 

V oblasti toxikomanie došlo k dalšímu snížení řešených případů. Ani v roce 2006 se 
však nepodařilo zcela eliminovat závažnější formy páchání této trestné činnosti – dealerství 
realizované vojáky, a to jak ve vojenském, tak i v civilním prostředí. 

Na úseku policejní ochrany vybraných muničních základen pokračovala VP v plně-
ní úkolu kontroly dodržování zásad režimu vstupu a vjezdu do technického prostoru 
a provedení prvotního zásahu při případném napadení objektu. Hlavním úkolem VP při 
policejní ochraně objektů integrovaného MO a GŠ bylo monitorování a vyhodnocování 
bezpečnostní situace v objektech i vně objektů a příprava na provedení případného 
zásahu, přičemž bylo v maximální míře využíváno technických prostředků. Cílem všech 
opatření je pomocí kvalitního technického zabezpečení podstatně snížit riziko napadení 
zájmových objektů, objektů s výzbrojním materiálem a snížení počtů příslušníků ochran-
ných směn VP. Pokračovalo se i v plnění úkolů vyplývajících z nařízení NGŠ – Zásady 
v oblasti organizace a zabezpečení života v posádkách v nových podmínkách, což pro 
Vojenskou policii představovalo připojování vojenských objektů na pulty centrální ochra-
ny (PCO) Vojenské policie. V závěru roku bylo připojeno 27 objektů. 

Z VÝSLEDKŮ ČINNOSTI SLUŽBY 
ODHALOVÁNÍ A DOKUMENTACE TRESTNÉ ČINNOSTI

Vyhodnocení údajů v oblasti policejní ochrany ukazuje, že v resortu MO pokračoval 
ve výcvikovém roce 2006 pokles počtu šetřených případů podezření ze spáchání trest-
ného činu. Pozitivní vývoj lze dát do souvislosti s profesionalizací AČR. 
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Ve výcvikovém roce 2006 šetřily orgány Vojenské policie celkem 329 případů pro pode-
zření ze spáchání trestného činu a 773 přestupků. V porovnání s rokem 2005 se počet trest-
ných činů snížil, struktura druhů prověřovaných případů podezření ze spáchání trestného 
činu se stabilizovala. Znamená to, že i v roce 2006 byl počet prověřovaných protiprávních 
jednání v oblasti vojenských trestných činů spojených s povinnostmi konat vojenskou služ-
bu, trestných činů spojených s povinnostmi vykonávat strážní a dozorčí službu a trestných 
činů v oblasti vojenské podřízenosti a cti nižší než počet případů majetkových trestných 
činů. Porovnání skladby jednotlivých druhů prověřovaných podezření ze spáchání trestné-
ho činu v roce 2006 je znázorněn v grafu. 

Skladba druhů trestných činů 
(celkem 329 případů)

* Ostatní trestné činy – proti pořádku, obecně nebezpečné, narušující občanské  soužití, 
hospodářské trestné činy,  trestné činy proti svobodě

V roce 2006 VP šetřila 149 případů podezření ze spáchání majetkové trestné činnosti, 
což ve srovnání s předešlým rokem představuje pokles o 43 %, a 128 případů podezření 
ze spáchání vojenského trestného činu, což ve srovnání s rokem 2005 představuje snížení 
o téměř 8 %.
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Pokles v oblasti majetkové trestné činnosti je částečně dán určitou statistickou výchyl-
kou z roku 2005 způsobenou prověřováním 198 případů podvodného jednání při poru-
šování pravidel hospodaření s majetkem v rámci režimu výdeje výstrojních součástek. 
Lze tak konstatovat, že v této oblasti došlo ke skutečnému poklesu o 16 %. 

Snížení počtů v oblasti prověřování vojenských trestných činů je mimo jiné důsledkem 
pozitivního, zodpovědnějšího a profesionálního přístupu k plnění služebních povinností 
ze strany vojáků. 

Závažnou a na veřejnosti negativně vnímanou trestnou činností vždy bylo, je a i nadále 
bude porušování práv a chráněných zájmů vojáků, tzv. šikanování. V roce 2005 Vojenská 
policie šetřila takové případy 3, z nichž 2 byly odloženy (nejednalo o trestné činy), jeden 
je nadále v šetření. Právě na tomto druhu trestné činnosti se ukazuje, že s profesionali-
zací armády by tato trestná činnost měla zcela vymizet a v budoucnu se již znovu neob-
jevovat. To se týká i dalšího protiprávního jednání, jehož skutková podstata je šikanování 
mnohdy velmi blízká – o trestný čin urážka mezi vojáky. V roce 2006 šetřila VP těchto 
případů celkem 10, což oproti roku 2005 představuje pokles o 23 %. 

Přesto, že je Armáda České republiky již dva roky plně profesionální, bylo i v roce 
2006 šetřeno Vojenskou policií 47 případů podezření ze spáchání trestného činu své-
mocného odloučení a zběhnutí. Převážnou část pachatelů tvořili příslušníci rotmistrov-
ského sboru. 

Zatímco svémocné odloučení a zběhnutí vždy několikanásobně převyšovaly co do 
počtu ostatní vojenské trestné činy, ve výcvikovém roce 2006 se na jejich úroveň dostal 
trestný čin porušování povinnosti dozorčí a strážní služby. V roce 2006 VP šetřila 46 pří-
padů, což představuje nárůst o 4,5 %.

Nejčastější příčinou trestných činů vojenských je neodpovědnost, přecenění vlastních 
schopností a neschopnost domyslet důsledky svého jednání. 

 
Majetková a hospodářská a trestná činnost

Ve výcvikovém roce 2006 šetřila Vojenská policie 149 případů podezření ze spáchání 
trestných činů proti majetku, což ve srovnání s rokem 2005 představuje pokles o 27 %. 
Nejčastěji bylo šetřeno podezření ze spáchání trestného činu krádeže (80 případů), poru-
šování povinnosti při správě cizího majetku, podvodu, poškozování cizí věci a trestného 
činu zpronevěry. Tato majetková (samozřejmě i hospodářská) kriminalita byla mnohem 
kvalifikovanější a pachateli byla dovedněji zakrývána, zvýšila se proto i náročnost jejího 
odhalování a dokazování. 

Do oblasti prověřování majetkových trestných činů lze zařadit i většinu případů podezře-
ní ze spáchání kvalifikované hospodářské a majetkové trestné činnosti. V roce 2006 bylo 
takových případů šetřeno celkem 64. Jednalo se v převážné míře o porušování ustanovení 
zákona č. 137/2006, o zadávání veřejných zakázek, a o porušování obecně závazných 
rozpočtových pravidel a předpisů. 
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V souvislosti s otvíráním se resortu MO civilním firmám a uzavíráním většího množství 
smluv a veřejných zakázek, nelze do budoucna předpokládat zásadní snížení nápadu této 
trestné činnosti. 

 

Případy v oblasti zbraní, munice a výbušnin
Ve výcvikovém roce 2006 šetřila Vojenská policie 1 případ podezření ze spáchání trest-

ného činu nedovoleného ozbrojování, konkrétně šlo o neoprávněné držení lovecké zbra-
ně vojákem bez příslušného zbrojního průkazu. 

I když se jednalo o jediný případ, nelze ani v roce 2007 vyloučit zvýšení nárůstu zájmu 
o armádní materiál v oblasti zbraní a munice a s tím spojené riziko páchání tohoto druhu 
trestné činnosti. 

Toxikomanie
V oblasti drogové problematiky bylo policejními orgány VP v roce 2006 řešeno 7 přípa-

dů a prověřováno celkem 6 vojáků z povolání. V porovnání s rokem 2005, kdy bylo řeše-
no 10 případů a 11 vojáků, se jedná o mírný pokles. Z hlediska druhu užívané látky bylo 
zaznamenáno užívání zejména marihuany. Stejně jako v předešlém roce však byly šetřeny 
případy související s přechováváním a distribucí drogy pervitin. V součinnosti s PČR byla 
prokázána provázanost vojáků s civilním prostředím. Pro odhalování a řešení této trestné 
činnosti je nezbytná nejen úzká spolupráce VP s orgány PČR, ale především s veliteli vojen-
ských útvarů a zařízení. Je nutné zdůraznit, že se jedná o vysoce latentní činnost a i přes 
určitou stabilizaci v této oblasti, nelze v AČR ani v roce 2007 očekávat zásadní pokles 
v počtu osob užívajících omamné a psychotropní látky. 

Celková objasněnost u případů šetřených VP pro podezření ze spáchání trestného činu 
činila v roce 2006 90 %, u přestupků byla objasněnost 91 %. 

 

Z VÝSLEDKŮ ČINNOSTI DOPRAVNÍ SLUŽBY

Dopravní nehodovost v kategorii služebních vozidel je prakticky stabilizována a pro další 
snižování již není velký prostor. Četnost nehodovosti se odvíjí od druhu a objemu plnění 
úkolů. Vliv bodového systému nelze v malých počtech dopravních nehod a přestupků 
objektivně vysledovat. 

V roce 2006 Vojenská policie evidovala celkem 162 nehod zaviněných řidiči služebních 
vozidel, při kterých byly 3 osoby zraněny těžce a 16 osob lehce. Celková hmotná škoda 
dosáhla hodnoty více než 8,5 mil. Kč. V porovnání s rokem 2005 (161 nehod, škoda 8,4 mil. 
Kč) lze konstatovat, že se dlouhodobý pokles nehodovosti vozidel ozbrojených sil zastavil. 
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Zaviněné dopravní nehody vojenských vozidel

Příčiny zaviněných dopravních nehod vojenské techniky zůstávají obdobné jako v před-
chozích letech a zhruba korespondují s republikovým průměrem. Nejčastější příčinou je 
jednoznačně nesprávný způsob jízdy (65 %) a nepřiměřená rychlost (17 %). I nadále tak 
bude nutné zaměřit se na kvalitu zdokonalovacího výcviku řidičů. 

Trend vývoje dopravní nehodovosti vojáků se soukromými vozidly ukazuje další mírný 
pokles počtu zaviněných dopravních nehod. I zde byl jejich nejčastější příčinou nespráv-
ný směr a způsob jízdy a nepřiměřená rychlost. Nejvážnější následky mají nehody řidičů 
motocyklů – při 13 evidovaných dopravních nehodách motocyklistů se ani jedna neobešla 
bez zranění, 3 osoby při nich zemřely. 

I v roce 2006 se opakovaly případy řízení pod vlivem alkoholu, ujetí z místa dopravní 
nehody a řízení v době zákazu činnosti. 

Z VÝSLEDKŮ ČINNOSTI POŘÁDKOVÉ A OCHRANNÉ SLUŽBY

Bylo provedeno více než 2300 kontrol osob, 300 kontrol objektů a 380 kontrol výkonu 
dozorčí a strážní služby, přičemž ve 3 % kontrol byly zjištěny závady. Porovnání s předcho-
zím rokem ukazuje na zlepšení. 

Celkem bylo policejně zabezpečeno více než 280 přesunů techniky a téměř 350 přeprav 
finančních hotovostí. Podle specifikace přepravovaného vojenského materiálu a techniky 
je prioritou přeprava zbraní a munice, následují doprovody kolon vojenské techniky a pře-
suny nadrozměrných nákladů. Jednotlivými útvary VP bylo dále zabezpečeno 36 doprovo-
dů zahraničních delegací, inspekčních týmů a dalších návštěv MO a NGŠ AČR. 

Zvláštním úkolem v průběhu celého roku bylo zabezpečení osobní ochrany a doprovo-
du ministra obrany České republiky a určených funkcionářů resortu MO. 
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Průběžně byly připojovány vojskové objekty na pulty centrální ochrany Vojenské poli-
cie. Vojenská policie zabezpečila téměř 300 vojensko-politických akcí na veřejnosti. Mezi 
neplánované akce zvláštního významu patřilo zabezpečení policejní ochrany majetku 
resortu obrany v průběhu akce CzechTek 2006. 

Předpoklady vývoje bezpečnostní situace 
V následujícím období lze očekávat, že vývoj bezpečnostní situace v AČR bude 

s určitými specifiky korespondovat s vývojem v páchání trestné činnosti v celé České 
republice. Předpoklad do roku 2007 je stabilizace celkového nápadu trestné činnosti 
v resortu MO. Vyhodnocením trendů z posledních dvou let se potvrdila změna ve 
skladbě trestných činů. Narostl počet majetkových trestných činů, které byly v mnoha 
směrech kvalifikovanější, pachateli byly dovedněji zakrývány, a je zde předpoklad, že 
tento trend bude pokračovat i nadále. 

U případů toxikomanie je z hlediska počtu šetřených osob předpoklad stabilizace, 
ojedinělé případy se pravděpodobně nepodaří ani v roce 2007 zcela eliminovat. 

Dopravní nehodovost v kategorii služebních vozidel je prakticky stabilizována a pro 
další snižování již není velký prostor. Předpokladem stabilizace a snižování počtu 
dopravních nehod soukromých vozidel je preventivní působení orgánů VP, ale hlavně 
sebekázeň samotných řidičů. 

Vojenská policie je aktivně zapojena do plnění úkolů Národní strategie bezpečnosti 
silničního provozu. Odborníci VP spolupracují s příslušnými orgány Ministerstva dopra-
vy ČR a řeší konkrétní úkoly k naplnění prioritních cílů. V roce 2006 iniciovala VP vznik 
„Komise pro bezpečnost silničního provozu v AČR“. Jejím úkolem je na základě pravi-
delného hodnocení stavu nehodovosti a přestupků v dopravě doporučovat příslušná 
opatření k přípravě řidičů a provozu vozidel ozbrojených sil. 

Opatření Vojenské policie pro další období
• Důsledně vyhodnocovat bezpečnostní situaci u policejně zabezpečovaných vojenských 

objektů a zařízení a systematickou činností zajišťovat včasné odhalování, předcházení 
a šetření protiprávního jednání. 

• Prohlubovat součinnost jak s velitelskými orgány, tak se specializovanými pracovišti 
policejních útvarů, především se Službou kriminální policie a vyšetřování PČR, pově-
řenými orgány Celní správy, Vojenským zpravodajstvím a Obecní policií.  

• Preventivní bezpečnostní činností snižovat počet případů přechovávání a užívání drog 
v AČR a riziko případných negativních následků na majetek a zdraví osob. 

• K efektivnímu a úspěšnému boji zejména se závažnou, organizovanou a sériově 
páchanou trestnou činností usilovat o realizaci potřebných legislativních změn.  
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• Kvalitně zabezpečit úkoly policejní ochrany všech významných vojensko-politických 
akcí, vojenských cvičení, přesunů a přeprav.  

• Preventivní činností orgánů dopravní, pořádkové a ochranné služby napomáhat ke 
snižování dopravní nehodovosti vojáků a zlepšení kázně a pořádku ve vojenských 
objektech a na veřejnosti. 

• Výcvik určených osob zaměřit na plnění úkolů speciální policejní ochrany osob, ochrany 
letů, zajištění prostorů s leteckou technikou a ochranu ústavních a vládních činitelů.  

• Pokračovat v aktivním zapojení do plnění úkolů stanovených resortu MO v Národní 
strategii bezpečnosti silničního provozu. Výkon maximálně směřovat na kontrolu 
uvnitř vojenských objektů a vojenských prostorů. 

• Na vysoké úrovni zabezpečit plnění úkolů příslušníky Vojenské policie v kontingen-
tech AČR vysílaných do zahraničních misí. 

• Přispět ke splnění úkolů a opatření vyplývajících z Koncepce a programu prevence 
sociálně nežádoucích jevů na období 2005 – 2009. 

 

Hlavní odborní funkcionáři vojenské policie

Náčelník Vojenské policie
generálmajor Ing. Oldřich KUBÁT

Velitel Velitelství ochranné služby VP Praha 
plukovník Ing. Oskar ŠVERDÍK

Velitel Útvaru speciálních operací VP Praha
major Ing. Pavel HORŇÁK

Velitel Velitelství VP Olomouc
plukovník Ing. Miloš FERENC

Velitel Velitelství VP Stará Boleslav
plukovník Ing. Petr RENDL

Velitel Velitelství VP Tábor
plukovník Mgr. Jiří NEUBAUER
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Informační aktivity v roce 2006

Cílem v komunikaci a vztazích s veřejností resortu obrany v roce 2006 bylo prohlou-
bit a upevnit pozitivní vztahy mezi veřejností a resortem Ministerstva obrany a uvnitř 
Armády České republiky. Ústředními komunikačními tématy byly: úspěšné působení 
jednotek AČR v zahraničních misích, růst úrovně profesionality příslušníků a jednotek 
AČR a rozvoj modernizace armády. Komunikace na tato témata byla podporou k závě-
rečné prezentaci dosažení počátečních operačních schopností Armády České republiky 
na konci roku 2006. 

Komunikace se sdělovacími prostředky

Komunikaci se sdělovacími prostředky zajišťovala v resortu integrovaná tisková služba. 
Poskytování informací sdělovacím prostředkům se uskutečňovalo jak aktivní nabídkou 
informací, tak reakcí na dotazy sdělovacích prostředků.

Aktivní nabídka informací sdělovacím prostředkům v roce 2006 byla z úrovně tiskové 
a informační služby Ministerstva obrany zabezpečena 96 tiskovými aktivitami, které zahr-
novaly organizaci press-foyer, interview, doprovody a servis pro novináře při cvičeních, 
výjezdech do misí a při návštěvách k jednotkám a útvarům. V roce 2006 se uskutečnily dvě 
tiskové konference ministra obrany (leden a listopad), při významných resortních aktivitách 
byla vybudována a aktuálně pracovala tisková a informační střediska – především při cvi-
čeních Strong Compaigner a Pohroma, dále při prezentačních akcích armády Bahna 2006, 
Cihelna 2006 a Armáda dětem a mládeži. Organizace středisek byla zabezpečena prostřed-
nictvím tiskových a informačních pracovníků z jednotlivých operačních velitelství a odboru 
komunikačních strategií Ministerstva obrany. 

Pro potřeby sdělovacích prostředků bylo z úrovně tiskové a informační služby Minis-
terstva obrany vydáno 14 tištěných informačních servisů zaměřených na hlavní události 
v resortu a více než 200 aktuálních tiskových sdělení. 

Pracovníci sdělovacích prostředků se z celkového počtu téměř 1700 dotazů obrátili na 
tiskovou a informační službu Ministerstva obrany s více než 500 dotazy, které si vyžádaly 
samostatné zpracování a písemnou odpověď. Tematicky byly dotazy zaměřeny především 
na personální problematiku, nepotřebný majetek, ekonomiku resortu, modernizaci armády 
a nasazení v operacích. 

Na úseku poskytování informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, bylo v roce 2006 Ministerstvu obrany doručeno 58 žádostí. Ve 47 přípa-
dech bylo žádosti vyhověno a informace byly poskytnuty, v 5 případech byla žádost buď 

Armáda  a veřejnost
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částečně, nebo zcela zamítnuta, a to z důvodu ochrany utajovaných informací, obchod-
ního tajemství či ochrany osobních údajů. Nejčastějšími tématy žádostí byly personální, 
platové a výsluhové náležitosti, tendr na pořízení obrněných transportérů, nepotřebný 
nemovitý majetek a obchodování se zbraněmi a vojenským materiálem.

Prostřednictvím elektronické podatelny přišlo na tiskovou a informační službu 310 elek-
tronických podání. Šlo převážně o jednoduché dotazy, které byly operativně řešeny. 

Dotazy civilní veřejnosti I. II. III. IV. Celkem/rok

Řešení žádostí veřejnosti 
s odkazem na zákon č. 106/1999 Sb. 25 11 11 11 58

Odpovědi na dotazy veřejnosti 280 293 302 255 1130

Vyřízená podání 
elektronické podatelny 139 76 53 42 310

Aktivity vůči sdělovacím prostředkům I. II. III. IV. Celkem/rok

Odpovědi na dotazy novinářů 148 132 134 96 510

Tiskové zprávy MO 45 57 40 39 181

Tiskové aktivity (tiskové konference, 
press-foyer, interview, doprovody) 23 24 17 32 96
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Monitoring sdělovacích prostředků 
Pracoviště monitoringu sdělovacích prostředků zpracovává informace týkající se resor-

tu Ministerstva obrany. Tyto informace jsou ukládány do intranetové databanky veřej-
ných informací k dalšímu využití. Databáze informací ze sdělovacích prostředků je vedena 
v resortu MO od roku 1991. Výstupy ze sdělovacích prostředků sloužily na všech stup-
ních řízení jako zpětná vazba informací poskytovaných resortem a přehled reakcí na dění 
v resortu MO. Na vyžádání byly zpracovány a poskytnuty speciální výběry z monitorin-
gu tisku například ke cvičení Pohroma 2006, k problematice CIMIC, k působení českých 
vojáků v jednotlivých zahraničních misích, k protiraketové obraně, nákupu ozbrojených 
transportérů apod. Celkový objem monitorovaných zpráv činil za rok 2006 téměř 31 tisíc 
informací, což oproti roku 2005 představuje nárůst o celých 9 tisíc informací.

Statistický přehled informací ze sdělovacích prostředků 

Podle zdrojů Tisk ČTK Internet Televize Rozhlas Celkem

Četnost 15 418 5838 5736 2058 1661 30 731

Podle polarity Neutrální Oceňující Kritický Celkem

Četnost 29 729 566 436 30 731

V průběhu roku 2006 bylo na pracovišti monitoringu sdělovacích prostředků zabezpe-
čeno 83 videonahrávek pro vrcholné představitele resortu Ministerstva obrany, zpraco-
váno 251 denních přehledů informací ze sdělovacích prostředků a průběžně zpracováno 
52 týdenních souhrnů citací ministra obrany ze sdělovacích prostředků. 

Monitoring českého tisku pro NATO
Ministerstvo obrany se v říjnu 2006 zapojilo do monitoringu médií o situaci v Afghánis-

tánu a o činnosti jednotek ISAF. Monitoring českých médií zpracovaný v anglickém jazyce 
je denně poskytován Media Operation Centre u tiskové služby v centrále NATO. Jednou 
týdně je souhrnná informace k dané problematice doplněna přehledem očekávaných udá-
lostí v ČR souvisejících s misí NATO v Afghánistánu.

Internet
Internet má pro informování vnější i vnitřní veřejnosti rok od roku stále větší význam. 

Počet vstupů na internetové stránky resortu se od roku 2004 ztrojnásobil. V roce 2006 čini-
la měsíční návštěvnost v průměru půl milionu vstupů, v měsíci říjnu dokonce přes 600 tisíc 
vstupů. Kromě standardních rubrik (sekcí) obsahují internetové stránky rubriky informující 
o hlavních úkolech komunikace s veřejností: vojenská cvičení, zahraniční mise a projekty 
výstavby. U každé z těchto rubrik se pohybovala denní návštěvnost nad 150 vstupy. Za rok 
2006 bylo na resortních stránkách zveřejněno 1358 článků.
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Statistika 

Vývoj portálu www.army.cz od ledna 2004 do října 2006
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V anglické verzi webových stránek, které jsou v provozu od ledna 2005, jsou zveřejně-
ny základní informace o působnosti a úkolech Ministerstva obrany ČR a Armády České 
republiky včetně dokumentů Vojenská strategie ČR, Doktrína AČR a Národní strategie 
vyzbrojování. Počet vlastních stránek anglické verze se zvýšil na 550 (oproti 400 v roce 
2005) a bylo zachováno více než 200 odkazů na české instituce (v angličtině) a na zahranič-
ní webové stránky s přímou souvislostí ke zveřejněné problematice. V roce 2006 byla nově 
zřízena rubrika „Features“ s aktuálními informacemi o dění v resortu obrany. 

Anglická verze webových stránek resortu obrany je především určena zahraničním náv-
štěvníkům a jejich potřebám, a proto je také přímo přístupná z oficiálního webu NATO na 
adrese: http://www.nato.int/structur/countries.htm

Komunikace s civilní a vojenskou veřejností 

 Akce pro veřejnost
V průběhu roku 2006 byla zabezpečena řada veřejných akcí, událostí a aktů, z nichž 

k  mediálně zdařilým patřily nástupy na Vítkově organizované u příležitosti vyhodno-
cení zahraničních misí, Den 
ozbrojených sil, uložení 
ostatků generála Eliáše, 
rozloučení s  generálem 
Peřinou a Fajtlem a také 
přísahy vojenských profe-
sionálů na Pražském hradě. 
K  dalším akcím s vyso-
kou návštěvností (kolem 
50 000 návštěvníků) patřily 
tradičně Bahna 2006, Den 
NATO v Ostravě a airshow 
CIAF 2006 Brně-Tuřanech. 
Jejich spolupořadatelem 
bylo Velitelství společných 
sil. Také o pražskou akci 
Armáda dětem a  mládeži 
projevila veřejnost zájem 
(20 000 návštěvníků během 
dvou dnů). Krajské vojen-
ské velitelství v Pardubicích 
společně s městem Králíky 
zorganizovaly tradiční cvi-
čení záchranných složek 
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armády, Letecké záchranné služby, policie a Hasičského záchranného sboru známé jako 
Cihelna 2006 (10  000 návštěvníků). Veřejnost i sdělovací prostředky projevily zájem 
o oslavy Dne veteránů, Dne vzniku samostatného státu a Vyhlášení nejlepšího armádní-
ho sportovce roku 2006.

Prostřednictvím tiskových a informačních středisek byla mediálně zabezpečena dvě 
důležitá armádní cvičení ze závěru roku – Strong Campaigner a Pohroma, na něž byli 
akreditováni novináři z ČR i ze zahraničí. Na cvičení Strong Campaigner se akreditova-
lo 90 novinářů, o cvičení informovala všechna média, podařilo se zabezpečit dokonce 
i přímý přenos na ČT 24. Cvičení Pohroma, které probíhalo v Litoměřicích, navštívilo 
30  novinářů a Česká televize odvysílala v přímém vstupu reportáž z místa konání 
cvičení.

 Kurz speciální přípravy 
pro krizové situace

V roce 2006 byl ve spolupráci 
s  Vojenskou akademií ve Vyškově 
realizován již 12. ročník Kurzu 
speciální přípravy pro krizové 
situace (veřejnosti je známý jako 
„kurz přežití“). Kurz je určen 
pracovníkům sdělovacích prostředků 
a humanitárních organizací, jež bývají 
v  moderních válečných konfliktech 
spolu s armádami součástí prvních 
linií. Prostřednictvím kurzu resort Ministerstva obrany prezentuje profesionální armádu 
a „partnerům v poli“ nabízí know-how pro zvládání krizových situací. Cílem kurzu je nácvik 
základních návyků při pobytu v rizikových oblastech, které vznikly zejména v důsledku 
válečného konfliktu, teroristických akcí, přírodních katastrof apod. V průběhu prvních 
pěti dnů frekventanti absolvují psychicky a zejména fyzicky náročný praktický výcvik. 
Tato základní příprava je nezbytná pro následný třídenní výcvik prováděný v neznámém 
terénu – tzv. vyvedení.

Osvědčení, v jehož záhlaví je Senekova myšlenka „Serum est cavendi tempus in mediis 
malis“ (Příliš pozdě jest míti se na pozoru až vprostřed neštěstí), obdrželo do letošního roku 
celkem 200 absolventů kurzů. 

 Internetová soutěž 
Pro žáky a studenty základních a středních škol byla z úrovně Ministerstva obrany připra-

vena a v průběhu měsíce dubna realizována znalostní internetová soutěž s názvem „Vyslan-
ci míru aneb Naši vojáci v misích“. Pro úspěšné řešitele byla ve spolupráci s Vojenskou 
kanceláří prezidenta republiky připravena prohlídka reprezentativních prostor Pražského 
hradu. 
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 Výstavy fotografií
I v roce 2006 byly v rámci pro-

pagace činnosti Armády České 
republiky organizovány odborem 
komunikačních strategií Minis-
terstva obrany výstavy fotografií 
s armádní tematikou. V rámci mezi-
národního festivalu „Jeden svět“, 
který organizuje společnost Člo-
věk v tísni – společnost při České 
televizi, byly v  jedenácti městech 
České republiky představeny foto-
grafie z působení českých vojáků 
v zahraničních misích. Ve všech místech byla výstava doprovázena promítáním doku-
mentárních filmů z cyklu „Česká mise“ a besedami s tvůrci filmu a s aktéry jednotlivých 
filmů – příslušníky AČR. Diváci měli možnost diskutovat například s vojenským kapla-
nem kapitánem Janem Kozlerem, který působil v misi v Iráku, kapitánem Martinem 
Paličkou, jenž svou roční misi prožil v Gruzii, či s kapitánkou Petrou Kudovou, která jako 
příslušnice pozorovatelské mise OSN pracovala v Sieře Leone. 

Poprvé byla v roce 2006 organizována výstava s tematikou vojenských záchranářů. 
Výstava byla doprovodnou akcí ke cvičení Pohroma 2006 v Litoměřicích a byla rovněž 
spojena s besedou žáků a studentů se záchranáři a s prezentací techniky. 

V říjnu 2006 se na bruselském velitelství Severoatlantické aliance uskutečnila výstava 
fotografií nadporučice Magdaleny Dvořákové z Čáslavi, které pořídila během svého 
půlročního působení v Kosovu. Vernisáž výstavy zahájil generální tajemník NATO Jaap 
de Hoop Scheffer, který ocenil přínos výstavy pro pochopení a přiblížení práce vojáků 
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v prostorech nasazení a života obyvatel příslušné země. Expozici šedesáti fotografií si 
během týdne prohlédly stovky pracovníků bruselské centrály NATO. 

 Vydavatelská, nakladatelská a produkční činnost
Vydavatelská a nakladatelská činnost resortu obrany se i v roce 2006 řídila Vydavatel-

ským plánem MO, který zahrnoval 123 položek polygrafických děl – vše v gesci Agentury 
vojenských informací a služeb (blíže viz následující kapitola).  

 Bulletiny
Z úrovně odboru komunikačních strategií Ministerstva obrany byla věnována pozornost 

i významným cílovým skupinám, především poslancům a senátorům a odborné bezpeč-
nostní komunitě. Pro informování poslanců a senátorů o problematice obrany a armády 
bylo na odboru komunikačních strategií Ministerstva obrany zpracováno pět bulletinů, 
které v průběhu roku reagovaly na aktuální témata: „Svět islámu a evropská bezpečnost“ 
(březen 2006), „Počáteční operační schopnosti OS ČR“ (říjen 2006), „Cvičení Pohroma 
2006“ (říjen 2006), „Protiraketová obrana“ (listopad 2006) a „Centrum ochrany proti zbra-
ním hromadného ničení“. 

 Filmové projekty 
Odbor komunikačních strategií resortu MO ve spolupráci s civilními tvůrčími skupi-

nami inicioval vytvoření pěti televizních dokumentů. Bojovým tradicím AČR byl věno-
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ván dokument „Muži od Dunkerque“, který byl vysílán na ČT 2 v říjnu 2006. Dokument 
s názvem „Tam, kde jiní nestačí“ mapuje historii vzniku 4. brigády rychlého nasazení až 
po současnost a dává ji do souvislosti s dosažením počátečních operačních schopností 
AČR v roce 2006. Mezinárodní armádní soutěž je zachycena v dokumentu „Winter 
Survival 2006“, který odvysílala ČT 24 v březnu 2006 dvakrát. „Bahna 2006“, dokument 
o pozemním vojsku AČR, byl uveden na ČT 24 v červenci 2006. „Kurz přežití“, krátký 
dokument o speciálnímu kurzu, který armáda připravuje pro novináře a humanitární 
pracovníky, bude v České televizi odvysílán v průběhu roku 2007. Armádním spor-
tovcům Kateřině Neumannové a Romanu Šebrlemu je věnován dokument „Armádní 

šampioni“. V roce 2006 byla také realizována výroba anglické verze 
úspěšného desetidílného cyklu Česká mise. 

V listopadu 2006 se resort obrany poprvé zúčastnil mezinárod-
ního festivalu vojenských dokumentárních filmů Eserciti e popoli 
v Římě. Za dokument „Kongo“ z cyklu Česká mise obdržel první 
cenu ministra obrany Itálie v kategorii „Vojenské operace, ochrana 
míru a lidských práv“. 
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 Příprava personálu
V roce 2006 se podařilo prosadit vytvoření devatenácti systemizovaných míst tisko-

vých a informačních důstojníků a praporčíků v armádě. Od 1. ledna 2007 budou pro-
fesionální pracovníci nejen na úrovni velitelství sil, ale i na úrovni brigád a leteckých 
základen. Tímto opatřením je dán základ profesionálního personálu pro odbornost 
komunikace a vztahy s veřejností, s nímž je možné počítat pro nasazení ve vojenských 
operacích.

V přípravě personálu pro komunikaci s veřejností a sdělovacími prostředky bylo v roce 
2006 z úrovně odboru komunikačních strategií Ministerstva obrany realizováno sedm 
komunikačních kurzů, jimiž prošlo 64 posluchačů. Ve čtyřech základních, dvou zdoko-
nalovacích a v jednom speciálním kurzu pro velitele útvarů a posádek a pro vedoucí 
pracovníky resortu obrany si posluchači osvojili základy rétoriky, zásady práce se sdě-
lovacími prostředky a prošli speciálním mediálním tréninkem vedení rozhovoru s novi-
náři před kamerou. Nově se v letošním roce podařilo zabezpečit přípravu příslušníků 
družstva aktivních záloh s odborností v oblasti komunikace s veřejností, s jejichž využitím 
se počítá pro práci v tiskových a informačních střediscích v případě nasazení aktivních 
záloh, tj. například při vzniku mimořádné události. 

 Komunikační strategie
K zásadním komunikačním prioritám, k nimž byly vytvořeny komunikační strategie, patři-

la například prezentace účasti AČR v zahraničních misích, dosažení počátečních operačních 
schopností a pořízení kolových obrněných transportérů. 

V rámci vládní komunikační strategie k problematice informování o Evropské unii byly za 
resort obrany zpracovány příspěvky k otázkám „Společné zahraniční politiky“ a „Evropské 
bezpečnostní a obranné politiky“.

 Průzkumy veřejného mínění
Analýza postojů civilní veřejnosti k resortu MO a k jeho problematice se opírá 

o výsledky výzkumu veřejného mínění ze září roku 2006, který se uskutečnil na repre-
zentativním vzorku 985 občanů.

Výsledky výzkumu potvrdily vysokou důvěru veřejnosti k AČR a jejím schopnostem 
zajistit vnější bezpečnost země (60,5 %), potvrdily i trvající vysokou prestiž povolání 
profesionálního vojáka (60,6 %). Armáda je po prezidentu republiky druhou nejdůvě-
ryhodnější státní institucí. Naproti tomu jako největší problém ve vztahu k resortu MO 
veřejnost stále považuje neprůhlednost veřejných zakázek a případnou korupci. 

Veřejnost pozitivně vnímá úkoly armády při obraně suverenity ČR, v pomoci obyvatelstvu 
v případě přírodních a ekologických katastrof a v boji proti terorismu. Trvá souhlas s nasaze-
ním vojenských profesionálů AČR do mírových misí v zahraničí (72,9 %), ale zároveň nesou-
hlas s nasazením vojenských profesionálů do bojových akcí v zahraničí (51,8 %). 

Modernizaci a zavádění nové techniky do armády vnímá veřejnost v souladu s výrokem 
„Modernizace naší armády je nutná, ale neměla by se provádět na úkor jiných potřeb 
společnosti, např. zdravotnictví, školství či ekologie“ (91,5 %). 
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Výzkum potvrdil skutečnost, že více než polovina naší veřejnosti je proti umístění ame-
rické protiraketové základny na našem území (53,9 %), větší souhlas vyjadřuje pouze ve 
vztahu k umístění radarových zařízení (43,6 %).

Několik dalších zajímavých postojů a názorů veřejnosti:	
– jako nejvážnější ohrožení považuje veřejnost živelní pohromy v ČR (64,8 %), meziná-

rodní terorismus (64,5 %) a šíření virových nákaz (58,3 %);
– téměř tři čtvrtiny veřejnosti souhlasí se členstvím ČR v NATO (71 %) i EU (72,3 %), 

dvě třetiny (64,2 a 67 %) se domnívají, že ČR členstvím získala. Tento názor zastávají 
hlavně mladší lidé;

– zájem o službu v aktivních zálohách má celkem 6,1 % občanů, více než třetina respon-
dentů (35,8 %) uvedla, že zájem o službu v aktivních zálohách by záležel na určitých 
podmínkách a okolnostech. 
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Vydavatelská, nakladatelská 
a výstavnická činnost, vědeckoinformační, 
dokumentační, archivační, reprografické 
a polygrafické služby v resortu Mo
Agentura vojenských informací a služeb

Agentura vojenských informací a služeb (AVIS) je vojenské zařízení, 
které v resortu MO ČR zabezpečuje jednotnou realizaci vydavatelské 
a nakladatelské činnosti, zabezpečuje výstavnickou činnost a poskytuje 
vědeckoinformační, dokumentační, archivační, reprografické a polygrafické služby. 

Odpovídá za vydávání a distribuci periodických a účelových publikací, audiovizuální 
a fotodokumentační tvorbu, práci s vojenskovědeckým knihovním fondem, hospodaření 
s filmovým archivem ČAF a za propagaci a prezentaci resortu obrany na veřejnosti při 
tematických výstavách a vojenských i společenských akcích. 

Plní úkoly v oblasti reprografického a polygrafického zabezpečení složek a organizačních 
útvarů MO ČR a operačně taktických velitelství a odpovídá za výrobu úředních razidel 
podle požadavků a potřeb resortu MO ČR. 

Odpovídá za dodržování a realizaci ustanovení zákona č. 121/2000 Sb., o právu autor-
ském, knihovního zákona č. 257/2001 Sb., archivního zákona č. 97/1974 Sb. a tiskového 
zákona č. 46/2000 Sb., v oblastech odborné působnosti agentury.

Plní povinnosti, které vyplývají z členství v Evropské asociaci vojenského tisku (EMPA), 
a úkoly vyplývající z členství v systému mezinárodního standardního číslování seriálových 
a neseriálových publikací (ISSN, ISBN).

Organizační struktura Agentury vojenských informací a služeb
• Oddělení příjmu zakázek a expedice
• Oddělení tvorby periodických a účelových tiskovin 
• Oddělení výstavnictví a multimediální tvorby 
• Oddělení grafických a předtiskových prací 
• Oddělení Ústřední odborné knihovny, filmového archivu a fotoarchivu MO
• Oddělení digitálního tisku, výroby razidel a gravírování
• Oddělení ofsetového tisku
• Oddělení zabezpečení 
 
V čele Agentury vojenských informací a služeb je ředitel agentury, který je přímo pod-

řízen náměstkovi ministra obrany – řediteli Kanceláře Ministerstva obrany. Ředitele AVIS 
jmenuje a odvolává ministr obrany.
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Všechna pracoviště sídlí v budově bývalého Vojenského zeměpisného ústavu 
v Praze 6.

Agentura vojenských informací a služeb zabezpečuje:
• redakci a předtiskovou přípravu periodických tiskovin (čtrnáctideník Ministerstva obra-

ny A report a česko-anglický čtvrtletník Czech Armed Forces Today); 
• redakci, předtiskovou přípravu a výrobu čtvrtletníku Vojenské rozhledy; 
• tvorbu a redakční zpracování a předtiskovou přípravu účelových (na základě Vydava-

telského plánu MO) a akcidenčních tiskovin (také v cizojazyčných verzích); 
• fotodokumentační tvorbu a videotvorbu z výcviku a života armády, nasazení jejích 

příslušníků v mírových operacích v zahraničí, významných resortních akcí a celospole-
čenských událostí s vazbou na obranu státu; 

• grafickou tvorbu a konečné předtiskové a předvýrobní zpracování tiskovin a výtvarné 
návrhy jednotného vizuálního stylu resortu MO ČR;

• provoz Ústřední odborné knihovny MO a poskytování dalších odborných knihovnic-
kých služeb; 

• vedení fotografického a filmového archivu resortu MO ČR; 
• kompletní agenturní zajištění resortních akcí (odborná zaměstnání, akce k významným 

výročím, kulturní akce; 
• výstavnickou činnost, realizaci jednotného vizuálního stylu resortu MO ČR; 
• výrobu interních tiskovin, věstníků, předpisů a skladových tiskopisů; 
• výrobu úředních razidel pro celý resort MO ČR, úpravu armádních prezentačních 

předmětů pomocí moderních technologií. 
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Oddělení příjmu zakázek a expedice

Oddělení příjmu zakázek a expedice plnilo v roce 2006 v souladu s plánem činnosti AVIS 
zejména úkoly ve prospěch výrobní a plánovací činnosti agentury a zabezpečovalo expedici 
a přímý výdej všech požadovaných titulů a tiskovin. 

Hlavní úkoly:
• příjem a evidence zakázek od všech vojenských subjektů;
• zajišťování styku se zadavateli – poskytování informací o technologických možnostech 

výrobních pracovišť agentury, přebíraní podkladů k zakázkám, spolupráce se zadava-
teli v průběhu výroby a při expedici; 

• sumarizace a průběžná aktualizace podkladů do plánů Vydavatelské rady MO a do 
výrobních plánů agentury; 

• archivace publikací a dalších tiskovin vyrobených v agentuře; 
• zpracování podkladů pro výrobu vojenských skladových tiskopisů a jejich evidence, 

aktualizace „Seznamu vojenských skladových tiskopisů“ (1x až 2x ročně); 
• vedení a průběžná aktualizace databáze* všech vojenských útvarů a zařízení AČR, 

nezbytné ke zpracování adresní přípravy pro distribuci titulů; 
• expedice periodického tisku (A report, Czech Armed Forces Today, Vojenské rozhledy) 

a neperiodické produkce; 
• expedice a přímý výdej čtvrtletníku Dukla sport, měsíčníku Listy Univerzity obrany, 

vojenských skladových tiskopisů pro všechny složky AČR; 
• vedení povinné agendy vyplývající z účasti MO ČR v systému mezinárodního číslová-

ní neseriálových publikací, přidělování ISBN, zasílání povinných výtisků do zákonem 
stanovených knihoven. 

 

Zadávání zakázek
Písemná žádost (služební lístek) řediteli AVIS s uvedením:
– druhu polygrafického výrobku; 
– názvu výrobku; 
– požadovaného nákladu; 
– požadovaného termínu zhotovení (vyskladnění); 
– termínu a formy předání (zaslání) podkladů; 
– kontaktní osoby odpovědné za přípravu a předání podkladů a převzetí hotové zakázky. 

* Pro aktualizaci databáze vojenských útvarů je důležité včas hlásit veškeré změny, které u útvarů a zařízení nastaly 
(zřízení, zrušení, změny v dislokaci či v označení, změny počtů atd.). 

Poznámka: Vzory námětových listů (Návrh na vydání polygrafického díla a Návrh na vydání audiovizuálního 
a multimediálního díla) jsou k dispozici na http://www.army.cz/formulare/.
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Objednávání vojenských skladových tiskopisů (VST)
Podle „Seznamu VST“ – viz v seznamu uvedený vzor tiskopisu k vyplnění objednávky.

V roce 2006 bylo v AVIS zaevidováno a přijato celkem 1040 zakázek, z toho 54 rozpra-
covaných položek bylo převedeno do roku 2007.

Bylo vyrobeno 104 druhů vojenských skladových tiskopisů v celkovém nákladu 
1 831 468 kusů. 

V průběhu roku bylo prostřednictvím České pošty vyexpedováno 32 436 listovních 
a balíkových zásilek v ceně 672 510 Kč, dalších 486 produktů v celkovém počtu 2 665 520 
kusů bylo zadavatelům vydáno přímo. 

V roce 2006 byl vydán aktualizovaný „Katalog vojenských skladových tiskopisů“, který 
usnadňuje armádním subjektům jejich objednávání. Na armádních internetových stránkách 
je rovněž uveřejněn seznam vojenských skladových tiskopisů, které je agentura schopna 
zabezpečit pro všechny armádní součásti.V dalším období se počítá i s umístněním vybra-
ných druhů tiskopisů na armádní síť. 

Č.j.                                               

PROTOKOL O  P ODÁ N Í  VYS V ĚT L E N Í
Dne ...................................... v .................... hodin, se na základě vyzvání dostavil k podání vysvětlení:...........................................................................................................................................................................................................................

(hodnost, jméno, příjmení, data narození, rodné číslo)bydliště - trvalé               : ..............................................................................................................................................................................................
telefon                         : ..............................................................................................................................................................................................
bydliště - přechodné : ..............................................................................................................................................................................................
telefon                         : ..............................................................................................................................................................................................
zaměstnání (dřívější, nynější a postavení v něm): ......................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................

místo zaměstnání      : ..............................................................................................................................................................................................
vojenský útvar, služební zařazení, nástupní termín: ....................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................

průkaz totožnosti: ...................................................          osobní stav: ....................................................................................................Jmenovaný byl podle ustanovení § 11 odst. 1, 2, a 8 zákona č. 124/1992 Sb., o Vojenské
policii  v yzván , aby podal vysvětlení týkající se: ......................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................

Po u č e n í :
V souladu s ustanovením § 11 odst. 3 a 4 zákona č. 124/1992 Sb. byl(a) podávající vysvětlení poučen(a) 

o tom, že vysvětlení může odepřít, pokud by jím sobě, svému příbuznému nebo druhovi anebo jiným osobám 

v poměru rodinném nebo obdobném, jejichž újmu by právem pociťoval(a) jako újmu vlastní, způsobil(a) nebezpečí 

trestného stíhámí anebo nebezpečí postihu za přestupek. Vysvětlení nesmí být požadováno od osoby, která by 

tímto porušila státem uloženou nebo uznanou povinnost mlčenlivosti, ledaže by byla této povinnosti zproštěna 

příslušným orgánem nebo tím, v jehož zájmu tuto povinnost má. Nárok na náhradu nemá ten, kdo se dostavil 

pouze ve vlastním zájmu anebo pro své protiprávní jednání. Nárok na náhradu zaniká, pokud ho osoba neuplatní 

do sedmi dnů ode dne, kdy se na výzvu dostavila.

Skl. čís. 37 VP – AČR – 96

Tisk: MO – AVIS
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)

Č. j. ........................................................................         V .............................................................. dne .......................................................... 20...........

PŘEDVOLÁNÍ

Dostavte se dne ........................................................................................................................ 20........... v hod. ....................................................

do budovy ...............................................................................................................................................................................................................................

v ..................................................................................... ulice ...................................................................................... číslo ...............................................

místnost ....................................................................................................................................................................................................................................

za účelem  ................................................................................................................................................................................................................................

S sebou vezměte občanský (nebo jiný jej nahrazující) průkaz, toto předvolání a následující doklady:

............................................................................................................................... ............................................................................

Nemůžete-li se dostavit ve stanovenou dobu, zavolejte na telefonní číslo .................................................................................., 
abychom s Vámi mohli dohodnout jiný termín.

Nedostvíte-li se bez dostatečné omluvy nebo bez závažných důvodů, můžete být předveden(a) (§ 11 odst. 6, 8 
z. č. 124/1992 Sb.).

Razítko .............................................................................
podpis

Skl. čís. 18 VP – AČR –96 Tisk: MO – AVIS
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Oddělení tvorby periodických a účelových tiskovin

Oddělení zabezpečuje vydavatelskou a nakladatelskou činnost v rámci resortu MO ČR. 
Činnost oddělení je soustředěna do čtyř relativně samostatných redakcí – A report, Czech 
Armed Forces Today, Vojenské rozhledy, redakce účelové tvorby (RÚT). Pracovníci redakcí 
vytvářejí a zajišťují publicistickou a fotodokumentační tvorbu z výcviku a života armády, 
nasazení jejích příslušníků v mírových operacích v zahraničí a z významných resortních akcí 
a redakčně zpracovávají či připravují neperiodické publikace stanovené ve Vydavatelském 
plánu MO.

Periodická tvorba

A report 
Čtrnáctideník Ministerstva obrany (od října 2006 o rozsa-

hu 48 tiskových stran + obálka) je určen především vojákům 
z povolání a občanským zaměstnancům resortu a veřejnos-
ti úzce spolupracující s resortem obrany. Jeho posláním je 
aktuálně, široce a na vysoké publicistické úrovni informovat 
o dění v resortu MO ČR s důrazem na prosazování záměrů 
reformy ozbrojených sil ČR. Současně popularizuje úspěchy 
vojenských útvarů a vojenských profesionálů a publicisticky 
reaguje na nejrůznější problémy v životě resortu a vojsk.

Czech Armed Forces Today 
Česko-anglický čtvrtletník (o rozsahu 40 tiskových stran včetně 

obálky) je určen pro prezentaci nejdůležitějších vojensko-politic-
kých aktivit Ministerstva obrany a Armády České republiky, a to 
jak v rámci resortu, tak u domácí a zahraniční odborné veřejnos-
ti. Obsah je tematicky zaměřen především na prezentaci nejdů-
ležitějších aktivit Ministerstva obrany a Generálního štábu AČR, 
na integraci naší země do NATO a EU, působení českých vojáků 
v mírových operacích Severoatlantické aliance a Evropské unie, 
výcvik organizačních celků předurčených do struktur NATO 
a účast AČR na nejdůležitějších mezinárodních cvičeních.

Vojenské rozhledy 
Hlavním posláním teoreticko-odborného čtvrtletníku (o průměrném rozsahu 200 tis-

kových stran, s anotací v anglickém jazyce) je napomáhat prosazování zásad vojenské 
doktríny v teorii i praxi života a činnosti vojsk. Seznamuje s navrhovanými koncepcemi 
výstavby AČR, s nejnovější vojenskou problematikou (hlavně na operační a strategické 
úrovni) i s nejnovějšími vojensko-politologickými teoriemi. Slouží vojenské vědecké obci, 
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pracovníkům vrcholového řízení MO a GŠ AČR a pomáhá rozšiřovat 
odborné znalosti vojáků z povolání. V poslední době věnuje pozornost 
i taktickému stupni velení, teorii a metodice dvouletého cyklu přípravy 
a pohotovosti. Časopis oslovuje i širší civilní veřejnost, která projevuje 
zájem o problematiku bezpečnosti a obrany ČR. Je zdrojem fundova-
ných informací o armádě a vojenství.

Neperiodická tvorba – účelové tiskoviny

Redakce účelové tvorby
Redakce je realizační složkou nakladatelské činnosti resortu obrany, specializovaným 

odborným pracovištěm zajišťujícím tvorbu a redakční zpracování tiskovin nejrůznější-
ho obsahu, formy a účelu. Zabezpečuje autorskou tvorbu textů a obrazových materiálů 
a redakční zpracování dodaných textových i obrazových materiálů, odpovídá za obsahovou 
i formální správnost připravovaných titulů. V produkci převažují tituly se souběžným českým 
a anglickým textem a cizojazyčné verze. Těžiště redakční činnosti se soustřeďuje na proble-
matiku reformy ozbrojených sil a prezentací české armády na veřejnosti u nás a v zahraničí. 
Jednotlivé tituly jsou vydávány v nákladu 1000 až 10 000 kusů.

V souladu s Plánem vydavatelské činnosti MO a podle aktuálních potřeb jednotlivých 
subjektů v organizační struktuře resortu MO ČR vychází každoročně více než sto neperio-
dických titulů. Pracovníci redakce publikace a další tituly redakčně zpracovávají (redigování, 
jazykové korektury) nebo autorsky vytvářejí a připravují je ke grafickému zpracování (včet-
ně obrazové vybavenosti) a předání do tisku. 

V roce 2006 bylo vydáno 100 titulů knih, brožur a dalších tisků, 30 titulů tištěných služeb-
ních pomůcek a ostatních tiskovin a 19 druhů akcidenčních tiskovin.
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Oddělení výstavnictví a multimediální tvorby

Pracoviště se zabývá širokou škálou činností zajišťujících prezentaci a propagaci resortu 
MO ČR při významných vojenských, společenských, kulturních a sportovních akcích kona-
ných v ČR i v zahraničí. Oddělení zajišťuje výstavnickou činnost, realizuje výrobu prezentač-
ních předmětů, fotografické práce, fotodokumentační tvorbu a tvorbu videodokumentů.

Aktivity zabezpečované oddělením lze rozdělit na čtyři samostatné skupiny – výstavnictví, 
videotvorby , fotografické tvorby a správy počítačů AVIS. 

Výstavnictví
Pracoviště zabezpečuje tvorbu návrhů a realizaci prezentačních předmětů a prací podle 

požadavků jednotlivých subjektů resortu MO ČR. Realizace expozic je zajišťována vlastní-
mi silami a prostředky, s využitím technologie řezané grafiky a velkoplošného tisku.

Hlavní úkoly:
• tvorba návrhů a realizace reklamních prací při prezentaci resortu obrany na meziná-

rodních výstavách doma i v zahraničí; 
• zabezpečení domácích a mezinárodních akcí (vojenská cvičení, sportovní soutěže, pře-

hlídky, plesy apod.) – návrhy a tvorba tiskovin pro akreditaci, návrhy a tvorba osvěd-
čení, výroba prezentačních předmětů; 

• příprava tematicky zaměřených expozic k odborným seminářům a významným spole-
čenským a armádním výročím a událostem; 

• podpora při zabezpečování velitelských zaměstnání hlavních představitelů resortu, 
mezinárodních konferencí a seminářů, vojenských cvičení, sportovních a kulturních 
akcí – návrhy a tvorba ID karet pro označení účastníků, tisk stolovek, zasedacích 
pořádků a další; 

• tvorba návrhů a realizace vizuálních informačních systémů v prostorách a objektech 
resortu MO ČR; 

• tvorba návrhů a realizace výzdoby interiérů pracovišť resortu MO ČR; 
• výroba upomínkových předmětů, samolepek, dřevěných plaket apod. 

V roce 2006 zabezpečovala jednotlivá oddělení tyto nejvýznamnější akce: expozice AČR 
na mezinárodním veletrhu IDEB 2006, uspořádání stálé expozice ke vzniku AČR v muzeu 
v Darney, prezentace pozemního vojka AČR na plese Bundeswehru v Bonnu a Velitelství 
společných sil na Dnech AČR na základně NATO v Ramsteinu, expozice AČR při příležitosti 
prezentace ozbrojených sil Rakouska a na oslavách státního svátku Rakouska ve Vídni, pre-
zentace Duchovní služby AČR, pořizování videozáznamů a fotodokumentace z důležitých 
akcí resortu MO – vojenská cvičení, výcvik vojsk, slavnostní akty, sportovní a  kulturní 
akce doma i v zahraničí, ve vojenských prostorech i na veřejnosti, dále tvorba krátkých 
filmových děl o jednotlivých složkách resortu, o práci jednotek v zahraničních operacích, 
výuková a instruktážní díla a výroba drobných upomínkových předmětů, samolepek, dře-
věných plaket apod.
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Fotografická tvorba
Pracoviště zabezpečuje fotodokumentaci významných akcí pořádaných resortem obra-

ny, provádí specializované práce ve fotoateliéru a zajišťuje obrazový materiál pro vydava-
telskou a výstavnickou činnost AVIS.

Hlavní úkoly:
• ateliérové práce – fotografování oficiálních portrétů představitelů MO ČR a GŠ AČR 

pro použití v tisku a pro prezentaci na Internetu, fotografie na průkazy, pasy, víza, 
spisy, do síní tradic a pro potřebu publikací vydávaných v agentuře, figurální foto; 

• technická fotografie – zbraně, vlajky, vojenské hodnosti; 
• reportážní fotografie – fotodokumentace oficiálních návštěv zahraničních delegací na 

všech úrovni KaMO, GŠ AČR, NMO, případně jiných složek MO, průběžná příprava 
fotoalb; 

• letecké záběry – pro potřeby publikační činnosti a k propagaci armády; 
• fotografování výcviku a dalších činností jednotlivých druhů vojsk (chemické vojsko, 

logistika, Hradní stráž, vojenská cvičení ve výcvikových prostorech atd.); 
• fotografování architektury, krajiny a detailů pro výzdobu vojenských útvarů a zařízení 

a pro potřeby oddělení výstavnictví; 
• fotografování slavnostních nástupů, příjezdů a odjezdů příslušníků jednotlivých rotací 

vojenských zahraničních misí; 
• fotografování společenských, sportovních a slavnostních akcí pořádaných k význam-

ným výročím armády, zabezpečování požadavků vojenských přidělenců; 
• reprodukce map, obrazů a historických publikací. 

Videotvorba
• příprava a výroba krátkých audiovizuálních děl ze života armády, sestřihy z archivních 

pořadů nebo z dodané videotvorby;
• příprava a výroba videoměsíčníku V report.

S technologickým vybavením, 
které má pracoviště k dispozici, 
je možné vyrobit videopořa-
dy v  technických parametrech 
a  kvalitě, která je požadována 
pro televizní vysílání i pro záznam 
na DVD. 
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Oddělení grafických a předtiskových prací

Činnost oddělení úzce navazuje na jednotlivá redakční pracoviště. Grafici utvářejí vzhled 
tiskovin (periodických a účelových) včetně jejich zlomu. Samostatně navrhují akcidenční 
tiskoviny pro Ministerstvo obrany a GŠ AČR, mezi něž patří plakáty, certifikáty, novoročen-
ky, pamětní listy a diplomy, dále potisky dárkových a reprezentačních předmětů, navrhují 
výzdobu interiérů budov a pracovišť. Mimo jiné spolupracují i s oddělením výstavnictví při 
návrhu výstavních panelů.

Předtiskové práce oddělení představují nejen 
finální výrobky kusového charakteru nebo 
soubory náročnějších tiskovin, které se pře-
dávají k dalšímu zpracování externím dodava-
telům, ale také hotové podklady pro digitální 
a ofsetový tisk v AVIS. Pro ofsetový tisk to jsou 
montážní filmy, na nichž jsou publikace uprave-
ny v návaznosti na použitou technologii tisku. 
Mezi předtiskové práce patří rovněž zajišťování 
cromalinových nátisků pro potřebu tiskárny.

Z činnosti oddělení v roce 2006 si zaslouží zvláštní pozornost graficky zdařilé publikace 
Česká republika a její profesionální armáda, Od knížecí družiny k posádkovému městu, 
Dunkerque, 6. díl Historie čs. armády, Vojenské újezdy AČR apod. Z periodik dostalo 
novou tvář rozšířené vydání A reportu (od čísla 21/2006) a nový čtvrtletník Dukla sport.
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Oddělení ústřední odborné knihovny, filmového archivu 
a fotoarchivu MO

Ústřední odborná knihovna Ministerstva obrany ČR

Ústřední odborná knihovna je databázově orientovaným informačním centrem pro 
oblast vědeckých a technických informací v resortu MO ČR.

Hlavní úkoly:
• plní úlohu vedoucí resortní vědecké knihovny MO ČR v oblasti obranné politiky 

a vojenství – vytváří a zpřístupňuje knihovní fond z veřejně přístupných dokumentů, 
komplexně zajišťuje knihovnické, bibliografické, referenční a poradenské činnosti; 

• poskytuje a zabezpečuje databázové služby – vytváří, spravuje a provozuje bibliogra-
fické a dokumentografické báze dat sekundárních informací o dokumentech v oblas-
ti obranné politiky a vojenství, zabezpečuje rešeršní služby – vyhledávání informací 
v těchto souborech a zprostředkování informací z externích informačních zdrojů 
(tuzemských i zahraničních); 

• zabezpečuje prezentaci přírůstků knihovního fondu a aktuálních informací získaných 
z jeho zpracování (informování o zásadních článcích týkajících se obranné politiky 
a vojenství uveřejněných v zahraničních odborných časopisech) v počítačové síti infor-
mačního systému MO ČR a na armádních internetových stránkách. 

Uvedené činnosti vykonává ve prospěch uživatelů z resortu obrany, s přednostním 
zaměřením na vědeckoinformační zabezpečení hlavních funkcionářů a složek MO ČR, GŠ 
AČR a státních složek. 

Knihovnické služby
Výpůjčky knih a časopisů 
Zabezpečení meziknihovní a mezinárodní meziknihovní výpůjční služby 
Zhotovení kopií vybraných dokumentů 
Informace o přírůstcích knihovního fondu 
Konzultační služby 
Referenční služby 

Databázové služby
Zpracování rešerší z vlastních bází dat 
Zprostředkování rešerší z externích zdrojů 
Signální informování o zásadních článcích z oblasti obranné politiky a vojenství uveřej-
něných v zahraničních odborných časopisech 
Rešerše jako vyhledávání bibliografických a dokumentačních záznamů na zadané téma 

se zpracovávají na základě telefonického požadavku nebo osobní návštěvy.
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Informační fondy

Knihovní fond
Neperiodické materiály (knihy, monografie, ročenky, aj.) – cca 47 000 knihovních jed-
notek 
Zahraniční a tuzemská periodika – celkem cca 222 titulů, z toho cca 100 titulů s vojen-
skou tematikou archivovaných od roku 1960 

Elektronický katalog knihovny
Obsahuje 28 000 katalogizačních záznamů o knihovních jednotkách  

Báze dat „Vojenství“
Dokumentografické (anotované) záznamy článků z periodik s vojenskou tematikou – cca 
358 000 záznamů z let 1991–2006 

Externí informační zdroje
Přístup do tuzemských bází dat 
On-line přístup do zahraničních bází dat 
Přístup k informačním zdrojům prostřednictvím Internetu 
Meziknihovní a mezinárodní meziknihovní výpůjční služba 

V roce 2006 byl knihovní fond rozšířen 
o 942 knihovních jednotek, bylo zpracová-
no 183 rešerší a pravidelně se zpracovává 
28 rešeršních profilů. Do databází knihov-
ny bylo zapsáno 7452 záznamů. V  prů-
běhu roku byla provedena úplná revize 
knihovního fondu (po 5 letech) za plného 
provozu knihovny. V knihovně je registro-
váno 1347 čtenářů, pro ně bylo zpracová-
no 183 rozsáhlejších rešerší, 23 437 kopií 
primárních dokumentů, provoz studovny 
reprezentoval 12 000 výpůjček, knihovna 
vyřídila 6000 absenčních výpůjček. 
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Filmový archiv MO

Filmový archiv MO jako přímý nástupce Československého armádního filmu (ČAF) 
zajišťuje archivní péči o oborové audiovizuální archivní sbírky MO, zabezpečuje jejich 
integritu, odborné zpracování a zpřístupňování odborné veřejnosti. Průběžně archivuje 
i videotvorbu vzniklou v Agentuře vojenských informací a služeb.

Současný filmový archivní soubor tvoří tři rozsáhlé sbírky odlišné typem archivovaného 
audiovizuálního materiálu, vztahem k výrobnímu zpracování filmové tvorby v resortu MO 
a původem (včetně autorských práv). Z toho vyplývá i odlišný způsob evidence jednotli-
vých sbírek.

• 1. sbírka – archivní fondy hotových audiovizuálních děl vzniklých v resortu MNO 
a  MO ČR, včetně děl vzniklých na zakázku pro jiné uživatele (před rokem 1951, 
v letech 1951 – 1992 a po roce 1992). Fond obsahuje pouze magnetická média.

• 2. sbírka – archivní fondy audiovizuálních záznamů, které nemají charakter hotového 
audiovizuálního díla (denní práce, výstřihy apod.) – bývalý Archiv legií, filmové zázna-
my vzniklé v meziválečném období v resortu MNO, u čs. zahraničních vojenských 
jednotek během 2. světové války, v období po 9. květnu 1945 do roku 1951, Archiv 
Československého armádního filmu z let 1951 – 1992 a Archivní fond audiovizuál-
ních záznamů uložených výhradně na magnetickém médiu, který vznikl činností ČAF 
a AVIS po roce 1992.

• 3. sbírka – archivní sbírka hotových audiovizuálních děl se vztahem k ozbrojeným 
silám, která byla vytvořena činností jiných než vojenských domácích subjektů, a tvorba 
zahraničních vojenských filmových studií.

V roce 2006 bylo ve filmovém archivu vyrobeno 25 213 metrů kopií a 8100 metrů 
negativů z nitrátových archiválií. Odplísněno bylo 340 316 metrů archiválií a přepsáno 
na digitální záznam 5036 minut filmového záznamu. Evidence archivních kopií filmového 
archivu zahrnuje 3847 položek.

Rovněž byla dokončena výstavba depozitáře a pracoviště filmového archivu v budově 
Rooseveltova, zabezpečeno jeho vybavení a proběhlo postupné stěhování depozitních 
fondů.

Fotoarchiv 

Fotoarchiv AVIS je účelovým archivem fotodokumentační tvorby pracovníků agentury 
a další získané fotodokumentace. Byl založen v druhé polovině roku 2003 a slouží zejména 
pro potřeby publikační, propagační a výstavnické činnosti agentury. Soustřeďuje a uchová-
vá fotografickou produkci ve formě archivu originálů (filmů, fotografií a digitálních snímků) 
a provozuje informační systém Portfolio pro zpřístupnění snímků z archivů zájemcům na 
základě digitální formy snímků.

V roce 2006 bylo ve fotoarchivu zpracováno 14 447 digitálních snímků, 411 záznamů 
v centrálním katalogu a bylo doplněno 71 souborů fotografií. Celkem je archivováno 40 913 
digitálních snímků, dále je uloženo 1514 souborů negativů, 75 tematických souborů fotogra-
fií a 16 DVD grafické produkce. Centrální databáze souborů obsahuje 2688 záznamů.
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Oddělení digitálního tisku, výroby razidel a gravíru

Pracoviště zabezpečuje pro potřeby resortu MO ČR rozmnožování a vyhotovování tis-
kovin do stupně utajení „Důvěrné“ a „Vyhrazené“ a jejich dokončovací úpravy. Zodpovídá 
za dodržování zákona č. 148/1998 Sb., seznamování s utajovanými skutečnostmi, ve znění 
pozdějších doplňků a novel, a zákona č. 121/2000 Sb., autorský zákon. 

Součástí oddělení je pracoviště výroby úředních razidel, všeobecné ražby a gravíru.

Digitální tisk
Hlavní úkoly:

• malonákladový tisk dokumentů a pomůcek používaných výhradně v resortu MO ČR 
(v nákladu do 1000 ks) – ve formátech A3, A4; 

• výroba pozvánek, certifikátů, diplomů, vizitek, propagačních a prezentačních tiskovin; 
• potisk akcidenčních tiskovin; 
• dokončovací úpravy – jednodušší knihařské vazby 

– V1 ve formátu A4 a A5, falcování, šití, ořez, 
– V2 ve formátu A4, A5 a A3, šití, lemování, ořez, 
– kroužková vazba, 
– laminování. 

Zadávání zakázek
Zakázky nenáročné na dokončovací 

technologie se po telefonické domluvě 
s  vedoucím oddělení zadávají přímo na 
pracovišti a ihned se zpracovávají. 

Zakázky většího rozsahu jsou realizo-
vány na základě písemné žádosti (volnou 
formou) adresované vedoucímu oddělení 
příjmu zakázek expedice.

Podklady mohou být dodány v elektronické i v tištěné podobě, po dohodě lze realizovat 
dotisk tiskovin.

Podklady dodané v tištěné formě jsou skenovány a upraveny v programu (RDO), na 
vyžádání mohou být zadavateli předány pro další využití i v elektronické podobě.

V roce 2006 bylo přijato 1325 zakázek, z tohoto množství bylo 1140 zakázek neutajova-
ných a 185 ks zakázek utajovaných. 

Jednalo se například o podklady pro jednání vlády a Kolegium MO, tisk aktualizované-
ho Střednědobého plánu MO, smlouvy uzavřené MO (nákup letadel Gripen, nákladních 
vozidel TATRA apod.), tisk válečných a mírových tabulkových počtů pro celou ČR, odborná 
nařízení MO a NGŠ, programy návštěv, pozvánky na oficiální akce při příležitosti zahranič-
ních návštěv, standardy NATO a další.
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Pracoviště výroby razidel, všeobecné ražby a gravíru zabezpečuje úřední razidla 
podle požadavků Ministerstva obrany, Generálního štábu AČR, všech útvarů a zařízení 
AČR a pro potřeby zahraničních misí. 

Vzhledem k tomu, že moderní laserové a gravírovací technologie lze použít rovněž na 
kov, plast, dřevo, korek, skleněné nádoby, jsou současně využívány i ve prospěch oddělení 
ofsetového tisku a oddělení výstavnictví a multimediální tvorby. 

Hlavní úkoly:
• příjem (přes oddělení zakázek a expedice) a evidence žádostí; 
• kontrola grafické kontinuity razidel, kontrola úplnosti sérií pořadových čísel kulatých 

razítek; 
• výroba razidel pomocí matric (technologie: film – polymer – thermoflan – osvit – lis), 

používaná převážně pro razítka spisovenské služby; 
• výroba razidel s využitím laseru; 
• dokončovací práce (lepení, případně kompletace); 
• distribuce zakázek (poštou, osobní výdej); 
• podíl na výrobě informačních systémů, informačních tabulí a předmětů pro výzdobu 

interiérů a pro prezentaci resortu MO ČR. 
 
V roce 2006 realizovalo pracoviště cca 300 zakázek, což představuje přibližně 7800 kusů 

razidel, a celkem vyrobilo či upravilo 2350 předmětů vyžadujících laserovou či gravíro-
vací technologii. Podílelo se například na výro-
bě gumotypů pro potřeby knihtisku, výrobě 
mosazných štočků pro zlacení, výzdobě budovy 
ÚVN Praha (galerie ředitelů), rytí mosazných 
a plastových štítků na plakety útvarů a zařízení 
AČR, laserování desek pro MO a GŠ AČR a na 
výrobě štítků na soutěžní poháry.
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Oddělení ofsetového tisku

Ofsetová tiskárna je specializovaným odborným pracovištěm, které zabezpečuje tisk nej-
různějších dokumentů, publikací a tiskovin zpracovaných a vydávaných podle aktuálních 
potřeb jednotlivých subjektů v resortu MO ČR.

Tiskárna s využitím veškerých dostupných tiskových technik vyrábí jedno-, dvou- a víceba-
revné tiskoviny a zabezpečuje jejich knihařské zpracování. Potiskované materiály – speciální 
grafické papíry, ofsetové a křídové papíry od 80 g/m2 do 350 g/m2 – s možností lakování 
tiskovým lakem. 

Tiskárna není vybavena moderní technologií CTP. U náročných zakázek, zejména mno-
hostránkových publikací, se používá vysoce kvalitní ruční montáž s následným klasickým 
zpracováním desek.

Tiskové práce
• Katalogy, brožury, skládačky, plakáty, pohlednice, prospekty
• Velkoformátové fotosoubory, terče, mapová díla
• Akcidenční tiskoviny, formuláře, vojenské skladové tiskopisy 
• Vstupenky, číslované výstrojenky a další 



ROČENKA  2006

204

Knihařské zpracování
• Ořez na požadovaný formát, falcování paralelním a křížovým lomem 
• Snášení do sebe, snášení za sebou, vkládání 
• Knihařská vazba V1 – šití drátem, V2 – lepení do bloků, V3 – šití a oblepení 
• Paspartování, perforace, vrtání děr, rylování 
• Ruční ražba za tepla, ražba za studena 
• Ruční vazba ročníků periodik a věstníků, lepení bloků 

V roce 2006 bylo ofsetovým tiskem vytištěno 94 druhů skladových tiskopisů (tj. 1 792 500 
kusů volných listů, 122 100 kusů sešitů a bloků), 45 brožur v nákladu 84 350 kusů (např. 
Stručně o ČR, AČR – VVP v české a anglické verzi, Katalog ženijní techniky a materiá-
lu EOD, Vševojsk-16-11, Obrana vojenského profesionála proti stresu, Příručka vojáka, 
Informační podpora a další), 4 čísla čtvrtletníku Vojenské rozhledy, 15 čísel věstníků MO. 
Nově byly do ofsetového tisku zařazeny čtvrtletník Dukla sport a měsíčník Listy Univerzity 
obrany. Knihařsky bylo zpracováno 201 560 produktů vazbou V1, 87 180 vazbou V2, ořez 
po tisku byl proveden u 2 101 050 tiskovin.

Oddělení zabezpečení

Oddělení zabezpečení plní úkoly v oblasti řízení, výstavby, bojové a mobilizační pohoto-
vosti, personalistiky, ekonomiky, ochrany utajovaných skutečností, bezpečnosti a ochrany 
zdraví při práci, stavu životního prostředí a v oblasti logistické podpory.

KONTAKTY

Agentura vojenských informací a služeb
Rooseveltova 23
161 05 Praha 6

Ředitel Agentury vojenských informací a služeb 
Jiří Šuba
Telefon: 973 215 550
E-mail: jiri.suba@army.cz

Sekretariát
Telefon 973 215 578
Fax: 973 215 523
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Duchovní služba AČR je zřízena jako samostatná služba v rámci resortu 
Ministerstva obrany České republiky. Jejím hlavním úkolem je zajišťovat napl-
nění svobody náboženského vyznání v rámci působnosti Ministerstva obrany, 
podporovat všestranný rozvoj lidských hodnot a nabízet pomoc a podporu v osobním i pra-
covním životě vojákům Armády ČR, občanským zaměstnancům resortu Ministerstva obrany 
i jejich rodinným příslušníkům.

Její smysl nespočívá jen ve starosti o věřící vojáky, služba vojenských kaplanů je přede-
vším určena každému bez jakéhokoli zkoumání jeho vztahu k náboženským věcem. Služba 
duchovního je nabídka, kterou má každý právo si vyžádat, přijmout, či odmítnout. Víra a ná-
boženství není obsahem nabídky duchovního; je pouze osobní motivací, proč se vojenský 
kaplan zajímá o lidské problémy vojáků. O Bohu a náboženství vojenský kaplan hovoří jen 
v případě, že je k tomu vyzván.

Duchovní služba je metodicky řízena hlavním kaplanem AČR, který je v přímé podřízenosti 
náčelníka Generálního štábu AČR a úzce spolupracuje s poradcem ministra obrany pro duchov-
ní službu v Armádě České republiky. Duchovní služba v armádě je organizována tak, aby byla co 
nejvíce v souladu se základní strukturou AČR. Kaplani u 4. brigády rychlého nasazení, 7. mecha-
nizované brigády, 13. dělostřelecké brigády, 14. brigády logistické podpory, 15. ženijní záchran-
né brigády, 21. základny taktického letectva, a 31. brigády radiační chemické a biologické ochra-
ny, včetně sil NRF, jsou metodicky řízeni kaplanem Velitelství společných sil. Kaplani Ředitelství 
výcviku a doktrín, Vojenské akademie ve Vyškově, Univerzity obrany, Střední technické školy 
MO (od 1. 6. 2006 Vojenská střední škola a Vyšší odborná škola MO v Moravské Třebové), 
Ústřední vojenské nemocnice, Nemocniční základny, Vojenské policie a Hradní stráže jsou pod 
vedením kaplana Velitelství sil podpory a výcviku. Ve struktuře jednotky, jejíž je kaplan součástí, 
je zařazen zpravidla do osobního štábu velitele a je mu přímo podřízen. 

Vojenští kaplani jsou součástí všech kontingentů AČR vyslaných do zahraničních misí, při-
čemž je kladen důraz na to, aby s vojáky vyjížděl vojenský kaplan, který je součástí jednotky 
i v tabulkách mírových počtů.

K 1. prosinci 2006 sloužilo v ozbrojených silách České republiky 19 vojenských duchovních ze 
čtyř křesťanských církví – římskokatolické, husitské, adventistů a českobratrské evangelické.

Duchovní služba AČR velmi intenzivně spolupracuje na všech úrovních s vrchními prapor-
číky a vojskovými psychology, a to především při zabezpečení výchovy nových vojenských 
profesionálů. Spolupracuje rovněž s veliteli na všech stupních a se zdravotnickým personá-
lem, především v době nasazení v zahraniční misi.

Hlavní úkoly duchovní služby ačr
 Zabezpečit dostupnost vojenského kaplana každému příslušníkovi resortu MO bez 

ohledu na místo služby. Jedná se o prioritní a průběžně plněný úkol a v souvislosti s ním se 
ukazuje, že v roce 2007 bude potřeba doplnit v armádě alespoň dvě až tři tabulková místa 

DUCHOVNÍ SLUŽBA  AČR
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kaplana, aby byla zabezpečena skutečná dostupnost kaplana a aby povinnosti, které byly 
Duchovní službě AČR uloženy, byly dostatečně personálně zabezpečeny. Jedná se mimo 
jiné o odpovědnost za výchovu vojenských rekrutů v oblasti vojenské etiky. V Pastoračním 
centru Duchovní služby AČR v Lulči u Vyškova probíhají pod vedením vojenských kaplanů 
a ve spolupráci s vojenskými psychology a vrchními praporčíky semináře na téma Etika 
vojenského profesionála, kterými procházejí všichni vojenští rekruti.

 Účast na nadnárodním dialogu o problematice a etických aspektech moderních způ-
sobů války a boje s terorismem, a to jak v akademické rovině, tak i v rovině praktických 
dopadů na současného vojáka. Kaplani AČR jsou do této aktivity zapojeni již několik let, 
v roce 2006 se účastnili dvou zásadních konferencí na tato témata organizovaných v rámci 
NATO a jejich příspěvky byly zveřejněny v odborných časopisech.

 Participace na vzdělávání příslušníků AČR. Vojenští kaplani se podílí na teoretické 
přípravě organizované Ředitelstvím výcviku a doktrín a Vojenskou akademií ve Vyškově 
pro příslušníky AČR vysílané do zahraničních misí. V rámci těchto přípravných seminářů 
ozřejmují vojákům kulturní a náboženské zvyklosti a souvislosti v oblastech, kam jsou naše 
kontingenty vysílány. Účastní se rovněž přednášek pro studenty Univerzity obrany a účast-
níky kurzů ve Vojenské akademii.

 Otevření nové vojenské 
kaple. Je velmi pozitivní, že vznik 
vojenských kaplí se váže výhrad-
ně na zájem vojáků konkrétního 
útvaru, nikoliv na rozhodnutí 
Duchovní služby AČR. V roce 
2005 tak byla otevřena kaple 
ve Vyškově, v roce 2006 v  are-
álu bechyňské posádky. Stejně je 
tomu i v případě zájmu o žehná-
ní bojovým praporům, jež byla 
v  roce 2006 vykonána několi-
krát.

V roce 2006 došlo v Duchov-
ní službě AČR k personální 
změně – do funkce hlavního kap-
lana AČR byl po plk. Mgr. Tomáši 
Holubovi, jemuž skončilo funkční 
období, ustanoven dnem 1. října 
2006 pplk. Mgr. Jan Kozler.

Bližší informace o Duchovní 
službě AČR na

www.army.cz/acr/kaplan
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Hospodaření státního rozpočtu kapitoly MO ČR v roce 2006 bylo realizováno v soula-
du s úkoly Střednědobého plánu činnosti a rozvoje MO pro roky 2006 – 2011 s požadav-
kem na zajištění cílů obsažených v Koncepci výstavby profesionální Armády České repub-
liky (dále jen AČR) a mobilizace ozbrojených sil České republiky. 

Probíhala realizace projektů zavádění nových zbraňových systémů a modernizace 
zbraní a techniky. Byly podepsány smlouvy na dodávku nových kolových obrněných 
transportérů a nákladních automobilů terénních středních. Rovněž pokračovala výstavba 
a modernizace základen pozemních sil, leteckých základen a základny logistiky. 

V roce 2006 AČR dovršila další etapu rozvoje stanovenou v Koncepci výstavby pro-
fesionální AČR, a to dosažení počátečních operačních schopností. Významná část AČR 
dosáhla takové úrovně, že je schopna plnit požadavky NATO a může se účastnit všech 
spojeneckých vojenských operací na požadované úrovni. 

Armáda České republiky je připravena dnem 1. 1. 2007 vytvořit úkolové uskupení do 
mezinárodních operací až do stupně brigáda, čímž plní nejnáročnější požadavek vojen-
sko-politických ambicí ČR v období míru bez vyhlášení mobilizace. 

Výstavba profesionální armády současně předpokládá nižší počet osob při vyšších 
nárocích na jejich odborné schopnosti, které jsou nezbytné ke zvládnutí moderních zbra-
ňových systémů a techniky v podmínkách potenciální i reálné bojové činnosti. Využití 
nových technologií je předpokladem k dosažení vysoké efektivity použití vojsk. S tím 
je spojen kvalitativně nový přístup k vojenskému profesionálovi s požadavkem na jeho 
tvůrčí myšlení a trvalé sebevzdělávání. 

V průběhu roku 2006 byla plně zachována angažovanost ČR při řešení bezpečnostních 
problémů mimo území ČR. Toto aktivní zapojení snižuje pravděpodobnost rozšíření hro-
zeb z nestabilních oblastí do blízkosti ČR. 

Všechny uvedené skutečnosti zásadním způsobem ovlivnily stav čerpání rozpočtových 
prostředků a mimorozpočtových zdrojů kapitoly MO ČR v roce 2006. 

PŘÍJMY STÁTNÍHO ROZPOČTU KAPITOLY MO ČR
Zákonem č. 543/2005 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2006, ve znění pozdějších 

předpisů, byly pro kapitolu MO ČR byly stanoveny celkové příjmy ve výši 2 760 950 tis. Kč 
v členění na tyto závazné ukazatele příjmů:
 příjmy z pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 
ve výši 2 490 950 tis. Kč (z toho: pojistné na důchodové pojištění 2 051 370 tis. Kč),
 nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté dotace ve výši 270 000 tis. Kč.   

ROZPOČET MINISTERSTVA OBRANY V ROCE 2006
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K 31. 12. 2006 skutečně dosažené příjmy státního rozpočtu kapitoly MO ČR činily u závaz-
ného ukazatele příjmy z pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku 
zaměstnanosti 2 407 631tis. Kč (z toho: pojistné na důchodové pojištění 1 982 756 tis. Kč) 
a nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté dotace 9 371 468 tis. Kč. 

Celkové příjmy byly za hodnocený rok splněny na 426,63 % a dosáhly výše 11 779 099 tis. Kč. 
Plnění v oblasti příjmů bylo v roce 2006 ovlivněno zejména příjmy souvisejícími s povole-

ným překročením limitů výdajů a závazných ukazatelů kapitoly MO ČR – převedením mimo-
rozpočtových zdrojů rezervního fondu, v celkové výši 8 851 271 tis. Kč, a to: 

a) nevyčerpané rozpočtové prostředky z minulých let v celkové výši 7 777 640 tis. Kč, 
b) prostředky poskytnuté ze zahraničí a peněžní dary v celkové výši 525 431 tis. Kč, určené 

především na financování programů NSIP, 
c) prostředky z prodeje majetku ČR, se kterým je příslušné hospodařit Ministerstvo obrany, 

v celkové výši 546 420 tis. Kč, určené na financování programů reprodukce majetku,
d) prostředky z přijatých plnění pojistných událostí použité k úhradě vzniklých škod v celko-

vé výši 1 780 tis. Kč. 

Výše uvedené mimorozpočtové zdroje byly použity ve výdajové části státního rozpočtu kapi-
toly MO ČR formou zvýšení limitu výdajů a povoleného překročení závazných ukazatelů. Pro-
středky rezervního fondu uvedené pod písm. a) ve výši 7 777 640 tis. Kč, ačkoliv jsou účtovány 
na příjmových rozpočtových účtech, nejsou dle § 6 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových 
pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (dále jen zákon č. 218/2000 Sb.), součástí 
plnění závazného ukazatele nedaňových příjmů, kapitálových příjmů a přijatých dotací. 

Po odečtení mimorozpočtových zdrojů rezervního fondu uvedených pod písm. a) byly cel-
kové příjmy kapitoly MO ČR plněny na 4 001 459 tis. Kč, tj. 144,93 % ročního limitu a oproti 
upravenému rozpočtu na rok 2006 byly vyšší o 1 240 509 tis. Kč. 

Na plnění celkových započitatelných příjmů se podílí vyšší nedaňové příjmy, kapitálové pří-
jmy a přijaté dotace celkem v částce 1 323 828 tis. Kč a nižší příjmy z pojistného na sociální 
zabezpečení a příspěvek na státní politiku zaměstnanosti v částce 83 319 tis. Kč. 

PŘÍJMY Z POJISTNÉHO NA SOCIÁLNÍ ZABEZPEČENÍ 
A PŘÍSPĚVKU NA STÁTNÍ POLITIKU ZAMĚSTNANOSTI

Závazný ukazatel Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku 
zaměstnanosti ve výši 2 490 950 tis. Kč dosáhl k 31. 12. 2006 částky 2 407 631 tis. Kč 
(průměrná výše na jednoho zaměstnance – vojáka činí 8,33 tis. Kč) a byly splněny na 
96,66 %. Z toho:

• pojistné na důchodové pojištění ve výši 2 051 370 tis. Kč dosáhlo k 31. 12. 2006 částky 
1 982 756 tis. Kč (průměrná výše na jednoho zaměstnance – vojáka činí 6,86 tis. Kč),

• pojistné na nemocenské pojištění ve výši 322 359 tis. Kč dosáhlo k 31. 12. 2006 částky 
311 575 tis. Kč (průměrná výše na jednoho zaměstnance – vojáka činí 1,08 tis. Kč),
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• příspěvek na státní politiku zaměstnanosti ve výši 117 221 tis. Kč dosáhl k 31. 12. 2006 
částky 113 300 tis. Kč (průměrná výše na jednoho zaměstnance - vojáka činí 0,39 tis. Kč). 

Nenaplnění tohoto závazného ukazatele ve výši 83 319 tis. Kč bylo způsobeno nižšími 
dosaženými počty vojáků z povolání oproti předpokládanému vývoji a v souvislosti s tím 
snížením vyměřovacího základu pro pojistné podle zákona č. 589/1992 Sb., o pojistném 
na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, ve znění pozdějších 
předpisů. 

NEDAŇOVÉ PŘÍJMY, KAPITÁLOVÉ PŘÍJMY A PŘIJATÉ TRANSFERY

Závazný ukazatel Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté dotace ve výši 270 000 tis. Kč 
dosáhl k 31. 12. 2006 částky 9 371 468 tis. Kč a byl splněn na 3 470,91 %. 

Mimorozpočtové příjmy převedené z rezervního fondu (tzn. nevyčerpané rozpočtové pro-
středky z minulých let) v celkové výši 7 777 640 tis. Kč byly v roce 2006 použity ve výdajové 
části státního rozpočtu formou zvýšení limitu výdajů a povoleného překročení závazných uka-
zatelů, ačkoliv jsou účtovány na příjmových účtech, nejsou součástí plnění závazného ukazate-
le nedaňových příjmů, kapitálových příjmů a přijatých dotací. 

Po odpočtu výše uvedených příjmů činily příjmy v oblasti závazného ukazatele Nedaňové 
příjmy, kapitálové příjmy a přijaté dotace celkem 1 593 828 tis. Kč, tj. 590,31 % ročního limitu, 
a oproti upravenému rozpočtu roku 2006 byly vyšší o 1 323 828 tis. Kč. 

Na vyšším plnění těchto příjmů se podílejí přijaté transfery ze zahraničí zejména spojené 
s účastí ČR v NATO, určené na financování programu NSIP ve výši 520 608 tis. Kč, prostředky 
z prodeje majetku ČR, se kterým je příslušné hospodařit Ministerstvo obrany, určené na finan-
cování programů reprodukce majetku ve výši 546 420 tis. Kč, a nedaňové příjmy v celkové 
částce 256 800 tis. Kč. 

VÝDAJE STÁTNÍHO ROZPOČTU KAPITOLY MO ČR

Zákonem č. 543/2005 Sb. byl stanoven rozpočet výdajů pro kapitolu MO ČR na rok 
2006 v celkové výši 55 694 000 tis. Kč, z toho běžné výdaje 43 109 345 tis. Kč a kapitálové 
výdaje 12 584 655 tis. Kč. V průběhu roku 2006 byl rozpočet upraven rozpočtovými opat-
řeními Ministerstva financí ČR na konečnou částku 54 337 064 tis. Kč, z toho běžné výdaje 
41 906 775 tis. Kč a kapitálové výdaje 12 430 289 tis. Kč. Upravený rozpočet roku 2006 je 
o 356 121 tis. Kč vyšší než upravený rozpočet roku 2005. 

Závazné ukazatele státního rozpočtu kapitoly MO ČR pro rok 2006 upravené Minister-
stvem financí ČR byly dodrženy. 
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Dodržování závazných ukazatelů výdajů státního rozpočtu kapitoly MO na rok 2006
v tis. Kč

Ukazatele ř.
Schválený  
rozpočet

Rozpočet
po změnách Skutečnost

 (%) plnění
3 : 2

Souhrnné ukazatele 

Příjmy celkem 0010 2 760 950 2 760 950,00 11 779 098,83 426,63

Výdaje celkem 0020 55 694 000 54 337 064,00 63 104 665,42 116,14

Průřezové ukazatele

Platy zaměstnanců a ostatní platby 
za provedenou práci 0701 11 958 015 11 725 965,00 11 791 298,15 100,56

    z toho: platy zaměstnanců 0702 11 107 697 10 734 193,00 10 738 670,11 100,04
Povinné pojistné 
placené zaměstnavatelem1) 0703 3 951 690 3 870427,00 3 891 385,17 100,54

Převod fondu kulturních 
a sociálních potřeb 0704 222 154 214 685,00 214 774,55 100,04

Platy zaměstnanců a ostatní platby 
za provedenou práci ve státní správě4) 0705 941 890 936 648,00 956 368,89 102,11

    z toho: platy zaměstnanců 
    ve státní správě 4) 0706 924 334 908 797,00 913 274,40 100,49

Výdaje na výzkum a vývoj celkem 0707 481 692 486 203,00 531 611,34 109,34

    v tom: institucionální výdaje celkem2) 0708 127 886 127 886,00 137 687,00 107,66

    účelové výdaje celkem2) 0709 353 806 358 317,00 393 924,36 109,94

Národní program výzkumu3) 0710 388,00 385,64 99,39

Programy v působnosti poskytovatelů3) 0711 80 000 81 650,00 83 947,77 102,81

Veřejné zakázky3) 0712 271 036 271 036,00 305 450,21 112,70

Specifický výzkum na vysokých školách3) 0713 54 496 54 496,00 56 403,17 103,50

Zahraniční rozvojová spolupráce 0714 – – – –
Specifické ukazatele - příjmy

Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy 
a přijaté dotace celkem 0715 270 000 270 000,00 9 371 467,44 3 470,91

Příjmy z pojistného na soc. zabezpečení 
a příspěvku na stát. politiku zaměstnanosti 0716 2 490 950 2 490 950,00 2 407 631,39 96,66

    z toho: pojistné na důchodové pojištění 0717 2 051 370 2 051 370,00 1 982 755,69 96,66

Specifické ukazatele - výdaje

Výdaje na aktivity Armády ČR 0718 43 607 686 42 444 030,00 42 289 042,64 99,63

z toho: 
    výdaje na mezinárodní konference 0719 – – – –

    zajištění přípravy na krizové situace 
    podle zákona č. 240/2000 Sb. 0720 10 530 9 330,00 9 080,11 97,32

    program protidrogové politiky 0721 4 920 4 920,00 4 875,29 99,09
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Ukazatele ř.
Schválený  
rozpočet

Rozpočet
po změnách Skutečnost

 (%) plnění
3 : 2

    program sociální prevence 
    a prevence kriminality 0722 7 920 7 920,00 7 907,29 99,84

Výdaje na nasazení jednotek a příslušníků 
Armády ČR v zahraničí 0723 1 388 279 1 249 679,00 1 198 522,59 95,91

Důchody 0724 3 211 437 3 211 437,00 3 297 385,21 102,68

Ostatní sociální dávky 0725 2 330 500 2 330 500,00 2 425 764,83 104,09

Výdaje na celoresortní aktivity 0726 5 156 098 5 101 418,00 6 147 672,13 120,51
z toho:
    výdaje na sportovní reprezentaci 0728 – 140 362,00 140 170,71 99,86

Výše převodu nečerpaných prostředků 
do rezervního fondu OSS k 31. 12. 2006 0728 – – 7 746 278,03 –

1) povinné pojistné na sociální zabezpečení a příspěvek na státní politiku zaměstnanosti 
   a pojistné na veřejné zdravotní pojištění
2) výdaje na výzkum a vývoj podle § 6 odst. 1 zákona č. 130/2002 Sb. 
3) výdaje na výzkum a vývoj podle § 6 odst. 2 zákona č. 130/2002 Sb. 
4) včetně správy ve složkách obrany, bezpečnosti, celní a právní ochrany

V roce 2006 bylo ze strany Ministerstva financí ČR provedeno 31 úprav rozpočtu kapi-
toly MO ČR. Tyto úpravy představovaly snížení rozpočtu o 1 356 936 tis. Kč. 

Celkové čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR v hodnoceném období dosáhlo výše 
63 104 665 tis. Kč, tj. 116,14 % upraveného rozpočtu, z toho běžné výdaje 44 564 763 tis. 
Kč, tj. 106,34 % upraveného rozpočtu, a kapitálové výdaje 18 539 902 tis. Kč, tj. 149,15 % 
upraveného rozpočtu. V čerpání jsou zahrnuty i výdaje z mimorozpočtových zdrojů a pře-
vod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu. 

Mimorozpočtové zdroje v celkové výši 8 851 271 tis. Kč byly v roce 2006 použity 
v souladu s § 25 odst. 1 a § 50 odst. 2 zákona č. 218/2000 Sb. ve výdajové části státního 
rozpočtu kapitoly MO ČR formou zvýšení limitu výdajů následovně:

• nevyčerpané rozpočtové prostředky z minulých let převedené podle § 47 výše uvede-
ného zákona ve výši 7 777 640 tis. Kč,

• peněžní dary ve výši 4 738 tis. Kč,
• prostředky poskytnuté ze zahraničí určené na financování operací a programů spoje-

ných s účastí ČR v NATO ve výši 520 608 tis. Kč,
• prostředky Evropské unie ve výši 85 tis. Kč byly použity v oblasti ostatních plateb za 

provedenou práci a povinného pojistného placeného zaměstnavatelem, 
• prostředky z příjmů z prodeje majetku ČR, se kterým je příslušné hospodařit Minis-

terstvo obrany, ve výši 546 420 tis. Kč byly použity v oblasti programového financo-
vání,

• prostředky ve výši 1 780 tis. Kč byly použity na úhradu škod vzniklých z pojistných 
událostí. 
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Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu (7 746 083 tis. Kč) činilo celkem 55 358 582 tis. Kč, tj. 101,88 % upraveného roz-
počtu. V čerpání jsou zahrnuty i výdaje z mimorozpočtových zdrojů. 

Skutečné čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR bez převodu nevyčerpaných roz-
počtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu a použitých mimorozpočtových 
zdrojů činilo celkem 46 507 311 tis. Kč, tj. 85,59 % upraveného rozpočtu. 

Oproti roku 2005 se celkové nominální čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR 
(včetně převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku do rezervního fondu 
a použitých mimorozpočtových zdrojů) zvýšilo o 4 659 649 tis. Kč, tj. o 7,97 %. 

Mezi prioritní oblasti realizace výdajů státního rozpočtu kapitoly MO ČR v roce 2006 
patřilo mimo jiné pořízení středního dopravního letounu pro zabezpečení přepravy ústav-
ních a vládních činitelů a příslušníků AČR vyslaných do zahraničních misí a operací. 

Další klíčové výdaje rozpočtu kapitoly MO ČR v roce 2006 byly realizovány na násle-
dující programy:

• pořízení a obnova dopravních, speciálních a manipulačních prostředků logistiky s cílem 
pokračovat v modernizaci dopravní, manipulační, speciální a požární techniky a přípra-
va projektů pro přezbrojení AČR novými terénními středními automobily,

• rozvoj komunikačních a informačních systémů, který měl zabezpečit informační pod-
poru v AČR formou integrovaných služeb informačních systémů na všech stupních 
velení a řízení a zabezpečení přípravy projektu pro vybudování moderní digitální 
komunikační infrastruktury systémů velení a řízení,

• zabezpečení modernizace, provozu a ostatních činností taktického letectva, především 
systému L-159,

• pořízení a údržba zásob munice, zbraní a materiálu s cílem zabezpečit financování 
ekologické likvidace nepotřebné a zastaralé munice,

• zabezpečení výstavby a rekonstrukce infrastruktury vzdušných sil, především výstav-
by leteckých základen aliančního typu v posádkách Čáslav a Náměšť nad Oslavou 
a rekonstrukce objektů v posádce Strakonice,

• pronájem nadzvukových letounů JAS-39 Gripen včetně zabezpečení jejich operačního 
nasazení,

• plnění úkolů souvisejících s vybudováním komplexního systému infrastruktury NATO. 
Jedná se především o rekonstrukce vojenských letištních základen, výstavbu radaro-
vých systémů protivzdušné obrany a výstavbu společné infrastruktury NATO. 

Pozornost byla rovněž věnována péči o lidské zdroje tak, jak vyplývá z jednotlivých 
zákonů branné legislativy. V rámci stávajících finančních možností se podařilo rozvíjet 
i jednotlivé oblasti sociálního programu, mezi něž patřily zejména zdravotní, rehabilitační 
a rekreační péče. 

Hlavní kontrolní činnost v oblasti hospodaření s rozpočtovými prostředky byla provádě-
na v souladu se zákonem č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně 
některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů, a vnitroresort-
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ních norem. Při provádění kontrolní činnosti byl kladen důraz především na hospodaření 
s přidělenými rozpočtovými a mimorozpočtovými prostředky. Předmětem kontroly byly 
dále oblasti finančního zabezpečení, zejména dodržování právních předpisů, hospodaření 
s majetkem, poskytování neinvestičních dotací na hospodaření v lesích, poskytování úče-
lové podpory na řešení projektů výzkumu a vývoje, zadávání veřejných zakázek, hospoda-
ření s prostředky poskytnutých dotací nestátním neziskovým organizacím, úplnost a věcná 
správnost účetních dokladů, pokladní služba, způsob hospodaření s přidělenými zálohami 
a přísně zúčtovatelnými tiskopisy. Zvýšená pozornost byla věnována odstranění nedostatků 
z předešlých kontrol. 

BĚŽNÉ VÝDAJE
(MIMO VÝDAJŮ URČENÝCH NA FINANCOVÁNÍ PROGRAMŮ REPRODUKCE 
MAJETKU VEDENÝCH A EVIDOVANÝCH V ISPROFIN)

Rozpisem státního rozpočtu kapitoly MO ČR na rok 2006 byl stanoven objem běž-
ných výdajů hrazených mimo výdajů určených na financování programů reprodukce 
majetku vedených a evidovaných v ISPROFIN (dále jen mimo programové financování) 
v celkové výši 37 637 030 tis. Kč. V průběhu roku 2005 byl tento limit upraven na částku 
36 998 221 tis. Kč. 

Celkové čerpání dosáhlo výše 38 632 917 tis. Kč, tj. 104,42 % upraveného rozpoč-
tu. V čerpání je zahrnut převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu ve výši 760 170 tis. Kč a výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 
1 672 520 tis. Kč. 

Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu činilo celkem 37 872 747 tis. Kč, tj. 102,36 % upraveného rozpočtu. 

Skutečné čerpání běžných výdajů mimo programového financování bez převodu 
nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu (ve výši 
760  170 tis. Kč) a použitých mimorozpočtových zdrojů (ve výši 1 672 520 tis. Kč) 
činilo celkem 36 200 227 tis. Kč, tj. 97,84 % upraveného rozpočtu. 

V roce 2006 nebyly v této oblasti výdajů, po odpočtu převodů prostředků do rezervního 
fondu, dočerpány prostředky ve výši 37 824 tis. Kč. 

PLATY ZAMĚSTNANCŮ A OSTATNÍ PLATBY ZA PROVEDENOU PRÁCI

Celkový objem prostředků přidělených na platy a ostatní platby za provedenou práci 
byl kapitole MO ČR stanoven závazným ukazatelem ve výši 11 958 015 tis. Kč, z toho na 
platy zaměstnanců ve výši 11 107 697 tis. Kč a na ostatní platby za provedenou práci ve 
výši 850 318 tis. Kč. 

Prostředky na platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci ve státní sprá-
vě byly stanoveny závazným ukazatelem v celkové výši 941 890 tis. Kč, z toho na platy 
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zaměstnanců ve státní správě 924 334 tis. Kč a na ostatní platby za provedenou práci ve 
státní správě 17 556 tis. Kč. 

Po všech provedených rozpočtových opatřeních Ministerstva financí ČR byl závazný 
ukazatel určený na platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci upraven na 
částku 11 725 965 tis. Kč, z toho na platy zaměstnanců ve výši 10 734 193 tis. Kč a na 
ostatní platby za provedenou práci ve výši 991 772 tis. Kč. 

Závazný ukazatel prostředků na platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci 
ve státní správě byl upraven na částku 936 648 tis. Kč, z toho na platy zaměstnanců ve 
státní správě na částku 908 797 tis. Kč a na ostatní platby za provedenou práci ve státní 
správě na částku 27 851 tis. Kč. 

Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci byly v roce 2006 čerpány ve 
výši 11 791 298 tis. Kč, tj. 100,56 % upraveného rozpočtu (z toho na platy zaměstnanců 
10 738 670 tis. Kč, tj. 100,04 % upraveného rozpočtu, a na ostatní platby za provedenou 
práci 1 052 628 tis. Kč, tj. 106,14 % upraveného rozpočtu). V čerpání jsou zahrnuty 
výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 69 097 tis. Kč (z toho na platy zaměstnanců 
4 477 tis. Kč a na ostatní platby za provedenou práci 64 620 tis. Kč). 

Skutečné čerpání bez použitých mimorozpočtových zdrojů, činilo 11 722 201 tis. Kč, 
tj. 99,97 % upraveného rozpočtu (z toho na platy zaměstnanců 10 734 193 tis. Kč, tj. 
100,00 % upraveného rozpočtu, a na ostatní platby za provedenou práci 988 008 tis. Kč, tj. 
99,62 % upraveného rozpočtu). 

Z výše uvedených skutečností vyplývá, že v roce 2006 nebyly v oblasti platů a ostatních 
plateb za provedenou práci čerpány prostředky na ostatní platby za provedenou práci 
v celkové výši 3 764 tis. Kč. V této částce jsou zahrnuty prostředky, které byly převedeny 
do rezervního fondu v celkové výši 3 205 tis. Kč. Po odečtení tohoto převodu nebyly 
skutečně dočerpány prostředky na ostatní platby za provedenou práci v celkové výši 
559 tis. Kč. 

Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci ve státní správě byly v roce 2006 
čerpány ve výši 956 369 tis. Kč, tj. 102,11 % upraveného rozpočtu (z toho na platy zaměst-
nanců ve státní správě 913 274 tis. Kč, tj. 100,49 % upraveného rozpočtu, a na ostatní plat-
by za provedenou práci ve státní správě 43 095 tis. Kč, tj. 154,73 % upraveného rozpočtu). 
V čerpání jsou zahrnuty výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 19 732 tis. Kč (z toho 
na platy zaměstnanců ve státní správě 4 477 tis. Kč a na ostatní platby za provedenou práci 
ve státní správě 15 255 tis. Kč). 

Skutečné čerpání prostředků na platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou 
práci ve státní správě, bez použitých mimorozpočtových zdrojů, činilo 936 637 tis. Kč, tj. 
100,00 % upraveného rozpočtu (z toho na platy zaměstnanců ve státní správě 908 797 
tis. Kč, tj. 100,00 % upraveného rozpočtu, a na ostatní platby za provedenou práci ve 
státní správě 27 840 tis. Kč, tj. 99,96 % upraveného rozpočtu). 

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců v rámci kapitoly MO ČR činil 38 633 osob. 
Závazný limit počtu zaměstnanců 40 894 osob, který byl po provedených změnách snížen 
na 39 514 osob, byl naplněn na 97,77 % (tj. nenaplněnost 881 osob). Oproti roku 2005 
došlo ke snížení průměrného přepočteného počtu zaměstnanců o 379 osob. 
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POJISTNÉ PLACENÉ ZAMĚSTNAVATELEM 
A PŘÍDĚL DO FONDU KULTURNÍCH A SOCIÁLNÍCH POTŘEB

Pro povinné pojistné placené zaměstnavatelem byl stanoven závazný ukazatel ve výši 
3 951 690 tis. Kč a pro převod do fondu kulturních a sociálních potřeb (dále jen FKSP) 
byl stanoven ve výši 222 154 tis. Kč. Tyto ukazatele byly v průběhu roku v závislosti na 
úpravách objemu platových prostředků, vybraných ostatních plateb za provedenou práci 
a dalších plateb podléhajících platbám pojistného upraveny na konečnou výši 3 870 427 
tis. Kč u povinného pojistného placeného zaměstnavatelem a 214 685 tis. Kč u převodu 
do FKSP. 

Na platby povinného pojistného placeného zaměstnavatelem bylo celkem vyčerpáno 
3 891 385 tis. Kč, tj. 100,54 % upraveného rozpočtu. Z toho bylo vynaloženo na pojistné 
na sociální zabezpečení a příspěvek na státní politiku zaměstnanosti 2 890 652 tis. Kč, na 
pojistné na všeobecné zdravotní pojištění 1 000 733 tis. Kč. 

Skutečné čerpání prostředků na povinné pojistné placené zaměstnavatelem, bez převo-
du nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu (ve výši 2 608 
tis. Kč) a použitých mimorozpočtových zdrojů (ve výši 23 585 tis. Kč), činilo 3 867 800 tis. 
Kč, tj. 99,93 % upraveného rozpočtu. 

Z výše uvedených skutečností vyplývá, že v rámci závazného ukazatele povinného pojist-
ného placeného zaměstnavatelem nebyly v roce 2006 čerpány rozpočtové prostředky ve 
výši 2 627 tis. Kč. V této částce jsou zahrnuty prostředky ve výši 2 608 tis. Kč, které byly 
převedeny do rezervního fondu. Po odečtení tohoto převodu nebyly skutečně dočerpány 
rozpočtové prostředky roku 2006 ve výši 19 tis. Kč. 

Pro účely zajištění sociálních potřeb a kulturně vzdělávací činnosti zaměstnanců resortu 
MO a jejich rodinných příslušníků podle vyhlášky č. 114/2002 Sb., o fondu kulturních 
a  sociálních potřeb, ve znění pozdějších předpisů, byly zaměstnavatelem převedeny do 
FKSP prostředky ve výši 2 % zúčtovaných platů ve výši 214 775 tis. Kč, tj. 100,04 % upra-
veného rozpočtu. V uvedené částce přídělu prostředků do FKSP je zahrnut příděl z mimo-
rozpočtových zdrojů ve výši 90 tis. Kč. 

Skutečný příděl prostředků do FKSP, bez použitých mimorozpočtových zdrojů, činil 
214 685 tis. Kč, tj. 100,00 % upraveného rozpočtu. 

DŮCHODY A OSTATNÍ SOCIÁLNÍ DÁVKY

Pro rok 2006 byl stanoven závazný ukazatel důchody ve výši 3 211 437 tis. Kč a ostatní 
sociální dávky ve výši 2 330 500 tis. Kč, tj. celkem 5 541 937 tis. Kč. 

Výše rozpočtu důchodů a ostatních sociálních dávek se v roce 2006 nezměnila. 
Celkové čerpání činilo 5 723 382 tis. Kč, z toho důchody činily 3 297 385 tis. Kč, tj. 

102,68 %, a ostatní sociální dávky 2 425 997 tis. Kč, tj. 104,10 %. Vyšší čerpání bylo pokryto 
použitím mimorozpočtových zdrojů v oblasti důchodů (86 000 tis. Kč) a ostatních sociálních 



ROČENKA  2006

216

dávek (95 500 tis. Kč) v celkové výši 181 500 tis. Kč. V čerpání ostatních sociálních dávek 
je započítán i převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu v celkové výši 232 tis. Kč, a to ke stejnému použití v roce 2007. 

Čerpání v oblasti důchodů a ostatních sociálních dávek bez převodu nevyčerpaných 
rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu činilo 5 723 150 tis. Kč, z toho 
důchody činily 3 297 385 tis. Kč, tj. 102,68 % upraveného rozpočtu, a ostatní sociální dávky 
činily 2 425 765 tis. Kč, tj. 104,09 % upraveného rozpočtu. 

Skutečné čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu a použitých mimorozpočtových zdrojů činilo 5 541 650 tis. Kč, tj. 99,99 % 
upraveného rozpočtu, z toho důchody ve výši 3 211 385 tis. Kč, tj. 100,00 % upraveného 
rozpočtu, ostatní sociální dávky činily 2 330 265 tis. Kč, tj. 99,99 % upraveného rozpočtu. 

V této oblasti výdajů státního rozpočtu kapitoly MO ČR nebyly v roce 2006 čerpány 
rozpočtové prostředky ve výši 287 tis. Kč. Z této částky byly na účet rezervního fondu 
převedeny nevyčerpané rozpočtové prostředky roku 2006 v celkové výši 232 tis. Kč. 

Z výše uvedených skutečností vyplývá, že v této oblasti výdajů, po odpočtu převodu pro-
středků do rezervního fondu, nebyly dočerpány prostředky ve výši 55 tis. Kč, a to z oblasti 
důchodů (52 tis. Kč) a ostatních sociálních dávek (3 tis. Kč). 

OSTATNÍ NEINVESTIČNÍ VÝDAJE

Kapitole MO ČR byl na rok 2006 stanoven objem ostatních neinvestičních výdajů ve 
výši 14 751 387 tis. Kč (mimo výdajů určených na financování programů reprodukce 
majetku vedených a evidovaných v ISPROFIN, neinvestičních transferů příspěvkovým 
organizacím a veřejným rozpočtům, neinvestičních transferů podnikatelským subjektům 
a neziskovým organizacím). V průběhu roku byl limit snížen o 506 761 tis. Kč na částku 
14 244 626 tis. Kč. 

Ostatní neinvestiční výdaje kapitoly MO ČR byly v roce 2006 čerpány ve výši 
15 335 427 tis. Kč, tj. 107,66 % upraveného rozpočtu. 

V čerpání jsou dále zahrnuty i mimorozpočtové zdroje ve výši 1 122 441 tis. Kč, které 
byly v roce 2006 použity formou zvýšení limitu výdajů následovně:

– nevyčerpané rozpočtové prostředky z minulých let ve výši 1 115 495 tis. Kč,
– prostředky poskytnuté ze zahraničí ze zvláštních fondů NATO ve výši 855 tis. Kč,
– peněžní dary ve výši 4 311 tis. Kč,
– prostředky ve výši 1 780 tis. Kč na opravy škod způsobených provozem motorových 

vozidel (pojistná plnění). 
Do rezervního fondu byly převedeny prostředky v celkové výši 759 938 tis. Kč. 
Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 

fondu činilo 14 575 489 tis. Kč, tj. 102,32 % upraveného rozpočtu. 
Skutečné čerpání ostatních neinvestičních výdajů, bez převodu nevyčerpaných rozpoč-

tových prostředků roku 2006 do rezervního fondu a použitých mimorozpočtových zdrojů, 
činilo 13 453 048 tis. Kč, tj. 94,45 % upraveného rozpočtu. 
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VÝDAJE URČENÉ NA FINANCOVÁNÍ PROGRAMŮ REPRODUKCE MAJETKU 
VEDENÉ V ISPROFIN (PROGRAMOVÉ FINANCOVÁNÍ) 

Zákonem č. 543/2005 Sb. byl pro kapitolu MO ČR stanoven limit výdajů určených na 
financování programů reprodukce majetku vedených v ISPROFIN (programové financová-
ní) ve výši 17 575 278 tis. Kč, z toho kapitálové výdaje ve výši 12 411 870 tis. Kč a běžné 
výdaje související s pořízením majetku ve výši 5 163 408 tis. Kč. Z hlediska formy financování 
byly tyto výdaje členěny na systémově určené výdaje ve výši 4 723 588 tis. Kč, individuálně 
posuzované výdaje ve výši 7 688 282 tis. Kč a běžné výdaje související s pořízením majetku 
ve výši 5 163 408 tis. Kč. 

V průběhu roku 2006 byl tento závazný ukazatel upraven rozpočtovými opatřeními 
Ministerstva financí ČR na částku 16 848 947 tis. Kč. 

Upravený rozpočet určený na financování programů reprodukce majetku v částce 
16 848 947 tis. Kč činil 31,01 % z celkového upraveného rozpočtu MO ČR v roce 2006. 
Oproti roku 2005 došlo k nárůstu upraveného rozpočtu o 1 877 155 tis. Kč. 

Celkové čerpání kapitoly MO ČR určené na financování programů reprodukce majetku 
v roce 2006 dosáhlo výše 23 899 071 tis. Kč, tj. 141,84 % upraveného rozpočtu, a to včet-
ně výdajů z mimorozpočtových zdrojů a převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků 
roku 2006 do rezervního fondu. 

V částce 23 899 071 tis. Kč je zahrnuto i čerpání mimorozpočtových zdrojů v celkové 
výši 7 069 953 tis. Kč v členění na systémově určené výdaje v částce 1 927 001 tis. Kč, 
individuálně posuzované výdaje v částce 4 194 166 tis. Kč a běžné výdaje související s poří-
zením majetku v částce 948 786 tis. Kč, které byly v roce 2006 použity v souladu s § 50 
odst. 2 zákona č. 218/2000 Sb. formou zvýšení limitu výdajů následovně

Čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR bez převodu nevyčerpaných rozpočtových 
prostředků roku 2006 do rezervního fondu (6 948 599 tis. Kč) činilo celkem 16 950 472 
tis. Kč, tj. 100,60 % upraveného rozpočtu. 

Skutečné čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR bez převodu nevyčerpaných roz-
počtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu a použitých mimorozpočtových 
zdrojů (7 069 953 tis. Kč) činilo celkem 9 880 519 tis. Kč, tj. 58,64 % upraveného 
rozpočtu. 

V rámci závazného ukazatele výdaje určené na financování programů reprodukce majet-
ku státního rozpočtu kapitoly MO ČR nebyly v roce 2006 čerpány rozpočtové prostředky 
ve výši 6 968 428 tis. Kč. 

Z této částky kapitola MO ČR převedla na účet rezervního fondu nevyčerpané rozpoč-
tové prostředky roku 2006 určené na financování programů reprodukce majetku v celkové 
výši 6 948 599 tis. Kč. 

Dále byly na účet rezervního fondu převedeny nevyčerpané rozpočtové zdroje z minu-
lých let ve výši 3 484 899 tis. Kč. Celkový převod prostředků do rezervního fondu za 
oblast programového financování k 31. 12. 2006 činil 10 433 498 tis. Kč. 

Zbývající rozpočtové prostředky roku 2006 výši 19 829 tis. Kč nebyly čerpány. 
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Rozhodující vliv z hlediska čerpání v oblasti financování programů reprodukce majetku 
měl v roce 2006 program Zvyšování schopností vzdušných sil, jehož čerpání dosáhlo částky 
3 596 342 tis. Kč, a to včetně mimorozpočtových zdrojů a převodu nevyčerpaných rozpoč-
tových prostředků roku 2006 do rezervního fondu. V rámci tohoto programu byly hrazeny 
výdaje související s pořízením středního dopravního letounu pro zabezpečení přepravy 
ústavních a vládních činitelů a příslušníků AČR vyslaných do zahraničních misí a operací. 

Dalším náročným programem – z hlediska vynaloženého objemu čerpání – byl program 
Pořízení a obnovy dopravních, speciálních a manipulačních prostředků logistiky, jehož čer-
pání dosáhlo částky 2 101 938 tis. Kč, a to včetně mimorozpočtových zdrojů a převodu 
nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu. V rámci tohoto 
programu byly hrazeny výdaje související s modernizací dopravní, manipulační, speciální 
a požární techniky a přípravou projektů pro přezbrojení AČR novými terénními středními 
automobily. 

Mezi další programy kapitoly MO ČR v oblasti programového financování v roce 2006, 
včetně výdajů z mimorozpočtových zdrojů a převodu nevyčerpaných rozpočtových pro-
středků roku 2006 do rezervního fondu, patřily:

– Rozvoj komunikačních a informačních systémů ve výši 1 769 904 tis. Kč. 
– Modernizace a zabezpečení provozu systému L-159 ve výši 1 616 258 tis. Kč. 
– Pořízení a údržba zásob munice, zbraní a materiálu ve výši 1 512 632 tis. Kč. 
– Výstavba a rekonstrukce infrastruktury vzdušných sil ve výši 1 461 522 tis. Kč. 
– Pořízení a zabezpečení provozu nadzvukových letadel ve výši 1 343 781 tis. Kč. 
– Výstavba a rekonstrukce zařízení správních částí MO ve výši 1 331 929 tis. Kč. 
– Zvyšování schopností v oblasti velení a řízení ve výši 1 233 396 tis. Kč. 
– Bezpečnostní investice NATO ve výši 1 223 690 tis. Kč. 

VÝDAJE URČENÉ NA FINANCOVÁNÍ VÝZKUMU A VÝVOJE 
EVIDOVANÉ V ISPROFIN	  

Výdaje určené na financování programů výzkumu a vývoje se v průběhu roku 2006 řídily 
zákonem č. 130/2002 Sb., o podpoře výzkumu a vývoje z veřejných prostředků a o změně 
některých souvisejících zákonů (zákon o podpoře výzkumu a vývoje), ve znění pozdějších 
předpisů (dále jen zákon 130/2002 Sb.). 

Programy byly zaměřeny na financování projektů obranného výzkumu a vývoje, vývoje 
obranných technologií a výzkumných záměrů resortu MO. Hlavním úkolem roku 2006 
bylo zabezpečit vývoj směřující k modernizaci systémů výzbroje a vojenské techniky odpo-
vídající strategické koncepci NATO a zajišťující interoperabilitu v oblastech zaměřených na 
bezpečnost státu a NATO, řešení projektů v oblasti ochrany jednotlivce, jednotek a civil-
ního obyvatelstva proti použití a zneužití chemických, biologických a ostatních prostředků, 
jejich zjišťování a likvidaci, včetně projektů pasivních sledovacích systémů a rozvoje vojen-
ské zdravotnické služby. 
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907 920 Obranný výzkum a vývoj 
podpory výstavby sil AČR 16 700 3 523 0 48 710 75 218 78 741 120,38

907 930 Rozvoj výzkumných 
pracovišť resortu obrany 68 605 81 889 0 59 281 70 423 152 312 119,10

907 940 Podpora vývoje 
obranných technologií 0 0 0 13 470 13 470 13 470 100,00

907 950 Profesionalizace AČR 5 295 6 914 0 77 475 77 207 84 121 101,63

907 960 Reforma ozbrojených 
sil AČR 0 63 0 152 156 195 865 195 928 128,77

907 970
Schopnosti – dosažení 
deklarovaných aliančních 
schopností

9 136 9 136 0 30 864 30 864 40 000 100,00

9 Výdaje celkem 99 736 101 525 0 381 956 463 047 564 572 117,21

Čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků 
roku 2006 do rezervního fondu činilo celkem 527 258 tis. Kč, tj. 109,46 % upraveného rozpočtu. 

Skutečné čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR bez převodu nevyčerpaných rozpočtových 
prostředků roku 2006 do rezervního fondu a použitých mimorozpočtových zdrojů činilo celkem 
418 540 tis. Kč, tj. 86,89 % upraveného rozpočtu. 

Číslo 
programu Název programu

Kapitálové výdaje Běžné výdaje související
Čerpání 
celkem

(%)
čerpání 

k UR Upravený 
rozpočet

Čerpání
Systémově 

určené
Individuálně 
posuzované

Upravený 
rozpočet Čerpání

Limity výdajů účelově určené na financování programů výzkumu a vývoje evidované v ISPROFIN 
byly pro kapitolu MO ČR schváleny ve výši 481 692 tis. Kč, z toho kapitálové výdaje činily částku 
172 785 tis. Kč a běžné související výdaje částku 308 907 tis. Kč. 

V průběhu roku 2006 nebyl výše uvedený limit upraven, došlo pouze ke změně poměru mezi 
kapitálovými a běžnými souvisejícími výdaji, kdy kapitálové výdaje byly upraveny na konečnou částku 
99 736 tis. Kč a běžné související výdaje na částku 381 956 tis. Kč. 

Celkové čerpání kapitoly MO ČR určené na financování programů výzkumu a vývoje evidova-
né v ISPROFIN dosáhlo výše 564 572 tis. Kč, tj. 117,21 % upraveného limitu, a to včetně výdajů 
z mimorozpočtových zdrojů a převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezerv-
ního fondu v členění na kapitálové výdaje ve výši 101 525 tis. Kč a běžné související výdaje ve výši 
463 047 tis. Kč. V čerpání jsou zahrnuty mimorozpočtové zdroje v celkové výši 108 718 tis. Kč, které 
byly v roce 2006 použity formou zvýšení limitu výdajů. 

V čerpání jsou dále zahrnuty i nevyčerpané rozpočtové prostředky roku 2006, které byly převedeny 
do rezervního fondu v celkové výši 37 314 tis. Kč (z toho kapitálové výdaje ve výši 23 761 tis. Kč 
a běžné výdaje související ve výši 13 553 tis. Kč). 

Přehled čerpání výdajů určených na financování výzkumu a vývoje po jednotlivých programech 
v roce 2006 je uveden v následující tabulce. 

 v tis. Kč
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V rámci státního rozpočtu kapitoly MO ČR nebyly v roce 2006 čerpány rozpočtové prostředky ve 
výši 63 152 tis. Kč. Z této částky kapitola MO ČR převedla na účet rezervního fondu MO ČR nevy-
čerpané rozpočtové prostředky roku 2006 v celkové výši 37 314 tis. Kč. V roce 2006 nebyly čerpány 
rozpočtové prostředky v celkové výši 25 838 tis. Kč. 

VÝDAJE URČENÉ NA FINANCOVÁNÍ PROGRAMŮ REPRODUKCE MAJETKU 
VEDENÉ V ISPROFIN JINÝCH KAPITOL

V roce 2006 byly do kapitoly MO ČR transferovány prostředky státního rozpočtu urče-
né na financování programů reprodukce majetku vedené v programovém financování 
jiných kapitol státního rozpočtu v celkové výši 3 693 tis. Kč. Jedná se o transfer z kapitoly 
333  – Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy ČR. 

V rámci kapitoly MO ČR byl transfer v roce 2006 čerpán v celkové výši 3 672 tis. Kč, tj. 
99,44 %. Prostředky v celkové výši 21 tis. Kč nebyly čerpány. 

Transfer byl účelově použit na modernizaci ozvučení šaten na stadionu v Praze-Julisce 
(ve výši 956 tis. Kč), rekonstrukci osvětlení hřiště na házenou na stadionu v Praze-Julisce 
(ve výši 232 tis. Kč) a na pořízení dlouhodobého hmotného majetku (ve výši 2 484 tis. 
Kč). Z dlouhodobého hmotného majetku byl realizován nákup elektroléčebného přístro-
je, závodních cyklistických kol (silničních a dráhových), sportovních trenažérů (skokanský 
a plavecký), posilovacích strojů, registračního přístroje pro šerm, kánoe, kajaky apod. 

VÝDAJE URČENÉ NA FINANCOVÁNÍ PROGRAMŮ REPRODUKCE MAJETKU 
Z PROSTŘEDKŮ ZÍSKANÝCH Z PŘÍJMŮ Z PRODEJE MAJETKU ČR, 
SE KTERÝM JE PŘÍSLUŠNÉ HOSPODAŘIT MO ČR

V souladu s § 48 odst. 2 písmeno d) zákona č. 218/2000 Sb. jsou příjmy z prodeje majet-
ku ČR, se kterým je příslušné hospodařit Ministerstvo obrany, zdrojem rezervního fondu. 

V roce 2006 byly v souladu s výše uvedeným zákonem v kapitole Ministerstvo obrany 
ČR použity prostředky ve výši 546 420 tis. Kč, a to v oblasti financování programů repro-
dukce majetku. Jednalo se o následující podprogramy reprodukce majetku:

• Podprogram č. 207 215 – Zabezpečení schopností záchranných útvarů, v jehož rámci 
byl realizován nákup nafukovacích stanů v celkové částce 40 774 tis. Kč. 

• Program č. 307 220 – Rozvoj a modernizace dělostřelectva, v jehož rámci byl reali-
zován nákup dělostřeleckého střeleckého a vyhledávacího radiolokátoru a trenažéru 
ARTHUR v celkové částce 376 060 tis. Kč. 

• Podprogram č. 207 743 – Rozvoj vojenské lázeňské a rekreační péče, v jehož rámci 
byly hrazeny výdaje spojené s nákupem movitého majetku pro potřeby jednotlivých 
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lázeňských a rekreačních zařízení. Jednalo se o nákup mikrobusů, dálkového auto-
busu, nových užitkových vozidel, sněhové frézy a rolby a gastronomických zařízení 
v celkové částce 22 500 tis. Kč. 

• Podprogram č. 207 745 – Rozvoj vojenské policie a prevence kriminality, v jehož rámci 
byly hrazeny výdaje spojené s nákupem speciálních vozidel Land Rover pro potře-
by útvarů a zařízení Vojenské policie a nákup osobních automobilů pro doprovod 
a ochranu v celkové částce 88 247 tis. Kč. 

• Podprogram č. 207 747 – Reprodukce majetku vojenských nemocnic, v jehož rámci 
byly hrazeny výdaje spojené s nákupem movitého majetku pro p. o. Ústřední vojen-
skou nemocnici Praha. Jednalo se o nákup operačních stolů MAQUET a modernizaci 
endoskopické vyšetřovny v celkové částce 18 839 tis. Kč. 

OSTATNÍ SPECIFICKÉ VÝDAJE

ČINNOST JEDNOTEK V ZAHRANIČNÍCH MISÍCH

 Operace Joint Enterprise (KFOR) – Kosovo
Stanovený rozpočet ve výši 668 282 tis. Kč byl v průběhu roku upraven na částku 

743 384 tis. Kč. Celkové čerpání dosáhlo výše 815 388 tis. Kč, tj. 109,69 % upraveného 
rozpočtu, z toho v oblasti programového financování 226 626 tis. Kč (program 207 410 
a 207 430 – Zabezpečení sil a prostředků armády ČR v mezinárodních operacích). 

V čerpání je zahrnut převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu ve výši 88 217 tis. Kč a výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 
72 586 tis. Kč. 

Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu činilo celkem 727 171 tis. Kč, tj. 97,82 % upraveného rozpočtu. 

Skutečné čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu a použitých mimorozpočtových zdrojů činilo celkem 654 585 tis. Kč, tj. 
88,05 % upraveného rozpočtu. 

Aktivita zahrnovala výdaje spojené s přípravou a nasazením Armády ČR v operaci Joint 
Enterprise (KFOR), ve které byla zapojena v období leden až červenec 2006 kontingentem 
AČR v celkovém počtu do 501 osob. 

 Operace Enduring Freedom – Afghánistán
Na tuto aktivitu byl v průběhu roku stanoven rozpočet ve výši 74 177 tis. Kč. Celkové 

čerpání dosáhlo výše 74 913 tis. Kč, tj. 100,99 % upraveného rozpočtu. V čerpání je 
zahrnut převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu 
ve výši 1 583 tis. Kč a výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 950 tis. Kč. Čerpání bez 
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převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu činilo 
celkem 73 330 tis. Kč, tj. 98,86 % upraveného rozpočtu. Skutečné čerpání bez převo-
du nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu a použitých 
mimorozpočtových zdrojů činilo celkem 72 380 tis. Kč, tj. 97,58 % upraveného rozpočtu. 

Aktivita zahrnovala výdaje na přípravu a nasazení speciálních sil AČR do protiteroristické 
operace v Afghánistánu. Kontingent AČR působil v operaci pouze v jedné rotaci v celko-
vém počtu 120 osob. 

 Operace MNF-I a NTM-I – Irák 
Na tuto aktivitu byl stanoven rozpočet ve výši 200 562 tis. Kč, který byl v průběhu 

roku upraven na částku 160 224 tis. Kč. Celkové čerpání dosáhlo výše 183 668 tis. Kč, tj. 
114,63 % upraveného rozpočtu, z toho v oblasti programového financování ve výši 22 299 
tis. Kč (program 207 410 – Zabezpečení sil a prostředků armády ČR v mezinárodních ope-
racích). V čerpání je zahrnut převod rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu ve výši 130 tis. Kč a výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 24 999 tis. Kč. 
Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu činilo celkem 183 538 tis. Kč, tj. 114,55 % upraveného rozpočtu. Skutečné čerpání 
bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu 
a použitých mimorozpočtových zdrojů činilo celkem 158 539 tis. Kč, tj. 97,58 % uprave-
ného rozpočtu. 

Aktivita zahrnovala výdaje na přípravu a nasazení kontingentu Vojenské policie AČR 
v Iráku v celkovém počtu do 100 osob v rámci jednoho kontingentu, tzn. celkem cca 400 
osob ve čtyřech rotacích. 

 Operace ISAF – kontingent AČR – Afghánistán
Na tuto aktivitu byl stanoven rozpočet ve výši 268 116 tis. Kč, který byl v průběhu roku 

upraven na částku 143 292 tis. Kč. Za hodnocené období byly čerpány prostředky pouze 
v oblasti mimo programového financování ve výši 142 495 tis. Kč. V čerpání je zahrnut 
převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu ve výši 
788 tis. Kč. Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu činilo celkem 141 707 tis. Kč, tj. 98,89 % upraveného rozpočtu. 

Aktivita zahrnovala výdaje na přípravu a nasazení dvou kontingentů AČR v rámci opera-
ce ISAF (International Security Assistance Force), jejichž příslušníci působili na mezinárod-
ním letišti v Kábulu (ISAF KAIA) a v rámci Provinčního rekonstrukčního týmu ve Fayzabádu 
(ISAF PRT). 

 Operace Althea (EUFOR) – Bosna a Hercegovina
Na tuto aktivitu byl stanoven rozpočet ve výši 82 204 tis. Kč, který byl v průběhu roku 

upraven na 110 628 tis. Kč. Prostředky byly čerpány pouze v oblasti mimo programového 
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financování ve výši 110 374 tis. Kč, tj. 99,77 % upraveného rozpočtu. V čerpání je zahrnut 
převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu ve výši 
54 646 tis. Kč. Skutečné čerpání bez převodu rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu činilo celkem 55 728 tis. Kč, tj. 50,37 % upraveného rozpočtu. 

Aktivita zahrnovala výdaje spojené s přípravou a nasazením kontingentů AČR.
Celkem působilo v operaci Althea v rámci sil EUFOR cca 65 osob v jedné rotaci, tzn. 

celkem 130 osob ve dvou rotacích. 

 Ochrana vzdušného prostoru Estonské, Litevské a Lotyšské republiky
Stanovený rozpočet ve výši 1 678 tis. Kč, byl v průběhu roku upraven na 923 tis. Kč. 
Za hodnocené období byly čerpány prostředky pouze v oblasti mimo programového 

financování ve výši 883 tis. Kč, tj. 95,72 % upraveného rozpočtu. 
Česká republika byla zapojena do operace k zajištění ochrany vzdušného prostoru 

Estonské republiky, Litevské republiky a Lotyšské republiky v rámci aliančního systému 
protivzdušné ochrany dvěma příslušníky AČR, kteří plnili úkoly na území Litvy. 

 Humanitární pomoc – Pákistán
Na tuto aktivitu byl v průběhu roku stanoven rozpočet ve výši 2 612 tis. Kč. 
Prostředky byly čerpány pouze v oblasti mimo programového financování ve výši 2 611 

tis. Kč, tj. 99,97 % upraveného rozpočtu. V čerpání je zahrnut převod nevyčerpaných 
rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu ve výši 1 tis. Kč. Čerpání bez 
převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu činilo 
celkem 2 610 tis. Kč, tj. 99,93 % upraveného rozpočtu. 

K poskytnutí humanitární pomoci v souvislosti s odstraňováním následků zemětřesení 
v Pákistánské islámské republice se Česká republika zapojila do operace NATO kontin-
gentem v celkovém počtu 30 osob. Kontingent byl tvořen zdravotnickým týmem a byl 
začleněn do nizozemské polní nemocnice s dislokací v prostoru Bagh. 

 Operace ISAF – odpovědnost za letiště Kábul v Afghánistánu
Na tuto aktivitu byl v průběhu roku stanoven rozpočet ve výši 9 641 tis. Kč. Prostředky 

byly čerpány ve výši 9 248 tis. Kč, tj. 95,93 % upraveného rozpočtu. V čerpání je zahrnut 
převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu ve výši 
72 tis. Kč. Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do 
rezervního fondu činilo celkem 9 176 tis. Kč, tj. 95,18 % upraveného rozpočtu. 

Aktivita zahrnovala výdaje na přípravu a nasazení kontingentu AČR v rámci operace ISAF 
v Afghánistánu na mezinárodním letišti Kábul v celkovém počtu 47 osob. Dnem 1. prosin-
ce 2006 převzala AČR na dobu čtyř měsíců roli vedoucího národa na mezinárodním letišti 
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v Kábulu. Hlavními úkoly je řízení a zabezpečení činností letiště, zabezpečení bezpečnosti 
civilních osob na letišti a příprava letiště na předání civilní správě. 

 Účelové uskupení RCHBO – Riga
Na tuto aktivitu byl v průběhu roku stanoven rozpočet ve výši 1 500 tis. Kč. 
Prostředky byly čerpány pouze v oblasti mimo programového financování ve výši 

1 252 tis. Kč, tj. 83,42 % upraveného rozpočtu. V čerpání je zahrnut převod nevyčerpa-
ných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu ve výši 82 tis. Kč. 

Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervní-
ho fondu činilo celkem 1 170 tis. Kč, tj. 77,95 % upraveného rozpočtu. 

Tato aktivita zahrnovala výdaje na přípravu a nasazení sil (27 specialistů chemického 
vojska) a prostředků v rámci Účelového uskupení RCHBO – RIGA. Jednalo se o poskyt-
nutí odborných schopností při zajišťování bezpečného průběhu summitu NATO.

Ukončené zahraniční mise

Z prostředků roku 2006 byly hrazeny výdaje již ukončených zahraničních misí. Jedná 
se o výdaje spojené s úhradou smluvních závazků, údržbou a opravami vojenské tech-
niky, doplněním materiálových zásob po ukončení mise v zahraničí a úhrada výdajů na 
základě vyúčtování od spojeneckých armád. 

NATO Response Forces
Na tuto aktivitu byl stanoven rozpočet ve výši 56 593 tis. Kč, který byl v průběhu 

roku upraven na 3 195 tis. Kč. Za hodnocené období byly čerpány prostředky ve výši 
3 109 tis. Kč, tj. 97,31 % upraveného rozpočtu. V čerpání je zahrnut převod nevy-
čerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu ve výši 2 tis. Kč. 
Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezerv-
ního fondu činilo celkem 3 107 tis. Kč, tj. 97,25 % upraveného rozpočtu. Jednalo se 
o výdaje spojené s přípravou a nasazením sil a prostředků AČR vyčleňovaných v rámci 
NATO Response Forces. 

Operace Concordia
V průběhu roku byl stanoven rozpočet ve výši 102 tis. Kč a čerpání představovalo 

102 tis. Kč. Jednalo se o náhrady v souvislosti s úrazy vojáků v činné službě a pro-
středky k zabezpečení provozu letecké techniky. 

Operace SFOR
V průběhu roku byl stanoven rozpočet ve výši 1 tis. Kč, čerpán byl 1 tis. Kč. Jednalo se 

o doplatky za stravování. 
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Příspěvkové a podobné organizace

Z rozpočtu kapitoly MO ČR byly v roce 2006 poskytnuty transfery:
• příspěvkovým organizacím, jejichž zřizovatelem je Ministerstvo obrany ČR, 
• veřejným vysokým školám na řešení projektů obranného výzkumu a vývoje podle 

zákona č. 130/2002 Sb. 
Rozpisem rozpočtu kapitoly MO ČR pro rok 2006 byl příspěvkovým a podobným orga-

nizacím stanoven objem prostředků 1 584 053 tis. Kč. 
Po provedených rozpočtových opatřeních byl rozpis rozpočtu kapitoly MO ČR příspěv-

kovým a podobným organizacím upraven na částku 1 868 161 tis. Kč. 
Celkové čerpání dosáhlo výše 2 521 861 tis. Kč, tj. 134,99 % upraveného rozpočtu, 

z toho neinvestiční příspěvky 1 632 361 tis. Kč a investiční dotace 889 500 tis. Kč. V čerpání 
je zahrnut převod nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu 
ve výši 119 220 tis. Kč a výdaje z mimorozpočtových zdrojů ve výši 653 707 tis. Kč. 

Čerpání bez převodu nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního 
fondu činilo celkem 2 402 641 tis. Kč, tj. 128,61 % upraveného rozpočtu. 

Skutečné čerpání státního rozpočtu kapitoly MO ČR bez převodu nevyčerpaných roz-
počtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu a použitých mimorozpočtových 
zdrojů činilo celkem 1 748 934 tis. Kč, tj. 93,62 % upraveného rozpočtu. 

Dotace podnikatelským subjektům

Dotační politika resortu MO vycházela z ustanovení zákona č. 218/2000 Sb. a usnese-
ní vlády ČR, upravujících zásady pro poskytování dotací ze státního rozpočtu. Z věcného 
hlediska byla dotační politika zaměřena na poskytování příspěvků a podpor subjektům 
podnikajícím v oblasti lesního hospodářství podle zákona č. 289/1995 Sb., o lesích 
a o změně a doplnění některých zákonů (lesní zákon), ve znění pozdějších předpisů (dále 
jen zákon č. 289/1995 Sb.), a na poskytování dotací podnikatelským subjektům k řešení 
projektů obranného výzkumu a vývoje podle zákona č. 130/2002 Sb. 

Rozpisem rozpočtu kapitoly MO ČR byly pro podnikatelské subjekty rozepsány dota-
ce v celkové výši 344 501 tis. Kč, z toho neinvestiční dotace ve výši 278 434 tis. Kč 
a investiční dotace ve výši 66 067 tis. Kč. 

Po provedených rozpočtových opatřeních byl rozpis rozpočtu kapitoly MO ČR upra-
ven v oblasti poskytování dotací podnikatelským subjektům na 384 556 tis. Kč, z toho 
neinvestiční dotace na 371 880 tis. Kč a investiční dotace na 12 676 tis. Kč. 

Celkové čerpání dotací poskytnutých podnikatelským subjektům dosáhlo v roce 2006 
výše 456 603 tis. Kč, tj. 118,74 % upraveného rozpočtu, z toho neinvestiční dotace 



439 113 tis. Kč, tj. 118,08 % upraveného rozpočtu, a investiční dotace 17 490 tis. Kč, tj. 
137,98 % upraveného rozpočtu. 

Čerpání dotací poskytnutých podnikatelským subjektům bez převodu nevyčerpaných 
rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu činilo celkem 433 914 tis. 
Kč, tj. 112,84 % upraveného rozpočtu. Z toho neinvestiční dotace 425 560 tis. Kč, tj. 
114,43 % upraveného rozpočtu, a investiční dotace 8 354 tis. Kč, tj. 65,90 % upraveného 
rozpočtu. 

Skutečné čerpání dotací poskytnutých podnikatelským subjektům bez převodu 
nevyčerpaných rozpočtových prostředků roku 2006 do rezervního fondu (22 689 tis. 
Kč) a použitých mimorozpočtových zdrojů (72 047 tis. Kč) činilo celkem 361 867 tis. 
Kč, tj. 94,10 % upraveného rozpočtu. Z toho neinvestiční dotace 358 327 tis. Kč, tj. 
96,36 % upraveného rozpočtu, a investiční dotace 3 540 tis. Kč, tj. 27,93 % uprave-
ného rozpočtu. 
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CONTENTS

DISCUSSIONS, RESOLUTIONS AND DECISIONS OF THE PRESIDENT OF THE REPUBLIC, 
THE GOVERNMENT AND THE PARLIAMENT OF THE CZECH REPUBLIC CONCERNING THE 
DEPARTMENT OF DEFENCE

The Chapter brings a summary of activities of the President of the Republic in relation to the 
Department of Defence including awarded decorations. It presents activities of the Government of 
the Czech Republic and a survey of important discussions concerning the Department of Defence 
held by the Defence and Security Committee of the Chamber of Deputies of the Parliament of the 
Czech Republic and by the Senate Committee for Foreign Affairs, Defence and Security.

P. 5

MINISTRY OF DEFENCE OF THE CZECH REPUBLIC 
The Chapter contains a brief biography of Minister of Defence Karel Kühnl, DJ, and brief biogra-

phies of Minister of Defence Jiří Šedivý, MA, PhD., and the Chief of the General Staff Army General 
Pavel Štefka. Moreover, it contains a list of the main professional functionaries of the Department of 
Defence, organisational structure of Ministry of Defence of the Czech Republic and internal structu-
re of the General Staff of the Czech Armed Forces including the major organisational changes made 
on the basis of the Armed Forces’ reform in 2006. 

P. 18

REFORM OF THE CZECH ARMED FORCES
The Chapter summarises the basic steps concerning organisation, personnel and location matters 

implemented in compliance with the document titled “Concept of Development of Professional 
Armed Forces of the Czech Republic and Mobilisation of the Czech Armed Forces” modified 
according to the frame of resources available in 2006. The essential task involved achievement 
of operational capabilities of the Czech Republic’s Armed Forces. Moreover, the Chapter presents 
the basic changes made in individual areas (command and control, development and upgrading, 
personnel matters, reorganisation of MOD and Czech Armed Forces, logistics, military education 
system and training of troops). Final part of the Chapter presents the priorities of the Armed Forces 
reform for the year 2007. It involves namely the following tasks: maintaining of the achieved level 
of operational capabilities of the Czech Armed Forces in compliance with the political and military 
ambitions of the Czech Republic; meeting of the Czech Republic’s obligations following from the 
specialization of the Czech Armed Forces;  training of the formations and units of the formed task 
force groupings intended for operational use; detaching of the units earmarked for the use in NATO, 
EU and UN operations (with an emphasis put on the units earmarked for NATO rapid reaction forces 
and on the preparation EU BG battle group); maintaining of sustainability of the Czech Armed Forces 
in NATO, EU and other missions; continuation in upgrading and in other planned implementation of 
organisational, mobilisation and dislocation changes with and objective to stabilize the personnel.

P. 27
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ARMAMENTS OF THE CZECH ARMED FORCES
The Chapter presents the main directions of armaments that create preconditions for achieving 

required operational capabilities of our Armed Forces within NATO and EU. It involves, for 
example: priority in the development of specialization of the Czech Armed Forces in the spheres 

of chemical and biological protection and passive tracking systems; implementation of NATO stan-
dards in the sphere of armaments that are necessary for achieving the operational capabilities and 
for ensuring the interoperability; co-operation with NATO and European Union partners in the 
sphere of the joint projects leading towards the support of collective security; securing of national 
projects within NATO Security Investment Program (NSIP) and Foreign Military Financing (FMF) 
provided by the U.S.A.; making use of indirect financing of development of the Czech Armed Forces 
and other aspects.

The Chapter brings detailed analysis of important armaments projects in the sphere of movable 
assets (refitting of the Czech Armed Forces with armoured carriers; upgrading of T-72M4-CZ tank; 
ecological disposal of unserviceable ammunition; acquisition of ARTHUR – the artillery gun laying 
and surveillance radar and simulator; acquisition of RBS-70 – the man-portable air defence missile 
system, upgrading of Helicopter Aviation; renovation of aircraft park of Transport Air Force and 
operational-tactical command and control systems; immobile infrastructure and NSIP (upgrading 
of infrastructure of Tactical Air Base and Air Base; building up or reconstruction  of objects of other 
garrisons; building up of Biological Protection Centre of the Czech Armed Forces;  reconstruction of 
the objects of Ministry of Defence; building of the infrastructure expected for reception of NATO 
forces;  building up of backbone radars and integration of the Czech Air Force in NATO – ACCS 
command and control system.

Final part presents the main programs of research and development having an objective to achieve 
higher capabilities, new knowledge and to upgrade the armament up to new and higher qualities.

P. 33

DEFENCE LEGISLATION
The following legal regulations were elaborated within the competence of the Ministry of Defen-

ce in 2006. The documents are in different stages of legislative process at present.
– The Draft Bill regulating the service of career soldiers;
– Draft Bill governing the course of military exercises and some legal relations of military reservists;
– The Bill amending the Constitutional Act No.110/1998 Coll. governing the security of the Czech 

Republic as amended by the Act No.300/2000 Coll.;
– The Bill amending the Act No.219/1999 Coll. governing the Armed Forces of the Czech Repub-

lic as subsequently amended;
– The Bill amending the Act No.222/1999 Coll. regulating the securing of defence of the Czech 

Republic as subsequently amended;
– The Draft Bill governing the universal conscription of the Czech Republic’s citizens;
– The Draft Bill regulating the extra service in the Czech Armed Forces (On the bases of Decision 

of Minister of Defence No. 569/2006-2689-OLP, dated  12 July 2006, the legislation work concer-
ning all the above mentioned Bills was ceased till the elaboration of legislation programme of the 
new Government).

In addition to the above mentioned laws, they have elaborated a number of decrees, drafts of 
statutory rules and orders related to Armed Forces.

P. 53
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FOREIGN RELATIONS AND ACTIVITIES
Individual chapters are dealing with the following subjects:
– Survey of foreign trips and visits of the Minister of Defence and Chief of the General Staff of the 

Czech Armed Forces made in the year 2006 on the level of ministers of defence and chiefs of 
the general staffs;

– Survey of international agreements concluded (or cancelled) under direction and co-ordination 
of Ministry of Defence in 2006;

– Security and defence policy of the Czech Republic. Ministry of Defence participates in the 
implementation of the security and defence policy of the Czech Republic namely by carrying out 
its international obligations and by putting through the interests of the Czech Republic within 
NATO, EU, OSCE and UN. In the year 2006, Ministry of Foreign Affairs in cooperation with 
Ministry of Defence elaborated a Report on the State of Ensuring of the Security of the Czech 
Republic (It was approved by the Government Decree No.83, dated 25 January 2006, stating 
that the ensuring of security of the Czech Republic, which is now the best since the beginning 
of its independent existence, rests on three basic factors: NATO and EU membership and good 
relations with neighbouring countries. Department of Defence elaborated a Report on Ensuring 
the Security of the Czech Republic  (approved by the Government Decree No.13, dated 4 
January 2006) which makes an assessment of the ensuring of defence of the Czech Republic 
and the effectiveness of the implemented measures concerning this objective in the decisive 
spheres of activity of the Department of Defence. The Report states that the Czech Republic’s 
defence is based on international agreements concluded within NATO and EU and it is secured 
on a corresponding level;

– Carrying out of the Czech Republic’s obligations following from international agreements 
concerning disarmament – Agreement on Conventional Forces in Europe, Vienna Document, 
Open Sky Treaty, Chemical Weapons Ban Conventions and fulfilling of other tasks in the military 
sphere according to the requirements of Ministry of Foreign Affairs of the Czech Republic and 
OSCE with concrete list of inspection activities executed by foreign teams on our territory and 
a summary of the activities of our inspection teams abroad; 

– Participation of the Czech Armed Forces in observation missions. In compliance the Czech Republic’s 
Government Decrees and after the approval by the Parliament of the Czech Republic and in 
harmony with political and military ambitions of the Czech Republic and accepted obligations, the 
Czech Armed Forces operated in the following operations abroad: Joint  Enterprise (KFOR) on 
the territory of Kosovo, Althea (EUFOR) in Bosnia and Herzegovina, MNF (I) and NTM-I in Iraq, 
Enduring Freedom operation and ISAF mission on the territory of Afghanistan and, moreover, they 
took part in providing humanitarian assistance  in connection with the removal of consequences of 
the earthquake in Pakistan. In addition to this, they detached a CIMIC unit for the needs of NRF 
and to ensure security of NATO summit in Riga they sent a contingent of 27 specialists of Chemical 
Corps. The Czech Republic participated in the operation ensuring air defence of Estonia, Lithuania 
and Latvia republics airspace within the Alliance Air Defence system. 
Military observers of the Czech Armed Forces operated in five UN peacekeeping missions 
(UNOMIG – Georgia, MONUC – Democratic Republic of Congo, UNMEE – Ethiopia /Eritrea, 
UNMIK – Kosovo, UNMIL – Liberia) with 28 persons rotating there. Moreover, 176 members of 
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the Czech Armed Forces operated in international military headquarters of NATO and European 
Union as well as out of NATO and EU structures.

P. 55

PERSONNEL POLICY AND EDUCATION 
The part devoted to personnel matters contains a review of technical directives of MOD Per-

sonnel Matters Division issued in the year 2006 and implementing regulations concerning the Act 
governing the career soldiers amended in the year 2006.

Next part presents tables of total number of personnel of the Department of Defence in the years 
2002 – 2006, changes made in the corps of military ranks and the results of recruiting of military 
professionals.

The part dealing with military schools presents organisational structure of military secondary 
schools and colleges/universities (subordinated to the MOD Personnel Matters Division). It includes 
the numbers of graduates from military colleges/universities and from military secondary schools in 
the academic and school year 2005/2006 as well as a survey of utilisation of the conversion training 
courses by the career soldiers who accomplished their service relationship.

Education of personnel of the Department of Defence was aimed at permanent fulfilling of the 
main priorities which included the following requirements: achieving of the professional qualifi-
cation required for performing of the activities on individual established posts; maintaining of the 
required professional qualification; increasing of education level within the system of lifelong edu-
cation; foreign language training and the training for an alternative career. Professional military 
education of military professionals continued within the system of the career, purpose-built (special, 
upgrading and conversion) courses for the soldiers of individual corps of military ranks. On the basis 
of the requirements put on the profile of a universally educated and high-quality trained military 
professional, the schools have accredited and re-accredited new programs of study (curricula) and 
fields of study; some changes were made in the organisational structure of Defence University; Mili-
tary Secondary School in Brno and Military Secondary School in Vyškov were disbanded by  August 
31, 2006 (Military Conservatoire in Roudnice nad Labem  will be disbanded by August 31, 2008). 
MOD Technical Secondary School in Moravská Třebová was reorganized by July 1, 2006 and it will 
be renamed to Military Secondary School and Higher Technical School of Ministry of Defence in 
Moravská Třebová.

P. 83

THE CZECH ARMED FORCES 
The Chapter presents Joint Forces, Support and Training Forces and a survey of individual 

components and directly subordinate units and facilities together with their organisational structure, 
development, main tasks performed in 2006 within training, including the exercises in our country 
and abroad, operation in the missions abroad and a breakdown of the most important organisational, 
equipment and location changes as well as the implemented upgrading projects.  Conclusion of each 
sub-chapter brings a list of the main professional functionaries.

The part titled “Sport Representatives of Armed Forces” presents a survey of achievements of 
military sportsmen in all sports in both the national and international competitions in the year 2006.

P. 92
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MILITARY POLICE
The Chapter contains organisational structure, main components and the list of the main 

professional functionaries of Military Police (MP). Next parts present the facts from the activity and 
development of the MP in 2006 and the main tasks it performed in the missions abroad as well 
as in the sphere of police protection, decrease of accident rate, promotion of discipline and order 
and prevention of socially undesirable phenomena. The part is complemented by concrete results 
including e.g.: comparison with previous year; investigation of the cases of illicit behaviour committed 
in the Armed Forces – total structure of the kinds of criminal activity and its most frequent reasons; 
military crimes; property and economy related criminal activity; protection of classified information; 
thefts of weapons, ammunition and explosives; drug addiction; traffic accidents of military vehicles 
and traffic accidents of military persons with private cars. At the end of the Chapter you will find the 
basic assumptions of development of the security situation and the measures planned by Military 
Police for the next period.

P. 168
ARMED FORCES AND PUBLIC

Individual Chapters are devoted to the following activities: 
– Information activities in 2006. Priority in the sphere of communication of the Department of 

Defence was given to the deepening and strengthening of positive relations between the public and 
Department of Defence as well as inside the Czech Armed Forces.  Key topics of the communication 
involved successful acting of the Czech Armed Forces´ units in the operations abroad, growth 
of professionalism of the members and units of Czech Armed Forces and modernization of the 
Armed Forces. Emphasis was put on the provision of an active offer of information to the mass 
media (press conferences, press-foyer, interview, escort and service for the journalists during the 
exercises, trips to the areas of operations and during the visits to the units and formations) and on 
an early response to the questions sent via electronic mail room. Organisation of annual all-army 
and unit-level presentation activities, ceremonies, internet competitions for students, organisation 
of exhibitions and meetings, creation of TV documents with military topics and operation of web 
pages (including English version) are important elements of the communication with the public and 
creation of a positive perception of the Armed Forces;

– Military Information and Services Agency (AVIS) secures a uniform implementation of editorial 
and publishing activity within the Department of Defence of the Czech Republic. It supports exhibition 
activities and provides services in the field of scientific information, documentation, archive filing, 
reprography and printing.

Its main activities include editing and distribution of the following periodicals: A report (biweekly), 
Czech Armed Forces Today (Czech-English quarterly), Vojenské rozhledy /Military Review/ (quarterly 
– with annotation in English) and special purpose publications included in Editorial Plan of the 
Department of Defence. Other activities involve audio-visual and photo-documentation works, 
maintaining of military-scientific library book stock and the Czech Army Film Archive (ČAF), publicity 
and presentation of the Department of Defence in public during themed exhibitions and military or 
social events, production of military store blank forms, duplication and production of different kinds 
of printed matters, production of official stamps and some presentation articles;

– The Corps of Chaplains in the Czech Armed Forces. The Corps of Chaplains in Czech Armed 
Forces is an independent service within Ministry of Defence of the Czech Republic. It ensures 
implementation of religious freedom within the sphere of action of the Ministry of Defence. It 
supports overall development of human values and offers assistance and support to the soldiers of 
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the Czech Armed Forces, civilian employees of the Department of Defence and their family members 
in both their private life and in service. The Chaplains are regularly a part of all the contingents of 
the Czech Armed Forces sent to the operations abroad. On the date of December 1, 2006, we had 
19 Chaplains from four Christ Churches – Roman Catholic, Hussite, Adventist and Czech Brethren 
Protestant Church serving in the Czech Armed Forces.

P. 178

BUDGET OF THE DEPARTMENT OF DEFENCE IN THE YEAR 2006
Management of the National Budget of the Czech Republic MOD Chapter was executed in 

compliance with the tasks of Medium-term Plan of the Activity and Development of MOD for the 
Years 2006 – 2011 and the requirement to ensure the tasks included in the Concept of Development 
of Professional Armed Forces of the Czech Republic and Mobilisation of the Czech Armed Forces.

The Chapter involves an analysis of the receipts and expenditures of the Czech Republic MOD 
Budget Chapter in 2006 including the corrections made during the year. It is complemented by well 
arranged tables referring the binding indicators of expenditures of national budget and drawing of 
the expenditures in some spheres. 

P. 207
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