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JEDNÁNÍ, USNESENÍ A ROZHODNUTÍ  
PREZIDENTA REPUBLIKY, VLÁDY  
A PARLAMENTU ČESKÉ REPUBLIKY  
O RESORTU OBRANY V ROCE 2014 

PREZIDENT REPUBLIKY  
Miloš Zeman 

Aktivity prezidenta republiky  
ve vztahu k resortu Ministerstva obrany ČR

10. ledna 2014
�� přijal ministra obrany v  demisi Ing. Vlastimila Picka na  jeho 

vlastní žádost

17. ledna 2014
�� v průběhu společné večeře se členy odstupující vlády Ing. Jiřího Rusnoka se na zámku 

v Lánech setkal i s ministrem obrany v demisi Ing. Vlastimilem Pickem

22. ledna 2014
�� v rámci přijetí kandidátů na členy nové vlády sestavované jejím předsedou Mgr. Bohu-

slavem Sobotkou se na Pražském hradě setkal i s kandidátem na funkci ministra obrany 
MgA. Martinem Stropnickým

24. a 25. ledna 2014
�� za  doprovodu ministra obrany v  demisi Ing.  Vlastimila Picka a  náčelníka Generálního 

štábu Armády České republiky generálporučíka Ing. Petra Pavla, M.A., navštívil jako první 
prezident republiky české vojáky působící v misi ISAF1 v Afghánistánu. Při této příležitosti 
mimo jiné dekoroval svou pamětní stuhou prapor Úkolového uskupení Armády České 
republiky ISAF, zavítal do  vojenské kaple, navštívil nemocnici, uctil památku padlých 
u pomníku před velitelstvím ISAF a na závěr své dvoudenní návštěvy se setkal s přísluš-
níky 1. strážní roty BAF2 Úkolového uskupení Armády České republiky ISAF v Bagramu

1	 ISAF – International Security Assistance Force (mezinárodní pomocné bezpečnostní síly)
2	 BAF – Bagram Air Field (základna Bagrám)
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29. ledna 2014
�� v  rámci jmenování vlády Mgr.  Bohuslava Sobotky jmenoval ministrem obrany 

MgA. Martina Stropnického

13. února 2014
�� zaslal blahopřání válečnému veteránovi generálmajorovi ve výslužbě Alexandru Beerovi 

k jeho 97. narozeninám

16. února 2014
�� zaslal blahopřání Evě Samkové, člence ASC3 DUKLA, k zisku zlaté medaile v snowboard-

crossu na XXII. zimních olympijských hrách v Soči

12. března 2014
�� zúčastnil se konference 15 let Česka v  NATO – Naše bezpečnost není samozřejmost 

konané na Pražském hradě a vystoupil zde se svým projevem

8. dubna 2014
�� vydal rozkaz k vynesení historických bojových praporů útvarů československé domácí 

a zahraniční armády a jejich společnému shromáždění s bojovými prapory současných 
vojenských útvarů, vojenských zařízení a vojenských záchranných útvarů ozbrojených 
sil České republiky dne 8. května 2014 v Národním památníku na Vítkově u příležitosti 
oslav státního svátku Dne vítězství

10. dubna 2014
�� přijal na Pražském hradě generálního tajemníka NATO Anderse Fogha Rasmussena

5. května 2014
�� podepsal zákon, kterým se mění zákon č. 170/2002 Sb., o válečných veteránech, ve znění 

pozdějších předpisů

8. května 2014
�� jmenoval válečné veterány brigádního generála ve výslužbě Ing. Mikuláše Končického 

do hodnosti generálmajora a plukovníka ve výslužbě Emila Bočka a plukovníka ve vý-
službě Dr. Ing. Milana Píku do hodnosti brigádního generála

�� jmenoval generálporučíka Ing. Petra Pavla, M.A., do hodnosti armádního generála a plu-
kovníka gšt. Ing. Petra Mikulenku a plukovníka gšt. Ing. Jaromíra Šebestu do hodnosti 
brigádního generála

�� zúčastnil se pietního aktu u příležitosti oslav státního svátku Dne vítězství v Národním 
památníku na Vítkově, kde poté slavnostně propůjčil Praporu zabezpečení Velitelství vý-
cviku – Vojenské akademie čestný název „Plukovníka Ladislava Preiningera“

3	 ASC – Armádní sportovní centrum DUKLA
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13. května 2014
�� na návrh vědecké rady Univerzity obrany jmenoval profesorem kapitána doc. Ing. Jana 

Leuchtera, Ph.D.

10. června 2014
�� v  rámci cesty po  Libereckém kraji navštívil Centrum vojenské kynologie v  Chotyni, 

kde se seznámil s činností útvaru a zhlédl ukázku výcviku psů

17. června 2014
�� vydal rozkaz k vynesení historických bojových praporů útvarů československé domácí 

a zahraniční armády a jejich společnému shromáždění s bojovými prapory současných 
vojenských útvarů, vojenských zařízení a vojenských záchranných útvarů ozbrojených 
sil České republiky dne 24. června 2014 v Národním památníku na Vítkově u příležitosti 
konání slavnostního pietního shromáždění ke 100. výročí vypuknutí první světové války

18. června 2014
�� v Resslově ulici v Praze se zúčastnil pietního aktu k uctění památky československých 

parašutistů

24. června 2014
�� v  Národním památníku na  Vítkově se zúčastnil slavnostního shromáždění konaného 

u příležitosti 100. výročí vypuknutí první světové války a uctění památky padlých vojáků 
a poté v sídle Vojenského historického ústavu zahájil výstavu V zákopech 1. světové války

8. července 2014
�� vyjádřil hluboký soucit rodinám českých vojáků padlých v Afghánistánu a úctu k jejich 

boji proti mezinárodnímu terorismu

10. července 2014
�� na vojenském letišti Praha-Kbely se zúčastnil pietního aktu k uctění památky českých 

vojáků padlých v Afghánistánu

24. července 2014
�� v reakci na dopis českých vojáků vykonávajících službu na zahraniční misi v Afghánis-

tánu pozval jimi zvolené zástupce na 28. října 2014 do Vladislavského sálu Pražského 
hradu, aby se zúčastnili udělení Medaile Za hrdinství jejich padlým kolegům

4. a 5. září 2014
�� zúčastnil se summitu NATO ve Walesu
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17. září 2014
�� přijal na Pražském hradě válečné veterány – členy Sdružení zahraničních vojáků druhé 

světové války

21. září 2014
�� zúčastnil se XIV. ročníku Dnů NATO & Dnů Vzdušných sil Armády České republiky 

v Ostravě

1. října 2014
�� přijal na Pražském hradě náčelníka Generálního štábu Armády České republiky armád-

ního generála Ing. Petra Pavla, M.A.

14. října 2014
�� vydal rozkaz k vynesení historických bojových praporů útvarů československé domácí 

a zahraniční armády a jejich společnému shromáždění s bojovými prapory současných 
vojenských útvarů, vojenských zařízení a vojenských záchranných útvarů ozbrojených 
sil České republiky dne 28. října 2014 v Národním památníku na Vítkově a ve Vladislav-
ském sále Pražského hradu u příležitosti oslav státního svátku Dne vzniku samostatného 
československého státu

�� přijal na Pražském hradě ministra obrany MgA. Martina Stropnického

28. října 2014
�� jmenoval generálmajora Ing. Josefa Bečváře do hodnosti generálporučíka
�� zúčastnil se slavnostní přísahy vojáků Armády České republiky na Hradčanském náměstí 

v Praze
�� k tomuto datu propůjčil svým rozkazem ze dne 20. března 2014 bojové prapory Velitel-

ství pozemních sil a Velitelství vzdušných sil
�� k tomuto datu propůjčil svým rozkazem ze dne 12. února 2014 Velitelství Vojenské poli-

cie Olomouc čestný název „Stráže obrany státu“
�� udělil Medaili Za  hrdinství in memoriam štábním praporčíkům in memoriam Davidu 

Benešovi, Ivo Klusákovi, Jaroslavu Lieskovanovi, Liboru Ligačovi a Janu Šenkýřovi a Medaili 
Za hrdinství desátníku Jaroslavu Mevaldovi

11. listopadu 2014
�� v rámci cesty po Moravskoslezském kraji navštívil 53. pluk průzkumu a elektronického 

boje „Generála Heliodora Píky“ v Opavě a setkal se s jeho příslušníky i válečnými veterány

18. listopadu 2014
�� v Hlavním sále Ministerstva obrany se zúčastnil velitelského shromáždění řídících funk-

cionářů resortu Ministerstva obrany a přednesl zde svůj projev
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1. prosince 2014
�� v rámci cesty po Jihomoravském kraji navštívil Univerzitu obrany v Brně, kde se setkal 

s vedením školy, veterány a diskutoval se studenty

5. prosince 2014
�� na I. nádvoří Pražského hradu se zúčastnil slavnostního nástupu konaného u příležitosti 

96. výročí vzniku Hradní stráže

16. prosince 2014
�� podepsal zákon, kterým se mění zákon č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání, ve znění 

pozdějších předpisů, a další související zákony

VLÁDA ČESKÉ REPUBLIKY 

Materiály a  informace Ministerstva obrany ČR předkládané  
a projednávané na schůzích vlády v roce 2014 

Pro informaci členů vlády

22. ledna 2014
�� Informace o záměru využití vojenského výcvikového prostoru k měření odolnosti přijí-

mačů Galileo PRS v rámci pilotního projektu Evropské komise
�� Informace o veřejné zakázce Nákup leteckých ložisek norem ЕТU/100

2. dubna 2014
�� Informace o veřejné zakázce č. 145500129 Střežení uvolněných objektů od 1. dubna 2014

9. dubna 2014
�� Informace o veřejné zakázce Modernizace trenažéru pro letoun L-159 (KTL-159)

16. dubna 2014
�� Informace o veřejné zakázce č. 135050033 Stravování v resortu MO 2014–2015 u VZ 5810 

Praha (outsourcing) od 1. května 2014
�� Informace o veřejné zakázce Dodávky vody a odvádění odpadních vod

28. dubna 2014
�� Informace o  veřejných zakázkách Technické zhodnocení aplikačního programového 

vybavení Finančního informačního systému – 10. část a Technické zhodnocení Infor-
mačního systému logistiky – 9. část
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�� Informace o veřejné zakázce Pronájem serverů ISL4 na roky 2015–2016
�� Informace o veřejné zakázce zadávané mimo působnost zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných 

zakázkách, ve znění pozdějších předpisů na modernizaci polní mikrobiologické laboratoře
�� Informace o veřejné zakázce Vybavení posádek letounů – mezinárodní operace 2014 za-

dávané mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších 
předpisů z důvodu využití obecné výjimky z režimu tohoto zákona

4. června 2014
�� Informace o veřejné zakázce Mobilní pracoviště pro jednotky TACP5, 3. etapa – nákup, 

zadávané mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozděj-
ších předpisů z důvodu využití obecné výjimky z režimu tohoto zákona

�� Informace o veřejné zakázce č. 145500157 Nákup služeb k zabezpečení obranné standar-
dizace v oblasti letecké techniky a materiálu, pozemní techniky a munice

�� Informace o veřejné zakázce Pořízení VCS zadávané mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., 
o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů z důvodu využití obecné výjimky 
z režimu tohoto zákona

�� Informace o  veřejných zakázkách zadávaných podle § 23 odst. 4 písm. a) zákona 
č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů v jednacím řízení 
bez uveřejnění s využitím obecné výjimky z působnosti tohoto zákona podle § 18 v ob-
lasti zabezpečení Pozemních sil Armády České republiky

9. června 2014
�� Informace o  veřejných zakázkách zadávaných podle § 23 odst. 4 písm. a) zákona 

č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů v jednacím řízení 
bez uveřejnění pro Pozemní síly Armády České republiky

25. června 2014
�� Vyhodnocení opatření Ministerstva obrany ke Kontrolnímu závěru Nejvyššího kontrolní-

ho úřadu z kontrolní akce č. 12/26 Majetek státu a peněžní prostředky poskytnuté státní-
mu podniku VOP CZ, s. p., dříve VOP-026 Šternberk, s. p.

2. července 2014
�� Informace o realizaci Bílé knihy o obraně
�� Informace o veřejné zakázce v oblasti zabezpečení Pozemních sil Armády České republiky 

Minomet 81 mm – nákup
�� Informace o  veřejných zakázkách na  pořízení kryptografických materiálů a  prostředků 

v resortu Ministerstva obrany

4	 ISL – Informační systém logistiky
5	 TACP – Tactical Air Control Party (skupina řízení taktického letectva)
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14. července 2014
�� Informace o veřejné zakázce L-39 ZA – opravy a údržba zadávané v jednacím řízení bez 

uveřejnění podle ustanovení § 23 odst. 4 písm. a) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných 
zakázkách, ve znění pozdějších předpisů z důvodu ochrany výhradních práv určitým do-
davatelem podle tohoto zákona

�� Informace o  veřejné zakázce Asanační a  rekultivační opatření ve  vojenských újezdech 
v roce 2014

�� Informace o  veřejné zakázce zadávané v  oblasti zabezpečení Pozemních sil Armády 
České republiky Interface ASVŘP6 při plnění aliančních úkolů – INTERFACE

6. srpna 2014
�� Informace o veřejné zakázce Nákup munice 2014/VI-NSPA
�� Informace o veřejné zakázce Služby zpracování dat – Sledování provozuschopnosti vy-

braných motorů TRIBOLOGIE v  letech 2014 až 2017 zadávané z  důvodu využití obec-
né výjimky podle ustanovení § 18 odst. 1 písm. e) zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných 
zakázkách, ve znění pozdějších předpisů zadávacím postupem mimo působnost tohoto 
zákona, a to státnímu podniku

�� Informace o  nadlimitních veřejných zakázkách Servisní podpora pro vrtulníky řady Mi 
a Generální opravy vrtulníků Mi-8, Mi-17, Mi-171Š a Mi-24/35, na které je aplikována výjim-
ka podle § 18 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů

�� Informace o veřejné zakázce Komunikační a informační modul KIM 5 podle bodu I/1. a) aa) 
usnesení vlády ze dne 10. dubna 2013 č. 246 před zahájením jednání o uzavření smlouvy

�� Informace o veřejné zakázce Pozáruční servis systémů zabezpečení informací C2 vzduš-
ných sil, opravy a udržování

�� Informace o  veřejné zakázce Léčivé přípravky a  zdravotnické prostředky – II zadávané 
v jednacím řízení bez uveřejnění

27. srpna 2014
�� Informace o veřejné zakázce Uložení neprovozovaných letounů L-159 v letech 2014–2016 

zadávané v jednacím řízení bez uveřejnění podle § 23 odst. 4 písm. a) zákona č. 137/2006 Sb., 
o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů, a to jak z technických důvodů, tak 
pro ochranu výhradních práv určitým dodavatelem

10. září 2014
�� Informace o veřejné zakázce Rámcová smlouva na opravu čerpadel NR3
�� Informace o veřejné zakázce Smlouva na speciální úpravy části motorů AI-25TL
�� Informace o veřejné zakázce Technická podpora APV ZDRAVIS7 na roky 2015–2016 podle 

bodu I/1. a) ab) usnesení vlády ze dne 10. dubna 2013 č. 246 před zahájením jednání 
o uzavření smlouvy

6	 ASVŘP – automatizovaný systém velení, řízení a průzkumu
7	 ZDRAVIS – Zdravotnický informační systém
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15. září 2014
�� Informace o veřejných zakázkách zadávaných státním podnikem VOP CZ, s. p.
�� Informace o veřejné zakázce č. 145500212 Ostraha objektů od 1. 1. 2015

1. října 2014
�� Informace o  uzavření dodatku ke  smlouvě č. 112800342 k  nadlimitní veřejné zakázce 

Výcvik na taktických simulačních systémech v České republice, na kterou je aplikována 
výjimka podle § 18 zákona o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů

20. října 2014
�� Informace o veřejné zakázce Dodávka a instalace řízení radiostanic pro systém VCS 3020X
�� Informace o veřejné zakázce Pronájem a servis diskových datových úložišť DVISÚ8, FIS9  

a ISL podle bodu I/1. a) ab) usnesení vlády ze dne 10. dubna 2013 č. 246 před zahájením 
jednání o uzavření smlouvy

27. října 2014
�� Informace o  veřejné zakázce Dodávka a  instalace radiokomunikačních prostředků pro 

komunikaci v leteckých VKV/UKV rádiových sítích

24. listopadu 2014
�� Informace o veřejné zakázce ND – Technika radiolokační aktivní a pasivní ostatní (nákup 

náhradních dílů pro radiolokátory) – magnetrony 612SP52 a 613SP52 zadávané v jedna-
cím řízení bez uveřejnění

�� Informace o  veřejné zakázce č. 145500246 Střežení uvolněných vojenských objektů 
od 1. ledna 2015

�� Informace o  veřejné zakázce č. 145550019 Stravování v  posádce Vyškov (VK Vyškov) 
od 1. prosince 2014

�� Informace o veřejné zakázce Dodávky vody a odvádění odpadních vod

1. prosince 2014
�� Informace o veřejné zakázce Nákup munice 2014/VI-NSPA-OPCE
�� Informace o veřejné zakázce RADAR – Opravy a udržování – Provedení nálezových oprav 

letištních radiolokátorů RPL-5M zadávané v jednacím řízení bez uveřejnění
�� Informace o veřejné zakázce Podpora plánování letů letadel Armády České republiky za-

dávané v jednacím řízení bez uveřejnění
�� Informace o veřejné zakázce Technická podpora APV ISL a MCDP
�� Informace o nadlimitní veřejné zakázce Údržba a servis letounů Airbus A 319-115CJ zadá-

vané v jednacím řízení bez uveřejnění podle ust. § 23 odst. 4 písm. b) zákona o veřejných 
zakázkách, ve znění pozdějších předpisů

8	 DVISÚ – Digitální vojenský informační systém o území
9	 FIS – Finanční informační systém
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15. prosince 2014
�� Informace o veřejné zakázce Smlouva o pozáruční péči

Pro schůzi vlády (s usnesením vlády)

Usnesení vlády ze dne 2. ledna 2014 č. 9
o  souhlasu s  postupem odprodeje dvaceti osmi podzvukových taktických letounů L-159 
a nezbytného vybavení k zajištění jejich provozu

Usnesení vlády ze dne 2. ledna 2014 č. 14
o nařízení vlády o úpravě náhrady za ztrátu na výdělku po skončení pracovní neschopnos-
ti nebo při invaliditě vzniklé služebním úrazem nebo nemocí z  povolání vojáků při výko-
nu vojenské základní nebo náhradní služby a výkonu vojenských cvičení, o úpravě náhra-
dy za ztrátu na platu po skončení neschopnosti výkonu služby nebo při invaliditě vzniklé 
služebním úrazem nebo nemocí z povolání vojáků z povolání a o úpravě náhrady nákladů 
na výživu pozůstalých (úprava náhrady)

Usnesení vlády ze dne 8. ledna 2014 č. 32
k Informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se zahraniční-
mi partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2014

Usnesení vlády ze dne 8. ledna 2014 č. 35
k veřejné zakázce Servis prostředků technického střežení objektů resortu Ministerstva obrany

Usnesení vlády ze dne 26. února 2014 č. 122
k Informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes území 
České republiky ve 2. pololetí 2013

Usnesení vlády ze dne 12. března 2014 č. 169
o dodatku o prodloužení Smlouvy o pronájmu letounů JAS-39 Gripen

Usnesení vlády ze dne 2. dubna 2014 č. 205
k Informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se zahraniční-
mi partnery na území České republiky i mimo ně za období červenec–prosinec 2013

Usnesení vlády ze dne 9. dubna 2014 č. 241
k návrhu na sjednání Páté změny Doplňku k Mnohostrannému memorandu o porozumění 
mezi ministry obrany států NATO o Programu spolupráce NATO E-3A týkajícího se moderni-
zace systému včasné výstrahy a řízení NATO
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Usnesení vlády ze dne 16. dubna 2014 č. 253
ke koncepci připomenutí výročí 1. světové války

Usnesení vlády ze dne 16. dubna 2014 č. 254
k návrhu na jmenování do hodností generálů

Usnesení vlády ze dne 16. dubna 2014 č. 255
k návrhu na jmenování do hodností generálů

Usnesení vlády ze dne 28. dubna 2014 č. 310
k  návrhu na  prodloužení působení sil a  prostředků resortu Ministerstva obrany v  operaci 
Evropské unie v Malijské republice v roce 2014

Usnesení vlády ze dne 28. dubna 2014 č. 311
k návrhu na financování projektů rychlého dopadu z prostředků resortu Ministerstva obrany 
v rámci působení sil a prostředků resortu Ministerstva obrany v zahraničních operacích

Usnesení vlády ze dne 5. května 2014 č. 328
k Seznamu významných veřejných zakázek v resortu Ministerstva obrany v roce 2014

Usnesení vlády ze dne 5. května 2014 č. 335
k výši účasti státního rozpočtu České republiky na financování programu reprodukce majet-
ku Udržení a rozvoj schopností nadzvukového letectva

Usnesení vlády ze dne 28. května 2014 č. 399
o 1. doplňku plánu vojenských cvičení jednotek a štábů Armády České republiky se zahra-
ničními partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2014

Usnesení vlády ze dne 28. května 2014 č. 407
o změně usnesení vlády ze dne 16. května 2012 č. 349 k návrhu na působení sil a prostřed-
ků resortu Ministerstva obrany v zahraničních operacích v letech 2013 a 2014 s výhledem 
na rok 2015

Usnesení vlády ze dne 4. června 2014 č. 416
ke Kontrolnímu závěru Nejvyššího kontrolního úřadu z kontrolní akce č. 13/09 Vybrané veřej-
né zakázky zadávané bez soutěže

Usnesení vlády ze dne 4. června 2014 č. 426
k Informaci o nasazení sil a prostředků resortu Ministerstva obrany v zahraničních operacích 
v roce 2013
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Usnesení vlády ze dne 25. června 2014 č. 482
o zabezpečení letecké dopravy humanitární a zdravotnické pomoci vojenským dopravním 
letadlem Armády České republiky

Usnesení vlády ze dne 2. července 2014 č. 509
o zrušení usnesení vlády ze dne 2. ledna 2014 č. 9 o souhlasu s postupem odprodeje dvaceti 
osmi podzvukových taktických letounů L-159 a nezbytného vybavení k zajištění jejich pro-
vozu a k návrhu na odprodej podzvukových taktických letounů L-159 a nezbytného vybave-
ní k zajištění jejich provozu

Usnesení vlády ze dne 9. července 2014 č. 550
k Výroční zprávě o kontrole vývozu vojenského materiálu, ručních zbraní pro civilní použití 
a zboží a technologií dvojího užití v České republice za rok 2013

Usnesení vlády ze dne 14. července 2014 č. 574
o poskytnutí peněžních darů do zahraničí na péči o české válečné hroby v roce 2014

Usnesení vlády ze dne 14. července 2014 č. 602
ke Zprávě o zajištění obrany České republiky 2013

Usnesení vlády ze dne 21. července 2014 č. 617
o  návrhu kandidáta České republiky na  funkci předsedy Vojenského výboru Organizace 
Severoatlantické smlouvy

Usnesení vlády ze dne 30. července 2014 č. 630
o schválení smlouvy o bezúplatném převodu pozemků v souvislosti s uzavřením investiční 
smlouvy se společností Nexen

Usnesení vlády ze dne 30. července 2014 č. 640
ke Zprávě o činnosti Vojenského zpravodajství za rok 2013 (materiál „T“)

Usnesení vlády ze dne 27. srpna 2014 č. 684
k informaci o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes území 
České republiky v 1. pololetí 2014

Usnesení vlády ze dne 27. srpna 2014 č. 696
k návrhu na darování vojenského materiálu vládě Irácké republiky prostřednictvím Kurdské 
regionální vlády

Usnesení vlády ze dne 3. září 2014 č. 710
k významné veřejné zakázce Servisní podpora pro letouny Airbus A 319-115CJ
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Usnesení vlády ze dne 3. září 2014 č. 719
k návrhu na sjednání Dohody mezi vládou České republiky a vládou Slovenské republiky 
o darování vojenského materiálu

Usnesení vlády ze dne 10. září 2014 č. 738
k návrhu na hrazení příspěvku do společného rozpočtu Centra Organizace Severoatlantické 
smlouvy pro stabilizační operace (NATO Stability Policing Centre of Excellence)

Usnesení vlády ze dne 15. září 2014 č. 764
o ustanovení hodnoticí komise pro posouzení a hodnocení nabídek uchazečů na význam-
nou veřejnou zakázku, podle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění poz-
dějších předpisů Servis prostředků technického střežení objektů resortu Ministerstva obrany

Usnesení vlády ze dne 15. září 2014 č. 765
k významné veřejné zakázce Letištní radiolokátor – nákup – 1. etapa

Usnesení vlády ze dne 1. října 2014 č. 795
k Informaci o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se zahraniční-
mi partnery na území České republiky i mimo ně za období leden až červen 2014

Usnesení vlády ze dne 1. října 2014 č. 802
o návrhu na jmenování do hodnosti generála

Usnesení vlády ze dne 1. října 2014 č. 807
o návrhu na udělení státního vyznamenání České republiky – Řádu Bílého lva in memoriam

Usnesení vlády ze dne 8. října 2014 č. 818
k významné veřejné zakázce Strategická přeprava

Usnesení vlády ze dne 15. října 2014 č. 842
o 2. doplňku plánu vojenských cvičení jednotek a štábů Armády České republiky se zahra-
ničními partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2014

Usnesení vlády ze dne 20. října 2014 č. 850
k návrhu na působení sil a prostředků resortu Ministerstva obrany v zahraničních operacích 
v letech 2015 a 2016 s výhledem na rok 2017

Usnesení vlády ze dne 20. října 2014 č. 863
o souhlasu s odvoláním a jmenováním ředitele Vojenského zpravodajství
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Usnesení vlády ze dne 3. listopadu 2014 č. 899
ke Kontrolnímu závěru Nejvyššího kontrolního úřadu z kontrolní akce č. 13/30 Peněžní pro-
středky určené na vybrané programy Ministerstva obrany a jím zřízených organizací a prodej 
nepotřebné části nemovitého majetku

Usnesení vlády ze dne 3. listopadu 2014 č. 907
o Informaci k mimořádné situaci související s výbuchy v muničních skladech ve Vrběticích 
na Zlínsku

Usnesení vlády ze dne 3. listopadu 2014 č. 908
o  nařízení vlády o  povolání vojáků v  činné službě k  plnění úkolů Policie České republiky 
v období do 31. ledna 2015

Usnesení vlády ze dne 12. listopadu 2014 č. 935
k aktualizaci koncepce připomenutí výročí 1. světové války

Usnesení vlády ze dne 12. listopadu 2014 č. 940
k  návrhu na  hrazení příspěvku do  společného rozpočtu štábu elektronického boje NATO 
JEWCS (Joint Electronic Warfare Core Staff)

Usnesení vlády ze dne 24. listopadu 2014 č. 957
o nařízení vlády o stanovení kategorií obcí výkonu služby vojáků z povolání a koeficientů 
pro výpočet přídavku na bydlení

Usnesení vlády ze dne 24. listopadu 2014 č. 980
k aktuální potřebnosti ponechání areálu muničních skladů Květná ve vlastnictví České republiky

Usnesení vlády ze dne 1. prosince 2014 č. 990
k  humanitární pomoci České republiky Středoafrické republice prostřednictvím mise 
Evropské unie ve Středoafrické republice (EUFOR RCA)

Usnesení vlády ze dne 1. prosince 2014 č. 1004
o  nařízení vlády o  povolání vojáků v  činné službě k  plnění úkolů Policie České republiky 
v období do 31. prosince 2015

Usnesení vlády ze dne 8. prosince 2014 č. 1027
ke  Kontrolnímu závěru Nejvyššího kontrolního úřadu z  kontrolní akce č. 13/29 Závěrečný 
účet kapitoly státního rozpočtu Ministerstvo obrany za rok 2012, účetní závěrka a finanční 
výkazy Ministerstva obrany za rok 2012
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Usnesení vlády ze dne 8. prosince 2014 č. 1041
o  ustanovení hodnoticí komise k  významné veřejné zakázce Servisní podpora letounů 
Airbus A 319-115CJ

Usnesení vlády ze dne 8. prosince 2014 č. 1042
o  nařízení vlády o  povolání vojáků v  činné službě k  plnění úkolů Policie České republiky 
v období do 30. června 2015

Usnesení vlády ze dne 15. prosince 2014 č. 1048
o nařízení vlády o úpravě náhrady za ztrátu na výdělku po skončení pracovní neschopnosti 
nebo při invaliditě vzniklé služebním úrazem nebo nemocí z povolání vojáků při výkonu 
vojenské základní nebo náhradní služby a výkonu vojenských cvičení, o úpravě náhrady 
za ztrátu na platu po skončení neschopnosti výkonu služby nebo při invaliditě vzniklé slu-
žebním úrazem nebo nemocí z  povolání vojáků z  povolání a  o  úpravě náhrady nákladů 
na výživu pozůstalých (úprava náhrady)

Usnesení vlády ze dne 15. prosince 2014 č. 1049
k návrhu na vyslovení souhlasu s přelety a průjezdy ozbrojených sil jiných států přes území 
České republiky v roce 2015

Usnesení vlády ze dne 22. prosince 2014 č. 1090
K významné veřejné zakázce Servis – letoun CASA C-295M

Usnesení vlády ze dne 22. prosince 2014 č. 1104
k Informaci o stavu příprav zprovoznění areálu muničního skladu Květná

UTAJOVANÉ

Usnesení vlády ze dne 22. ledna 2014 č. 75/V
k  Programu asistence vybraným afghánským civilním spolupracovníkům Armády České 
republiky (materiál „V“)

Usnesení vlády ze dne 9. dubna 2014 č. 244/D
k návrhu na vydání souhlasu vlády České republiky se spoluprací Vojenského zpravodajství 
se zpravodajskou službou cizí moci (materiál „D“)

Usnesení vlády ze dne 9. dubna 2014 č. 245/D
k návrhu na vydání souhlasu vlády České republiky se spoluprací Vojenského zpravodajství 
se zpravodajskou službou cizí moci (materiál „D“)
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Usnesení vlády ze dne 14. července 2014 č. 601/D
k návrhu na vydání souhlasu vlády České republiky se spoluprací Vojenského zpravodajství 
se zpravodajskou službou cizí moci (materiál „D“)

Usnesení vlády ze dne 30. července 2014 č. 641/V
k Informaci ministra obrany o aktuální situaci v Afghánistánu (materiál „V“)

Usnesení vlády ze dne 24. listopadu 2014 č. 987/D
k návrhu na vydání souhlasu vlády České republiky se spoluprací Vojenského zpravodajství 
se zpravodajskou službou cizí moci (materiál „D“)

PARLAMENT ČESKÉ REPUBLIKY 

Přehled materiálů předložených Ministerstvem obrany ČR  
a projednaných Parlamentem České republiky v roce 2014 

�� Informace o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes území 
České republiky v 1. pololetí 2013 (sněmovní tisk 16; senátní tisk 191)*

�� Novela zákona o válečných veteránech (sněmovní tisk 32; senátní tisk 263)*
�� Vládní návrh zákona o zrušení vojenského újezdu Brdy, o stanovení hranic vojenských 

újezdů, o změně hranic krajů a o změně souvisejících zákonů (zákon o hranicích vojen-
ských újezdů) (sněmovní tisk 57; senátní tisk 15)**

�� Rozhodnutí vlády o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států přes území České 
republiky v roce 2014 (sněmovní tisk 89; senátní tisk 211)

�� Informace o  vojenských cvičeních jednotek a  štábů Armády České republiky se zahra-
ničními partnery na území České republiky i mimo ně v roce 2014 (sněmovní tisk 95; 
senátní tisk 212)

�� Novela zákona o vojácích z povolání (sněmovní tisk 49; senátní tisk 353)*
�� Informace o přeletech a průjezdech ozbrojených sil jiných států uskutečněných přes úze-

mí České republiky ve 2. pololetí 2013 (sněmovní tisk 150; senátní tisk 256)
�� Informace o vojenských cvičeních jednotek a štábů Armády České republiky se zahranič-

ními partnery na území České republiky i mimo ně za období červenec–prosinec 2013 
(sněmovní tisk 191; senátní tisk 275)

�� Návrh na  prodloužení působení sil v  Malijské republice (sněmovní tisk 193; senátní 
tisk 276)

* 	 Legislativní proces byl zahájen již v roce 2013 a v roce 2014 byl ukončen.
** 	 Legislativní proces byl zahájen již v roce 2013 a ukončen byl v roce 2015.



22

ROČENKA MO ČR 2014

MINISTERSTVO OBRANY ČESKÉ REPUBLIKY 

MINISTR OBRANY ČESKÉ REPUBLIKY  
Ing. Vlastimil Picek 

Osobní údaje:
Datum a místo narození: 25. říjen 1956, Turnov

Vzdělání:
�� 1975 ukončení Vojenské střední odborné školy v Novém Meste nad Váhom
�� 1976–1981 Vojenská akademie v Brně
�� 1978–1982 interní studium na Vojenské akademii v Brně
�� 1982–1983 interní studium Vojenského zpravodajství
�� 1993 postgraduální studium na Českém vysokém učení technickém v Praze
�� 1997 vyšší akademický kurz Generálního štábu na Vojenské akademii v Brně

Praxe:
�� 1975–1978 starší rádiový mechanik
�� 1983–1986 zástupce velitele praporu pro technické věci
�� 1986–1989 starší důstojník velitelství protivzdušné obrany státu (PVOS)
�� 1989–1993 náčelník skupiny velitelství letectva a PVOS
�� 1993–1994 náčelník spojovacího vojska velitelství 4. sboru PVO
�� 1994–1995 náčelník oddělení odboru spojovacího vojska Generálního štábu Armády 

České republiky (GŠ AČR)
�� 1995–1996 zástupce náčelníka spojovacího vojska GŠ AČR
�� 1996–1997 náčelník spojovacího vojska GŠ AČR
�� 1997–2000 náčelník odboru operačně-taktických systémů velení a řízení GŠ AČR
�� 2000–2001 náčelník sekce velení a řízení GŠ – náčelník spojovacího vojska AČR
�� 2001–2003 náčelník sekce velení a  řízení GŠ  AČR – bezpečnostní ředitel Ministerstva 

obrany
�� 14. března 2001 jmenován do hodnosti brigádního generála
�� od 1. května 2003 náčelník Vojenské kanceláře prezidenta republiky
�� 8. května 2003 jmenován do hodnosti generálmajora
�� 8. května 2006 jmenován do hodnosti generálporučíka
�� od 1. března 2007 náčelník GŠ AČR
�� 28. října 2009 jmenován do hodnosti armádního generála
�� od 18. září 2012 první náměstek ministra obrany
�� od 19. března 2013 do 29. ledna 2014 ministr obrany
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MINISTR OBRANY ČESKÉ REPUBLIKY  
MgA. Martin Stropnický 

Osobní údaje:
Datum a místo narození: 19. prosinec 1956, Praha

Vzdělání:
�� 1980 Divadelní fakulta Akademie múzických umění v Praze
�� 1991 Diplomatická akademie ve Vídni

Praxe:
�� 1980–1990 herec Městských divadel pražských a Divadla na Vinohradech
�� od 1990 Ministerstvo zahraničních věcí
�� 1993–1994 velvyslanec České republiky v Portugalsku
�� 1994–1997 velvyslanec České republiky v Itálii
�� 1998 ministr kultury
�� 1999–2002 velvyslanec České republiky u Svatého stolce
�� 2003–2012 umělecký šéf Divadla na Vinohradech
�� od 26. října 2013 člen Poslanecké sněmovny Parlamentu České republiky
�� od 30. ledna 2014 ministr obrany

NÁČELNÍK GENERÁLNÍHO ŠTÁBU  
ARMÁDY ČESKÉ REPUBLIKY  
armádní generál Ing. Petr Pavel, M.A. 

Osobní údaje:
Datum a místo narození: �1. listopad 1961,  

Planá u Mariánských Lázní

Vzdělání:
�� 1975–1979 Vojenské gymnázium v Opavě
�� 1979–1983 Vysoká vojenská škola pozemního vojska ve Vyškově
�� 1988–1991 postgraduální studium na Vojenské akademii v Brně
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�� 1995 Vysoká štábní škola v Camberley, Velká Británie, kurz pro vyšší důstojníky
�� 2005 Royal College of Defence Studies v Londýně, Velká Británie, kurz generálního štábu
�� 2005–2006 King’s College London, Velká Británie, Master of Arts program, obor meziná-

rodní vztahy

Praxe:
�� 1983–1985 velitel výsadkové průzkumné čety zvláštního určení
�� 1985–1988 velitel výsadkové průzkumné roty zvláštního určení
�� 1991–1993 funkce u Vojenského zpravodajství
�� 1993–1994 zástupce vojenského a leteckého přidělence ČR v Belgii
�� 1994–1996 funkce u Vojenského zpravodajství
�� 1996–1997 vojenský asistent ředitele Vojenského zpravodajství
�� 1997–1999 velitel brigády speciálních sil
�� 1999–2002 vojenský asistent ředitele pro operace na  regionálním velitelství RC North 

v Brunssumu, Nizozemsko
�� 2002 zástupce velitele mechanizované divize
�� 1. prosince 2002 jmenován do hodnosti brigádního generála
�� 2002–2003 velitel specializovaných sil
�� leden–duben 2003 národní vojenský představitel při US CENTCOM1 v Tampě, USA, 	

a při  US CENTCOM Forward, Katar
�� 2003–2005 zástupce velitele společných sil
�� 2006–2007 zástupce ředitele sekce MO − ředitel operačního odboru
�� 2007–2009 zástupce vojenského představitele ČR při EU v Bruselu, Belgie
�� 2010–2011 národní vojenský představitel ČR na  Vrchním velitelství spojeneckých sil 

v Evropě v Monsu, Belgie
�� 8. května 2010 jmenován do hodnosti generálmajora
�� od 1. července 2011 zástupce náčelníka Generálního štábu – náčelník štábu
�� 8. května 2012 jmenován do hodnosti generálporučíka
�� od 1. července 2012 náčelník Generálního štábu AČR
�� 8. května 2014 jmenován do hodnosti armádního generála
�� 20. září 2014 zvolen předsedou Vojenského výboru NATO na zasedání ve Vilniusu, Litva; 

funkci převzal v červnu 2015

1	 CENTCOM – U. S. Central Command  (Centrální velitelství ozbrojených sil USA)
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ORGANIZAČNÍ STRUKTURA MINISTERSTVA OBRANY ČR 
(k 31. 12. 2014)  
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Hlavní změny v organizační struktuře Ministerstva obrany České republiky 
v průběhu roku 2014 

K 4. únoru 2014
�� byla zrušena pozice náměstka ministra obrany pro personalistiku.

K 5. únoru 2014
�� vznikly pozice státního tajemníka Ministerstva obrany, náměstka ministra obrany a došlo 

k přerozdělení působností většiny náměstků ministra,
�� v podřízenosti náměstka ministra obrany byl vytvořen odbor řízení organizací a dotací 

Ministerstva obrany.

K 17. únoru 2014
�� byla vytvořena pozice náměstka ministra obrany pro legislativu.

K 1. květnu 2014
�� byla v podřízenosti náměstka ministra obrany vytvořena sekce průmyslové spolupráce 

Ministerstva obrany
�� odbor řízení organizací a  dotací Ministerstva obrany byl přejmenován na  odbor řízení 

organizací Ministerstva obrany.

K 1. červnu 2014
�� byl reorganizován odbor legislativní a analytický Ministerstva obrany na sekci legislativní 

a právní Ministerstva obrany.

K 1. září 2014
�� bylo v  podřízenosti náčelníka Generálního štábu Armády České republiky vytvořeno 

Ředitelství speciálních sil Ministerstva obrany.

K 1. listopadu 2014
�� byla zrušena pozice náměstka ministra obrany pro obranné akvizice a  vznikla pozice 

náměstka ministra obrany pro ekonomiku, současně došlo k přesunu kompetencí mezi 
touto pozicí a pozicí prvního náměstka ministra obrany.



27

Ministerstvo obrany České republiky

ORGANIZAČNÍ STRUKTURA GENERÁLNÍHO ŠTÁBU AČR 
(k 31. 12. 2014) 

V  čele Generálního štábu Armády České republiky stojí náčelník Generálního štábu AČR 
(NGŠ AČR).

Finanční  
správa  

AČR

Odbor  
vojskového 
průzkumu 

a elektronického 
boje  
MO

Velení  
Armády České republiky

Náčelník Generálního štábu 
 Armády České republiky

Sekce  
rozvoje  

a plánování  
schopností  

MO

 Libavá

 Hradiště

 Březina

  
Brdy

Újezdní úřad 
vojenského 

újezdu  
Boletice

Vojenský  
geografický 

a hydrometeo- 
rologický úřad

Ministr obrany

Sekce  
podpory  

MO

Ředitelství 
speciálních sil  

MO

Ostrava

Pardubice

Jihlava

Brno

Zlín

Olomouc

České  
Budějovice

Plzeň

Karlovy Vary

Ústí nad Labem

Liberec

Hradec Králové

Praha

Krajské  
vojenské 
velitelství  

hl. m. Praha

Agentura 
personalistiky  

AČR

Agentura  
logistiky

Centrum ochrany 
proti zbraním 
hromadného 

ničení

Ředitelství 
zahraničních 

aktivit

Norfolk

Brusel

Zahraniční 
pracoviště  

Mons

Mnohonárodní 
centrum  

pro koordinaci 
logistiky

Posádkové 
velitelství  

Praha

Ústřední hudba 
AČR

Vojenská hudba 
Olomouc

Agentura 
komunikačních 
a informačních 

systémů

Agentura 
vojenského 

zdravotnictví

Společné  
operační  
centrum  

MO

601. skupina 
speciálních  

sil*

*   od 1. 1. 2015



28

ROČENKA MO ČR 2014

Hlavní změny v průběhu roku 2014 

a) u GŠ AČR

K 1. září 2014
�� v návaznosti na organizační změny ve Vojenském zpravodajství bylo vytvořeno Ředitel-

ství speciálních sil MO.

V závěru roku 2014 (k 1. lednu 2015)
�� byla v rámci implementace zákona o státní službě reorganizována sekce rozvoje a plá-

nování schopností MO (SRPS MO), do jejíž organizační struktury byl z Ředitelství zahra-
ničních aktivit začleněn odbor kontroly odzbrojení, a  sekce podpory MO, ve  které byl 
vytvořen odbor správních činností.

b) u přímo podřízených vojenských útvarů a zařízení

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn k 31. prosinci 2014
�� Byla zrušena:

zz Zahraniční pracoviště Tampa,
zz Zahraniční pracoviště Kábul.

�� Byly reorganizovány:
zz Ředitelství zahraničních aktivit (odbor kontroly odzbrojení převeden do SRPS MO),
zz Zahraniční pracoviště Mons (vytvořena Styčná kancelář NATO v Kyjevě),
zz Zahraniční pracoviště Brusel (vytvořena Kancelář předsedy Vojenského výboru NATO),
zz Zahraniční pracoviště Norfolk,
zz Agentura personalistiky AČR,
zz Agentura logistiky,
zz Agentura komunikačních a informačních systémů,
zz Agentura vojenského zdravotnictví.

V závěru roku 2014 (k 1. lednu 2015)
�� Byla převedena:

zz 601. skupina speciálních sil z podřízenosti Vojenského zpravodajství do podřízenosti 
Ředitelství speciálních sil MO.
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HLAVNÍ VEDOUCÍ ZAMĚSTNANCI RESORTU MO ČR 

Ředitel Kabinetu ministra obrany (Kabmo)	
Mgr. František ŠULC	 do 28. 2. 2014
Ing. Josef ZRZAVECKÝ	 od 1. 3. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupkyně ředitele Kabmo	
Mgr. Kateřina BARTOŠOVÁ	 do 31. 7. 2014
neobsazeno	

Zástupce ředitele Kabmo – ředitel Kanceláře ministra	
Mgr. Bc. Roman HRABAČKA	

Ředitel odboru legislativního a analytického Kabmo (OLA)	 do 16. 2. 2014
neobsazeno	

Ředitelka OLA MO		  od 17. 2. 2014 – 31. 5. 2014
neobsazeno	
JUDr. Alena NETOLICKÁ	 od 1. 4. 2014 – 31. 5. 2014

Ředitelka sekce legislativní a právní MO (SLP MO)	 od 1. 6. 2014 – 31. 12. 2014
JUDr. Alena NETOLICKÁ	 od 1. 6. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupce ředitele OLA – vedoucí oddělení vnější legislativy Kabmo          do 16. 2. 2014
Mgr. Gorazd RICHTER	 do 16. 2. 2014

Zástupce ředitele – vedoucí oddělení vnější legislativy 	  
OLA MO	 od 17. 2. 2014 – 31. 5. 2014
Mgr. Gorazd RICHTER	 od 17. 2. 2014 – 31. 5. 2014

Zástupce ředitele sekce – ředitel odboru legislativního 	  
a analytického SLP MO	 od 1. 6. 2014  – do 31. 12. 2014
Mgr. Gorazd RICHTER	 od 1. 6. 2014 – 31. 12. 2014

Náměstek ministra obrany pro legislativu (NMO-L)	 od 17. 2. 2014 – 31. 12. 2014
Jakub KULHÁNEK, M.A.	 od 17. 2. 2014 – 31. 10. 2014
neobsazeno	

Ředitel Kanceláře NMO-L	 od 17. 2. 2014 – 31. 12. 2014
Mgr. Karel KORTÁNEK, MBA	 od 18. 2. 2014 – 31. 12. 2014
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Bezpečnostní ředitel MO – ředitel odboru bezpečnosti MO	
neobsazeno	
Ing. Stanislav PANUŠ	 od 15. 4. 2014 – 31. 10. 2014
Ing. Petr CHARVÁT	 od 1. 11. 2014

První náměstek ministra obrany (1. NMO)	 do 31. 12. 2014
Mgr. Daniel KOŠTOVAL	 do 27. 1. 2014
Ing. Vlastimil PICEK	 od 29. 1. 2014 – 4. 2. 2014
Ing. Jiří BOROVEC, MBA	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014

Ředitel/ka Kanceláře 1. NMO	 do 31. 12. 2014
neobsazeno	
Ing. Vlastimil HORKA	 od 1. 6. 2014 – 30. 10. 2014
Mgr. Karin TISCHEROVÁ	 od 1. 11. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupce 1. NMO – ředitel sekce obranné politiky a strategie 	  
MO (SOPS MO)	 do 4. 2. 2014
Jan HAVRÁNEK, MALD	 do 4. 2. 2014

Ředitel SOPS MO	 od 5. 2. 2014
Jan HAVRÁNEK, MALD	 od 5. 2. 2014 – 28. 2. 2014
PhDr. Jan JIREŠ, Ph.D.	 od 1. 3. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupce ředitele SOPS MO	 do 31. 12. 2014
Ing. Radomír JAHODA, MSc.	 do 31. 12. 2014

Zástupce ředitele SOPS MO	 do 31. 12. 2014
PhDr. Jan JIREŠ. Ph.D.	 do 28. 2. 2014
Jan HAVRÁNEK, MALD	 od 1. 3. 2014 – 14. 4. 2014
neobsazeno 	

Zástupce ředitele sekce – ředitel odboru obranné politiky 	  
SOPS MO    	   do 31. 12. 2014
Ing. Josef OPLUŠTIL	 do 31. 12. 2014

Zástupce ředitele sekce – ředitel odboru strategického 	  
rozvoje SOPS MO	 do 31. 12. 2014
Ing. Josef MÚČKA	 do 31. 7. 2014
Ing. Jiří NAVRÁTIL	 od 1. 8. 2014 – 31. 12. 2014

Ředitel odboru správy organizace MO	 do 31. 12. 2014
JUDr. Vladimír KRŠKA	 do 31. 12. 2014
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Vedoucí oddělení plánování MO	 do 31. 12. 2014
plukovník Ing. Jiří PETRÁŠ	 do 31. 12. 2014

Náměstek ministra obrany (NMO)	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014
Ing. Tomáš KUCHTA	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014

Ředitelka Kanceláře NMO	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014
neobsazeno	
Mgr. Pavlína TRAJBOLDOVÁ	 od 1. 3. 2014 – 31. 12. 2014

Ředitelka odboru řízení organizací a dotací MO	 od 5. 2. 2014 – 30. 4. 2014
Ing. Marta KOPECKÁ	 od 5. 2. 2014 – 30. 4. 2014

Ředitelka odboru řízení organizací MO	 od 1. 5. 2014 – 31. 12. 2014
Ing. Marta KOPECKÁ	 od 1. 5. 2014 – 31. 12. 2014

Náměstek ministra obrany pro obranné akvizice (NMO-OA)	 do 31. 10. 2014
Ing. Libor KARÁSEK 	 do 4. 2. 2014
Ing. Bohuslav DVOŘÁK	 od 8. 2. 2014 – 31. 10. 2014

Ředitelka Kanceláře NMO-OA	 do 31. 10. 2014
Mgr. Ing. Petra ZEMČÍKOVÁ, BBS	 do 4. 2. 2014
neobsazeno	
Mgr. Karin TISCHEROVÁ	 od 14. 4. 2014 – 31. 10. 2014

Generální sekretář MO (GS MO)	 do 4. 2. 2014
Ing. Jan VYLITA	 do 2. 1. 2014
neobsazeno	

Ředitelka Kanceláře GS MO	 do 4. 2. 2014
Mgr. Kateřina SLEZÁKOVÁ	 do 4. 2. 2014

Ředitel sekce majetkové Ministerstva obrany (SM MO)	 do 31. 12. 2014
Ing. Milan KARÁSEK	 do 12. 2. 2014
neobsazeno	
Ing. Roman MOLÍK, MBA	 od 1. 4. 2014 – 31. 10. 2014
neobsazeno	

Zástupce ředitele sekce – ředitel odboru správy majetku SM MO              do 31. 12. 2014
Ing. Peter MAJTÁN	 do 31. 12. 2014
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Ředitel odboru vojenského letectví MO 	 do 31. 12. 2014
plukovník gšt. Ing. Petr BROUČEK	 do 30. 9. 2014
plukovník Ing. Lubomír SITTA	 od 1. 10. 2014 – 31. 12. 2014

Náměstek ministra obrany pro ekonomiku (NMO-E)	 do 31. 12. 2014
Ing. Libor TEJNIL	 do 4. 2. 2014
neobsazeno	
Ing. Roman MOLÍK, MBA	 od 1. 11. 2014 – 31. 12. 2014

Ředitel Kanceláře NMO-E	 do 4. 2. 2014
Ing. Ivo DOHNAL	 do 4. 2. 2014

Zástupce NMO-E – ředitel sekce ekonomické MO (SE MO)	 do 4. 2. 2014
plukovník Ing. Richard VÍTEK	 do 4. 2. 2014

Ředitel SE MO	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014
plukovník Ing. Richard VÍTEK	 od 5. 2. 2014 – 31. 10. 2014
Ing. Richard VÍTEK	 od 1. 11. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupce ředitele SE MO	 do 31. 12. 2014
Ing. Miloš KOVÁČ	 do 31. 12. 2014

Zástupkyně ředitele sekce – ředitelka odboru rozpočtu SE MO	 do 31. 12. 2014
plukovnice Ing. Blanka CUPÁKOVÁ	 do 31. 12. 2014

Zástupkyně ředitele sekce – ředitelka odboru financování 	  
a účetnictví SE MO	 do 31. 12. 2014
Ing. Linda BOUČKOVÁ	 do 31. 12. 2014

Náměstkyně ministra obrany pro personalistiku (NMO-P)	 do 4. 2. 2014
Mgr. Lenka PTÁČKOVÁ MELICHAROVÁ, MBA	 do 4. 2. 2014

Ředitelka Kanceláře NMO-P	 do 4. 2. 2014
Bc. Lenka BOUČKOVÁ	 do 4. 2. 2014

Státní tajemník MO	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014
Mgr. Daniel KOŠTOVAL	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014

Ředitel Kanceláře státního tajemníka MO	 do 31. 12. 2014 
Mgr. Lubor KOUDELKA	 do 31. 12. 2014
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Zástupce NMO-P – personální ředitel MO (ZNMO-P – PŘ MO)	 do 4. 2. 2014
Ing. Petr VANČURA	 do 4. 2. 2014

Ředitel sekce – personální ředitel MO (PŘ MO)	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014
Ing. Petr VANČURA	 od 5. 2. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupce ředitele sekce personální MO (SP MO)	 do 31. 12. 2014
JUDr. Zdeněk ĎURÍČEK, MPA	 do 31. 12. 2014

Zástupce ředitele sekce – ředitel odboru personální politiky 	  
a vzdělávání SP MO	 do 31. 12. 2014
JUDr. Jaroslav DANĚK	 do 31. 12. 2014

Zástupce ředitele sekce – ředitel odboru platové politiky 	  
a sociálního zabezpečení SP MO	 do 31. 12. 2014
Ing. Robert VÁGNER	 do 31. 12. 2014

Ředitel/ka odboru pro válečné veterány MO (OVV MO)	 do 31. 12. 2014
Ing. Iveta HLÁSECKÁ	 do 28. 2. 2014
plukovník PhDr. Eduard STEHLÍK, MBA	 od 1. 3. 2014 – 31. 12. 2014

Zástupce ředitele odboru – vedoucí oddělení péče pro válečné 	  
veterány OVV MO	 do 31. 12. 2014
Ing. Milan BACHAN	 do 31. 12. 2014

Generální inspektor – ředitel Inspekce ministra obrany (IMO)	 do 31. 12. 2014
Ing. Jaroslav ZOBAČ	 do 30. 11. 2014
neobsazeno 	

Zástupce ředitele – ředitel inspektorátu kontroly IMO	 do 31. 12. 2014
Mgr. Zoran NERANDŽIČ	 do 31. 12. 2014

Ředitel Vojenského zpravodajství (VZ)	
neobsazeno	
plukovník Ing. Jan BEROUN	 od 22. 10. 2014

Ředitel/ka odboru interního auditu MO 	
JUDr. Alena NETOLICKÁ	 do 31. 3. 2014
neobsazeno	
Ing. Peter OBERNAUER	 od 15. 10. 2014
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Ředitel odboru dohledu nad akvizicemi MO 	 do 31. 12. 2014
JUDr. Václav ROUČEK	 do 31. 12. 2014

Ředitel Vojenského historického ústavu	
plukovník Mgr. Aleš KNÍŽEK	

První zástupce NGŠ	
generálmajor Ing. Miroslav ŽIŽKA	 do 31. 7. 2014
generálporučík Ing. Josef BEČVÁŘ	 od 1. 8. 2014

Zástupce NGŠ – náčelník štábu	
generálmajor Ing. Bohuslav DVOŘÁK	 do 7. 2. 2014
neobsazeno	
generálmajor Ing. František MALENÍNSKÝ	 od 7. 4. 2014

Hlavní kaplan speciálního štábu Velení AČR	
plukovník Mgr. Jan KOZLER	

Vrchní praporčík AČR speciálního štábu Velení AČR	
štábní praporčík Petr SEIFERT	

Ředitel Kanceláře GŠ Velení AČR	
plukovník gšt. Ing. Petr BARTOŠ	 do 31. 12. 2014

Zástupce NGŠ – inspektor AČR inspektorátu NGŠ Velení AČR	
generálmajor Ing. František MALENÍNSKÝ	 do 6. 4. 2014
neobsazeno	
generálmajor Ing. Jaroslav KOCIÁN	 od 1. 9. 2014

Ředitel odboru vojskového průzkumu a elektronického boje MO 	
plukovník Ing. Vladimír LANG	

Ředitel sekce rozvoje a plánování schopností MO (SRPS MO)	
brigádní generál Ing. Pavel ADAM	

Zástupce ředitele SRPS MO	
neobsazeno	
plukovník gšt. Ing. Ladislav KOŠNER	 od 1. 4. 2014

Zástupce ředitele SRPS MO	
plukovník gšt. Ing. Jaroslav SEJPKA	 do 31. 7. 2014
plukovník gšt. Ing. Jaromír ALAN	 od 1. 8. 2014
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Ředitel sekce podpory MO (SPod MO)	
brigádní generál Ing. Vladimír HALENKA	

Zástupce ředitele SPod MO	
plukovník gšt. Ing. Jaroslav LINHART, Ph.D.	

Zástupce NGŠ – ředitel Společného operačního centra MO (SOC MO)	
generálmajor Ing. Aleš OPATA	 do 31. 7. 2014
generálmajor Ing. Jiří BALOUN, Ph.D., MSc.	 od 1. 8. 2014

Zástupce ředitele SOC MO	
brigádní generál Ing. Petr MIKULENKA	

Zástupce ředitele SOC MO	
plukovník gšt. Ing. Radek ŠÍBA	

Zástupce ředitele – ředitel odboru operačního plánování SOC MO	
plukovník gšt. Ing. Miloslav LAFEK	

Ředitel Ředitelství zahraničních aktivit (ŘeZA)	
plukovník Ing. Milan NOVOTNÝ	 do 31. 7. 2014
plukovník gšt. Ing. Gabriel KOVÁCS	 od 1. 8. 2014

Zástupce ředitele – ředitel odboru zahraničních aktivit ŘeZA	
plukovník Ing. Karel HAVLIŠTA	

Zástupce ředitele – ředitel odboru kontroly odzbrojení ŘeZA	 do 31. 12. 2014
plukovník Ing. Jan GIRETH, Ph.D.	 do 30. 4. 2014
plukovník Ing. Stanislav DLOUHÝ	 od 1. 5. 2014 – 31. 12. 2014

Velitel pozemních sil (PozS)	
generálmajor Ing. Ján GURNÍK	

Zástupce velitele PozS	
brigádní generál Ing. Ladislav JUNG	

Velitel vzdušných sil (VzS)	
brigádní generál Ing. Libor ŠTEFÁNIK	

Zástupce velitele VzS	
brigádní generál Ing. Jaromír ŠEBESTA	
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Ředitel Ředitelství speciálních sil	 od 1. 9. 2014
neobsazeno	
plukovník Ing. Karel ŘEHKA	 od 1. 11. 2014

Velitel Posádkového velitelství Praha	
plukovník gšt. Ing. Milan VIRT	

Ředitel Finanční správy AČR 	
Ing. Jozef RYCHEL, Ph.D., MBA	

Ředitel Agentury personalistiky AČR (AP AČR)	
plukovník gšt. Ing. Ota ROLENEC	

Zástupce ředitele AP AČR	
Ing. Ivo VÁCLAVÍČEK	

Zástupce ředitele AP AČR	
plukovník Ing. Václav ŠTĚBRA	

Ředitel Mnohonárodního centra pro koordinaci logistiky	
plukovník gšt. Ing. Miroslav PELIKÁN, MPA	 do 31. 10. 2014
neobsazeno	

Zástupce ředitele – ředitel odboru logistických schopností Mnohonárodního 	  
centra pro koordinaci logistiky	
podplukovník Ing. Antonín SZALVA	

Ředitel Centra ochrany proti zbraním hromadného ničení (COPZHN)	
plukovník gšt. Ing. Jiří GAJDOŠ	

Zástupce ředitele centra – náčelník odboru výuky a výcviku COPZHN	
plukovník Ing. Vratislav OSVALD	
	
Velitel Velitelství výcviku – Vojenské akademie (VeV-VA)	
brigádní generál Ing. Ján KOŽIAK	

Zástupce velitele VeV-VA	
plukovník gšt. Ing. Rudolf HONZÁK, MSS	

Náčelník Vojenské policie (VP)	
brigádní generál Ing. Milan SCHULC, MSc.	
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Zástupce náčelníka VP	
plukovník gšt. Ing. Pavel FEJFAR	

Náčelník Vojenské kanceláře prezidenta republiky	
brigádní generál Ing. Zdeněk JAKŮBEK	

Velitel Hradní stráže Vojenské kanceláře prezidenta republiky	
plukovník Ing. Radim STUDENÝ		
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BRANNÁ LEGISLATIVA V ROCE 2014 
(stav k 31. 1. 2015) 

V roce 2014 byly zpracovány následující právní předpisy v působnosti Ministerstva obrany:

Zákon č. 88/2014 Sb., kterým se mění zákon č. 170/2002 Sb., o válečných veteránech, 
ve znění pozdějších předpisů

�� Hlavním cílem novely zákona o válečných veteránech je upravit podmínky, jejichž splnění 
je nutné pro získání statusu válečného veterána. Podmínky se oproti stávajícímu stavu 
zpřísňují, neboť stávající vymezení podmínek pro získání statusu válečného veterána 
je nedostačující a nereflektuje předpokládaný další vývoj týkající se plně profesionální 
armády.

�� Novela zákona dále:
zz Stanovuje podmínky, při jejichž splnění může i civilista získat status válečného veterá-

na. Jde o reakci na současný stav, kdy jsou často do rizikových oblastí vedle policistů 
a vojáků vysíláni i civilisté.

zz Umožňuje, aby se válečným veteránem stala i osoba, která se účastnila odboje či od-
poru proti komunismu jednou z forem uvedených v § 3 odst. 1 zákona č. 262/2011 Sb., 
o účastnících odboje a odporu proti komunismu.

zz Povoluje přijetí jiné osoby než válečného veterána či osoby jemu blízké do domova 
pro válečné veterány.

Zákon č. 332/2014 Sb., kterým se mění zákon č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání, 
ve znění pozdějších předpisů

�� Cílem novely zákona o  vojácích z  povolání je zavést nový systém řízení kariér vojáků 
a  upravit a  zjednodušit systém služebního platu. Zákon zavádí především následující 
změny:

zz Výše základní složky služebního platu, tzv. služebního tarifu, nyní závisí na vojenské 
hodnosti vojáka. Minimální výše se stanoví zákonem, skutečnou výši určí nařízení 
vlády.

zz Nový systém příplatků – základem je stabilizační příplatek obvykle dosahující výše 
7 000 Kč, jehož účelem je motivovat vojáka k delšímu setrvání ve služebním poměru, 
a mezi další příplatky patří výkonnostní příplatek, příplatek za zvýšenou pohotovost 
a služební příspěvek na bydlení.

zz Jmenovat vojáka do vyšší hodnosti je nyní možné až po uplynutí tzv. rozhodné doby 
ve služebním zařazení, čímž má být zajištěna pravidelnost kariérního postupu a delší 
setrvání, a tudíž osvojení dovedností vojáků na služebních místech.

zz Průřezové úpravy v rámci celého zákona za účelem zajištění lepší provázanosti s práv-
ním řádem (např. stanovení, že voják může být zařazen u Vojenské policie či Vojenské-
ho zpravodajství) a také s předpisy EU (např. úprava rozvržení služební doby).
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Zákon č. 15/2015 Sb., o  zrušení vojenského újezdu Brdy, o  stanovení hranic vojen-
ských újezdů, o změně hranic krajů a o změně souvisejících zákonů (zákon o hranicích 
vojenských újezdů)

�� Zákon provádí reformu vojenských újezdů, které jsou v současné době neúměrně rozleh-
lé, neboť byly vytvářeny pro potřeby neprofesionalizované armády. Zákon tak:

zz ruší k 1. lednu 2016 vojenský újezd Brdy a
zz k témuž datu provádí zmenšení ostatních vojenských újezdů.

�� Zákon tímto opatřením také řeší situaci tzv. obyvatel vojenských újezdů, kteří až dosud 
prakticky neměli možnost vykonávat právo na samosprávu.

�� Zákon upravuje převody nemovitého a movitého majetku existujícím obcím, které nastá-
vají v důsledku výše uvedených změn.

�� Zákon upravuje vznik nových obcí ex lege – Město Libavá, Bražec, Doupovské Hradiště 
a Kozlov.

�� Dochází k novelizaci souvisejících zákonů, z nichž nejrozsáhlejší je novelizace části šes-
té zákona č. 222/1999 Sb., o zajišťování obrany České republiky, která upravuje správní 
fungování vojenských újezdů a  kterou novela přizpůsobuje aktuálním požadavkům 
praxe.

Nařízení vlády č. 236/2014 Sb., o povolání vojáků v činné službě k plnění úkolů Policie 
České republiky v období do 31. ledna 2015

�� Nařízením vlády bylo povoláno 100 vojáků v činné službě k plnění úkolů Policie České 
republiky při zajišťování vnitřního pořádku a bezpečnosti s cílem ochránit životy, zdraví 
a majetek osob v souvislosti s výbuchem muničního skladu ve Vrběticích.

�� Tito vojáci podléhali velení příslušníků Policie ČR.
�� Vojáci byli povoláni, aby podpořili jednotky Policie ČR, neboť síly a  prostředky Policie 

České republiky nebyly dostatečné k zajištění vnitřního pořádku a bezpečnosti v souvis-
losti s touto mimořádnou událostí.

Nařízení vlády č. 279/2014 Sb., o povolání vojáků v činné službě k plnění úkolů Policie 
České republiky v období do 31. prosince 2015

�� Nařízením vlády je povoláno 84 vojáků v činné službě k plnění úkolů Policie České re-
publiky při zajišťování vnitřního pořádku a  bezpečnosti s  cílem ochránit životy, zdraví 
a majetek osob v souvislosti se střežením areálu muničních skladů Květná.

�� Areál v  Květné bude použit pro uskladnění nevybuchlé munice a  nebezpečných látek 
ze skladu ve Vrběticích, jejichž držitelé nemohou zajistit jejich uskladnění vlastními silami.

�� Tito vojáci podléhají velení příslušníků Policie ČR.

Nařízení vlády č. 285/2014 Sb., o  povolání vojáků v  činné službě k  plnění úkolů 
Policie  ČR v období do 30. června 2015

�� Nařízením vlády je povoláno 450 vojáků v činné službě k plnění úkolů Policie České re-
publiky při zajišťování vnitřního pořádku a  bezpečnosti s  cílem ochránit životy, zdraví 
a majetek osob v souvislosti s výbuchy muničních skladů ve Vrběticích.
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�� Tito vojáci podléhají velení příslušníků Policie ČR.
�� Vojáci jsou povoláni, aby podpořili jednotky Policie ČR, neboť síly a  prostředky Policie 

České republiky nebyly dostatečné k zajištění vnitřního pořádku a bezpečnosti v souvis-
losti s touto mimořádnou událostí.

Nařízení vlády č. 350/2014 Sb., o úpravě náhrady za ztrátu na výdělku po skončení pra-
covní neschopnosti nebo při invaliditě vzniklé služebním úrazem nebo nemocí z povo-
lání vojáků při výkonu vojenské základní nebo náhradní služby a výkonu vojenských 
cvičení, o úpravě náhrady za ztrátu na platu po skončení neschopnosti výkonu služby 
nebo při invaliditě vzniklé služebním úrazem nebo nemocí z povolání vojáků z povolá-
ní a o úpravě náhrady nákladů na výživu pozůstalých (úprava náhrady)

�� Náhrada za  ztrátu na  výdělku po  skončení pracovní neschopnosti nebo při uznání in-
validity vzniklé služebním úrazem nebo nemocí z povolání, náhrada za ztrátu na platu 
po  skončení neschopnosti výkonu služby nebo při uznání invalidity vzniklé služebním 
úrazem nebo nemocí z povolání a náhrada nákladů na výživu pozůstalých se upravuje 
tak, že průměrný výdělek rozhodný pro výpočet náhrady, popřípadě zvýšený podle jiné-
ho právního předpisu, se zvyšuje o 1,6 %.

Vyhláška č. 17/2014 Sb., kterou se mění vyhláška č. 266/1999 Sb., o způsobu zabezpe-
čování bezplatného stravování, výstrojních a přepravních náležitostí a o zabezpečo-
vání ubytování vojáků z povolání, ve znění pozdějších předpisů

�� Cílem novely vyhlášky je zefektivnit hospodaření s finančními prostředky MO zavedením 
osobních elektronických kont výstrojních náležitostí vojáků.

�� Materiál dále provádí následující dílčí změny vyhlášky v důsledku potřeb praxe:
zz upravuje nutriční hodnoty stravních dávek tak, aby odpovídaly potřebám profesionál-

ních vojáků, a nikoliv vojáků v základní službě;
zz snižuje hodnoty náhrady v penězích při prvotním vzniku povinnosti nosit občanský 

oděv při výkonu služby (tj. u vojáků Vojenského zpravodajství, kteří neslouží ve slu-
žebním stejnokroji) a

zz zpřesňuje podmínky výdeje vojenského stejnokroje k pohřbení.

Vyhláška č. 81/2014 Sb., o podmínkách udělení úředního oprávnění pro ověřování vý-
sledků zeměměřických činností pro účely Ministerstva obrany

�� Cílem vyhlášky je stanovit obsah a způsob provádění zkoušky žadatele o úřední oprávně-
ní podle zákona v jeho současném znění.

�� Vyhláška dále uvádí úpravu do souladu s právními předpisy upravujícími obdobný nebo 
související okruh právních vztahů, které byly přijaty po datu, k němuž vyhláška nabyla 
účinnost (zejména se jedná o správní řád).

�� Na základě požadavků praxe pak materiál mění současnou specifikaci údajů potřebných 
k doložení vykonání odborné praxe žadatelem a rozšiřuje formu ověřování výsledků ze-
měměřických činností také o ověřování výsledků zeměměřických činností v elektronické 
podobě.
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Vyhláška č. 165/2014 Sb., kterou se mění vyhláška č. 105/2008 Sb., o  naturál-
ních a  peněžních náležitostech žáků vojenských středních škol, ve  znění vyhlášky 
č. 198/2010 Sb.

�� Cílem novely je snížit nákladovost středního vzdělávání poskytovaného ve  Vojenské 
střední škole a Vyšší odborné škole Ministerstva obrany v Moravské Třebové tím, že:

zz Ruší dosud bezplatné stravování pro tyto žáky a  nahrazuje jej systémem, v  němž 
žák hradí 40 % finanční hodnoty stravní dávky. Výši úspory dosažené tímto opatře-
ním při  očekávaném počtu žáků předkladatel pro školní rok 2014/2015 odhaduje 
na cca 4,3 mil. Kč.

zz Dosavadní kapesné nahrazuje prospěchovým stipendiem vypláceným v  závislosti 
na dosažených studijních výsledcích v částce od 440 do 990 Kč měsíčně. Úspora díky 
tomuto opatření by na základě údajů z předchozích let měla činit cca 430 tis. Kč ročně.

zz Snižuje úhrady některých cestovních výdajů.

Vyhláška č. 351/2014 Sb., kterou se mění vyhláška č. 268/1999 Sb., kterou se pro účely 
výsluhových náležitostí stanoví, kdo je považován za výkonného letce

�� Cílem novely je umožnit, aby příslušníci speciálních sil byli i  nadále v  rámci výsluho-
vých náležitostí odměňováni za  službu zvláštní povahy nebo zvláštní nebezpečnosti. 
Toto by nebylo bez přijetí novely možné, neboť z rozhodnutí ministra obrany byly spe-
ciální síly přeřazeny z Vojenského zpravodajství do Armády České republiky. V důsledku 
toho by však podle dosavadního znění vyhlášky ztratili nárok na tento druh odměňování.
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ZAHRANIČNÍ VZTAHY A AKTIVITY 

MEZINÁRODNÍ SMLOUVY  
SJEDNANÉ V GESCI MO ČR V ROCE 2014 

�� Dohoda mezi vládou České republiky a vládou Rwandské republiky o obranné spo-
lupráci, podepsána v Kigali dne 8. dubna 2014 a v Praze dne 4. srpna 2014.

�� Pátá změna Doplňku k  Mnohostrannému memorandu o  porozumění mezi minis-
try obrany států NATO o Programu spolupráce NATO E-3A týkajícího se moderni-
zace systému včasné výstrahy a  řízení NATO, podepsána za  českou stranu v  Praze 
dne 20. května 2014.

�� Dohoda mezi vládou České republiky a vládou Slovenské republiky o darování vo-
jenského materiálu, podepsána v Ostravě dne 19. září 2014.

�� Dohoda mezi vládou České republiky a vládou Rumunska o válečných hrobech, po-
depsána v Bukurešti dne 6. října 2014.

OBRANNÁ POLITIKA A PLÁNOVÁNÍ 

�� Politicko-strategické zadání pro obranné plánování v resortu Ministerstva obrany je vyme-
zeno Obrannou strategií ČR, která vychází z Bezpečnostní strategie ČR, a především Dlouho-
dobým výhledem pro obranu 2030.

�� Obranná strategie ČR (schválená vládou ČR dne 26. září 2012) představuje záměr vlády 
České republiky k zajištění obrany České republiky v  tomto desetiletí. Popisuje základní 
zásady výstavby a činnosti systému obrany státu, rekapituluje hlavní úkoly ozbrojených sil 
a aktualizuje politicko-vojenské ambice.

�� Dlouhodobý výhled pro obranu 2030 vyjadřuje dlouhodobý záměr rozvoje, udrže-
ní nebo utlumení klíčových schopností vycházející z  Obranné strategie ČR. Dokument 
byl v  roce  2014 na  základě nových vstupů, zejména analýzy bezpečnostního prostředí 
po anexi Krymu a událostech na Ukrajině, a dohody politických stran o navýšení obran-
ných výdajů aktualizován. V první polovině roku 2015 bude Dlouhodobý výhled předložen 
k  projednání a  schválení ve  vládě ČR. Dlouhodobý výhled pro obranu 2030 je základním 
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východiskem pro tvorbu koncepčních materiálů, zejména Koncepce výstavby AČR, návaz-
ných koncepcí a střednědobých plánů.

�� Prioritním úkolem roku 2014 v  oblasti obranného plánování byla (kromě zpracová-
ní Dlouhodobého výhledu) příprava Střednědobého plánu činnosti a  rozvoje resortu 
na roky 2016–2020. Jeho cílem je potvrzení stability plánování, provázání procesů plá-
nování a rozpočtování včetně vazby na obranné plánování NATO zaměřené na dosažení 
vyšší efektivity využití finančních prostředků. Dokument je zpracován v souladu se Směr-
nicí ministra obrany pro plánování činnosti a rozvoje resortu MO a vychází ze Soustavy cílů 
resortu MO na období 2016–2020. Střednědobý plán je vstupem do procesu rozpočtování 
a pro realizaci akvizičního procesu.

�� V  souladu s  Plánem implementace Koncepce přípravy občanů k  obraně státu na  léta 
2013–2015 probíhala implementace problematiky přípravy občanů k  obraně státu 
do výuky na základních školách. Hlavní důraz v roce 2014 byl položen na přípravu peda-
gogů základních škol, pro které Ministerstvo obrany připravilo publikaci Příprava občanů 
k obraně státu. Ve spolupráci s Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy byl akredi-
tován program dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků Příprava občanů k obraně 
státu pro učitele 1. a 2. stupně ZŠ a nižších stupňů víceletých gymnázií. 

O R G A N I Z AC E  S E V E R OAT L A N T I C K É  S M LO U V Y  	

�� ČR aktivně prosazovala své zájmy na půdě mezinárodních organizací, 
jichž je členem. Zejména se aktivně zapojovala do všech klíčových oblastí činnosti NATO.

�� Vrcholnou akcí NATO v roce 2014 byl zářijový summit ve Walesu na úrovni nejvyšších před-
stavitelů členských států Aliance. Příští summit NATO se uskuteční v roce 2016 ve Varšavě.

�� V únoru a v červnu 2014 se uskutečnila pravidelná zasedání ministrů obrany členských 
států NATO. Uskutečnila se čtyři jednání na  úrovni ředitelů pro obrannou politiku, 
z nichž jedno hostila Česká republika v září 2014 v Ostravě.

Summit ve Walesu

Summit měl čtyři hlavní témata:
�� současné bezpečnostní výzvy a  budoucnost NATO, včetně posilování připravenosti 

a schopností Aliance;
�� transatlantická vazba a výdaje na obranu;
�� působení NATO v Afghánistánu;
�� partnerství.
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Agendu summitu formovaly závažné změny bezpečnostního prostředí, jimž Aliance čelila 
v roce 2014 – především ruská agrese proti Ukrajině a nestabilita v pásu od Blízkého výcho-
du po Sahel a severní Afriku.
Summit přijal rozhodnutí, která mají Alianci vybavit schopností reagovat na tyto nové hroz-
by. Zejména se to týká ruského přístupu k Ukrajině v podobě tzv. hybridního způsobu válče-
ní (kombinace různých nástrojů, včetně informační války, kybernetických útoků či psychic-
kého nátlaku), ale i obnažení konvenční hrozby v těsném sousedství NATO.
Z  pohledu MO ČR jsou nejdůležitějšími rozhodnutími summitu přijetí Akčního plánu při-
pravenosti a  závazku navyšovat obranné rozpočty. Akční plán připravenosti představuje 
soubor opatření s  cílem ujistit spojence o  platnosti závazku ke  společné obraně a  adap-
tovat Alianci, aby byla připravena účinně reagovat na současné i budoucí hrozby. V rámci 
„reassurance  –  ujištění“ se zvýšila přítomnost sil NATO v  exponovaných státech. Tyto síly 
se podílí na Air Policingu a různých typech cvičení. V rámci adaptace pak NATO zvyšuje svou 
připravenost a reakční schopnost v dlouhodobějším horizontu.
Veškerá tato opatření budou vyžadovat finanční prostředky. Spojenci se na summitu zavá-
zali zvrátit trend klesajících obranných výdajů a opětovně je navyšovat směrem k aliančním 
parametrům (vynakládat 2 % HDP na obranu a 20 % obranného rozpočtu směřovat na inves-
tice) během příštích deseti let.
Spojenci potvrdili záměr pokračovat v angažmá v Afghánistánu po roce 2014 formou nebo-
jové mise.
Summit vyhlásil novou „platformu interoperability“ a  „program posílených příležitostí“ 
pro partnerské státy, které se nejaktivněji zapojují do aliančních aktivit.
Na jednání Komise NATO-Ukrajina za účasti ukrajinského prezidenta Petra Porošenka ozná-
mili spojenci vznik čtyř svěřeneckých fondů na podporu Ukrajiny.
Českou republiku na summitu zastupoval prezident Miloš Zeman v doprovodu ministra za-
hraničních věcí, ministra obrany a náčelníka Generálního štábu AČR.

Operace pod vedením NATO 

V roce 2014 Severoatlantická aliance vedla následující operace:
�� na Balkáně operaci Joint Enterprise silami KFOR v Kosovu (Kosovo Force);
�� v Afghánistánu operaci mezinárodních pomocných bezpečnostních sil ISAF (International 

Security Assistance Force);
�� ve Středozemním moři námořní monitorovací operaci OAE (Operation Active Endeavour);
�� u somálského pobřeží protipirátskou operaci OOS (Operation Ocean Shield);
�� na podporu Africké unie při vedení některých jejích mírových misí na africkém kontinen-

tu – mise Africké unie v Somálsku AMISOM (African Union Mission in Somalia);
�� k  zabezpečení ochrany vzdušného prostoru (Air Policing) některých členských zemí 

NATO, které nedisponují nadzvukovým letectvem;
�� k  ochraně Turecka rozmístěním systému protivzdušné obrany Patriot proti možnému 

ohrožení syrskými balistickými raketami (operace Active Fence).
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Mezinárodní bezpečnostní a asistenční síly v Afghánistánu
NATO pokračovalo v  procesu postupného předávání odpovědnosti za  bezpečnost do  af-
ghánských rukou. Proces prokázal, že v závěru roku 2014 byly schopny Afghánské národní 
bezpečnostní síly ANSF (Afghan National Sercurity Forces) samostatně čelit většině hrozeb 
ze strany protivládních sil.
NATO ukončilo operaci ISAF a  připravovalo se jak politicky a  operačně, tak i  technicky 
na  přechod na  novou misi Resolute Support, která byla zahájena dnem 1. ledna 2015. 
Jedná se o nový typ nebojové mise zaměřené na výcvik, poradenství a asistenci ANSF na ná-
rodní, institucionální úrovni a úrovni armádního sboru a v případě speciálních sil i na nižší 
úrovni. Mise bude disponovat cca 12 500 vojáky (rámcovými zeměmi jsou Německo, Itálie, 
Turecko a USA) a bude rozmístěna v pěti strategických lokalitách – Kábul a Bagram (střed), 
Mazár  e-Šaríf (sever), Herát (západ), Kandahár (jih) a Jalalabad (východ).
Pokračování materiální, technické a expertní podpory ANSF bude mít klíčový vliv na jejich 
soudržnost, udržitelnost a dlouhodobou schopnost ochránit afghánskou populaci.
Podmínkou pro působení aliančních sil v Afghánistánu po roce 2014 bylo uzavření dohody 
mezi NATO a afghánskou vládou o právním postavení aliančních sil v Afghánistánu SOFA 
(Status of Forces Agreement). Dohoda byla podepsána bezprostředně po inauguraci nové-
ho afghánského prezidenta Ašrafa Ghániho dne 30. září 2014.
Mandát pro zapojení sil a prostředků resortu MO do operace ISAF byl stanoven pro rok 2014 
v počtu do 340 osob. Působení ČR bylo zaměřeno na výcvik, poradenství, asistenci ANSF, ze-
jména pak na výcvik osádek a technického personálu vrtulníků, a na ochranu spojeneckých 
sil a prostředků na základně Bagrám. V roce 2014 byly ze strany MO ČR rovněž realizovány 
projekty rychlého dopadu, jejichž cílem je adresná pomoc místnímu obyvatelstvu. Projekty 
rovněž pomáhají k úspěšnému plnění operačních úkolů nasazených sil a prostředků resor-
tu MO. ČR se rovněž zavázala finančně podporovat rozvoj ANSF v  letech 2014–2017 
částkou 20 mil. Kč ročně.

Stabilizace situace na západním Balkáně
Politicko-bezpečnostní situace na Balkánském poloostrově zůstává křehká a nelze vyloučit 
její zhoršení. ČR se aktivně účastní dvou operací probíhajících v Bosně a Hercegovině (BaH) 
a v Kosovu. V obou zemích, byť geograficky blízkých, je politicko-bezpečnostní situace od-
lišná.
V Bosně a Hercegovině zůstává vnitropolitická situace dlouhodobě složitá, začátkem roku 
2014 umocněná sociálními protesty bosňáckého obyvatelstva. Země výrazně zaostává 
v procesu integrace do EU za jinými státy západního Balkánu. Hlavním důvodem dlouho-
dobé stagnace BaH v integraci do EU je skutečnost, že její jednotlivé konstitutivní části mají 
odlišnou vizi budoucnosti a ústavního uspořádání země.
Od vyhlášení nezávislosti Kosova (v únoru 2008) bylo dosaženo značného pokroku v bu-
dování institucí, konsolidaci právního státu a nastartování ekonomických reforem, včetně 
privatizace a  zlepšování správy státních financí. Bezpečnostní situace v  Kosovu se ovšem 
v souvislosti s konáním parlamentních voleb v červnu 2014 částečně zhoršila, což se proje-
vilo protesty kosovských Albánců, při nichž bylo zraněno 40 osob a zapáleno 5 automobilů.
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Jedním z  významných témat bylo posilování radikálního islámu v  Kosovu. Kosovská 
policie zatkla v srpnu 2014 nejméně 40 osob během operace zaměřené proti muslimským 
radikálům podezřelým z účasti v bojích v Iráku a Sýrii. Policie zasáhla na 60 místech po celé 
zemi, a to včetně mešit, v nichž probíhalo verbování rekrutů. Odhaduje se, že v Sýrii a Iráku 
bojovalo cca 200 občanů Kosova, přičemž jich 16 mělo být zabito.
Důležitým aspektem bezpečnosti v  regionu jsou aspirace Srbska i  Kosova na  integraci 
do EU. Na kosovské politické scéně je otázka evropské integrace důležitá především v sou-
vislosti s vyjednáváním Dohody o stabilizaci a přidružení a vízové liberalizaci s EU.
V závěru roku 2014 působilo v silách KFOR přibližně 4 500 osob. V Alianci byla zahájena jed-
nání o dalším působení KFOR, která mají vymezit jeho budoucí strukturu a sílu odpovídající 
současné bezpečnostní realitě v Kosovu.

Operace Active Fence v Turecku
NATO pokračovalo v  ochraně Turecka působením raketového systému protivzdušné 
obrany Patriot proti možným raketovým útokům ze syrského území. Ve  druhé polovi-
ně 2014 přispívala ČR do  této operace 7 příslušníky jednotky speciálního spojení DCM 
(Deployable Communication Module). Jednotka DCM je součástí struktury aliančních sil 
na podporu velitelské struktury NATO.

Obranná transformace NATO

Cílem obranné transformace je, aby Aliance byla i  nadále schopna dostát svým úkolům, 
jak je definuje Strategická koncepce NATO z roku 2010:

�� kolektivní obrana;
�� řešení krizových situací;
�� spolupráce k posílení bezpečnosti.

K  tomu je zapotřebí si i nadále zachovat schopnost čelit rozsáhlému konvenčnímu útoku 
na jeden či více členských států. Konvenční útok na ČR nebo jiný členský stát NATO byl ještě 
v minulém roce považován za nepravděpodobný, zásadní změny bezpečnostního prostředí 
v roce 2014 však vedou k přehodnocení této premisy.
Zároveň je zapotřebí zajistit schopnost reakce na  nové hrozby, spojené s  hroutícími se 
či zhroucenými státy a nárůstem globálního terorismu. Tyto jevy se objevují náhle a kvůli 
narůstající propojenosti světa mohou ohrožovat bezpečnost aliančních zemí, i když se jejich 
centrum nachází tisíce kilometrů od jejich území. Situace tedy vyžaduje schopnost NATO 
flexibilně a rychle reagovat na krize v blízkém sousedství i vzdálených regionech světa.
Obranná transformace má napomoci Severoatlantickou alianci uzpůsobit tak, aby byla 
schopna tomuto požadavku dostát. Jako taková tvoří spolu s politickou dimenzí transforma-
ce (partnerské vztahy a rozšiřování NATO) nedílnou součást celkového transformačního úsilí, 
které bylo nastartováno na pražském summitu v roce 2002.
ČR aktivně vystupuje při diskusích o transformačních otázkách a podporuje adekvátní pří-
pravu NATO na působení v současném bezpečnostním prostředí.
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Akční plán připravenosti
Akční plán připravenosti představuje soubor opatření s cílem ujistit spojence o platnosti zá-
vazku ke společné obraně („reassurance“) a adaptovat Alianci, aby byla připravena účinně 
reagovat na současné i budoucí hrozby. V rámci „reassurance“ přistoupila Česká republika 
již v roce 2014 k posílení své účasti na aliančních cvičeních v Pobaltí a prodloužení nasazení 
svých letounů ve prospěch zajišťování ostrahy vzdušného prostoru Islandu.
Adaptační opatření mají za cíl zvýšit připravenost a reakční schopnost Aliance. Nejviditel-
nějším opatřením, jehož implementace započala ještě v  roce 2014, byla reforma alianč-
ních sil rychlé reakce NRF (NATO Response Force). Novou součástí NRF budou „hrotová 
uskupení“ sil na velmi vysokém stupni pohotovosti, tzv. VJTF (Very High Readiness Joint 
Task Force). Česká republika na summitu nabídla do první ověřovací sestavy tohoto usku-
pení pro rok 2015 příspěvek v počtu do 150 osob.
K zajištění trvalé a viditelné přítomnosti mezinárodních struktur NATO v členských státech 
na východní hranici budou v průběhu roku 2015 zřízeny stálé mezinárodní prvky pro přijetí 
a logistické zabezpečení aliančních sil působících na území dané země.
Mezi adaptační opatření patří rovněž zvýšení stupně pohotovosti Mnohonárodního sboru 
Severovýchod v polském Štětíně a posílení jeho role v oblasti přípravy na kolektivní obranu. 
To představuje významnou příležitost pro Českou republiku, která se sborem již spolupracu-
je a zamýšlí afilovat (přičlenit k němu) brigádu. Čeští důstojníci tak získají cenné zkušenosti 
s prací na vyšším, v národním prostředí neexistujícím, stupni velení. V rámci plnění výcviko-
vého plánu sboru bude prohloubena spolupráce a vzájemné sladění s vojenskými jednotka-
mi našich klíčových spojenců, zejména Polska, Německa a USA.

Komplexní přístup a hybridní válka
Zkušenosti z působení v operacích NATO, především v Afghánistánu, ale i zkušenost s hyb-
ridní válkou aplikovanou Ruskem vůči Ukrajině potvrzují potřebu dále prohlubovat im-
plementaci tzv. „komplexního přístupu“ (Comprehensive Approach). Komplexní přístup 
spočívá v koordinovaném a efektivním působení mezinárodního společenství v konfliktních 
oblastech a v účelné kombinaci civilních a vojenských nástrojů k řešení bezpečnostních pro-
blémů.
Resort MO se podílí na organizování kurzu pro civilní experty, kteří budou působit v me-
zinárodních operacích a misích. Spolu s Ministerstvem zahraničních věcí ČR spolupracuje 
na plnění aliančních cílů výstavby schopností v oblasti stabilizace a rekonstrukce.
ČR podpořila novou alianční iniciativu v oblasti budování obranných a souvisejících bezpeč-
nostních kapacit nečlenských států NATO (Defence Capacity Building Initiative). Následně 
se resort MO ČR zapojil do aliančních asistenčních týmů na podporu Ukrajiny a Gruzie.

Obranné plánování a řízení zdrojů NATO
Ministerstvo obrany pokračovalo v naplňování úkolů přijatých na summitu NATO v Chicagu 
v květnu 2012 a připravovalo se na přelomový summit ve Walesu, který proběhl v září 2014. 
Základním zadáním summitu je zvýšit připravenost a schopnost reakce NATO do příštího 
summitu, který se bude konat v roce 2016 ve Varšavě. Zadání souvisí s potřebou okamžité 
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reakce a adaptace na probíhající konflikt na Ukrajině a na rostoucí hrozby z regionu Střední-
ho východu a severní Afriky. Ke zvýšení připravenosti a schopnosti reakce bude třeba zajistit 
i adekvátní úroveň financování. K jednotlivým diskutovaným tématům z oblasti obranného 
plánování a společného financování NATO Ministerstvo obrany průběžně připravuje pozice 
ČR (např. v rámci změn systému plánování či reformy zdrojů NATO).
V červnu 2014 byl dokončen přechodový proces obranného plánování NATO (NDPP − 
NATO Defence Planning Process) vydáním souhrnné zprávy o stavu aliančních schopností. 
Její součástí bylo alianční hodnocení obranných plánů ČR, které varovalo, že pokud nebude 
zajištěna dostatečná úroveň financování, bude ČR čelit problémům při poskytování požado-
vaných příspěvků do aliančních operací a snížení obranných schopností.
V lednu 2014 začala implementace cílů výstavby schopností NATO (Capability Targets 2013). 
Nové aktualizované cíle budou přiděleny jednotlivým členským zemím NATO v roce 2017 
v návaznosti na vydání nové politické směrnice pro plánování (červen 2015) a stanovení mi-
nimálních požadavků na schopnosti pro nový cyklus NDPP.

Reforma NATO
Cílem reformy NATO, vyplývající ze Strategické koncepce NATO (2010), je uzpůsobit Alian-
ci tak, aby byla schopna naplňovat své úkoly co nejefektivněji ve změněném bezpečnost-
ním prostředí a v kontextu restriktivních rozpočtových opatření. Naplňování cílů aliančních 
reforem je nutno chápat jako kontinuální proces v podstatě bez cílového data. Strategické 
prostředí pro naplňování reforem se mění. Z tohoto hlediska dnes nejde jenom o úkoly dané 
lisabonským summitem, ale nově i o zadání z Walesu s cílem posílení Aliance.
Aktuálně je hodnocení stavu reforem v jednotlivých oblastech následující:

�� Reforma agentur: Reforma probíhá v  zásadě v  souladu s  implementačním plánem, 
dochází ke sloučení NATO Procurement Organization a NATO Support Organization, ně-
kolik úkolů však zbývá dořešit v průběhu roku 2015. Jedná se především o dokončení 
komplexního modelu řízení komunikačních a informačních služeb. Nadále trvá zpoždění 
ve vytvoření prostředí sdílených služeb jak pro agentury, tak pro ústředí NATO.

�� Velitelská struktura NATO: Implementace nové NATO Command Structure (NCS) pro-
bíhá podle plánu. Nová struktura dosáhla počátečních operačních schopností na konci 
roku 2013, dosažení plných operačních schopností se očekává v prosinci 2015. Nesplnění 
požadavku 100% naplnění kvalifikovaným personálem ze strany členských zemí by moh-
lo vést k ohrožení schopnosti NCS plnit úkoly v úrovni ambicí Aliance.

�� Zdrojová reforma: Reforma v oblasti zdrojů, zaměřená prioritně na prohloubení efektivity 
a účinnosti využití společných zdrojů Aliance pokračuje. Resource Policy and Planning Board 
ve svých zprávách konstatuje dosažení potřebného progresu v příslušných oblastech.

�� Reforma ústředí NATO: Reforma ústředí NATO s cílem prohloubení efektivity a účinnosti 
práce v  podmínkách zdrojového omezení pokračuje. V  současné době probíhá imple-
mentace nové strategie lidských zdrojů, „civilní“ Mezinárodní štáb IS (International Staff) 
byl redukován o 6,7 % a plánována je jeho další redukce o 7,6 %. Reforma Mezinárodního 
vojenského štábu IMS (International Military Staff) pokračuje pod řízením Vojenského vý-
boru, návrh nové struktury IMS by měl být předložen na jaře roku 2016.
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Afilace
Jedním z důležitých nástrojů ke zvyšování interoperability ozbrojených sil je afilace (přičle-
nění) jednotek k mnohonárodním aliančním sborům. Resort MO provedl v roce 2012 politic-
ko-vojenskou analýzu možnosti afilace částí ozbrojených sil ČR k 1. německo-nizozemskému 
sboru v SRN a k Mnohonárodnímu sboru Severovýchod ve Štětíně (Polsko). Možnost afilace 
ke štětínskému sboru byla znovu zkoumána v roce 2014 v souvislosti s rozhodnutím velšské-
ho summitu NATO o posílení sboru a resort MO ČR dospěl k rozhodnutí afilovat ke sboru 
brigádu. V dalším období budou probíhat potřebná mezinárodní jednání a národní opatření 
k uskutečnění tohoto kroku.
V roce 2014 dále pokračovala jednání k afilaci Mnohonárodního praporu vojenské policie 
NATO (NATO MNMPBAT) k Mnohonárodnímu sboru Severovýchod ve Štětíně, která je těsně 
před dokončením. Velitelství brigády radiační, chemické a biologické ochrany je afilováno 
ke Spojeneckému sboru rychlé reakce ARRC (Allied Rapid Reaction Corps) ve Velké Británii.

Síly rychlé reakce NATO
Alianční síly rychlé reakce NRF jsou jednou z nejvýznamnějších odpovědí NATO na výzvy 
kladené novým bezpečnostním prostředím. Účelem NRF je poskytnout integrované a plně 
interoperabilní pozemní, námořní a  vzdušné jednotky pod společným velením, schopné 
okamžitě zasáhnout kdekoli ve světě a po omezenou dobu zde působit bez potřeby další 
podpory, a to v celém spektru aliančních misí. NRF však vedle toho zaujímají i zásadní posta-
vení v budování nasaditelných sil členských zemí Severoatlantické aliance.
Na základě rozhodnutí velšského summitu v podobě Akčního plánu připravenosti projdou 
síly rychlé reakce reformou. Vznikne nové „hrotové uskupení“ sil na velmi vysokém stupni 
pohotovosti, tzv. VJTF. Česká republika na summitu nabídla do první ověřovací sestavy toho-
to uskupení pro rok 2015 příspěvek v počtu do 150 osob. Nový koncept NRF bude dokončen 
během roku 2015.
ČR vyčleňovala pro potřeby NRF v roce 2014 celkem 302 osob, z toho 251 do sil okamžité 
reakce IRF (Immediate Reaction Force). ČR rozsahem svých příspěvků do rotací NRF plní svůj 
dobrovolný závazek přispívat v dlouhodobém horizontu do NRF v průměru 2 % požadova-
ných sil.

Connected Forces Initiative
Iniciativa spojených sil CFI (Connected Forces Initiative) je jednou z iniciativ obranného balíč-
ku ze summitu v Chicagu. Jejím cílem je posílení transformace a interoperability alianč-
ních sil, a přispět tak k naplnění cíle NATO Forces 2020. CFI úzce souvisí se Smart Defence 
(chytrá obrana), která je zaměřena na budování schopností, CFI pak na jejich efektivní využití.
Iniciativa zahrnuje tři vzájemně propojené elementy:

�� vzdělávání a výcvik,
�� cvičení,
�� lepší využití technologií.

Hlavními prostředky naplňování CFI má být širší využití sil rychlé reakce NRF a společného 
vojenského výcviku a cvičení, a to i v návaznosti na čl. 5 Severoatlantické smlouvy.
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CFI a cvičení obecně jsou důležitá v kontextu zachování a dalšího rozvoje transformační-
ho potenciálu Aliance. Hnacím motorem transformace sil NATO jsou v současné době pře-
devším operace a vzhledem k předpokládanému snížení operačního tempa po roce 2014 
by je měla CFI v této roli zastoupit.
Rok 2014 potvrdil rostoucí význam, dynamiku a politickou viditelnost problematiky cviče-
ní. Opatření k ujištění spojenců o platnosti kolektivní obrany se sestávala z velké části prá-
vě ze cvičení spojeneckých sil na území exponovaných států. Byl obnoven důraz cvičení 
se scénáři kolektivní obrany.

Smart Defence a Pooling & Sharing
Smart Defence (SD) je alianční iniciativa zaměřená na  využití mezinárodní spolupráce při 
rozvoji schopností. V  rámci SD se ČR účastní celkem 23 projektů, přičemž ve  dvou z  nich 
vystupuje v roli vedoucí země:

�� Mnohonárodní středisko leteckého výcviku (Multinational Aviation Training Centre – 
MATC);

�� Mnohonárodní logistické partnerství − manipulace s palivem (Multinational Logistic 
Partnership – Fuel Handling).

Pooling & Sharing (seskupování a sdílení schopností) je obdobnou iniciativou EU, ve které 
je  ČR zapojena především do  projektů zaměřených na  výcvik vrtulníkových posádek 
a do projektů v oblasti zdravotnictví.
V  rámci regionální spolupráce ČR usiluje o  využití formátů Visegrádské skupiny (V4 – ČR, 
Maďarsko, Polsko a Slovensko) a Central European Defence Cooperation (obranná spoluprá-
ce států střední Evropy), do nějž jsou kromě ČR zapojeny Chorvatsko, Maďarsko, Slovensko, 
Slovinsko a Rakousko.

Multinational Logistics Coordination Centre
Jednou z  priorit resortu MO ČR je rozvoj schopností v  oblasti mnohonárodní logisti-
ky. V  roce  2009 bylo v  ČR na  základě memoranda o  porozumění MoU (Memorandum 
of  Understanding) ustaveno Mnohonárodní centrum pro koordinaci logistiky MLCC 
(Multinational Logistics Coordination Centre), které má v současné době třináct členů (Bos-
nu a Hercegovinu, ČR, Gruzii, Chorvatsko, Litvu, Maďarsko, Polsko, Rakousko, Řecko, Sloven-
sko, Španělsko, USA a Velkou Británii).
Centrum se podílí na aplikaci principů Smart Defence a Pooling & Sharing k překonání ne-
dostatků v operační logistice zlepšením výměny informací, přípravou expertů, mezinárod-
ních logistických projektů, výstavbou mnohonárodních logistických prvků a účastí na spo-
lečných cvičeních.
MLCC koordinuje výstavbu velitelství společné logistické podpůrné skupiny států V4 
(V4 JLSG HQ – V4 Joint Logistics Support Group HQ), které bude v první polovině roku 2016 
součástí logistické podpory bojového uskupení EU Battlegroup (EU BG). Velitelství bude 
v dalším období sloužit k pokrytí požadavků NATO na tuto schopnost v rámci procesu obran-
ného plánování aliance.
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Pod vedením MLCC probíhá příprava na  mezinárodní standardizační logistické cvičení 
Capable Logistician 2015, které se bude konat v průběhu června 2015 v Maďarsku za účasti 
cca 1 400 osob a 400 ks techniky z více než 20 zemí a nadnárodních aktérů.
Další aktivitou MLCC je podíl na logistickém vzdělávání a výcviku, kde spolupracuje s NATO 
School (Oberammergau), organizuje kursy JLSG a  podílí se na  podpoře partnerských 
zemí. Současně analyzuje možnost převzetí koordinace logistického vzdělávání a  výcviku 
(Department Head for Logistics Education and Training).

Protiraketová obrana NATO
ČR dlouhodobě podporuje výstavbu teritoriální protiraketové obrany NATO a snaží se k ní 
přispívat na úrovni odpovídající své velikosti a expertizy v oblasti ochrany proti zbraním hro-
madného ničení (OPZHN).
V současné podobě cílová architektura amerického European Phased Adaptive Approach, 
neboli „evropského pilíře“ US BMD (Ballistic Missile Defence), nepředpokládá umístění ja-
kýchkoliv senzorů či interceptorů na území ČR.
ČR se tak na rozvoji systému teritoriální protiraketové obrany NATO v roce 2014 podílela 
svým příspěvkem do rozpočtu Aliance, z nějž jsou hrazeny společně financované systémy 
velení a  řízení, a  nad rámec toho ještě zapojením do  práce Consequences of  Intercept 
Analysis Team v rámci přípravy NATO BMD. ČR má v týmu zástupce, který se podílí na zpra-
covávání analýz, dokumentů a doktrín v oblasti hodnocení a reakce na následky sestřelu.
ČR se dále zapojuje do experimentální kampaně Nimble Titan. Cílem této kampaně orga-
nizované USA, do  které ČR vysílá své zástupce, je analyzovat politicko-vojenské aspekty 
koaličních protiraketových operací. Poznatky z  této experimentální akce využívá jak USA, 
tak i NATO při tvorbě svých politik v oblasti BMD.

Vrtulníkové aktivity
ČR je administrátorem a předsedající zemí Řídicího výboru mnohonárodní vrtulníkové inicia-
tivy MHI (Multinational Helicopter Initiative). Jedná se o svěřenecký fond, jehož prostřednic-
tvím jednotlivé země finančně podporují aktivity zaměřené na zvýšení vrtulníkových schop-
ností pro operace NATO a EU. V roce 2014 šlo obdobně jako v předešlých letech především 
o  podporu výcvikového programu AAT PDT (Air Advisor Team Pre-deployment Training) 
zaměřeného na  přípravu pilotů-instruktorů z  ČR, Chorvatska a  Maďarska před nasazením 
do výcvikových misí v Afghánistánu. Z prostředků fondu byla rovněž podpořena účast čes-
kých posádek v  kurzu instruktorů taktického výcviku HTIC (Helicopter Tactics Instructor 
Course) pořádaném v rámci vrtulníkového výcvikového programu HTP (Helicopter Training 
Programme) Evropské obranné agentury.
V rámci alianční iniciativy Smart Defence ČR iniciovala projekt výstavby Mnohonárodního 
střediska leteckého výcviku MATC, které bude zajišťovat výcvik pro létající a pozemní per-
sonál. Koncept střediska vychází z využití existujících kapacit účastnických zemí. Hlavní nápl-
ní bude příprava a výcvik leteckého personálu, tvorba výcvikových programů, standardních 
operačních postupů a dalších dokumentů. MATC významně přispěje k rozvoji standardizace 
a zvyšování interoperability v rámci sil účastnických zemí.
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Pět zemí (ČR, Chorvatsko, Maďarsko, Slovensko a USA) podepsalo tzv. Letter of Intent (písem-
ně vyjádřený záměr) a přijalo Koncept MATC (v roce 2013) jako referenční dokument pro pří-
pravu memoranda o porozumění MoU. Příprava tohoto dokumentu byla hlavní náplní práce 
mezinárodního projektového týmu pro výstavbu MATC v roce 2014. Podpis MoU je očeká-
ván v první polovině roku 2015. Zahájení činnosti střediska je plánováno od 1. července 2015 
v prostorech Velitelství výcviku – Vojenské akademie ve Vyškově.

Program AGS
ČR v roce 2014 pokračovala v účasti v Programu NATO pro vzdušný průzkum pozem-
ních cílů AGS1. ČR se programu účastní spolu s  Bulharskem, Dánskem, Estonskem, Itálií, 
Litvou, Lotyšskem, Lucemburskem, Německem, Norskem, Polskem, Rumunskem, Sloven-
skem, Slovinskem a Spojenými státy americkými.
Program po  uzavření kontraktu mezi řídicí agenturou NAGSMA2 a  hlavním dodavatelem 
NGISSII3 (20. května 2012 na okraj summitu NATO v Chicagu) přešel v roce 2014 do druhé 
poloviny realizace, kdy byla postupně zahájena výroba hlavních komponent systému.
Systém AGS označovaný i jako „oči Aliance“ umožní:

�� získat komplexní přehled o pozemní situaci vedením průzkumu ze vzduchu;
�� detekovat a identifikovat stacionární i pohyblivé cíle, stanovovat jejich souřadnice a blíže 

je charakterizovat;
�� u pohyblivých cílů stanovovat data o jejich pohybu a s využitím parametrů terénu před-

povídat jejich další trajektorii pohybu;
�� vyhodnocovat změny v terénu (povrchové úpravy, stavby, klamné cíle);
�� optimální vedení operací a okamžitou reakci na změnu situace;
�� lepší orientaci v  prostoru operace, zkrácení času pro vyhledávání tras přesunů a  míst 

pro manévr a vedení bojových operací.
Schopnost systému AGS je v NATO řazena mezi hlavní priority a patří k nejdůležitějším mno-
honárodním projektům v oblasti aliančních schopností. Systém AGS je klíčovou schopností 
aliančního systému JISR4. Uvedením systému AGS do operačního nasazení v roce 2018 do-
jde i k provázání s informacemi ze systému NAEW&C5, s cílem zajistit koordinované nasazení 
pozemních a vzdušných sil v prostoru operace.
Kontraktem stanovená průmyslová návratnost z vložených finančních prostředků ČR je čes-
kými společnostmi naplněna téměř na 100 %.

1	 AGS – Alliance Ground Surveillance
2	 NAGSMA – NATO AGS Management Agency (Agentura NATO pro řízení programu pro vzdušný průzkum 

pozemních cílů)
3	 NGISSII – Northrop Grumman Integrated System Sector International, Inc.
4	 JISR – Joint Intelligence, Surveillance and Reconnaissance (společné zpravodajství, sledování a průzkum)
5	 NAEW&C – NATO Airborne Early Warning & Control (Vzdušný systém včasné výstrahy a řízení NATO)
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Ochrana proti zbraním hromadného ničení
Rozvoj schopností ochrany proti zbraním hromadného ničení představuje jednu z pri-
orit resortu MO. Projevem mezinárodního uznání specializace ČR na tuto oblast je umístě-
ní Centra ochrany proti zbraním hromadného ničení JCBRN Defence COE (Joint Chemical, 
Biological, Radiological and Nuclear Defence Centre of Excellence), které poskytuje expertní 
poradenství pro Alianci a spojenecké země, ve Vyškově. V roce 2014 došlo k výraznému ná-
růstu schopností ve všech oblastech působnosti centra.
ČR se zaměřila na budování schopnosti CBRN Reachback6 (RB), která je vytvářena na bázi 
JCBRN Defence COE. K 1. lednu 2014 byly dosaženy počáteční operační schopnosti prvku 
CBRN Reachback Coordination Element a v listopadu 2014 bylo uvedeno do provozu řídicí 
středisko NATO CBRN Reachback Operations Room, jako základní předpoklad pro fungování 
sítě NATO CBRN Reachback Network. Plné operační schopnosti CBRN RB budou dosaženy 
do konce roku 2015.
V období od července 2013 do června 2015 plní ČR roli spolupředsedající země společně 
s USA v aliančním Výboru pro obranné aspekty šíření zbraní hromadného ničení (Committee 
on Proliferation in Defence Format). V roce 2014 se výbor věnoval zejména řešení aktuálních 
otázek likvidace syrského arzenálu chemických zbraní a dalším otázkám v oblasti proliferace 
zbraní hromadného ničení. Významný prostor byl věnován také rozvoji schopností Aliance 
v oblasti OPZHN.
V průběhu roku 2014 byla zahájena série jednání se zástupci armády a MO SRN k iniciati-
vě Framework Nations Concept (CBRN Cluster), která má pomoci řešit efektivní dostupnost 
schopností CBRN pro zajištění operací. Její podstatou je modulární skládání sil a prostředků 
participujících zemí a jejich společná příprava. ČR má v této iniciativě ambice být vedoucí 
zemí v oblasti výcviku.
V  oblasti biologické ochrany byla řešena zejména otázka budoucnosti Centra biologické 
ochrany Těchonín (CBO). Propuknutí epidemie eboly v  západní Africe v  roce 2014 a  rizi-
ko šíření dalších vysoce nebezpečných nákaz potvrdilo potřebu zachování tohoto zaří-
zení. Tím  se  zároveň otevírá prostor pro hledání dalšího využití CBO v  souladu se závěry 
Bílé  knihy o  obraně a  v  návaznosti na  úkol stanovený v  usnesení Bezpečnostní rady státu 
(BRS) č. 38/2014 „zajistit připravenost CBO Těchonín k izolaci pacientů a kontaktů s vysokým 
rizikem nákazy ebolou v termínu do 21. října 2014“. Tento úkol byl částečně splněn schvále-
ním Plánu aktivace CBO.
K  dosažení plných operačních schopností CBO a  naplnění všech požadavků vyplývajících 
z usnesení BRS a Národního akčního plánu je potřebné splnit úkoly uvedené v připraveném 
materiálu pro vládu ČR. V něm resort MO doporučuje zachovat činnosti CBO ve stávající po-
době a zaměřit se na hledání dalších úspor. Toto řešení zajistí kontinuitu plnění přijatých me-
zinárodních závazků a odborných úkolů v oblasti biologické ochrany obyvatelstva ČR a AČR. 
Zároveň umožní efektivní využití omezeného počtu biologických expertů resortu MO.

6	 CBRN Reachback je proces, který zajišťuje poskytování nezbytných analytických a  vědeckých expertiz 
v oblasti OPZHN pro velitelské orgány a síly NATO
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Kybernetická obrana
Kybernetická obrana resortu je zaměřena na ochranu vlastních informačních a komunikač-
ních systémů a na součinnost s národní autoritou − Národním bezpečnostním úřadem − 
v případě ohrožení nebo kybernetických útoků.
Důležitým aspektem schopností čelit hrozbám v  kybernetickém prostoru je mezinárodní 
spolupráce, která je zaměřena především na NATO a EU. Nejdůležitější události:

�� Usnesením vlády ČR č. 2 ze dne 2. ledna 2014 byl schválen návrh zákona o kybernetické 
bezpečnosti platný od 29. srpna 2014 a účinný od 1. ledna 2015.

�� ČR se podílela na úspěšném splnění úkolů v rámci cvičení NATO Cyber Coalition 2014, 
které proběhlo ve dnech 18. až 20. listopadu 2014 v estonském Tartu.

Rozvoj vztahů NATO

Prohlubování vztahů s partnerskými zeměmi se v roce 2014 nadále rozvíjelo na základě společně 
sdílených zájmů. Teritoriální bilaterální spolupráce se zaměřila ve vojenské oblasti na spoluprá-
ci při obranných reformách a prohlubování interoperability s jednotlivými partnerskými státy 
západního Balkánu, Střední Asie, Kavkazu, Blízkého východu a se zeměmi Visegrádské 
skupiny. Zvláštní pozornost byla též věnována Ukrajině, Gruzii a Srbsku, kde  se  dále rozvíjely 
projekty zahájené v období vedení Kontaktní ambasády NATO ze strany ČR.
Závěry waleského summitu NATO stvrdily věrohodnost alianční partnerské politiky. Mj. do-
šlo ke schválení pomoci Ukrajině, stvrzení a povýšení partnerství s Gruzií a Černou Ho-
rou; byla vyjádřena podpora dalším zájemcům o členství (především ze západního Balkánu); 
byly vytvořeny mechanismy k  rozšiřování partnerství a  interoperability se Švédskem, 
Finskem a dalšími zeměmi ve skupině Enhanced Opportunities Partners (dále Austrá-
lie, Gruzie, Jordánsko). Směrem ke Gruzii, Moldavsku a Jordánsku byla též spuštěna iniciati-
va na budování obranných kapacit (Defence Capacity Building), v případě Gruzie ve formě 
tzv. „substantivního balíčku“.
Jedním z hlavních cílů resortu obrany v oblasti zahraniční spolupráce je přispívat k posilo-
vání regionální a globální bezpečnosti a stability. Jednou z možných cest, jak naplňovat 
toto zadání, je poskytování finančních prostředků do svěřeneckých fondů NATO v oblastech 
dle kompetencí resortu obrany.
V roce 2014 byly podpořeny následující projekty:

�� Svěřenecký fond NATO Jordan III – Women’s Training COE ve výši 30 000 eur na spolu-
financování tříletého programu zaměřeného na vytvoření a výcvik čety důstojníků/žen 
v oblasti ničení nevybuchlé munice.

�� Svěřenecký fond NATO Serbia IV ve výši 20 000 eur na rozvoj srbského demilitarizačního 
zařízení TRZ Kragujevac.

�� Svěřenecký fond NATO Georgia IV ve výši 20 000 eur na výcvik a vybavení gruzínské ženij-
ní jednotky pro likvidaci výbušnin a odminování pro humanitární účely.

Řada aktivit resortu měla charakter rozvojové pomoci Afghánistánu. Resort MO v tomto 
případě vydal 60  588  000 Kč. Z  hlediska vynaložených finančních prostředků se jedná 
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o činnosti, které ozbrojené složky ČR vykonávají v rámci plnění stanovených úkolů a jež mají 
charakter rozvojové pomoci.

Politika otevřených dveří
ČR považuje politiku otevřených dveří za  zásadní stabilizační prvek euroatlantického pro-
storu a je jejím velkým propagátorem. Přestože waleský summit nepřijal rozhodnutí na poli 
rozšíření, považuje ČR za klíčové udržení věrohodnosti alianční partnerské politiky a principu 
otevřených dveří. ČR vítá impulzy k zintenzivnění spolupráce s partnery, zejména s Gruzií, 
Ukrajinou, Moldavskem, Černou Horou či Jordánskem. ČR za pozitivní považuje, že  jed-
nání s řadou kandidátských zemí jsou viditelně přínosná a dosahují konkrétních výsledků.
Za úspěch lze též považovat zahájení tzv. „substantivního balíčku“, iniciativy cílené na rozvoj 
spolupráce, s Gruzií.
Černá Hora zahájila další cyklus Akčního plánu členství MAP (Membership Action Plan). 
Ve  svém Ročním národním plánu ANP (Annual National Programme) znovu potvrdila, 
že vstup do EU a NATO patří mezi její hlavní zahraničněpolitické cíle a je připravena pokra-
čovat v reformách.
V případě Bývalé jugoslávské republiky Makedonie FYROM (Former Yugoslav Republic 
of Macedonia) byly v průběhu roku 2014 nadále diskutovány modality možného vyřešení 
sporu o ústavní název země, který musí předcházet vstupu země do NATO.
Nebylo možné vyhovět žádosti Bosny a Hercegoviny o udělení MAP vzhledem k nesplnění 
zadané podmínky k realizaci konkrétních reformních kroků.
Pozitivním směrem se odvíjela spolupráce se Srbskem v rámci partnerských kooperačních 
programů, což umožnil i přístup tamní nově zvolené politické reprezentace.

Kontaktní ambasáda NATO
Resort MO pokračoval druhým rokem ve svém působení v rámci vedení Kontaktní ambasá-
dy (KA) NATO v Jordánském hášimovském království, které ČR převzala od 1. ledna 2013.
I s ohledem na zhoršující se bezpečnostní situaci v blízkém sousedství Jordánska (pokračují-
cí konflikt v Sýrii, úspěchy tzv. Islámského státu) se oblast vojenské spolupráce stala jednou 
z nejdynamičtěji se rozvíjejících v rámci působení KA NATO.
Hlavní pozornost jednotlivých projektů byla zaměřována na pokračování asistence při bu-
dování schopností OPZHN u Jordánských ozbrojených sil, a to formou výcviku mobilními 
týmy AČR v Jordánsku a komplexního kurzu v ČR včetně přípravy s ostrými bojovými lát-
kami. Aktivity resortu MO se zaměřovaly rovněž na problematiku vzdělávání a výcviku, 
expertní setkávání ke sdílení zkušeností v různých oblastech a identifikaci budoucích projek-
tů. Pokračovala též finanční podpora svěřeneckého fondu NATO Trust Fund Jordan III.
Význam spolupráce s  Jordánskem pro MO ČR i kladné hodnocení dosavadního působení 
KA NATO se odrazily v přidělení tohoto postu ČR i na léta 2015–2016.

Rada NATO-Rusko
Ukrajinská krize postavila před budoucnost vztahů NATO-Rusko celou řadu otazníků. Další 
podobu vzájemné spolupráce lze aktuálně jistě odhadnout jen stěží.
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Od 1. dubna 2014 je rozhodnutím NATO přerušena veškerá praktická vojenská a civilně-vo-
jenská spolupráce s Ruskem. Počítá se pouze s pokračováním politického dialogu na úrovni 
velvyslanců. K plnému obnovení spolupráce může dojít až po ruském přehodnocení přístu-
pu svého vystupování na mezinárodněpolitické scéně.

Komise NATO-Ukrajina
Jedním z opatření schválených ministry zahraničních věcí států NATO na podporu Ukrajiny 
v červnu 2014 bylo zřízení čtyř svěřeneckých fondů (TF – Trust Fund) v oblastech: 
a) logistiky a standardizace, 
b) velení, řízení, komunikace a počítačů, 
c) kybernetické obrany, 
d) přeškolení a přesídlení penzionovaných příslušníků ozbrojených sil. 
Následně byl na podzim 2014 zřízen pátý TF na asistenci v oblasti zdravotnictví. Zde resort 
MO přijal rozhodnutí a od 1. listopadu 2014 vyslal plk. Miroslava Pelikána do Styčné kancelá-
ře NATO v Kyjevě. Jedná se o příspěvek do aliančního svěřeneckého fondu v oblasti logistiky 
a standardizace, k jehož spoluvedení se ČR společně s Polskem a Nizozemskem přihlásila.
Resort MO byl v  loňském roce připraven poskytnout léčbu a  následnou rehabilitaci 
zraněným ukrajinským vojákům v Ústřední vojenské nemocnici − Vojenské fakultní ne-
mocnici v Praze. Ukrajinská strana tuto nabídku nevyužila.
Na  základě obdržené žádosti Ukrajiny o  dodávky vojenského materiálu jsme z  nevelkých 
zásob AČR připravili dar nepotřebné vojenské výstroje (přes 10  000 kusů výstrojních 
součástek).
Vzhledem k turbulentní bezpečnostní situaci neměla Ukrajina v roce 2014 formálně schvá-
lený Roční národní program ANP, a tudíž neprovedla ani vlastní vyhodnocení plnění doku-
mentu, jež by jinak bylo standardní součástí cyklu ANP.
Spolupráce s  ukrajinskou stranou na  těchto základních rámcových aliančních dokumen-
tech je podle zástupců NATO velmi složitá. Příprava aliančního dokumentu k  plnění ANP 
přinesla také řadu nepříjemných zjištění ve  vojenské oblasti. Zásadní komplikací dalšího 
rozvoje ukrajinských ozbrojených složek (armády, národní gardy, pohraniční služby atd.) 
je nulový pokrok v přípravě komplexního hodnocení obranného a bezpečnostního sektoru, 
jež se Ukrajina v květnu zavázala provést.

Komise NATO-Gruzie
Gruzie pokračovala v  roce 2014 v  rámci Komise NATO-Gruzie v  plnění reforem v  oblasti 
obrany, zavádění mechanismů good governance (dobré vládnutí), rovnoprávnosti a trans-
parentnosti státní správy, samosprávy a  soudnictví. „Substantivní balíček NATO-Gruzie“, 
jenž  byl  přijat na  aliančním summitu ve Walesu, je vyjádřením alternativního uznání po-
kroku, jehož Gruzie dosáhla ve svém reformním úsilí na pozadí neexistence konsensu mezi 
spojenci udělit Gruzii Akční plán členství MAP. Gruzie od balíčku očekává výrazné posílení 
alianční přítomnosti v  zemi především ve  formě ustanovení NATO-Georgia Joint Training 
and Evaluation Centre (společného výcvikového a vzdělávacího centra) a pravidelným pořá-
dáním aliančních vojenských cvičení na svém území.
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Po euforii summitu však nastala doba implementace aliančních rozhodnutí, kdy se postu-
pem času ukázalo, že naplnění závazku NATO vůči Gruzii nebude tak jednoduché a vyžádá 
si úsilí a čas. Spojenci tak byli vyzváni k aktivní implementaci aliančního balíčku. Zejména 
od tzv. „přátel Gruzie“, mezi něž se ČR dlouhodobě řadí, se očekává, že se do implementace 
balíčku aktivně zapojí, neboť to byli oni, kteří nejvíce volali po jeho robustnosti. Nad rámec 
bilaterální relace s Gruzií se resort MO rozhodl k aktivnímu zapojení do implementace uve-
deného balíčku, a to formou vyslání experta do aliančního týmu.

Středomořský dialog
V roce 2014 oslavil tento partnerský nástroj NATO dvacet let své existence. Stále se ukazuje, 
že spolupráce se zeměmi Středomořského dialogu MeD (Mediterranean Dialogue) je velmi 
důležitá pro udržení bezpečnosti a projekci aliančních politik na Blízkém východě a v severní 
Africe. Tuto skutečnost podtrhly i závěry waleského summitu NATO.
ČR prosazuje horizontální, tzn. vyvážený, přístup ke státům MeD a navrhuje více se zaměřit 
na individuální spolupráci se zeměmi, které na to jsou připraveny a které mají v rámci spolu-
práce s Aliancí co nabídnout. 

E V R O P S K Á  U N I E  	

V roce 2014 se veškeré úsilí soustředilo na implementaci závěrů z jed-
nání Evropské rady na úrovni hlav států a vlád členských zemí Evropské 
unie (19.–20. prosince 2013), které se kromě jiného věnovalo i otázkám 
bezpečnosti a obrany. Evropská služba pro vnější činnost stanovila prioritní úkoly, mezi něž 
patřily komplexní přístup k řešení krizí, financování misí a operací, revize Konceptu sil rychlé 
reakce a Námořní bezpečnostní strategie, zpracování Akčního plánu, revize finančního mecha-
nismu ATHENA, využití čl. 44 Smlouvy o EU, kybernetická obrana, podpora rozvoje schop-
ností partnerských zemí a regionálních organizací v rámci iniciativy Train & Equip (vycvičit 
a vybavit), spolupráce EU s partnery, především s NATO a OSN, a další.
Z  hlavních priorit, které ČR prosazovala směrem k  prosincovému zasedání Evropské rady, 
se podařilo:

�� dosáhnout shody na tom, že otázky bezpečnosti a obrany budou pravidelně na progra-
mu jednání na úrovni hlav států a vlád členských zemí EU. Příští jednání Evropské rady, 
které bude mít na agendě i bezpečnost a obranu, proběhne v červnu 2015;

�� vytvořit v rámci revize Konceptu sil rychlé reakce další rychlé síly v oblasti letectva, námoř-
nictva a pozemního vojska kromě stávajících bojových uskupení EU BG, která v případě 
potřeby mohou působit samostatně, nebo mohou posílit nasazované bojové uskupení EU;

�� zpracovat a schválit Politický rámec pro systematickou a dlouhodobou spolupráci v obraně, 
který kromě jiného klade důraz na  regionální spolupráci, včetně spolupráce malých 
a středních podniků, a rozšíření spolupráce na projektovou nikoli pouze politickou úroveň.
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Rozvoj vojenských schopností

Rok 2014 byl pro Evropskou obrannou agenturu EDA (European Defence Agency) význam-
ným rokem nejen z hlediska desetiletého výročí jejího fungování, personálních změn ve vr-
cholovém managementu, ale především z důvodu zaměření aktivit na implementaci závěrů 
prosincové Evropské rady 2013 k otázkám bezpečnosti a obrany. Důraz byl položen na roz-
voj čtyř vlajkových programů EDA klíčových obranných schopností, tj. tankování za letu, 
bezpilotní prostředky, satelitní komunikaci a kybernetickou obranu. V této souvislos-
ti lze za  významný milník považovat jednání s  průmyslem směřující k  udělení kontraktu 
na pořízení mnohonárodní letky víceúčelového tankeru do roku 2020. Na podzim 2014 byla 
schválena revize Plánu rozvoje schopností jako nástroje pro stanovení prioritních společ-
ných projektů, redukci duplicit s NATO a koordinaci s národním obranným plánováním.
V  listopadu 2014 byl ministry obrany schválen Politický rámec pro systematickou 
a dlouhodobou spolupráci v obraně jako komplementární dokument ke Kodexu chování 
pro iniciativu Pooling & Sharing. Mezi klíčové aspekty dokumentu prosazované i ze strany 
ČR lze zařadit posílení regionální spolupráce, včetně spolupráce malých a středních pod-
niků, potřebu koncepčního přístupu k  identifikaci prioritních oblastí spolupráce, sdílení 
informací a kapacit, využití synergií mezi obranným sektorem a širšími politikami EU a im-
plementaci principů rámce na projektové úrovni.
V  rámci posilování evropského obranného průmyslu a zvýšení investic do obranného vý-
zkumu zaměřila EDA úsilí ke  generování nových výzkumných projektů, zejména v  ob-
lasti technologií dvojího užití v  součinnosti s  Evropskou komisí (EK) s  využitím Evrop-
ských strukturálních a  investičních fondů a  synergií s  civilním programem Horizon 2020. 
EDA se rovněž aktivně zapojila do definování obsahu a procesu realizace tzv. přípravné akce 
pro výzkum v oblasti Společné zahraniční a bezpečnostní politiky s předpokladem jejího za-
hájení v roce 2017, kde mezi prioritní oblasti prosazované ČR patří oblasti C-IED7, CBRN 
a MEDEVAC8.
Pro usnadnění realizace společných programů a  širší zapojení průmyslových kapacit 
a  výzkumných center jsou důležitým motivačním faktorem finanční pobídky. Výjimka 
z placení daně z přidané hodnoty byla v březnu 2014 udělena belgickými úřady několika 
mnohonárodním projektům pod hlavičkou EDA. Agentura předložila ministrům obrany 
návrh k  vytvoření inovativního mechanismu financování pro sdílené pořizování, 
jehož základem má být společný fond zapojených členských států tvořený z  veřejných 
a privátních zdrojů.
Na základě harmonizace společných požadavků mezi participujícími členskými státy, s vy
užitím efektivních metod pořizování, podepsala EDA v roce 2014 víceletý rámcový kontrakt 
na dodávky protitankové munice Carl Gustaf a dvacetiletý kontrakt k instalaci a údržbě so-
lárních panelů na letecké základně na Kypru v rámci prvního mnohonárodního obranného 
energetického projektu v Evropě. ČR participuje v obou projektech.

7	 C-IED – Counter-Improvised Explosive Device (ochrana proti účinkům improvizovaných výbušných zařízení)
8	 MEDEVAC – Medical Evacuation (odsun raněných a nemocných)
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V  oblasti podpory obranného průmyslu a  trhu byly aktivity zaměřeny na  implementaci 
podpůrných opatření ke  zvýšení otevřenosti a  diverzity dodavatelských řetězců, zlepšení 
přístupu k  informacím a  vytváření průmyslových klastrů9. Zapojení průmyslu se očekává 
i  při  implementaci rozšířeného rámcového ujednání v  oblasti bezpečnosti dodávek SoS 
(Security of Supply) a navazujícího Kodexu chování k prioritizaci schváleného v květnu 2014 
všemi členskými zeměmi. V této souvislosti EDA v součinnosti s členskými státy rozpracovala 
návrh s potenciálními principy a prioritním plánem práce pro připravovaný celounijní režim 
SoS. V prosinci 2014 byl schválen mechanismus pro zpracování evropských hybridních stan-
dardů s vyloučením duplicit se standardy NATO a maximálním využitím civilních standardů. 
Synergický přístup ve spolupráci s EK je uplatňován i v oblasti certifikace, kde se aktivity EDA 
zaměřují na  harmonizaci civilních a  vojenských pravidel a  postupů v  oblasti bezpilotních 
prostředků. Úzká spolupráce s EK, Eurocontrol a NATO probíhá ve vojenské implementaci 
programu společného evropského nebe (SES/SESAR10), kde EDA plní od roku 2014 úlohu 
vojenského koordinátora.

Bojová uskupení a další síly rychlé reakce EU

Bojová uskupení EU doposud zůstávají jedinými dobře vycvičenými a vybavenými rychlými 
silami Evropské unie. V rámci naplňování závěrů Evropské rady z prosince 2013 byl v prů-
běhu roku 2014 revidován Koncept sil rychlé reakce EU. Cílem revize bylo lépe definovat 
architekturu rychlé reakce Unie, provazující EU Battlegroup s  databázemi dobrovolných 
příspěvků v oblasti vzdušných, námořních i pozemních sil. Naplňování závazků v systému 
pohotovosti EU BG se postupně zlepšuje. Nicméně v roce 2014 nebyl systém pohotovos-
ti ještě zcela naplněn, tzn., nebyla naplněna ambice dvou bojových uskupení EU v poho-
tovosti v  každém pololetí. V  prvním pololetí roku 2014 bylo v  pohotovosti jenom jedno 
bojové uskupení pod  vedením Řecka. Ve  druhém pololetí roku 2014 byla v  pohotovosti 
již dvě EU BG – jedno pod vedením Belgie a druhé pod vedením Španělska.
Během roku 2014 probíhala výstavba bojového uskupení zemí Visegrádské čtyřky, 
které bude v pohotovosti v první polovině roku 2016. ČR je primárně odpovědná za pří-
pravu logistického a zdravotnického komponentu. Ve druhé polovině roku 2016 se ČR 
zapojí do  EU Battlegroup pod vedením SRN. Během roku 2014 bylo rozhodnuto o  opa-
kovaném zapojení ČR do  bojového uskupení zemí Visegrádské čtyřky v  druhém pololetí 
roku 2019 a do bojového uskupení pod vedením SRN v druhém pololetí roku 2020.

9	 Klastr – skupina více než dvou subjektů
10	 SES/SESAR – Single European Sky/Single European Sky ATM (Air Traffic Management) Research (výzkum 

uspořádání letového provozu v jednotném evropském vzdušném prostoru)
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Vojenské operace EU

Výcviková mise EU v Mali
V první polovině roku 2014 proběhla diskuse ke strategické revizi mise EU TM11 v Mali. V rám-
ci druhého mandátu mise prodlouženého do května 2016 byl schválen výcvik dalších čtyř 
praporů malijských ozbrojených sil. Kromě toho byly vytvořeny dva mobilní výcvikové týmy, 
které budou poskytovat další výcvik již vycvičených malijských praporů po  jejich návratu 
z operačního nasazení na severu země. Zároveň byl zahájen výcvik místních instruktorů.
Začátkem srpna 2014 malijská vláda odsouhlasila příští strukturu národní armády, čímž byla 
zahájena implementační fáze její reformy. ČR udržela svůj příspěvek v této operaci nasa-
zením týmu v počtu do 38 osob. V pořadí již čtvrtá rotace jednotky proběhla v září 2014.

Námořní operace Atalanta
V rámci strategické revize protipirátské operace Atalanta koncem roku 2013 probíhala v ná-
sledujícím roce zdlouhavá diskuse k  revizi jejího operačního plánu. Až v  listopadu 2014 
Rada EU přijala nové rozhodnutí o prodloužení mandátu operace do prosince 2016. V soula-
du se schváleným operačním plánem by operace měla do konce svého mandátu dosáhnout 
konečný stav v podobě tolerované míry pirátství. Tolerovaná míra pirátství bude dále upřes-
ňována. Operace bude plnit rovněž druhotné neexekutivní úkoly v permisivním prostředí, 
jako např. pomoc misi EUCAP12 Nestor ve  výcviku pobřežní stráže zemí Afrického rohu. 
ČR nadále poskytovala vojenský personál v počtu 3 osob v rámci operačního velitelství 
v britském Northwoodu.

Althea v Bosně a Hercegovině
Počátkem října 2014 proběhly v Bosně a Hercegovině všeobecné volby. V této souvislos-
ti vyvstaly obavy, aby období předvolební kampaně nenarušilo bezpečnostní prostředí 
v zemi. Přestože se obavy nenaplnily, politická kampaň v Republice Srbsko měla za ná-
sledek ostrou výměnu názorů mezi příznivci opozičních stran a  vedoucími funkcionáři, 
a mohla tak představovat zvýšenou hrozbu pro vládní organizace pro posílení práva Bosny 
a Hercegoviny v povolebním období.
V rámci výcviku příslušníků Ozbrojených sil Bosny a Hercegoviny poskytly jednotky EUFOR 
(European Union Force) v  táboře Butmir dva důležité kurzy zaměřené na  záchranu osob 
z minových polí. Velitelství EUFOR Althea odsouhlasilo spolu s experty Ozbrojených sil Bosny 
a Hercegoviny výcvikový kalendář na rok 2015. Mandát operace byl prodloužen o dalších 
dvanáct měsíců, tj. do listopadu 2015. ČR nadále přispívá do operace dvěma experty.

11	 EU TM – European Union Training Mission
12	 EUCAP – European Union Mission on Regional Maritime Capacity Building in the Horn of Africa (civilní 

mise EU na podporu rozvoje regionálních námořních schopností zemí Afrického rohu)
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Výcviková mise EU v Somálsku
Vzhledem k tomu, že k 31. prosinci 2013 byl definitivně ukončen výcvik příslušníků Somálské 
národní armády v Ugandě, výcviková mise EU TM Somalia působí od ledna 2014 již jenom 
v  Mogadišu. Mise poskytovala strategické poradenství somálským představitelům v rámci 
ministerstva obrany a generálního štábu a speciální instruktáž, poradenství a pomoc při bu-
dování schopností v oblasti vzdělávání personálu. Dále poskytovala podporu a poradenství 
v oblasti bezpečnostního sektoru. Mise rovněž odborně instruovala výcvik v táboře Jazeera, 
který patří jednotkám Africké unie AMISOM v Mogadišu. Výcvik byl zaměřen na poddůstoj-
níky a velitele rot Somálské národní armády. ČR do této mise nepřispívá žádným vojenským 
personálem.

EUFOR RCA ve Středoafrické republice
Počátkem února 2014 Rada EU rozhodla o ustanovení překlenovací operace rychlé reak-
ce ve Středoafrické republice v délce trvání šesti měsíců od dosažení plných operačních 
schopností. Operace EU paralelně s probíhající francouzskou operací Sangaris měla zajistit 
ochranu obyvatelstva a  bezpečné prostředí pro humanitární pomoc a  rozmístění jedno-
tek Africké unie, které byly následně začleněny do nově vytvořené mise OSN MINUSCA13. 
Operace EU se  delší dobu potýkala s  nedostatkem potřebného personálu, takže plných 
operačních schopností dosáhla až 15. června 2014. Po  šesti měsících svého působe-
ní, tj.  15.  prosince  2014, měla své úkoly předat misi OSN MINUSCA. Vzhledem k  tomu, 
že bylo vysoce nepravděpodobné, aby mise OSN dosáhla potřebných schopností do kon-
ce roku  2014, schválila Rada EU dne 20. října 2014 prodloužení mandátu EUFOR RCA14 
o tři měsíce, tj. do 15. března 2015.
V  EU zároveň probíhala diskuse o  pokračujících aktivitách EU po  ukončení operace 
EUFOR RCA. Členské státy EU se shodly na ustanovení malé vojenské poradenské a koordi-
nační mise.

Zlepšení plánovacích schopností krizového řízení EU

Na podzim 2013 bylo rozhodnuto o prodloužení mandátu aktivovaného Operačního centra 
EU do března 2015 s tím, že v první polovině roku 2014 proběhne jeho strategická revize. 
V rámci ní bylo rozhodnuto o rozšíření působnosti Operačního centra EU kromě Afrického 
rohu i  na  oblast Sahelu při zachování stávajícího počtu personálu. To vyžadovalo založit 
revizi struktury na  důsledném vyhodnocení dosavadních zkušeností. Bylo rozhodnuto, 
že Operační centrum bude rozděleno do dvou geografických celků a plánovacího, podpůr-
ného a koordinačního celku. V zájmu posílit schopnosti v oblasti podpory civilně-vojenské 
spolupráce a civilních misí EU bylo ve struktuře identifikováno sedm pozic, které mohou být 

13	 MINUSCA − fr. Mission multidimensionnelle intégrée des Nations Unies pour la stabilisationen République 
centrafricaine (pozorovatelská mise OSN ve Středoafrické republice)

14	 RCA – Central African Republic (Středoafrická republika)
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obsazeny civilním, nebo vojenským personálem. Samotná implementace revidované struk-
tury Operačního centra EU bude probíhat ve třech fázích, přípravné, tranziční a operační, 
které budou probíhat za plného chodu a bez dopadu na činnost centra.

O R G A N I Z AC E  S P OJ E N ÝC H  N Á R O D Ů  	

Systém pohotovostních ujednání OSN 

V roce 2014 pokračoval resort MO ve vyčleňování sil a prostředků do systému pohotovost-
ních ujednání OSN UNSAS (United Nations Standby Arrangements System). Pro tento rok 
byly v souladu s usnesením vlády č. 349 ze dne 16. května 2012 k návrhu působení sil a pro-
středků resortu MO v zahraničních operacích v letech 2013 a 2014 s výhledem na rok 2015 
vyčleněny síly a  prostředky AČR pro operace UNSAS mimo území ČR v  celkovém počtu 
do 50 osob. Do konce roku 2014 nedošlo k jejich nasazení.

Mírové mise OSN 

Pokračovalo působení vojenských expertů/pozorovatelů ČR v  dlouhodobě obsazovaných 
misích OSN, kde bylo nasazeno celkem 10 důstojníků AČR15.
ČR v roce 2014 na základě stanovených kritérií analyzovala probíhající vojenské mise OSN 
a deklarovala zájem o zapojení do mise MINUSMA (fr. Mission multidimensionnelle intégrée 
des Nations unies pour la stabilisation au Mali) v Mali a/nebo do mise UNDOF (United Nations 
Desengagement Observer Force) na Golanských výšinách. Vzniklé objektivní důvody však 
neumožnily tento záměr realizovat. MINUSMA v roce 2014 sice nedosahovala mandátového 
počtu, nicméně další jednotky ze strany OSN požadovány nebyly. Mise UNDOF byla v průbě-
hu roku 2014 po stažení chorvatských a rakouských jednotek doplněna na mandátové počty 
jednotkami Nepálu, Fidži a Irska.

Mezinárodní dohody v rámci agendy OSN

V rámci agendy OSN se resort MO ČR v roce 2014 podílel na plnění úkolů vyplývajících pro 
ČR z mezinárodních dohod – zejména pak:

�� Úmluvy o zákazu chemických zbraní (CWC − Chemical Weapons Convention);

15	 3 v Konžské demokratické republice v misi MONUSCO (fr. Mission de l’Organisation des Nations Unies pour 
la stabilisation en République démocratique du Congo), 2 v Afghánistánu v misi UNAMA (United Nations 
Assistance Mission in Afghanistan), 2 v  Kosovu v  misi UNMIK (United Nations Interim Administration 
Mission in Kosovo) a 3 ve Středoafrické republice v misi MINUSCA
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�� Úmluvy o zákazu biologických a toxických zbraní (BTWC − Biological and Toxin Weapons 
Convention);

�� Smlouvy o nešíření jaderných zbraní (NPT − Non-Proliferation Treaty; Note: Non-prolifera-
tion of Nuclear Weapons);

�� Úmluvy o zákazu některých konvenčních zbraní (CCW − Convention on Certain Conven
tional Weapons);

�� Úmluvy o  zákazu protipěchotních min, tzv. Ottawské úmluvy (APLC − Anti-Personnel 
Landmines Convention);

�� Úmluvy o kazetové munici (CCM − Convention on Cluster Munitions).

O R G A N I Z AC E  PR O  B E Z PE Č N O S T 	   
A   S P O LU PR ÁC I  V   E V R O PĚ  	

ČR považuje Organizaci pro bezpečnost a  spolupráci v  Evropě (OBSE; angl. OSCE − 
Organization for Security and Co-operation in Europe) za významnou součást evropské 
bezpečnostní architektury. Podpora OBSE je jednou ze zahraničněpolitických priorit české 
vlády, která na její činnost přispívá finančně i personálně. Příslušníci resortu MO se účast-
nili zvýšeného počtu inspekčních aktivit OBSE, které byly v roce 2014 silně ovlivněny krizí 
na Ukrajině.
OBSE od  samotného vzniku rusko-ukrajinské krize všemi dostupnými prostředky 
usilovala o její vyřešení. Prvotním úsilím byla aktivace prvků bezprostřední reakce OBSE 
na krizi podle Kapitoly III Risk Reduction, Vídeňského dokumentu a dalších verifikačních aktivit 
v období od března do května 2014, do kterých se ČR aktivně zapojovala. Následovalo vytvo-
ření speciální monitorovací mise na Ukrajině a pozorovací mise na dvou rusko-ukrajinských 
hraničních přechodech Gukovo a Doněck v březnu a červenci 2014. Úsilí o zastavení bojů 
na východě Ukrajiny vyvrcholilo v září 2014 vyjednáním tzv. minského protokolu (trilaterální 
kontaktní skupina, která zahrnuje kromě OBSE také Ukrajinu, Rusko a povstalce) o příměří 
a zahájením politického procesu k vyřešení ukrajinské krize.
Situace na Ukrajině byla také hlavním bodem ministerského zasedání OBSE, které proběh-
lo v prosinci 2014 v Basileji. Převážná většina ministrů ve svých vystoupeních odsoudila rus-
kou nelegální anexi Krymu a destabilizaci východní Ukrajiny a vyjádřila podporu ukrajinské 
suverenitě a územní celistvosti a principům Helsinského závěrečného aktu. Rusko zůstalo 
se svou interpretací příčin ukrajinské krize izolované.
Resort MO ČR v roce 2014 přispíval k plnohodnotnému zapojení ČR do všech aktivit 
OBSE. V politicko-vojenské dimenzi se kromě výše zmíněné účasti svých vojenských inspek-
torů na mimořádných inspekčních aktivitách souvisejících s rusko-ukrajinskou krizí podílel 
na vypracování nových návrhů opatření na zlepšení fungování kontroly zbrojení, odzbrojení 
a budování mezinárodní důvěry a bezpečnosti. Dále se resort MO podílel na implementaci 
smluv a dohod uzavřených v rámci OBSE.
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V roce 2014 resort MO přispěl 20 000 eur na projekt OBSE Montenegro Demilitarization 
Programme zabývající se demilitarizací, likvidací nepotřebné munice do malých a středních 
zbraní a jejím bezpečným uložením na území Černé Hory.

Smlouva o konvenčních ozbrojených silách v Evropě

Veškerá formální i neformální jednání mezi Severoatlantickou aliancí a Ruskem – od suspenze 
veškerých opatření Smlouvy o konvenčních ozbrojených silách v Evropě (S-KOS) ze strany 
Ruské federace v roce 2007 – nevedla k žádnému pokroku. Rusko i nadále považuje svoji 
suspensi za právně „čistou“ a potvrzuje platnost důvodů, které ho k tomuto kroku vedly – 
především pak diskriminační charakter řady opatření stávajícího režimu S-KOS a neratifiko-
vání Dohody o adaptaci (A S-KOS) z roku 1999 zeměmi Aliance. Jako výsledek téměř 2 roky 
probíhající diskuse k budoucnosti kontroly konvenčního zbrojení CAC (Conventional Arms 
Control) na úrovni NATO byla v listopadu 2014 odsouhlasena jednotná alianční pozice ob-
sažená v dokumentu Key Priorities and Elements of the Alliance for the Future of Conventional 
Arms Control In Europe, která měla být následně představena a projednána s Ruskou federací 
a ostatními členskými zeměmi OBSE. Avšak v důsledku rusko-ukrajinské krize byla jednání 
k CAC v širším formátu OBSE odložena a NATO nebude ochotno rozhovory zahájit dříve, 
než bude situace na Ukrajině stabilizovaná.

Vídeňský dokument o opatřeních k posílení důvěry a bezpečnosti v Evropě

Politicky závazný Vídeňský dokument (VD) a další dokumenty o opatřeních k posílení důvěry 
a bezpečnosti v Evropě i v roce 2014 prokázaly, že jsou důležitou součástí stávajícího systé-
mu evropské bezpečnosti, i když dění na Ukrajině odhalilo některé jejich slabé stránky, 
které Ruská federace v mnoha případech dokázala využít ve svůj prospěch.
I na pozadí ukrajinské krize pokračovala v roce 2014 jednání k další aktualizaci a modernizaci 
VD s cílem posílení vojenské stability, transparentnosti a předvídatelnosti pro všechny účast-
nické státy OBSE, včetně opatření reagujících na zkušenosti získané z této krize tak, aby lépe 
reflektovala aktuální bezpečnostní realitu.

Smlouva o otevřeném nebi 

I dlouhodobě bezproblémové fungování Smlouvy o otevřeném nebi (S-ON; angl. OST – Open 
Skies Treaty) bylo v roce 2014 negativně ovlivněno rusko-ukrajinskou krizí, když ve stan-
dardním termínu v závěru roku 2014 nebyl schválen Návrh rozhodnutí k distribuci aktivních 
kvót pro lety podle S-ON v roce 2015. Důvodem byla ultimativní pozice Ruska, které svůj sou-
hlas s návrhem rozhodnutí podmínilo požadavkem jdoucím nad rámec ustanovení smlou-
vy – na písemné záruky ke schopnosti Ukrajiny dostát finančním závazkům, které vyplynou 
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z jejích letů nad ruským územím. Rozhodnutí, jehož absence by měla s největší pravděpo-
dobností za následek nemožnost provádět jakékoliv pozorovací lety od začátku roku 2015, 
bylo do konce roku 2014 ze strany Ruské federace blokováno.

M E Z I N Á R O D N Í  KO N T R O L N Í  R E Ž I M Y 

Mezinárodní kontrolní režimy (MKR) monitorují a omezují mezinárodní pohyb zboží, softwa-
ru a technologií, které jsou nebo mohou být využívány pro vojenské účely, s cílem zamezit 
šíření zbraní hromadného ničení i šíření konvenčních zbraní v citlivých oblastech. Standardy 
přijaté v  rámci MKR slouží jako celosvětově uznávané standardy vývozních kontrol a  jsou 
aplikovány i řadou zemí, které nejsou jejich účastnickými stranami.
Také v roce 2014 usilovaly účastnické země MKR nejen o posílení implementace ujednání, 
ale především o aktualizaci kontrolních seznamů a prohloubení spolupráce s ohledem na vý-
voj nových technologií a vývoj praktik nelegálního obchodu s kontrolovanými položkami.
Resort MO ČR se v rámci agendy MKR podílel na plnění úkolů vyplývajících pro ČR z jejího 
členství v těchto pěti kontrolních režimech:

�� Zanggerův výbor (ZC − Zangger Committee);
�� Skupina jaderných dodavatelů (NSG − Nuclear Suppliers Group);
�� Australská skupina (AG − Australia Group);
�� Kontrolní režim raketových technologií (MTCR − Missile Technology Control Regime);
�� Wassenaarské ujednání o vývozních kontrolách konvenčních zbraní a zboží a technologií 

dvojího použití (WA − The Wassenaar Arrangement on Export Controls for Conventional 
Arms and Dual-Use Goods and Technologies).

Mezinárodní (bilaterální) spolupráce

Mezinárodní (bilaterální) spolupráce měla v uplynulém roce rostoucí tendenci. Směřovala 
především k  vytváření podmínek pro účinné prosazování politicko-vojenských zájmů 
ČR v mezinárodním rámci a plnohodnotnému využívání veškerých mezinárodněpolitických 
možností k posilování obranné politiky ČR.
Jednotlivé aktivity byly realizovány v souladu s prioritami zahraniční spolupráce resortu MO 
na rok 2014 a orientovaly se na plnění jeho strategických cílů.

�� Dále pokračovala spolupráce s  Velkou Británií, a  to především v  rámci Britského vo-
jenského poradního a výcvikového týmu BMATT (British Military Advisory and Training 
Team), který působí při Velitelství výcviku – Vojenské akademii ve Vyškově od roku 2000. 
V roce 2014 prošlo kurzy BMATT celkem 160 českých a zahraničních studentů.

�� Směrem ke Spolkové republice Německo pokračoval resort MO v identifikaci možnos-
tí k povýšení vzájemné obranné spolupráce na vyšší, strategičtější úroveň. Vycházel tak 
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z  měnícího se německého pohledu na  postavení své země v  kontextu mezinárodních 
vztahů a procesů.

�� Nejdůležitější událostí vzájemných vztahů se Spojenými státy americkými byla ofici-
ální návštěva ministra obrany Martina Stropnického v USA. Klíčovým bodem programu 
bylo jednání s ministrem obrany Chuckem Hagelem, v rámci kterého oba objasnili své 
pohledy na probíhající krizi na Ukrajině, její implikaci pro bezpečnost Evropy a důleži-
tost transatlantické vazby. Dalšími tématy této cesty byly energetická bezpečnost Evropy, 
směřování spolupráce v  rámci V4 a  operační nasazení ČR v  Afghánistánu i  mimo něj. 
Další program tvořila jednání s náčelníkem Národních gard USA gen. Grassem, s před-
staviteli amerického Senátu Marcem Rubiem, Carlem Levinem a  Buckem McKeonem 
či s národní bezpečnostní poradkyní USA Susan Riceovou a oficiální návštěva ve Velitel-
ství NATO pro transformaci v Norfolku. K prohloubení vzájemného strategického dialogu 
se Spojenými státy americkými přispělo dále konání bilaterálních konzultací na vysoké 
úrovni v září 2014 v České republice. Hlavní témata dialogu zahrnovala bezpečnostní si-
tuaci v  Evropě, transatlantické vztahy, americkou přítomnost v  Evropě v  rámci ujištění 
spojenců a  praktickou spolupráci mezi ozbrojenými silami obou zemí či na  poli mno-
honárodního rozvoje vojenských schopností. Konkrétními příklady praktické spolupráce 
s USA v roce 2014 byla oblast CBRN ochrany či aktivity zaměřené na rozvoj vrtulníkových 
schopností. V  únoru 2014 se v Praze uskutečnilo dvoudenní jednání k  revizi programu 
Foreign Military Sales / Foreign Military Financing (FMF), které vyhodnotilo tuto formu 
zahraniční spolupráce jako efektivní a oboustranně prospěšnou. Jedním z nejvýznam-
nějších uzavřených projektů FMF v roce 2014 bylo pořízení pojízdné chemické la-
boratoře v ceně 6,5 mil. USD, kterou ČR plánuje vyčlenit do NRF v roce 2016. Pořizování 
vojenského materiálu a služeb v rámci FMF probíhá v souladu s plánem FMF, který je ne-
dílnou součástí Střednědobého plánu činnosti a rozvoje resortu MO. FMF nadále předsta-
vuje důležitý akviziční nástroj resortu MO.

�� Ústředním bodem bilaterální agendy s  balkánskými zeměmi byly především vztahy, 
styky a  projekty s  Chorvatskem a  Republikou Srbsko. S  oběma zeměmi se podařilo 
na rok 2014 uzavřít plány dvoustranné spolupráce. V říjnu 2014 se poté uskutečnily pra-
videlné bezpečnostní konzultace se zástupci MO Srbska. Z bilaterálních jednání byly nej-
důležitějšími návštěva makedonského ministra obrany a  náčelníka generálního štábu 
ozbrojených sil Republiky Srbsko. Impulz získala rovněž spolupráce s Černou Horou, 
jejíž příslušníci se jako pozorovatelé účastnili v roce 2014 cvičení Sharp Lynx 2014.

�� K  prohloubení spolupráce došlo s  Rakouskem. V  červnu 2014 proběhly česko-rakouské 
bezpečnostní konzultace, při jejichž příležitosti byl podepsán plán dvoustranné spolupráce, 
který v roce 2014 činil jeden z nejrozsáhlejších plánů uzavíraných se zahraničními partnery.

�� Rozvíjel se vzájemný dialog s Korejskou republikou, jejíž zástupci na podzim 2014 pro-
jevili zájem o návrh možností školení pro vlastní experty OPZHN v ČR. SOPS MO vypraco-
vala souhrnný materiál, který během bilaterálního jednání následně v listopadu předala 
korejské straně.

�� Po několika letech útlumu se zejména s ohledem na obavy z aktuální politiky Ruské fede-
race rozvíjela bilaterální spolupráce s Litvou, Lotyšskem a Estonskem.
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�� Pozitivní signály vykazoval rovněž rozvoj spolupráce s Indií a Pákistánem.
�� Na základě rozhodnutí NATO došlo ze strany resortu MO k přerušení bilaterální spoluprá-

ce s Ruskou federací, byť byl koncem roku 2013 podepsán plán dvoustranné spolupráce 
na rok 2014.

Regionální spolupráce (V4)

Obranná spolupráce v rámci Visegrádské skupiny dostala významný impulz, a to když na jaře 
2014 ministři obrany podepsali Vizi dlouhodobé spolupráce V4 v oblasti obrany. Tento do-
kument by měl přispět k užší vzájemné spolupráci. Bohužel rusko-ukrajinská krize ukázala 
bezpečnostně-politické rozdíly mezi zeměmi a negativně se také projevila neshoda na kon-
krétních projektech vyzbrojování. To vede, zejména na straně Polska, k určitému snížení zájmu 
o V4. Celkově došlo od poloviny roku 2014 z důvodů organizačně-administrativních ke sníže-
ní intenzity spolupráce, kterou ČR během svého předsednictví od poloviny 2015 zvýší.
V březnu 2014 podepsali ministři obrany V4 v maďarském Visegrádu tři důležité dokumenty:

�� Vizi dlouhodobé spolupráce V4 v oblasti obrany, která má za cíl jasně vymezit společné 
ambice V4 v oblasti obrany, a přispět tak k větší čitelnosti visegrádské obranné spolu-
práce vůči EU, NATO a jednotlivým spojeneckým a partnerským zemím, především USA.

�� Memorandum o porozumění k bojovému uskupení V4 EU BG;
�� Dokument k posilování spolupráce v rámci obranného plánování.

Pro zajištění hladké implementace cílů stanovených v dlouhodobé vizi byl v rámci sloven-
ského předsednictví V4 rozpracován tzv. Akční plán, obsahující konkrétní společné pro-
jekty a  iniciativy, včetně termínů jejich dokončení. Ministři obrany V4 budou pravidelně 
informováni o naplňování cílů těchto projektů. Na základě vize byla rovněž ustanovena 
tzv. seniorní skupina, která primárně dohlíží na implementaci Akčního plánu a provádí jeho 
pravidelnou revizi.
Výstavba visegrádského bojového uskupení EU (V4 EU BG) představuje dosud nejhmata-
telnější příklad obranné spolupráce v rámci V4. Tento projekt je považován za vlajkovou loď 
vojenské spolupráce v rámci regionu. V4 EU BG bude připraveno v pohotovosti na období 
prvního pololetí 2016, tedy v době českého předsednictví V4. Následně má posloužit jako 
základ pro robustnější a systematickou regionální spolupráci.
Země V4 mají zájem na  tom, aby se v  rámci NATO a  EU konala pravidelná a  dostatečně 
rozsáhlá společná vojenská cvičení, zaměřená zejména na kolektivní obranu. Již nyní pro-
bíhá v  rámci regionu v souvislosti s výcvikem rozsáhlá spolupráce, která bude zastřešena 
ve výcvikové strategii V4 Training and Excercises Strategy.
Pokračuje spolupráce v  rozvoji schopností podle dokumentu k  posilování spolupráce 
v rámci obranného plánování, jenž byl podepsán ministry obrany V4 v březnu 2014. Na zá-
kladě tohoto dokumentu byl ustaven stálý pracovní orgán V4 Planning Group (V4 PG), který 
průběžně aktualizuje společnou matici rozvoje schopností V4 a slouží k identifikaci nejslib-
nějších společných projektů rozvoje schopností. V4 PG se sešla poprvé během slovenského 
předsednictví V4.
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Velká pozornost byla věnována Slovensku a Polsku, coby důležitým regionálním partnerům. 
V obou případech se prohlubovala bilaterální interakce.
V roce 2014 pokračovala činnost osmi pracovních skupin (pro obrannou politiku a pláno-
vání, operace a  cvičení, logistiku, ochranu vzdušného prostoru, vyzbrojování, vzdělávání, 
spolupráci státních podniků a organizací a pro legislativu), přičemž ve všech uvedených ob-
lastech došlo k posunu.
Bilaterální spolupráce mezi SR a ČR v oblasti obranné politiky a plánování byla rozšířena 
na celou Visegrádskou skupinu. V rámci této spolupráce byly vypracovány standardy vzá-
jemné účasti expertů na  hodnocení obranných plánů NATO a  statut výměnných pobytů 
obranných plánovačů. Právní rámec spolupráce SR a  ČR doplnily tři nové smluvní doku-
menty: Memorandum o  porozumění mezi MO ČR a  MO SR o  spolupráci mezi speciálními si-
lami ČR a  5. plukem speciálního určení OS SR, Deklarace mezi MO ČR a  MO SR o  spolupráci 
při vytváření podmínek při pořizování ručních zbraní a  Dohoda mezi vládou ČR a  vládou SR 
o  darování vojenského materiálu. Poslední uvedený dokument ilustruje posun dosažený 
v oblasti logistiky, neboť v roce 2013 se tuto spolupráci nepodařilo realizovat. Největší po-
krok byl dosažen v oblasti ochrany vzdušného prostoru. Od 1. listopadu 2014 byly zahájeny 
cvičné lety v rámci aliančního Integrovaného systému protivzdušné a protiraketové obra-
ny NATINAMDS (NATO  Integrated Air and Missile Defence System). Největším úspěchem 
v oblasti společného výcviku bylo cvičení Ground Pepper 2014 s účastí ozbrojeních sil zemí 
V4 a USA. V oblasti vyzbrojování byly pravidelně diskutovány možnosti spolupráce při ob-
měně a modernizaci pásové a kolové techniky. Skupina pro spolupráci státních podniků 
a organizací se ve své činnosti zaměřovala hlavně na projekty v oblasti vzdělávání vojen-
ských lékařů ve vojenských nemocnicích. Nadále pokračovala úzká spolupráce mezi vojen-
skými vysokými školami spadající do kompetence skupiny pro vzdělávání.
V  květnu 2013 se uskutečnilo česko-polské mezivládní jednání, v  jehož rámci proběhlo 
setkání ministrů obrany. Výstupem tohoto jednání mimo jiné byla dohoda o  vytvoření 
čtyř společných pracovních skupin, které dnes zastřešují obrannou spolupráci mezi ČR 
a  Polskem. Jsou jimi pracovní skupiny pro obranné plánování, obranný průmysl, vojen-
skou spolupráci a pro kybernetickou obranu. Skupiny svou činnost zahájily už na podzim 
roku 2013 a pokračovaly prvními schůzkami v roce 2014. Další setkání probíhají dle stano-
veného harmonogramu.

PLNĚNÍ ZÁVAZKŮ ČESKÉ REPUBLIKY  
PLYNOUCÍCH Z MEZINÁRODNÍCH SMLUV 

Resort MO ČR pokračoval v plnění úkolů plynoucích z mezinárodních dokumentů v oblas-
ti kontroly odzbrojení, posílení důvěry a bezpečnosti, především ze Smlouvy o konvenčních 
ozbrojených silách v Evropě (S-KOS), Vídeňského dokumentu (VD) a Smlouvy o otevřeném nebi 
(S-ON), ale i Úmluvy o zákazu chemických zbraní, Daytonské mírové dohody a dalších.
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�� Za dvacet dva let plnění S-KOS, S-ON a VD se inspektoři MO podíleli na asi 1 070 veri-
fikačních aktivitách v zahraničí. Současně bylo přijato 692 různých inspekcí na území 
ČR. Za  kontroly inspektorů bylo na  území ČR předepsaným způsobem zlikvidováno 
7  048  kusů bojových tanků, obrněných vozidel, vrtulníků, letadel a  dělostřeleckých 
systémů.

�� V průběhu roku 2014 bylo zpracováno a odesláno, mimo čtyř různých souhrnných infor-
mací o ozbrojených silách, celkem 121 diplomatických nót. Přijato a vyhodnoceno bylo 
přes 4 200 diplomatických nót s vojensko-bezpečnostním obsahem od jiných států.

�� Inspektoři MO kontrolovali výzbroj a techniku umístěnou mimo ozbrojené síly na území 
ČR a omezovanou S-KOS. V roce 2014 bylo zkontrolováno 120 ks techniky u soukromých 
držitelů a provedena likvidace 38 ks bojové techniky podléhající mezinárodní kontrole.

�� Dále byly provedeny kontroly likvidace celkem 650 ks leteckých pum z  nepotřebných 
zásob MO.

Plnění Smlouvy o konvenčních ozbrojených silách v Evropě

�� Česká republika vedla inspekční tým států NATO k ověření správnosti a úplnosti předá-
vaných informací Běloruska. Při inspekci nebyla zjištěna žádná porušení opatření S-KOS.

�� Inspektoři ČR se zúčastnili dvou inspekcí podle S-KOS ve smíšených týmech států NATO.
�� V souladu s Protokolem o výměně informací S-KOS byla 15. prosince 2014 předána ostat-

ním účastnickým státům souhrnná Roční výměnná informace o ozbrojených silách ČR.
�� ČR organizovala dvě cvičné inspekce podle S-KOS. V únoru proběhla na deklarovaném 

místě u 22. základny vrtulníkového letectva v Sedleci, Vícenicích u Náměště nad Oslavou 
mezinárodní cvičná inspekce, které se účastnilo 9 inspektorů z 8 států. V srpnu uskutečnil 
inspekční tým USA cvičnou bilaterální inspekci na deklarovaném místě u 44. lehkého mo-
torizovaného praporu v Jindřichově Hradci.

�� V září se ČR účastnila cvičné bilaterální inspekce deklarovaného místa USA v SRN podle 
S-KOS na letecké základně Spangdahlem za účasti příslušníků verifikačního centra USA, 
SRN a Francie.

Inspekce vedené ČR

Inspektovaný stát Termín Objekt kontroly Místo
Bělorusko 3.–6. 6. 2014 6. samostatná mechanizovaná brigáda Grodno

Plnění Vídeňského dokumentu

�� Aktivity ČR byly zaměřeny na ověření správnosti informací poskytovaných účastnickými 
státy VD (členské státy OBSE).

�� Česká republika provedla dvě inspekce stanovené oblasti v Turkmenistánu a v Moldávii 
a ověřovací návštěvu v Černé Hoře.
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�� Inspektoři ČR se zúčastnili šesti inspekcí a ověřovacích návštěv podle VD ve smíšených 
týmech států NATO.

�� V průběhu roku se 4 inspektoři ČR účastnili inspekcí za účelem snížení napětí na východní 
Ukrajině.

�� Zaměstnanci resortu MO se zúčastnili tří návštěv leteckých základen, vojenských zařízení 
a ukázky nových typů výzbroje a techniky v Kazachstánu, Švýcarsku a v SRN.

�� Dne 19. května 2014 proběhla ověřovací návštěva Kazachstánu u 4. brigády rychlého na-
sazení v Žatci.

�� Ve dnech 24.–25. května 2014 proběhly 2 inspekce stanovené oblasti na území ČR pod ve-
dením Běloruska a Ruské federace se zaměřením na probíhající cvičení AČR.

�� Na základě závazků vyplývajících z VD Česká republika organizovala návštěvu u 21. zá-
kladny taktického letectva v Čáslavi a u 15. ženijního pluku v Bechyni s celkovou účastí 
45 zahraničních delegátů z 25 zemí OBSE.

�� Veškeré aktivity podle VD proběhly v duchu vzájemného porozumění a otevřenosti a při-
spěly k dalšímu posílení důvěry a bezpečnosti mezi účastnickými státy.

�� Byly zpracovány a státům OBSE předány Roční výměnná informace o ozbrojených silách ČR 
podle VD, Globální výměna vojenských informací a Roční výměnná informace o obranném 
plánování ČR.

Ověřovací návštěvy provedené ČR na území ostatních států VD

Termín akce Název a místo akce / účastníci
25.–27. 2. 2014 Smíšený tým NATO pod vedením ČR provedl ověřovací návštěvu v Černé Hoře 

u logistické základny v Danilovgradu

Inspekce stanovené oblasti provedené ČR na území ostatních států VD

Termín akce Název a místo akce / účastníci
11.–13. 3. 2014 Smíšený inspekční tým NATO pod vedením ČR provedl inspekci stanovené oblasti 

v severozápadní části Turkmenistánu
8.–11. 4. 2014 Smíšený inspekční tým NATO pod vedením ČR provedl inspekci stanovené oblas-

ti, která zahrnovala převážně oblast kolem hlavního města Moldavské republiky 
Kišiněva, jižní část země a Podněstří

Plnění Smlouvy o otevřeném nebi 

�� Pozorovací lety ČR byly na základě přidělené kvóty provedeny nad Ruskou federací spo-
lečně s Běloruskem a Ukrajinou.

�� Lety jsou prováděny ve smíšených týmech spolu s USA, se Švédskem a Španělskem.

Pozorovací lety v zahraničí

Termín akce Název a místo akce / účastníci
21.–25. 4. 2014 Společný US/CZ pozorovací let nad Ruskou federací s US pozorovacím 

letounem Boeing 707 OC-135B
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Pozorovací lety nad územím ČR

Termín akce Název a místo akce / účastníci
14.–17. 9. 2014 Pozorovací mise Ruské federace s letounem An-30B nad územím ČR 

doprovázený příslušníky MO

Plnění Úmluvy o  zákazu chemických zbraní

Termín akce Název a místo akce / účastníci
13.–17. 1. 2014 Inspekce Organizace na zákaz chemických zbraní na území ČR

Plnění Daytonské mírové dohody

Termín akce Název a místo akce / účastníci
1.–3. 4. 2014 Příslušník MO byl asistentem inspekčního týmu Černé Hory při inspekci Bosny 

a Hercegoviny
27.–31. 10. 2014 Příslušník MO byl asistentem inspekčního týmu Chorvatské republiky 

při inspekci Srbska

ARMÁDA ČESKÉ REPUBLIKY V MEZINÁRODNÍCH 
VOJENSKÝCH STRUKTURÁCH, ZAHRANIČNÍCH OPERACÍCH, 
POZOROVATELSKÝCH MISÍCH OSN A HOTOVOSTNÍCH SILÁCH 
V ROCE 2014

Zapojení AČR v mezinárodních vojenských strukturách 

V roce 2014 bylo v mezinárodních vojenských štábech, mezinárodních organizacích a agen-
turách Organizace Severoatlantické smlouvy a Evropské unie a v národních zastoupeních 
zařazeno 162 příslušníků AČR, kteří byli rozmístěni v rámci působišť dislokovaných na území 
patnácti členských zemí Aliance a na Ukrajině.

Zahraniční pracoviště a působiště Počty
Zahraniční pracoviště MONS + podřízená působiště v zemích:  
Belgie, Itálie, Maďarsko, Německo, Nizozemsko, Norsko, Polsko, Portugalsko, 
Rumunsko, Řecko, Slovensko, Španělsko, Turecko, Velká Británie a Ukrajina

121

Zahraniční pracoviště BRUSEL Belgie 34
Zahraniční pracoviště NORFOLK USA 7
Celkem 162
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Příslušníci AČR zahraničního pracoviště MONS byli vysláni k  plnění úkolů v  rámci sil ISAF 
a plnili úkoly Operation Afghan Assist (NATO AWACS16), dále pak byli zařazeni do pohoto-
vosti pro EU BG 2014 a NRF 2014.

Účast AČR v zahraničních operacích 

Armáda České republiky působila v roce 2014 v 8 zahraničních operacích na území Kosova, 
Afghánistánu, Islandu, Turecka, Bosny a Hercegoviny, Velké Británie, Mali a Egypta. Celkem 
se v těchto operacích vystřídalo více než 800 vojáků.

Operace Joint Enterprise (KFOR) – Kosovo 	
V operaci působilo do 13 příslušníků AČR, včetně 6 příslušníků jednotky spe-
ciálního spojení DCM, kteří byli zařazeni ve funkcích na velitelství KFOR na zá-
kladně Film City v Prištině.

Mise ISAF – Afghánistán     	
Česká republika působila v roce 2014 v operaci ISAF na území Afghánistánu 
v  prostoru dvou regionálních velitelství: RC-C (Regional Command-Capital, 
Regionální velitelství – hlavní město) a RC-E (RC-East, Regionální velitelství – 
východ).

V rámci RC-C Kábul na Mezinárodním letišti Kábul (KAIA17) působily níže uvedené 
jednotky:

�� jednotka AAT v počtu do 30 osob, jejímž úkolem je podílet se na výcviku leteckého a po-
zemního personálu afghánských vzdušných sil na vrtulnících Mi-35 a Mi-17;

�� jednotka NSE (National Support Element) v počtu do 61 osob, která zabezpečuje logistic-
kou podporu pro všechny jednotky AČR v Afghánistánu;

�� polní chirurgický tým v počtu do 13 osob v rámci francouzské polní nemocnice;
�� zastoupení na velitelstvích ISAF, KAIA a RC v počtu do 19 osob.

V rámci RC-E působila jednotka AČR v provincii Parwan: 	
�� strážní rota BAF (Bagram Air Field) zde plnila úkoly spočívající v  ochraně 

základny Bagrám v počtu do 150 osob; v červenci 2014 utrpěla strážní rota 
jednu z největších ztrát v novodobé historii AČR, kdy po útoku sebevražed-
ného atentátníka zahynulo 5 českých vojáků.

16	 AWACS – Airborne Warning and Control System (vzdušný systém výstrahy a řízení)
17	 KAIA − Kabul International Airport
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Operace ASICIPPN – Island     	
ČR byla zapojena do alianční operace ASICIPPN18 zaměřené na ochranu vzduš-
ného prostoru Islandu v  období od  15. října do  3. prosince 2014. Úkolové 
uskupení AČR, které tvořily 4 letouny JAS-39 Gripen (5. jako záloha) a létající 
a pozemní personál, bylo v celkovém počtu do 67 osob. Jednotka působila na letecké zá-
kladně Keflavík v období od 6. října do 7. prosince 2014 (včetně přípravné fáze a fáze od-
sunu). Jednotka ukončila své úspěšné nasazení s celkovým náletem 145:01 letových hodin 
při provedení 82 letů.

Operace Active Fence – Turecko
ČR byla do této operace zapojena speciální spojovací jednotkou DCM v počtu 7 osob. Jed-
notka je součástí 3. spojovacího praporu NATO (3rd NATO Signal Battalion) dislokovaného 
v polské Bydhošti. Jednotka v operaci působila v období od 29. srpna 2014 do 31. ledna 2015 
a byla dislokována na základně Incirlik v Turecku. Jejím úkolem bylo zabezpečení spojení 
ve prospěch nizozemské jednotky Patriot.

Operace EU Althea (EUFOR) − Bosna a Hercegovina 	
Do operace byla ČR zapojena 2 důstojníky, kteří plnili úkoly spojené s výcvikem 
Ozbrojených sil Bosny a Hercegoviny, na velitelství operace na základně Butmir 
v Sarajevu.

Operace EU NAVFOR Atalanta – Velká Británie 	
V této operaci Evropské unie v rámci námořních sil NAVFOR (Naval Force) byla 
ČR zapojena 2 důstojníky a  jedním praporčíkem, kteří plnili úkoly vyplývající 
z funkčního zařazení na operačním velitelství v Northwoodu.

Operace EU TM (EU Training Mission) − Mali 	
V operaci byla ČR zapojena úkolovým uskupením AČR EU TM Mali v celkovém 
počtu do 38 osob. Jeden důstojník a  jeden praporčík působili na velitelství 
operace v Bamaku, 32 osob bylo zapojeno do plnění úkolů spojených s ochra-
nou velitelství EU TM Mali v Bamaku a s doprovodem konvojů. Čtyři instruktoři plnili úkoly 
výcviku malijských ozbrojených sil v rámci francouzské pěší výcvikové roty Infantry Training 
Company ve výcvikovém centru v Koulikoro a Sikasso.

Operace MFO (Multinational Force and Observers) 	
Do  této operace byla ČR zapojena 3 důstojníky, kteří plnili úkoly vyplývají-
cí z  funkčního zařazení na  velitelství sil MFO dislokovaném na  základně 
El Gorah. Společně s nimi zde působila i letecká jednotka s letounem C-295 
CASA v počtu do 12 osob. Letecká jednotka zabezpečovala přepravu osob a materiálu mezi 
základnami MFO, Káhirou a Tel Avivem, přepravu vládních a  styčných představitelů stran 

18	 ASICIPPN − Airborne Surveillance and Interception Capabilities to meet Iceland’s Peacetime Preparedness
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mírové smlouvy, částečně službu pátrání a záchrany SAR (Search and Rescue) a leteckého 
MEDEVAC. Dále prováděla verifikační a pozorovací lety.

Zastoupení vojenských pozorovatelů AČR v misích OSN 

Vojenští pozorovatelé AČR působili v roce 2014 ve 4 mírových misích OSN v počtu 10 osob.
�� MONUSCO (Konžská demokratická republika) – 3 osoby
�� UNMIK (Kosovo) – 2 osoby
�� UNAMA (Afghánistán) – 2 osoby
�� MINUSCA (Středoafrická republika) – 3 osoby

Hotovostní síly 

NATO Response Force 	
Pro potřeby NRF v době od 1. ledna do 31. prosince 2014 vyčleňovala AČR 
celkem do 302 osob:

�� střední dopravní rotu	 do 120 osob
�� příspěvek do štábu JLSG HQ	 do 2 osob
�� rotu chemické ochrany	 do 57 osob
�� příspěvek do štábu praporu OPZHN	 do 3 osob
�� biologický detekční tým	 do 13 osob
�� příspěvek do společného analytického týmu	 do 3 osob
�� ženijní stavební četu	 do 45 osob
�� tým HUMINT19	 do 6 osob
�� národní podpůrný prvek	 do 53 osob 

19	 HUMINT – Human Intelligence (zpravodajství prováděné vytěžováním lidských zdrojů)
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PERSONÁLNÍ OBLAST 

V roce 2014 byly hlavní úkoly v personální oblasti zaměřeny především k:
�� udržování, přípravě a doplňování ozbrojených sil České republiky vojáky z povolání a ob-

čanskými zaměstnanci;
�� optimalizaci systému řízení kariér vojáků z povolání a práce občanských zaměstnanců;
�� dodržování závazných pravidel pro systemizaci míst, stabilizaci věkové struktury perso-

nálu a  hodnostní struktury vojáků z  povolání s  cílem dosáhnout rozložení vojenských 
hodnostních sborů podle klíče:

zz důstojníci do 20 %,
zz praporčíci do 30 %,
zz poddůstojníci a mužstvo minimálně 50 %;

�� realizaci nového systému personálního řízení a zabezpečení plynulého přechodu na nové 
členění personálních působností;

�� metodickému a koncepčnímu řízení řádného chodu ISSP1 a koordinaci jeho dalšího roz-
voje a využívání všemi útvary a zařízeními v celé jeho funkcionalitě;

�� zabezpečení civilních misí EU – národní experti MO;
�� plánování a modelování vývoje lidských zdrojů;
�� řízení a usměrňování personálního zabezpečení a pracovněprávních vztahů s občanský-

mi zaměstnanci;
�� odbornému a metodickému řízení a kontrole ochrany osobních údajů;
�� realizaci zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, ve znění pozdějších předpisů;
�� koordinaci kontrolní činnosti v oblasti řízení lidských zdrojů a navrhování protikorupč-

ních opatření;
�� koordinaci realizace úkolů prevence sociálně nežádoucích jevů;
�� zabezpečení účasti zástupce MO v meziresortních radách, výborech a pracovních skupi-

nách zřizovaných pro oblast prevence kriminality a protidrogové politiky;
�� mezinárodní spolupráci v oblasti lidských zdrojů;
�� zabezpečení koncepčních činností v  oblasti personální, vzdělávací, sociální a  platové 

politiky;
�� zajištění optimálních podmínek pro vzdělávání a permanentní rozvoj znalostí a doved-

ností personálu v souladu s potřebami resortu Ministerstva obrany.

1	 ISSP – Informační systém o službě a personálu
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Hlavní koncepční a řídicí dokumenty v oblasti personalistiky 

V roce 2014 probíhalo legislativní řízení v souvislosti se zpracováním těchto právních 
předpisů a vnitřních norem:

�� návrh zákona o službě vojáků v záloze;
�� novela zákona č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání;
�� zpracování prováděcích právních předpisů k  návrhu zákona o  službě vojáků v  záloze 

a novele zákona o vojácích z povolání;
�� zpracování podkladů 3. doplňku Pracovního řádu.

V roce 2014 došlo v oblasti personalistiky k vydání nebo úpravě těchto právních 
a vnitřních předpisů:

�� zákon č. 332/2014 Sb., který novelizuje zákon č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání;
�� 3. doplňku Pracovního řádu;
�� RMO2 č. 12/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 53/2010 Věstníku Prevence sociálně 

nežádoucích jevů;
�� RMO č. 16/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 22/2009 Věstníku Vojenská resortní 

vyznamenání;
�� RMO č. 20/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 6/2012 Věstníku Odnímání vojenské 

hodnosti;
�� RMO č. 26/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 22/2008 Věstníku Provedení zákona 

o střetu zájmů;
�� RMO č. 33/2014 Věstníku Systemizovaná místa, pro jejichž výkon je vyžadováno splnění 

některých dalších předpokladů;
�� RMO č. 52/2014 Věstníku, kterým se zrušuje RMO č. 8/1999 Věstníku Zřízení čestné-

ho pamětního odznaku 50 let NATO, RMO č. 5/2004 Věstníku Zřízení Pamětního odznaku 
NATO 1999–2004, RMO č. 23/2004 Věstníku Zřízení čestného pamětního odznaku 60. výro-
čí ukončení 2. světové války a RMO č. 56/2008 Věstníku Zřízení Pamětního odznaku NATO 
1999–2009;

�� RMO č. 53/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 22/2009 Věstníku Vojenská resortní 
vyznamenání;

�� RMO č. 102/2014 Věstníku Posuzování vzdělání potřebného ke splnění základního kvalifi-
kačního požadavku;

�� RMO č. 107/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 8/2010 Věstníku Zásady tvorby sys-
temizovaných míst;

�� RMO č. 108/2014 Věstníku Jazykové vzdělávání zaměstnanců v působnosti resortu Mini-
sterstva obrany;

�� RMO č. 110/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 85/2010 Věstníku Některá ustanovení 
o průběhu služby vojáků z povolání;

2	 RMO – rozkaz ministra obrany
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�� RMO č. 129/2014 Věstníku, kterým se mění RMO č. 23/2008 Věstníku Působnost služeb-
ních orgánů v personální práci;

�� RMO č. 130/2014 Věstníku Personální rada;
�� NVMO3 č. 72/2014 Věstníku Pokročilé distribuované vzdělávání;
�� NVMO č. 83/2014 Věstníku Povinnosti a  odpovědnost při práci v  Informačním systému 

o službě a personálu.

Nábor vojenských profesionálů v roce 2014 

Rekrutační cíl pro přímý nábor k  vojenským útvarům a  zařízením ozbrojených sil ČR byl 
pro rok 2014 stanoven na 310 osob. Celkově bylo vybráno a zařazeno na volná systemizova-
ná místa 324 vojáků z povolání. Věkový průměr přijatých byl 24,5 let.

Počet nově přijatých vojáků do služebního poměru podle hodnostních sborů

Hodnostní sbor Počet přijatých  vojáků − z toho žen
Důstojníci   22 5
Praporčíci   14 1
Poddůstojníci 129 5
Mužstvo 159 7
Celkem 324 18

Úroveň dosaženého vzdělání nově přijatých vojáků

Dosažené vzdělání Počet přijatých vojáků v %
Střední odborné   88 27,2
Úplné střední odborné 190 58,6
Vyšší odborné     3   0,9
Bakalářské   12   3,6
Magisterské   31   9,7

Rekvalifikace vojáků z povolání před zánikem služebního poměru v roce 2014 
Přijato žádostí o umožnění rekvalifikace 302
Nerealizováno (storno, neposkytnuto apod.)   53
Nerealizováno z důvodu změny termínu zániku služebního poměru   14
Celkem realizováno 235
Příprava k podnikání – manažerské obory   38
Profesní rekvalifikace pro zaměstnance (ekonomické obory)   15
Rozšíření kvalifikace ve znalosti výpočetní techniky   12
Profesní rekvalifikace pro dělnická a technická povolání 170

3	 NVMO – normativní výnos Ministerstva obrany
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Přehled o vývoji skutečných počtů a složení hodnostních sborů osob 
v resortu Ministerstva obrany v  letech 2011 až 2014 
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2015 21 1 942 3 377 5 944 6 963    709 1 266    642 20 864 7 487 28 351
2014 20 1 981 3 315 5 875 6 894    787    955 1 184 21 011 7 530 28 541
2013 18 2 091 3 376 6 052 7 375 1 078 1 067    676 21 733 8 288 30 021
2012 22 2 140 3 319 6 049 7 399 1 160    965    697 21 751 8 248 29 999
2011 22 2 258 3 255 6 082 7 637 1 118    937    952 22 261 8 303 30 564

Vysvětlivky:
1. 	P očty osob bez zakryté části Vojenského zpravodajství.
2. 	P očty včetně dispozic (placených i neplacených) vojákyň a vojáků z povolání.
3. 	�S loupec Přípravný sbor obsahuje součet počtů čekatelů a ostatních studentů vojenských škol ve služeb-

ním poměru.

Interní komunikační portál 
Interní komunikační portál (IKP) na webové adrese www.ikp.army.cz slouží k poskytová-
ní kvalifikovaných informací zaměstnancům resortu Ministerstva obrany prostřednictvím 
internetu zejména z oblasti služebněprávní a pracovněprávní problematiky. Na IKP se mo-
hou přihlásit pouze zaměstnanci Ministerstva obrany. Všichni uživatelé však mají možnost 
na portálu vystupovat anonymně přes zástupná jména.
Do  4. února 2014 byl gestorem projektu náměstek ministra obrany pro personalistiku. 
Od 5.  února se gestorem stal státní tajemník Ministerstva obrany. Provoz redakce zabezpe-
čovala sekce personální Ministerstva obrany prostřednictvím Agentury plánování a rozvoje 
lidských zdrojů.
V průběhu roku 2014 bylo ve spolupráci s odborníky na příslušnou problematiku zodpově-
zeno cca 300 dotazů. Nejčastěji dotazy směřovaly k návrhu novely zákona o vojácích z po-
volání a k problematice aplikace jednotlivých ustanovení tohoto zákona a jeho prováděcích 
předpisů, ale též k aplikaci vnitřních předpisů v praxi při výkonu služby vojáků z povolání.
V  roce 2014 měli uživatelé IKP přístup ke 143 právním a vnitřním předpisům, pomůckám 
a jiným důležitým dokumentům týkajícím se problematiky služebního poměru vojáků z po-
volání nebo pracovního poměru občanských zaměstnanců.
V průběhu roku došlo k  rozšíření funkčnosti a nabídky portálu. Vznikly nové složky v  jeho 
nabídce. Ve složce Vzdělávání mají uživatelé přehled o vzdělávacích a výcvikových aktivitách 
resortu Ministerstva obrany včetně odkazů na právní a vnitřní předpisy, které tuto problema-
tiku upravují. Další novou složkou je Služba a práce v zahraničí, která poskytuje uživatelům 
jednak informace o možnostech a podmínkách služby a práce v zahraničí, jednak podporu 
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těm, kteří již v misích či na zahraničních pracovištích působí. Třetí novinkou je složka Prevence 
rizikového chování personálu resortu MO, která zájemcům poskytuje zajímavé informace 
v této oblasti.
Prostřednictvím složky Inzerce jsou zveřejňována výběrová řízení na obsazení systemizova-
ných míst v resortu Ministerstva obrany pro zaměstnance i vojáky z povolání.

IKP dále nabízí:
�� možnost sdílení zkušeností a názorů na diskusních fórech, která mohou zakládat přímo 

uživatelé,
�� prostor pro prezentaci věcných příspěvků v anketách vyhlašovaných redakcí IKP,
�� možnost soukromé inzerce uživatelů portálu.

V průběhu roku 2014 byly stránky IKP zhlédnuty 239 000krát, z toho 15 000 návštěv bylo 
uskutečněno unikátními návštěvníky.

VZDĚLÁVÁNÍ V RESORTU MINISTERSTVA OBRANY 

Hlavní úkoly v oblasti vzdělávání: 

�� Realizace cílů vzdělávání podle školského zákona a příprava žáků vojenské střední ško-
ly podle požadavků budoucího zaměstnavatele, zejména Armády České republiky, jak 
pro studium technických oborů na Univerzitě obrany v Brně, tak pro zařazení na systemi-
zovaná místa vojenských technických specialistů v hodnostních sborech poddůstojníků 
a praporčíků.

�� Zvyšování vzdělanostní úrovně vybraných příslušníků v  hodnostních sborech pod-
důstojníků a praporčíků poskytováním vyššího odborného vzdělání na vyšší odborné 
škole.

�� Uskutečňování akreditovaných bakalářských, magisterských a  doktorských studijních 
programů a celoživotního vzdělávání na vysoké škole.

Příprava personálu pro potřeby resortu Ministerstva obrany ke splnění kvalifikačních před-
pokladů a požadavků v akreditovaných studijních a vzdělávacích programech a kariérových 
a odborných kurzech probíhala v souladu s Koncepcí přípravy personálu resortu Ministerstva 
obrany na období 2012–2018.
Přípravu zabezpečovaly:

�� Univerzita obrany v Brně (UO),
�� Vojenský obor při Fakultě tělesné výchovy a sportu Univerzity Karlovy (VO FTVS UK),
�� Vojenská střední škola a Vyšší odborná škola MO v Moravské Třebové (VSŠ a VOŠ MO).

Profesní odbornou přípravu realizovala resortní škola:
�� Velitelství výcviku – Vojenská akademie ve Vyškově.
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Organizační struktura vojenských škol a vzdělávacích zařízení 
(k 31. 12. 2014) 

Vojenská střední škola  
a Vyšší odborná škola MO 

(Moravská Třebová)

VOJENSKÉ STŘEDNÍ ŠKOLY

Vojenský obor  
při FTVS UK 

(Praha)

VOJENSKÉ VYSOKÉ ŠKOLY

Univerzita obrany 
(Brno)

Centrum  
bezpečnostních 

a vojensko- 
strategických 

studií  
(Brno)

Fakulta 
vojenského 
leadershipu 

(Brno)

Fakulta  
vojenského 

zdravotnictví 
(Hradec Králové)

Fakulta 
vojenských 
technologií 

(Brno)

Ústav ochrany  
proti zbraním  
hromadného 

ničení 
(Vyškov)

Centrum  
tělesné  
výchovy  
a sportu
(Brno)

Centrum  
jazykového 
vzdělávání 

(Brno)

Velitelství výcviku-  
-Vojenská akademie 

(Vyškov)

VOJENSKÁ RESORTNÍ ZAŘÍZENÍ

Počty maturantů vojenské střední školy ve školním roce 2013/2014

Škola Prezenční studium
(4leté)

Kombinované studium
(3leté) Celkem

Vojenská střední škola a Vyšší odbor-
ná škola MO v Moravské Třebové 59 29 88

Počty absolventů vyšší odborné školy ve školním roce 2013/2014

Škola Kombinované studium
Vojenská střední škola a Vyšší odborná škola MO  
v Moravské Třebové 11
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Počty absolventů vojenských vysokých škol v akademickém roce 2013/2014

Bakalářské 
studium

Magisterské 
studium

Doktorské 
studium Celkem

Univerzita obrany v Brně
Fakulta ekonomiky a managementu 147 108 15 270
Fakulta vojenských technologií 131   74   4 209
Fakulta vojenského zdravotnictví     6   24   7   37
Celkem Univerzita obrany v Brně 284 206 26 516
Vojenský obor při FTVS UK     7     4   0   11
Celkem absolventů VVŠ 291 210 26 527

Jazykové vzdělávání 

Jazykové vzdělávání bylo prioritně organizováno ve vojenských školách v rámci akreditova-
né i neakreditované výuky:

�� v Univerzitě obrany v Brně a Hradci Králové,
�� ve Vojenské střední a Vyšší odborné škole MO v Moravské Třebové,
�� v Centru jazykového vzdělávání Univerzity obrany v Brně na pracovištích v Brně, Praze, 

Vyškově, Choceradech, Olomouci a Hradci Králové.
Dále bylo jazykové vzdělávání organizováno při útvarech a formou nákupu služeb od mi-
moresortních vzdělávacích zařízení v  České republice a  v  zahraničí. Při realizaci jazykové-
ho vzdělávání se vycházelo z požadavků jednotlivých součástí resortu Ministerstva obrany. 
Do jazykových kurzů byli přednostně zařazováni příslušníci jednotek nasaditelných sil urče-
ných k plnění cíle výstavby schopností CT E1101N výhradně se zaměřením na jazyk anglický. 
Dále byli do jazykových kurzů přednostně zařazováni příslušníci resortu Ministerstva obrany, 
kteří se jazykově připravovali na působení v mezinárodních štábech NATO a EU.
K 1. září 2014 se Centrum jazykové přípravy přetransformovalo do nové organizační struktu-
ry v rámci Univerzity obrany v Brně a bylo přejmenováno v návaznosti na terminologii použí-
vanou ve vnitřních předpisech na Centrum jazykového vzdělávání Univerzity obrany v Brně.
RMO č. 108/2014 Věstníku nově vymezil jazyky, z nichž resort Ministerstva obrany zabezpe-
čuje zkoušky podle STANAG4 6001, a to z anglického, německého, francouzského, ruského 
a českého jazyka pro cizince.

Počty posluchačů jazykových kurzů 
V průběhu roku 2014 bylo ke studiu cizích jazyků vysláno celkem 1 258 osob, z toho ke studiu 
v  kurzech organizovaných v  České republice 1  093 osob a  v  kurzech v  zahraničí 165 osob. 
Z počtů osob vyslaných do jazykových kurzů v České republice jich absolvovalo kurzy anglic-
kého jazyka 882, kurzy ostatních cizích jazyků absolvovaly 73 osoby a speciální terminologické 

4	 STANAG – NATO standardization agreement (standardizační dohoda NATO)
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kurzy 138 osob. Z počtů osob vyslaných do jazykových kurzů v zahraničí jich absolvovalo kurzy 
anglického jazyka 140 a kurzy ostatních cizích jazyků absolvovalo 25 osob. Z personálu nasadi-
telných sil absolvovalo kurzy anglického jazyka celkem 356 vojáků, tj. 40,36 % osob vyslaných 
v průběhu roku 2014 do těchto kurzů.

Přehled počtů osob vyslaných ke studiu anglického jazyka v kurzech v České republice

Typ kurzu SLP* 1 SLP 2 SLP 3 Celkem
Intenzivní 309 135 114 558
Zdokonalovací 79 183 44 306
Kombinovaný 0 8 10 18
Celkem 388 326 168 882

* SLP – Standardized Language Profile (standardizovaný jazykový profil)

Přehled počtů osob vyslaných ke studiu cizích jazyků (mimo anglický) v kurzech v České republice

Jazyk SLP 1 SLP 2 SLP 3 Konverzační Celkem
Arabština   0   0 0 0   0
Francouzština 24   8 0 0 32
Němčina 12   8 0 0 20
Ruština 11 10 0 0 21
Celkem 47 26 0 0 73

Přehled počtů osob vyslaných ke studiu cizích jazyků v zahraničí

Jazyk Počet osob
Angličtina 140
Ostatní jazyky   25
Celkem 165

Celkové výsledky jazykového vzdělávání
V  průběhu roku 2014 získalo osvědčení o  složení jazykové zkoušky z  cizího jazyka podle 
STANAG 6001 celkem 1 960 osob, z toho z anglického jazyka 1 776 a z ostatních jazyků 184.
Ke konci roku 2014 pracovalo v resortu Ministerstva obrany celkem 12 060 držitelů osvěd-
čení o složení jazykové zkoušky z anglického jazyka podle STANAG 6001. Osvědčení o slo-
žení zkoušky z ostatních jazyků podle stejné standardizační dohody NATO získalo celkem 
2 583 zaměstnanců, z toho nejvíce z němčiny – 1 248 osob, z ruštiny – 602 osoby a z fran-
couzštiny – 533 osoby.

Přehled počtů držitelů osvědčení o složení zkoušky z cizího jazyka podle STANAG 6001

Jazyk
Dosažená úroveň

SLP 1 SLP 2 SLP 3 SLP 4 Celkem
Angličtina 5 286 4 836 1 907 31 12 060
Albánština 5 7 0 0 12
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Jazyk
Dosažená úroveň

SLP 1 SLP 2 SLP 3 SLP 4 Celkem
Arabština 21 4 0 0 25
Bulharština 0 1 0 0 1
Čínština 1 0 0 0 1
Francouzština 255 191 85 2 533
Italština 3 10 3 0 16
Maďarština 1 25 10 0 36
Němčina 808 363 72 5 1 248
Polština 3 22 22 0 47
Ruština 376 199 27 0 602
Srbština 2 14 0 0 16
Španělština 15 23 7 1 46
Celkem 6 776 5 695 2 133 39 14 643

Hlavní vedoucí zaměstnanci vojenského školství 

Rektor-velitel Univerzity obrany v Brně
brigádní generál prof. Ing. Bohuslav PŘIKRYL, Ph.D.	

Prorektor pro vnitřní řízení
plukovník gšt. Ing. Miloslav BAUER, Ph.D.	

Prorektor pro marketing a vnější vztahy
prof. Ing. Rudolf URBAN, CSc.	

Prorektor pro vědeckou a expertní činnost
plukovník prof. Ing. Martin MACKO, CSc.	

Prorektor pro vzdělávání a záležitosti studentů
prof. RNDr. Zdeněk ZEMÁNEK, CSc.	

Zástupce rektora
plukovník gšt. Ing. Milan MAREK	 od 1. 1. 2014

Zástupce rektora pro investiční rozvoj	 do 28. 2. 2014
Ing. Michael HRBATA, MPA	 do 28. 2. 2014
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Zástupce rektora-kvestor
plukovník gšt. Ing. Milan LAUBER	

Děkan Fakulty ekonomiky a managementu	 do 31. 8. 2014
plukovník doc. Ing. Vladan HOLCNER, Ph.D.	 do 31. 8. 2014

Děkan Fakulty vojenského leadershipu	 od 1. 9. 2014
plukovník doc. Ing. Vladan HOLCNER, Ph.D.	 od 1. 9. 2014

Děkan Fakulty vojenských technologií
plukovník doc. Ing. Libor DRAŽAN, CSc.	

Děkan Fakulty vojenského zdravotnictví
plukovník doc. MUDr. Jiří PÁRAL, Ph.D.	

Ředitel Ústavu ochrany proti zbraním hromadného ničení
plukovník doc. Ing. Zdeněk SKALIČAN, CSc.	

Ředitel Centra bezpečnostních a vojenskostrategických studií
Ing. František MIČÁNEK	

Ředitel Centra jazykové přípravy	 do 31. 8. 2014
Mgr. Vladimír TETUR	 od 1. 1. 2014 – 31. 8. 2014

Ředitel Centra jazykového vzdělávání	 od 1. 9. 2014
neobsazeno	

Ředitel Centra tělesné výchovy a sportu
plukovník Mgr. Petr HANÁK	

Náčelník Vojenského oboru při FTVS Univerzity Karlovy
plukovník doc. PaedDr. Lubomír PŘÍVĚTIVÝ, CSc.	

Velitel Vojenské střední školy a Vyšší odborné školy MO
plukovník gšt. Ing. Zdeněk MACHÁČEK	

Velitel Velitelství výcviku – Vojenské akademie
brigádní generál Ing. Ján KOŽIAK	
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CHARAKTERISTIKA PERSONÁLNÍCH  
A VZDĚLÁVACÍCH ZAŘÍZENÍ 

Sekce personální Ministerstva obrany  	
Je organizačním útvarem Ministerstva obrany odpovědným za:

�� koncepční, legislativní a kontrolní činnost;
�� odborné řízení oblasti personální, vzdělávání a sociální a platové politiky;
�� výstavbu organizační struktury a stanovení vnitřní systemizace Ministerstva obrany;
�� prevenci sociálně nežádoucích jevů;
�� rovné příležitosti zaměstnanců;
�� výstavbu Informačního systému o službě a personálu;
�� kolektivní vyjednávání;
�� výkon státní správy v oblasti vojenského školství;
�� výkon povinností zřizovatele vojenské střední a vyšší odborné školy;
�� výkon agendy důchodového pojištění vojáků z povolání a jejich rodinných příslušníků;
�� výkon agendy nemocenského pojištění vojáků z povolání;
�� výběr pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti;
�� vedení evidence podle zákona č. 159/2006 Sb., o  střetu zájmů, ve  znění pozdějších 

předpisů.

Vojenský úřad sociálního zabezpečení 	
Je součástí odboru platové politiky a  sociálního zabezpečení sekce perso-
nální Ministerstva obrany, který je správním orgánem prvního stupně od-
povědným za:

�� výkon agendy důchodového pojištění vojáků z povolání a jejich rodinných příslušníků;
�� zabezpečení nároků vojáků z povolání na výsluhové náležitosti;
�� výběr pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti;
�� zpracování návrhu státního rozpočtu a závěrečného účtu kapitoly Ministerstva obrany 

v oblasti výdajů na důchody a ostatní sociální dávky;
�� povolení prominutí pohledávek;
�� povolení splátek na úhradu pohledávek;
�� penalizaci a pokuty při výběru pojistného na sociální zabezpečení.

Univerzita obrany Brno 
Je jedinou vojenskou vysokou školou v České republice univerzitního typu, která zajišťuje 
přípravu vojenských profesionálů pro potřeby Armády České republiky a civilních odbor-
níků zejména ve prospěch bezpečnostního systému státu, obranného a bezpečnostního 
průmyslu a  veřejné správy. Univerzita obrany v  Brně uskutečňuje akreditované studijní 
programy plně uznávané v České republice i v zahraničí, programy celoživotního vzdělá-
vání včetně kariérové přípravy vojáků z povolání, vědeckou, výzkumnou, vývojovou a další 
tvůrčí činnost.
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Výraznou změnou v roce 2014 související s novou organizační strukturou Univerzity obra-
ny v  Brně byla transformace Fakulty ekonomiky a  managementu ve  Fakultu vojenského 
leadershipu a zahájení vzdělávání v nových studijních programech připravených v návaz-
nosti na aktuální vzdělávací strategii Univerzity obrany v Brně.

Vojenský obor při Fakultě tělesné výchovy a sportu Univerzity Karlovy v Praze 
Vojenský obor nabízí prezenční i kombinované studium oboru Vojenská tělovýchova, ve kte-
rém připravuje vysokoškolsky vzdělané profesionály v  oblasti tělesné výchovy a  sportu 
pro Armádu České republiky, Policii České republiky, Celní správu České republiky a Hasičský 
záchranný sbor České republiky.

Vojenská střední škola a Vyšší odborná škola Ministerstva obrany v Moravské Třebové 
Vojenská střední škola poskytuje:

�� žákům, kteří získali základní vzdělání, střední vzdělání s maturitní zkouškou ve čtyřleté 
denní formě studia;

�� vojákům z povolání v hodnostních sborech mužstva a poddůstojníků, kteří získali střední 
vzdělání s výučním listem, střední vzdělání s maturitní zkouškou v tříleté dálkové formě 
studia.

Vyšší odborná škola poskytuje:
�� vybraným příslušníkům v hodnostních sborech poddůstojníků a praporčíků, kteří získa-

li střední vzdělání s maturitní zkouškou, vyšší odborné vzdělání v  tříleté kombinované 
formě studia.

Agentura plánování a rozvoje lidských zdrojů 
Je přímo podřízeným vojenským zařízením sekce personální Ministerstva obrany odpověd-
ným za:

�� řízení služebních kariér vojáků z povolání v rozsahu působnosti podle RMO č. 23/2008 
Věstníku, ve znění pozdějších změn;

�� zabezpečení personální práce s občanskými zaměstnanci sekcí Ministerstva obrany, sa-
mostatných odborů a přímo podřízených organizačních celků, v jejichž tabulkách počtů 
není systemizované místo personalisty;

�� vzdělávací aktivity v oblasti jazykové přípravy příslušníků resortu Ministerstva obrany;
�� systemizaci míst v resortu Ministerstva obrany, včetně posuzování organizační a perso-

nální části tabulek počtů a správy modulů Systemizovaných míst a Katalogu systemizo-
vaných míst;

�� zabezpečuje služební jednání (např. odborné stáže, školení a kurzy) a společenské akce 
pro ministra obrany a další funkcionáře resortu Ministerstva obrany v prostorách Státního 
zámku Komorní Hrádek.

V podřízenosti Agentury plánování a rozvoje lidských zdrojů je Vojenský umělecký soubor 
ONDRÁŠ.



87

Personalistika a vzdělávání v resortu Ministerstva obrany

Vojenský umělecký soubor ONDRÁŠ 	
Jedná se o profesionální folklórní těleso se sídlem v Brně. Drama-
turgicky se zaměřuje na lidové tance a melodie nejen z oblasti Mo-
ravy a Čech, ale i regionu Slovenska, Maďarska a Rumunska.
Své umění předvádí v podobě:

�� hudebních koncertů;
�� hudebních vystoupení, při kterých hraje nejen k poslechu, ale i k tanci;
�� výchovných koncertů (jedná se o specifické taneční programy určené zejména pro školní 

mládež).
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ARMÁDA ČESKÉ REPUBLIKY 	

Hlavní úkoly AČR v roce 2014 

�� Zabezpečit přípravu a účast sil a prostředků AČR v operacích a misích v zahraničí říze-
ných NATO, EU či OSN, hotovostních silách NRF a  systému pohotovostních ujednání 
OSN UNSAS.

�� Zplánovat a realizovat mezinárodní přípravu uskupení NRF 2015 s velitelstvím 1. GE/NL 
sboru.

�� Splnit úkoly certifikace 4. brigádního úkolového uskupení (BÚU) jako součást přípravy 
uskupení NRF 2015.

�� Zahájit výstavbu koordinačního centra Mnohonárodního střediska leteckého výcviku 
MATC, připravit osnovy výcviku zahraničního létajícího personálu a pozemního technic-
kého personálu.

�� Připravit Koncepci výstavby Armády České republiky.
�� Udržet vysoký standard v dodávání požadované výzbroje, techniky, materiálu a služeb 

pro útvary AČR s důrazem na jednotky vyčleňované do zahraničních operací.
�� Formou prezentačních projektů a  přímé spolupráce se státní správou a  místní samo-

správou, školami, institucemi a organizacemi se efektivně zapojit do projektu přípravy 
občanů k obraně státu POKOS.

�� Na základě nařízení vlády ČR ze dne 3. listopadu 2014 vyčlenit potřebné síly AČR ve pro-
spěch Policie ČR v  rámci integrovaného záchranného systému (IZS) k  zabezpečení 
hlídkování a uzávěry prostor muničního skladu Vrbětice.

�� V rámci bilaterální spolupráce a na základě ukrajinského požadavku připravit dar nepo-
třebné vojenské výstroje. 

�� Na základě rozhodnutí vlády ČR, vyplývajícího z kurdského požadavku, připravit dodávku 
munice do ručních zbraní a zajistit její přepravu z místa uložení ve skladech AČR do urče-
ného místa na území ČR, ze kterého bude vyvezena do Iráku.

Výstavba Armády České republiky

Rok 2014 byl v AČR považován rokem stabilizace. V jeho průběhu byla realizována pouze ne-
zbytná opatření a organizační celky prováděly vyhodnocení rozsáhlého a složitého procesu 
organizačních, mobilizačních a dislokačních změn uskutečněných v roce 2013 podle vládou 
schváleného dokumentu Struktura a počty ozbrojených sil České republiky v letech 2013–2015.
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Organizační struktura Armády ČR
(do 31. 12. 2014)

Generální štáb AČR

Velitelství pozemních sil Velitelství výcviku  
– Vojenská akademie

Velitelství vzdušných sil

POZEMNÍ SÍLY

Pozemní síly (PozS) jsou určeny:
�� k vedení obranné a útočné bojové činnosti,
�� k ochraně komunikací, objektů a prostorů mimo oblast přímé bojové činnosti,
�� k monitorování situace v přiděleném prostoru,
�� k udržování klidu a pořádku a ochraně civilního obyvatelstva při mírových a jiných ne-

standardních operacích mimo území státu,
�� k posílení ochrany státní hranice,
�� ke střežení důležitých objektů na území České republiky,
�� k plnění úkolů ve prospěch Policie ČR,
�� k plnění úkolů prevence a reakce na krizové situace v národním a aliančním rozsahu. 
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Organizační struktura pozemních sil
(k 31. 12. 2014)

151.  
ženijní  
prapor  
Bechyně

153.  
ženijní  
prapor  
Olomouc

131.  
dělostřelcký  
oddíl
Jince

132. 
dělostřelcký  
oddíl
Jince

311. prapor radiační,  
chemické a biologické  
ochrany  
Liberec

312. prapor radiační,  
chemické a biologické  
ochrany  
Liberec

Velitelství pozemních sil  
Praha

Síly bojového zabezpečení

Velitelství 4. brigády 
rychlého  
nasazení 
Žatec

Bojové síly

Velitelství 7. mechani­
zované  
brigády  
Hranice

13. dělostřelecký  
pluk 
Jince

14. pluk  
logistické podpory  
Pardubice

41. mechanizovaný  
prapor 
Žatec

42. mechanizovaný  
prapor 
Tábor

43. výsadkový  
prapor 
Chrudim

44. lehký motorizo­
vaný  
prapor 
Jindřichův 
Hradec

71. mechanizovaný  
prapor 
Hranice

72. mechanizovaný  
prapor 
Přáslavice

73. tankový  
prapor 
Přáslavice

74. lehký motori­
zovaný  
prapor 
Bučovice

15. ženijní  
pluk  
Bechyně

Síly bojové podpory

31. pluk radiační, 
chemické a biologické 
ochrany  
Liberec

103. centrum 
CIMIC/
PSYOPS  
Olomouc

53. pluk průzkumu 
a elektronického boje 
Opava

314. centrum výstrahy 
zbraní hromadného 
ničení  
Liberec

102.  
průzkumný  
prapor  
Prostějov

532. prapor 
elektronického boje 
Opava,  
Tábor

141.  
zásobovací  
prapor
Pardubice

142.  
prapor oprav
Klatovy

143.  
zásobovací prapor*)
Lipník nad Bečvou

*) Tento prapor není v současné době personálně obsazen. 



91

Armáda České republiky

Hlavní úkoly PozS v roce 2014 

Základním cílem pozemních sil v roce 2014 bylo pokračovat v plnění úkolů přípravy jedno-
tek a úkolových uskupení pro operace v podmínkách výrazně omezeného rozpočtu pozem-
ních sil a při řešení úkolů vyplývajících z organizačních, mobilizačních a dislokačních změn 
(OMDZ). Ve vazbě na priority resortu MO, stanovené Směrnicí ministra obrany pro plánování 
činnosti a rozvoje resortu MO na roky 2015–2019 s upřesněním na rok 2014 byly na tento rok 
stanoveny následující hlavní úkoly/opatření pro PozS:

�� Pokračovat v:
zz přípravě jednotek a úkolových uskupení do zahraničních operací;
zz přípravě uskupení pro NRF 2015 a vytvoření podmínek pro výstavbu EU BG 2016 a NRF;
zz přípravě 4. BÚU k dosažení plných operačních schopností, jako součást těchto opatře-

ní provést CAX1 4. BÚU v CSTT2 Brno a VŠC3 s ČVV4 4. BÚU v červnu roku 2014.
�� Realizovat kontrolní činnost zaměřenou na:

zz přípravu jednotek a úkolových uskupení pro zahraniční operace;
zz přípravu 4. BÚU při využití hodnocení podle metodiky CREVAL5;
zz komplexní kontrolu u 14. plogp a tematickou kontrolu vybraných oblastí u 44. lmopr;
zz sledování a  vyhodnocování plnění cíle výstavby Stabilization and reconstruction 

training a plnění ostatních cílů, na kterých PozS participují.
�� V  oblasti plánování a  hodnocení se zaměřit především na  aktualizaci střednědobého 

plánu na roky 2016–2020 jako relevantního podkladu pro návrh rozpočtu na rok 2016 
a na vytvoření plánu činnosti PozS na rok 2015. Podílet se též na tvorbě návrhu rozpočtu 
na rok 2015 s přímou vazbou na zpracovaný střednědobý plán na roky 2015–2019.

�� Zabezpečit bojovou a mobilizační pohotovost u všech svazků a útvarů PozS. Řídit a ko-
ordinovat zpracování aktivační dokumentace jednotek vyčleněných do NRF. Zpracovat 
souhrnnou zprávu o  bojové a  mobilizační pohotovosti u  všech svazků a  útvarů PozS 
k 1. lednu 2014.

1	 CAX – Computer-assisted Exercise (cvičení prováděné s využitím výpočetní techniky)
2	 CSTT – Centrum simulačních a trenažérových technologií Brno, Vyškov
3	 VŠC – velitelsko-štábní cvičení
4	 ČVV – částečné vyvedení vojsk
5	 CREVAL – Combat Readiness Evaluation (vyhodnocení bojové připravenosti)
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Hlavní změny v PozS

V  rámci organizačních, mobilizačních a  dislokačních změn byly k  31. prosinci 2014 
u pozemních sil reorganizovány:

�� velitelství 4. brigády rychlého nasazení,
�� velitelství 7. mechanizované brigády,
�� 13. dělostřelecký pluk,
�� 14. pluk logistické podpory,
�� 15. ženijní pluk,
�� 53. pluk průzkumu a elektronického boje.

V N I T Ř N Í  S T R U K T U R A  V E L I T E L S T V Í  P OZ E M N Í C H  S I L  	
(k 31. 12. 2014) 

Zástupce velitele Náčelník štábu

Vrchní praporčík Osobní štáb

Odbor bojové přípravy Odbor plánování a řízení Odbor podpory

Oddělení 
mechanizovaného 

vojska

Oddělení  
druhů vojsk

Oddělení  
řízení

Oddělení  
plánování

Oddělení  
logistiky

Oddělení 
zabezpečení

Velitel PozS

Hlavní funkcionáři Velitelství pozemních sil

Velitel
generálmajor Ing. Ján GURNÍK	

Zástupce velitele
brigádní generál Ing. Ladislav JUNG	

Náčelník štábu
plukovník Ing. Mgr. Karel SCHUCH	 do 31. 7. 2014
plukovník gšt. Ing. Roman NÁHONČÍK	 od 1. 8. 2014
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Vrchní praporčík
štábní praporčík Bc. Robert PLZÁK	 do 30. 11. 2014
neobsazeno	

Zástupce náčelníka štábu – náčelník odboru bojové přípravy
plukovník Ing. Jiří DAVID	

Náčelník odboru plánování a řízení
plukovník Ing. Tomáš ŠPOK	

Náčelník odboru podpory
neobsazeno	 do 31. 1. 2014
plukovník Ing. Miroslav HORÁČEK	 od 1. 2. 2014

Přímo podřízené vojenské útvary PozS

4. brigáda rychlého nasazení „Obrany národa“
Brigáda rychlého nasazení (4. brn) je útvarem Pozemních sil AČR určeným chránit suvereni-
tu České republiky a v souladu s jejími politickými a vojenskými ambicemi se účastnit ope-
rací (misí) NATO, EU a OSN. Jako součást IZS České republiky má rovněž za úkol pomáhat 
obyvatelstvu při přírodních katastrofách, kalamitách a průmyslových haváriích.
Brigádu tvoří velitelství 4. brn sídlící v  Žatci, 41. mechanizovaný prapor „Generála Josefa  
Malého“ (41. mpr), který je rovněž dislokován v Žatci, 42. mechanizovaný prapor „Svatovác-
lavský“ (42. mpr) v  posádce Tábor, 43. výsadkový prapor „Československých parašutistů“ 
(43. vpr) v Chrudimi a 44. lehký motorizovaný prapor „Generála Josefa Ereta“ (44.  lmopr) 
v Jindřichově Hradci.

Hlavní úkoly 4. brn v roce 2014
�� Příprava a provedení cvičení CAX s 42. mpr a 44. lmopr v měsíci lednu.
�� Kontrola sladěnosti 42. mpr a 44. lmopr v měsíci březnu.
�� Účast štábu 4. BÚU na cvičení Reliable Sword v Nizozemsku v měsíci květnu a tím završit 

přípravu na dosažení plných operačních schopností.
�� Provedení VŠC s ČVV řízené Velitelstvím PozS (za účasti štábu 4. BÚU, 42. mpr a 44. lmo-

pr), které je zároveň certifikačním cvičením pro dosažení plných operačních schopností 
za účasti dohlížitelů NATO v měsíci červnu.

�� Mezinárodní příprava pro NRF 2015 a zdokonalovací příprava 4. BÚU ve druhé polovině 
roku, jež vyvrcholí mezinárodním cvičením Anakonda v Polsku.

�� Výcvik příslušníků 42. mpr, 44. lmopr zaměřit na hlavní doktrinální taktické činnosti, jako 
jsou přesun, obrana a útok. U 41. mpr a 43. vpr zvýšit úroveň sladěnosti v těchto činnos-
tech a zaměřit se na další taktické činnosti dle Vševojsk-1-2.

�� Pokračování v přípravě a výstavbě jednotek předurčených do zahraničních operací.
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�� Nasazení 2. roty BAF v Afghánistánu v rámci mise ISAF a kontingentu AČR na bázi 4. brn 
v operaci EU TM Mali.

�� Akce spojené s oslavami 20. výročí vzniku 4. brn.

Hlavní funkcionáři velitelství 4. brn
Velitel	 plukovník gšt. Ing. Miroslav HLAVÁČ
Zástupce velitele	 plukovník gšt. Ing. Antonín GENSER
Náčelník štábu	 plukovník gšt. Ing. Roman NÁHONČÍK		  do 31. 7. 2014
	 plukovník Ing. Josef TROJÁNEK		  od 1. 10. 2014
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Miloš PRÁŠIL

7. mechanizovaná brigáda „Dukelská“
Mechanizovaná brigáda (7. mb) je určena pro plnění úkolů prevence a reakce na krizové 
situace v národním i aliančním rozsahu. Příslušníci brigády mohou být rovněž nasazeni k pl-
nění úkolů Policie ČR. Je rozhodující palebnou a údernou sílou PozS a je schopna provádět 
útočné a obranné pozemní operace vysoké intenzity za účelem zastavení nebo zničení ne-
přítele pomocí palebné síly, mobility a flexibility s organickými jednotkami a  jednotkami 
bojové podpory jak na území ČR, tak i mimo ně.
Brigáda je tvořena velitelstvím 7. mb sídlícím v Hranicích, dvěma mechanizovanými pra-
pory – 71. mpr „Sibiřským“ v posádce Hranice a 72. mpr v Přáslavicích, dále 73. tankovým 
praporem „Hanáckým“ (73. tpr) v  Přáslavicích a  74. lehkým motorizovaným praporem 
„Plukovníka Bohuslava Malečka“ v Bučovicích.

Hlavní úkoly 7. mb v roce 2014
�� Zabezpečení rozvoje schopností pro plánování, řízení a vedení operací vysoké intenzity 

v rámci koaličního uskupení podle článku 5 Severoatlantické smlouvy s cílem dosáhnout 
plných operačních schopností 7. BÚU k 31. prosinci 2018.

�� Splnění úkolů VŠC PrÚU6 na  bázi 71. mpr v  rámci cvičení Saber Junction v  měsíci září 
na výcvikové základně JMRC (Joint Multinational Readiness Centre) v Hohenfelsu (SRN) 
a cvičení 73. tpr ve vojenském výcvikovém prostoru (VVP) Libavá v měsíci říjnu.

�� Nasazení 1. strážní roty BAF v Afghánistánu a 2. ÚU EU TM Mali.
�� Splnění úkolů přípravy a nasazení 3. strážní roty BAF a 3. ÚU EU TM Mali.
�� Zabezpečení prezentačních akcí na veřejnosti, jako jsou Bahna, Dny NATO apod.).

Hlavní funkcionáři 7. mb
Velitel	 plukovník gšt. Ing. Josef KOPECKÝ, MSc.
Zástupce velitele	 plukovník Ing. Pavel LIPKA
Náčelník štábu	 plukovník Ing. Ctirad GAZDA
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Vladimír BLAŽEK

6	 PrÚU – praporní úkolové uskupení
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13. dělostřelecký pluk „Jaselský“
Dělostřelecký pluk (13. dp) sídlící v Jincích je určen k poskytování přímé a všeobecné paleb-
né podpory vševojskovým brigádám a jejich útvarům.
Pluk tvoří velení, štáb a  dva dělostřelecké oddíly (do), 131. a  132., vyzbrojené 152mm  sa-
mohybnými kanónovými houfnicemi vz. 77 DANA7, lehkými průzkumnými a pozorovacími 
systémy LOS8 a mobilními topografickými prostředky pro pozemní dělostřelectvo. Podpůr-
nými jednotkami 13. dp jsou baterie STAR (Surveillance Target Acquisition Reconnaissance – 
průzkum, sledování a  zjišťování cílů), která je vyzbrojena průzkumnými a  pozorovacími 
komplety Sněžka a moderními radiolokátory ARTHUR (Artillery Hunting Radar), rota logis-
tiky a velitelská baterie. Pluk dále zabezpečuje provoz a údržbu učebně výcvikové základny 
ve Vojenském táboře Jince a jeho součástí je i vojenská hasičská jednotka Jince.

Hlavní úkoly 13. dp v roce 2014
�� Výcvik předsunutých dělostřeleckých pozorovatelů FO (Forward Observers) a JFO (Joint 

Forward Observers) v Ramsteinu.
�� Certifikační cvičení střelby a  řízení palby Grass Fire s  ostrou střelbou ÚU na  bázi 

131. do ve Vojenském táboře Jince a cvičení Strong Campaigner ve vojenském újezdu 
Hradiště.

�� Udržení a rozvoj schopností 131. do v rámci BÚU na bázi 4. brn a výcvik 132. do v BÚU 
na bázi 7. mb.

�� Účast na  mezinárodních cvičeních Saber Junction v  JMRC Hohenfels, Relaible Sword 
v Nizozemsku, Anakonda v Polsku, Ground Pepper na Slovensku a Ample Strike v ČR.

�� Příprava chemických specialistů na cvičení Toxic Leak na Slovensku.
�� Nasazení specialistů v rámci mise ISAF v Afghánistánu.
�� Přeškolení na  nově zaváděná a  modernizovaná vozidla dělostřeleckého průzkumu 

LOS-M, Sněžka a LOV9 Iveco.
�� Zabezpečení prezentace AČR na veřejnosti s důrazem na POKOS, Bahna 2014 a Dny NATO.

Hlavní funkcionáři 13. dp
Velitel	 plukovník gšt. Ing. Jan TŘINÁCTÝ
Zástupce velitele		 plukovník Ing. Jiří KÝVALA
Náčelník štábu	 plukovník Ing. Štefan ROŠKO
Vrchní praporčík		 nadpraporčík František FRYČ

7	 DANA – dělo automobilní nabíjené automaticky
8	 LOS – Light Reconnaissance and Observation System (lehký průzkumný a pozorovací systém)
9	 LOV – lehké obrněné vozidlo
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14. pluk logistické podpory
Pluk logistické podpory (14. plogp) je určen k provádění přípravy, plánování, řízení a or-
ganizaci logistického zabezpečení pozemních sil při jejich rozvinutí a plnění úkolů mimo 
území republiky. Poskytuje dostatečné, plně profesionální logistické kapacity k zajištění lo-
gistického zabezpečení operace do velikosti brigáda (BÚU) bez potřeby mobilizace zdrojů 
a záloh.
Velitelství a štáb 14. pluku logistické podpory jsou dislokovány v Pardubicích společně s ve-
litelskou rotou, rotou logistiky a 141. zásobovacím praporem (141. záspr), 142. prapor oprav 
(142. propr) sídlí v Klatovech a personálně neobsazený 143. zásobovací prapor (143. záspr) 
je sídlem v Lipníku nad Bečvou.

Hlavní úkoly 14. plogp v roce 2014
�� Příprava jednotek a úkolových uskupení do zahraničních operací.
�� Plnění úkolů výstavby, přípravy a certifikace praporu logistiky (prlog) pro 4. BÚU a NSE 

pro NRF 2015.
�� Vyčlenění osob a techniky pro Správu státních hmotných rezerv a pro meteorologickou 

službu Praha (141. záspr).
�� Vyčlenění osob pro posílení Policie ČR při vzniku mimořádné události na  JETE a  JEDU 

(142. propr).
�� Pohotovost jednotek 14. plogp ve prospěch 4. BÚU (prlog) a NRF 2015 (NSE).
�� Významné tuzemské přepravy:

zz přeprava panelů z Jinců do Lešan,
zz přeprava materiálu pro potřeby Policie ČR v rámci akce River,
zz zabezpečení výstavby základen pro příslušníky 7. mb ve Vrběticích a Haluzicích,
zz nakládka mostové soupravy o hmotnosti 45 tun (most Anežky České), kterou ČR po-

skytla jako humanitární dar Středoafrické republice, do letounu An-124 Ruslan.
�� Zahraniční přepravy:

zz Čáslav–Schleswing (SRN) a zpět,
zz zabezpečení cvičení Saber Junction v SRN.

Hlavní funkcionáři 14. plogp
Velitel	 plukovník Ing. Stanislav HUDEČEK
Zástupce velitele	 plukovník Ing. Jaromír HLOBÍLEK		  do 30. 9. 2014
	 podplukovník Karel ZAPLETAL		  od 1. 10. 2014
Náčelník štábu	 plukovník Ing. Petr BALACHONCEV		  do 30. 9. 2014
	 podplukovník Michal SLADKÝ		  od 1. 10. 2014
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Karel FURIŠ

15. ženijní pluk „Generála Karla Husárka“
Ženijní pluk (15. žp) je určen k  plnění úkolů bojové i  všeobecné ženijní podpory všech 
druhů činností a operací Armády České republiky pod vedením NATO či EU. Dlouhodobě 
plní úkoly ženijních prací v zahraničních operacích. Dále realizuje podporu integrovaného 
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záchranného systému k plnění humanitárních úkolů civilní ochrany v době míru i za války 
(primárně záchrannými rotami, které jsou součástmi ženijních praporů).
Velení a  štáb 15. žp sídlí v  posádce Bechyně, stejně tak i  151. ženijní prapor (151. žpr), 
153. ženijní prapor (153. žpr) je dislokován v Olomouci.

Hlavní úkoly 15. žp v roce 2014
�� Příprava ženijní stavební čety pro NRF 2015.
�� Příprava týmu EOD10 pro NRF 2015.
�� Udržení bojeschopnosti a připravenosti ženijní stavební čety pro NRF 2014.
�� Příprava osob do zahraničních misí a struktur.
�� Podíl na přípravě, výcviku a certifikaci 4. BÚU.
�� Provádění pyrotechnických průzkumů.
�� Udržení bojeschopnosti a připravenosti k zabezpečení IZS ČR.
�� Prezentace AČR na veřejnosti − Den pozemního vojska Bahna, Dny NATO, CIAF, Europa 

Nostra, Cihelna, Bambiriáda, Den ženisty atd.

Hlavní funkcionáři 15. žp
Velitel		 plukovník gšt. Ing. Robert BIELENÝ, MSc.
Zástupce velitele		 plukovník Ing. Jiří TRŠO
Náčelník štábu		 podplukovník Ing. Roman ČERVEK
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Peter FORRÓ 	 do 31. 3. 2014
	 neobsazeno
	 nadpraporčík Michal GURAL	 od 1. 7. 2014

31. pluk radiační, chemické a biologické ochrany
Pluk radiační, chemické a biologické ochrany (31. prchbo) je určen k plnění úkolů chemického 
zabezpečení armády a nejsložitějších úkolů ochrany proti zbraním hromadného ničení (ZHN). 
Zabezpečuje radiační a chemický průzkum a nespecifický biologický průzkum, laboratorní 
analýzu radioaktivních a toxických látek, varování při napadení ZHN a úniku průmyslových 
škodlivin. Provádí rovněž dekontaminaci techniky, materiálu, terénu, terénních objektů, de-
kontaminaci a hygienickou očistu osob. Zabezpečuje základní zdravotnické ošetření na úrov-
ni ROLE 1+ a  lékařské ošetření osob zasažených ZHN. Síly a  prostředky vyčleňuje rovněž 
pro IZS ČR. V neposlední řadě se zabývá expertní činností ve prospěch nadřízených stupňů.
Organizačně pluk tvoří velitelství, štáb a dva prapory radiační, chemické a biologické ochrany, 
311. a 312. prrchbo, vše se sídlem v Liberci a 314. centrum výstrahy zbraní hromadného ničení 
(314. CVZHN) se sídlem v Hostivici-Břve. Součástí pluku je česko-britské velitelství brigády radiač-
ní, chemické a biologické ochrany CBRN Def Bde (Chemical, Biological, Radiological and Nuclear 
Defence Brigade) pro Spojenecký sbor rychlé reakce ARRC. Jeho úkolem je připravovat se k nasa-
zení v operacích jako součást sil ARRC, sjednotit koncepci OPZHN v rámci sboru, velet přiděleným 
jednotkám v operaci a koordinovat činnost jednotek OPZHN jednotlivých divizí sboru. 

10	 EOD – Explosive Ordnance Disposal (pyrotechnická asanace, likvidace výbušného materiálu)
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Hlavní úkoly 31. prchbo v roce 2014
�� V rámci vyčleňování jednotek pro ÚU NRF:

zz udržování smíšené roty chemické ochrany v plných operačních schopnostech pro ro-
taci 2014 v kategorii sil okamžité reakce IRF,

zz příprava a certifikace specialistů CBRN pro rotaci 2015 v kategorii IRF.
�� Udržování dosažených plných operačních schopností velitelství CBRN Def Bde pro ARRC.
�� Příprava a certifikace vyčleňovaných prvků ve prospěch 4. BÚU, příprava vyčleňovaných 

prvků ve prospěch 7. BÚU.
�� Pokračování ve  zvyšování odborné úrovně a  připravenosti chemických odborností 

ve prospěch útvarů PozS a VzS11.
�� Příprava a  vyčleňování sil a  prostředků ve  prospěch orgánů krizového řízení ČR (IZS) 

a pro řešení krizových situací.
�� Cestou 314. CVZHN dokončit změny v armádní radiační monitorovací síti a provádět vý-

cvik specialistů SMRCHS12.
�� Pokračování ve  výcviku v  oblasti vyhodnocování dle standardizačního dokumentu 

ATP-45(E) včetně specializovaného CBRN WR SW.
�� Pokračovat ve výstavbě a rozvoji schopností národního systému CBRN Reachback & Fusion 

a spolupracovat s JCBRN Defence COE Vyškov s cílem podpory této schopnosti na úrovni NATO.
�� Pokračovat v mezinárodní spolupráci při výcviku specialistů CBRN na VTC RCHBO OS SR13.
�� Vyslání mobilního výcvikového týmu k přípravě a výcviku jordánských specialistů CBRN.
�� Zabezpečení odborné stáže studentů UO Brno a VSŠ a VOŠ MO Moravská Třebová.
�� Pokračování ve společné přípravě týmů CBRN/EOD v součinnosti s 15. žp.
�� Rozvíjení specializace AČR v oblasti OPZHN vytvářením nových postupů, metodik a po-

můcek, účast na zpracování odborných předpisů.
�� Podíl na  vývoji, testování a  následném zavádění nové techniky S-LOV14 CBRN, zařízení 

pro dekontaminaci bojové techniky LINKA 08, malého dekontaminačního automobilu MDA.
�� Maximální využívání objektů PC CHV15 Tisá nejen pro výcvik chemických odborností, 

ale i pro přípravu jednotek NRF a jednotek vysílaných do zahraničních operací.

Hlavní funkcionáři 31. prchbo
Velitel		  plukovník gšt. Ing. Radek ČERNÝ, MSS
Zástupce velitele	 	 podplukovník Ing. Ondřej HAVEL
Náčelník štábu		  podplukovník Ing. Karel NAVRÁTIL
Velitel velitelství brchbo pro ARRC	 plukovník Ing. Martin ODRÁŠKA
Vrchní praporčík		  nadpraporčík Martin GAJANEC

11	 VzS – vzdušné síly
12	 SMRCHS – systém monitorování radiační a chemické situace
13	 VTC RCHBO OS SR – Výcvikové a testovací centrum radiační, chemické a biologické ochrany Ozbrojených 

sil Slovenské republiky
14	 S-LOV – souprava lehkého obrněného průzkumného vozidla
15	 PC CHV – posádkové cvičiště chemického vojska
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53. pluk průzkumu a elektronického boje „Generála Heliodora Píky“
Pluk průzkumu a elektronického boje (53. pPzEB) provádí různé druhy průzkumu a elek-
tronického boje AČR, včetně zpracování analytických materiálů k vytváření požadovaných 
zpravodajských produktů. Plní úkoly v oblastech hloubkového, bojového a bezpilotního 
vzdušného průzkumu na operačně-taktické úrovni. Používá k tomu pasivní sledovací sys-
témy VĚRA v  různých modifikacích nebo jiné prostředky rádiového průzkumu a  rušení. 
Jednou z  aktuálně nejvýznamnějších schopností pluku je schopnost ochrany sil a  pro-
středků AČR před improvizovanými výbušnými nástražnými systémy s rádiovým odpalo-
váním RCIED (Radio Control Improvised Explosive Device).
Organizačně pluk tvoří velitelství a štáb v posádce Opava, 102. průzkumný prapor (102. pzpr) 
v Prostějově a 532. prapor elektronického boje (532. prEB) dislokovaný v posádkách Opava 
a Tábor.

Hlavní úkoly 53. pPzEB v roce 2014
�� Zabezpečení zpravodajské podpory prvkům AČR na území ČR i v zahraničních operacích.
�� Podíl na zajištění schopností plnění úkolů v rámci NATINAMDS a Národního posilového 

systému protivzdušné obrany, udržení a rozšíření schopnosti přenesení obrazu o reálné 
vzdušné situaci.

�� Zvyšování schopností ISR (Intelligence, Surveillance, Reconnaissance – zpravodajství, sle-
dování a průzkum) jednotek pluku s jejich začleňováním do UÚ s cílem dosáhnout plné 
operační schopnosti jednotky ISR.

�� Zaměření pozornosti na přípravu osob předurčených do štábů bojových uskupení dekla-
rovaných pro NATO a EU.

�� Podíl na výzkumných a rozvojových projektech a implementaci nové speciální a bojové 
techniky.

Hlavní funkcionáři 53. pPzEB
Velitel 	 plukovník gšt. Ing. Josef HAVLÍK
Zástupce velitele 	 plukovník Ing. Pavel ANDRÁŠKO
Náčelník štábu 	 plukovník Ing. Pavol BABIC
Vrchní praporčík 	 nadpraporčík Patrik LESTLY

103. centrum CIMIC/PSYOPS
Centrum CIMIC/PSYOPS (103. centrum C/P) je předurčeno k plnění úkolů civilně-vojenské 
spolupráce (CIMIC – Civil-Military Cooperation) a  k  vedení psychologických operací 
(PSYOPS  – Psychological Operations) v  rámci ÚU AČR, NATO a  EU podle aliančních stan-
dardů. Zabezpečuje spolupráci s  orgány státní správy v  místě nasazení, obyvatelstvem, 
vládními i  nevládními organizacemi. Dále pomáhá při obnově infrastruktury a  podílí se 
na vedení PSYOPS ve prospěch vlastních jednotek. Současně shromažďuje, vede a vyhod-
nocuje aktuální informace ze zájmových oblastí, ve kterých působí síly NATO a EU pro účely 
CIMIC a  PSYOPS. V  rámci asistenčních operací může podporovat policii a  jednotky IZS 
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při zabezpečování komunikace a koordinace činnosti s civilním obyvatelstvem a jinými sub-
jekty v prostoru nasazení, a podílet se tak na řešení humanitárních krizí.
Organizačně je 103. centrum C/P tvořeno velením, štábem, střediskem operací CIMIC, stře-
diskem operací PSYOPS a prvkem posádkové podpory Olomouc.

Hlavní úkoly 103. centra C/P v roce 2014
�� Příprava příslušníků centra k nasazení v zahraničních operacích.
�� Příprava a  výcvik: v  rámci 4. BÚU (štábní nácvik, cvičení CAX – Strong Campaigner, 

Moonrider), v rámci 7. BÚU a společný výcvik s 601. skupinou speciálních sil.
�� Účast na mezinárodních cvičeních:

zz Yellow Cross (Liberec) a Arrcade Fusion (Velká Británie) v rámci velitelství ARRC,
zz Reliable Sword (Nizozemsko),
zz Saber Junction (Německo),
zz Noble Ledger (Německo),
zz Jackal Stone (Německo),
zz Anakonda Staff (Polsko),
zz Ground Pepper (Slovensko),
zz Joint Cooperation (Německo),
zz Ample Strike (Náměšť nad Oslavou).

�� Akce na veřejnosti:
zz Den pozemních sil Bahna,
zz Europa Nostra,
zz projekt Protector,
zz Dny NATO a dny vzdušných sil.

�� Zabezpečení posádky:
zz XXI. ročník Mezinárodní přehlídky vojenských hudeb v Kroměříži,
zz setkání s prezidentem ČR na radnici,
zz výstava 21. srpna 1968 Nejdelší noc,
zz Joint Operational Planning Course.

Hlavní funkcionáři 103. centra C/P
Velitel	 podplukovník gšt. Ing. Mojmír JANČÍK
Zástupce velitele	 major Ing. Martin KUNSTOVNÝ 	 do 31. 7. 2014
	 major Ing. Karel STUCHLÍK		  od 1. 8. 2014
Náčelník štábu	 major Ing. Pavel VELICH
Vrchní praporčík	 praporčík Bc. Jiří PAVLÍK 
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VZDUŠNÉ SÍLY

Vzdušné síly (VzS) jsou určeny:
�� k  zajištění obrany vzdušného prostoru ČR a  strategicky důležitých objektů v  rámci 

NATINAMDS s využitím NaPoSy PVO16 ČR;
�� k přípravě sil a prostředků VzS pro plnění úkolů v oblasti bojové podpory operací ve sta-

noveném spektru v souladu s politicko-vojenskými ambicemi ČR;
�� k přípravě sil a prostředků VzS k dosahování cílových schopností definovaných aliančními 

dokumenty obranného plánování;
�� k zajištění přepravy vojsk a ústavních činitelů;
�� k  zajištění letecké služby pátrání a  záchrany SAR, schopnosti zdravotnické evakuace 

MEDEVAC a k poskytování letecké záchranné služby.

Organizační struktura vzdušných sil
(k 31. 12. 2014)

Velitelství vzdušných sil  
Praha

Síly bojové podpory Síly bojového zabezpečeníBojové síly

Správa  
letiště 

Pardubice

21. základna  
taktického 
 letectva  

Čáslav

22. základna  
vrtulníkového 

letectva Sedlec,  
Vícenice u Náměště 

nad Oslavou

24. základna  
dopravního  

letectva  
Praha

25. protiletadlový 
raketový pluk  

Strakonice

26. pluk velení, 
řízení a průzkumu  

Brandýs  
nad Labem  

– Stará Boleslav

DEFINICE BAREV:

Pantone barva vy‰ívací nit
modrá ref blue C 1066

Tento vzor byl schválen fieditelem Vojenského historického ústavu
a heraldickou komisí Vojenského historického ústavu a nelze v nûm
provádût jakékoli zmûny velikostí a pomûru stran, grafick˘ch prvkÛ 
ve znaku ani odstínÛ barev. v‰echny zmûny musí b˘t pfiedem konzultovány 
a odsouhlaseny Vojensk˘m historick˘m ústavem.
Znak lze zvût‰ovat ãi zmen‰ovat pomûrovû pouze jako celek.
© Ministerstvo obrany âR – VHÚHlavní úkoly VzS v roce 2014

�� Plnění úkolů v  rámci NATINAMDS a  NaPoSy PVO ČR. Udržení stávající úrovně výcviku 
předsunutých leteckých návodčích FAC (Forward Air Controller) a dokončení integrace 
poskytování civilních a vojenských oblastních letových provozních služeb.

�� Splnění úkolů v  oblastech krizového řízení, bojové pohotovosti, NCRS17 a  spolupráce 
(včetně společných cvičení) se složkami IZS.

�� Zabezpečení přípravy předurčených sil a prostředků VzS k plnění úkolů nasazení v ope-
racích mimo území státu pod vedením NATO, EU a OSN.

16	 NaPoSy PVO – Národní posilový systém protivzdušné obrany
17	 NCRS – NATO Crisis Response System (alianční systém reakce na krize)
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�� Zabezpečení přípravy k  plnění úkolů a  realizaci operačního nasazení letounů JAS-39C 
Gripen při ochraně vzdušného prostoru Islandu v rámci aliančního programu Icelandic 
Air Policing.

�� Splnění úkolů certifikace protiletadlové raketové baterie jako součásti 4. BÚU v rámci pří-
pravy uskupení NRF 2015.

�� Zabezpečení přípravy k plnění úkolů vrtulníkového uskupení SOATU18 pro NRF 2016 a le-
tecké transportní jednotky pro V4 EU BG 1/2016.

�� Naplňování cílových operačních schopností VzS umožňujících nasazení v plném spektru 
operací při zachování schopnosti plnit úkoly na teritoriu ČR.

�� Rozvoj systému velení a řízení VzS.
�� Zabezpečení letecké záchranné služby a služby pátrání a záchrany SAR.
�� Přeprava ústavních a vládních představitelů.

Hlavní změny ve VzS

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn byly v roce 2014 u vzduš-
ných sil reorganizovány:

�� 21. základna taktického letectva,
�� 25. protiletadlový raketový pluk,
�� 26. pluk velení, řízení a průzkumu,
�� Správa letiště Pardubice.

V N I T Ř N Í  S T R U K T U R A  V E L I T E L S T V Í  V Z D U Š N ÝC H  S I L  	
(k 31. 12. 2014)

Zástupce velitele Náčelník štábu

Vrchní praporčík Osobní štáb

Odbor bojové přípravy Odbor plánování a řízení Odbor podpory

Oddělení  
inženýrsko 

letecké  
služby

Oddělení 
zabezpečení

Velitel VzS

Inspektorát bezpečnosti letů

Oddělení  
řízení

Oddělení  
plánování

Oddělení  
taktického 

letectva

Oddělení 
vrtulníkového 
a dopravního 

letectva

Oddělení  
služeb  

letectva

18	 SOATU – Special Operations Air Task Unit (úkolová jednotka speciálních vzdušných operací)
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Hlavní funkcionáři Velitelství vzdušných sil

Velitel
brigádní generál Ing. Libor ŠTEFÁNIK	

Zástupce velitele
brigádní generál Ing. Jaromír ŠEBESTA	

Náčelník štábu
plukovník Ing. Martin BULKA, M.A.	 do 14. 9. 2014
plukovník gšt. Ing. Ivan ČECH (z pověření)	 od 15. 9. 2014

Vrchní praporčík
nadpraporčík Martin CHROMEC	

Náčelník odboru plánování a řízení – zástupce náčelníka štábu
plukovník Ing. Zdeněk BAUER	 do 23. 6. 2014
podplukovník Ing. Pavel KRÁL	 od 1. 7. 2014

Náčelník odboru bojové přípravy
plukovník gšt. Ing. Petr TOMÁNEK	

Náčelník odboru podpory
plukovník Ing. Michal KOLÁŘ	

Přímo podřízené vojenské útvary VzS

21. základna taktického letectva „Zvolenská“ Čáslav
Stěžejním úkolem 21. základny taktického letectva (21. zTL) je obrana vzdušného prostoru ČR 
v rámci zapojení do aliančního systému NATINAMDS a NaPoSy PVO ČR.
Základna je organizačně členěna na  velitelství a  štáb letecké základny, 21. křídlo základny, 
pod které spadají 211. a 212. taktická letka, 213. výcviková letka a 214. letka oprav letecké tech-
niky. K podpůrným jednotkám pak náleží 215. letka zabezpečení a 216. letka logistické podpory.

Hlavní úkoly 21. zTL v roce 2014
�� Zabezpečení obrany vzdušného prostoru zemí Severoatlantické aliance v  rámci 

NATINAMDS a NaPoSy PVO ČR.
�� Výcvik pilotů na letounech JAS-39 Gripen, L-159 ALCA a L-39 Albatros.
�� Účast v misi Air Policing Island 2014.
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Hlavní funkcionáři 21. zTL
Velitel	 plukovník gšt. Ing. Petr HROMEK	
Zástupce velitele	 plukovník gšt. Ing. Ondřej REJMAN	
Zástupce velitele – velitel křídla 	 plukovník gšt. Ing. Martin NEZBEDA
Náčelník štábu	 plukovník gšt. Ing. Ivan ČECH 		  do 14. 9. 2014
	 neobsazeno
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Bc. Michal ŠAŠMA

22. základna vrtulníkového letectva „Biskajská“ Sedlec, Vícenice u Náměště nad Oslavou
Základna letectva vrtulníkového letectva (22. zVrL) je leteckým útvarem s částečně nasadi-
telnými silami a prostředky.
Základna je organizačně členěna na velení a štáb 22. zVrL, 22. křídlo vrtulníkového letectva, 
pod které spadají 221. vrtulníková letka (vyzbrojena vrtulníky Mi-24/35, Mi-171Š), 222. vr-
tulníková letka (vyzbrojena vrtulníky Mi-171Š) a 223. letka oprav letecké techniky. K pod-
půrným jednotkám patří 224. letka zabezpečení velení, 225. letka bojového zabezpečení 
a 226. letka logistické podpory.

Hlavní úkoly 22. zVrL v roce 2014
�� Generování sil a příprava určených jednotek, skupin i jednotlivců pro operační nasazení.
�� Podpora rozvoje systému přímé letecké podpory pozemních sil a zabezpečení výcviku 

předsunutých leteckých návodčích pro jednotky všech druhů sil AČR.
�� Pokračovací výcvik a operační příprava úkolových uskupení NRF 2016 a EU BG 2016.
�� Vyčlenění sil a jejich příprava pro ÚU NRF 2015.
�� Poskytování podpory hostitelskou zemí HNS (Host Nation Support) ve prospěch alianč-

ních sil.
�� Výstavba systému velení a řízení vzdušných sil s důrazem na ověření integrace systému 

WOC19-SQOC20 (DSQOC21) a jeho doladění pro použití vrtulníky.
�� Plnění stanovených úkolů k podpoře IZS.
�� Plnění úkolů letecké SAR a úkolů pozemních jednotek SAR.

Hlavní funkcionáři 22. zVrL
Velitel	 plukovník gšt. Ing. Jiří VÁVRA, MSS	 do 31. 10. 2014
		  neobsazeno	
Zástupce velitele	 plukovník Ing. Miroslav SVOBODA, MSS	
Zástupce velitele – velitel křídla	 neobsazeno	
		  plukovník Ing. Petr ČEPELKA	 od 15. 3. 2014
Náčelník štábu	 plukovník Ing. Alois MATYZKA	
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Bc. Miloš HOŠEK	

19	 WOC – Wing Operations Centre (operační středisko leteckého křídla)
20	 SQOC – Squadron Operations Centre (operační středisko letky)
21	 DSQOC – Deployable Squadron Operations Centre (přemístitelné operační středisko letky)
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24. základna dopravního letectva „T. G. Masaryka“ Praha 
Základna dopravního letectva (24. zDL) je určena k letecké přepravě příslušníků AČR, vojen-
ských misí, ústavních činitelů ČR i zahraničních státních delegací a k provádění speciálních 
letů, jako např. MEDEVAC v rámci NATO, dále pro potřeby zdravotnické služby ČR (letecká 
záchranná služba) nebo letů SAR, a to jak na území České republiky, tak i mimo ně. Dále za-
bezpečuje speciální lety vzdušného průzkumu, fotogrammetrického snímkování, leteckého 
laserové skenování území ČR a měření pozemních letištních zařízení.
Základna se organizačně člení na  velitelství, štáb, křídlo dopravního letectva, jehož sou-
částmi jsou 241. dopravní letka, 242. transportní a  speciální letka, 243. vrtulníková letka 
a 244. letka oprav letecké techniky. Podpůrnými jednotkami jsou 245. prapor podpory a bo-
jového zabezpečení a 246. prapor speciálního zabezpečení letového provozu.

Hlavní úkoly 24. zDL v roce 2014
�� Přeprava ústavních a vládních činitelů.
�� Přeprava vojsk, materiálu a zabezpečení výcviku vojsk ve prospěch MO.
�� Plnění úkolů v rámci zahraničních operací ISAF (včetně letů MEDEVAC).
�� Zajištění letecké záchranné služby v Plzeňském a Karlovarském kraji.
�� Zabezpečení pohotovosti SAR.
�� Zabezpečení letů pro potřeby zásahové jednotky Vojenské policie, vyšetřovacích komisí 

GŠ AČR i MO a k přepravě transplantačních týmů IKEM22 Praha, pražských fakultních ne-
mocnic a CKTCH23 Brno.

�� Nasazení letounu C-295M CASA v sestavě MFO na Sinaji.
�� Zabezpečení činnosti jednotek AAT mise ISAF v Kábulu.
�� Výměna letek se vzdušnými silami Španělska.
�� Zajištění mezinárodní vojenské poutě do Lurd, přepravy koně Převalského do Mongolska 

a dalších úkolů.

Hlavní funkcionáři 24. zDL
Velitel	 plukovník Ing. David KLEMENT	
Zástupce velitele	 neobsazeno	
	 plukovník Ing. Libor TOMOLYA	 od 1. 6. 2014
Zástupce velitele – velitel křídla	 plukovník Ing. Libor TOMOLYA	 do 31. 5. 2014
	 plukovník Ing. Petr KRATOCHVÍL	 od 1. 6. 2014
Náčelník štábu	 plukovník Ing. Martin BOJKOVSKÝ, M.A.	
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Bc. Ondřej PAVLÍČEK	

22	 IKEM – Institut klinické a experimentální medicíny
23	 CKTCH – Centrum kardiovaskulární a transplantační chirurgie
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25. protiletadlový raketový pluk „Tobrucký“ Strakonice
Protiletadlový raketový pluk  „Tobrucký“ (25. plrp) je určen k zabezpečení protivzdušné obra-
ny ČR a objektů státního významu (tj. jaderných elektráren, leteckých základen, průmyslo-
vých aglomerací a dopravních uzlů) před vojenským i nevojenským napadením ze vzdušné-
ho prostoru ČR a rovněž k protivzdušné obraně jednotek plnících bojové úkoly.
Organizačně se 25. plrp člení na velení a štáb, 251. protiletadlový raketový oddíl (vyzbro-
jený protiletadlovými raketovými komplexy 2K12 KUB), 252. protiletadlový raketový oddíl 
(vyzbrojený protiletadlovými raketovými komplety RBS-70 a S-10M2D) a prapor podpory.

Hlavní úkoly 25. plrp v roce 2014
�� Udržení a  rozvoj požadované schopnosti při plnění úkolu v  rámci NaPoSy PVO ČR 

při obraně strategických objektů na území ČR.
�� Taktické cvičení Balt 2014 s bojovými střelbami z protiletadlového raketového komplexu 

2K12 KUB.
�� Příprava a certifikace protiletadlové raketové baterie (1× GBAD BTY24 RBS-70), vyčleňova-

né pro potřeby 4. BÚU a alianční síly NRF 2015.
�� Bojové střelby z protiletadlových raketových kompletů S-10M2D, RBS-70 a S-2M.
�� Završení jedné z etap výstavby struktury ÚU pozemní protivzdušné obrany dle standardů 

NATO v souvislosti se zavedením průzkumného čidla ReVISOR do výzbroje Armády České 
republiky.

�� Účast na  cvičeních Ample Strike, Iron Sword, Pulsatilla, Master Harmony, Strong 
Campaigner, Anakonda Staff, Reliable Sword, Noble Ledger a Flashback Shield.

Hlavní funkcionáři 25. plrp
Velitel	 plukovník gšt. Ing. Vladimír BARCA, MSS
Zástupce velitele	 neobsazeno
	 plukovník Ing. Pavel MRŮZEK	 od 1. 8. 2014
Náčelník štábu	 plukovník Ing. Jaroslav ACKERMANN
Vrchní praporčík	 praporčík Bc. Miroslav FILIPČÍK 	

26. pluk velení, řízení a průzkumu Brandýs nad Labem – Stará Boleslav
Pluk velení, řízení a průzkumu (26. pVŘPz) zabezpečuje škálu činností, které vyplývají z pl-
nění úkolů pro NATINAMDS a  též pro potřeby NaPoSy PVO. Je nezbytným prvkem velení 
a řízení, který zabezpečuje aktivní působení národních i aliančních zbraňových systémů nad 
územím České republiky. Hlavním úkolem útvaru je zabezpečit nedotknutelnost vzdušného 
prostoru ČR. Podřízené jednotky pluku byly vyčleněné do trvalé podřízenosti Vrchního veli-
tele spojeneckých sil v Evropě SACEUR (Supreme Allied Commander Europe).
Pluk se organizačně člení na velitelství a štáb, 261. středisko řízení a uvědomování, jemuž 
je podřízena rota bojového zabezpečení, 262. radiotechnický prapor se sedmi rotami ra-
diolokačního průzkumu a  rotou zabezpečení záložního místa velení, 263. středisko řízení 

24	 GBAD BTY – Ground Based Air Defence Battery (baterie pozemní protivzdušné obrany)
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letového provozu, které bylo k 1. prosinci 2014 reorganizováno na Stanoviště zabezpečení 
letových provozních služeb, a Opravnu leteckých radionavigačních systémů.

Hlavní úkoly 26. pVŘPz v roce 2014
�� Nepřetržitý průzkum vzdušného prostoru, tvorba rozpoznaného obrazu o vzdušné situa-

ci, koordinace vojenského letového provozu s civilními orgány.
�� Výcvik řídících letového provozu, výcvik pilotů k bojovému použití.
�� Management vzdušného prostoru pro jeho pružné využívání.
�� Zabezpečení včasného poskytnutí pomoci a záchrany osádkám a cestujícím letadel, která 

se ocitla v nouzi (cestou společného záchranného koordinačního střediska), součinnost 
s ostatními evropskými CRC25.

�� Účast na cvičeních jak na území ČR (Ramstein Aspect, Ample Strike, Clear Sky, Flashback 
Shield, Quo Vadis, Uncle John, Blue Key, Bold Blast, Strong Campaigner), tak v zahrani-
čí, kde příslušníci 26. pVŘPz působili především jako kvalifikovaní hodnotitelé v  rámci 
Tactical Evaluation (prověrky na taktickém stupni).

�� Příprava pracovišť a personálu pro ACCS26 u 261. střediska řízení a uvědomování.
�� Integrace řízení letového provozu a s ním spojená reorganizace 263. střediska řízení leto-

vého provozu na Stanoviště zabezpečení letových provozních služeb.
�� Zastoupení pluku v ÚU pro Air Policing Island.

Hlavní funkcionáři 26. pVŘPz
Velitel	 plukovník Ing. Štefan VASILY	 do 31. 10. 2014
	 plukovník Ing. Milan MALÍK	 od 1. 11. 2014
Zástupce velitele	 podplukovník Ing. Zdeněk GABRIEL	
Náčelník štábu	 podplukovník Ing. Jiří KUBÍK	
Vrchní praporčík	 nadpraporčík Vladimír KUBEŠ	

Správa letiště Pardubice
Správa letiště Pardubice (SLP) je určena k zabezpečení letištních provozních služeb na par-
dubickém letišti, jež má statut vojenského mezinárodního veřejného letiště se smíšeným 
provozem vojenských a civilních letadel. Jeho provozovatelem je Armáda ČR.
Organizačně se Správa letiště Pardubice člení na velení, technický roj radionavigačních slu-
žeb, technický roj letištního zabezpečení a logistické podpory, technický roj fotografického 
a  vyhodnocovacího zabezpečení, letištní stanoviště letových provozních služeb a  letištní 
hasičskou jednotku.

25	 CRC – Control and Reporting Centre (středisko řízení a uvědomování)
26	 ACCS – Air Command and Control System (systém velení a řízení vzdušných sil)
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Hlavní úkoly SLP v roce 2014
�� Plnění úkolů spojených se zabezpečením funkce záložního letiště pro letecké základny AČR 

a leteckou techniku armád NATO.
�� Plnění úkolů cross-servicingu (pozemního zabezpečení) pro vojenské letouny.
�� Podíl na zabezpečení pohotovostního systému NATINAMDS.
�� Plnění úkolů náhradního intervenčního letiště a  udržení schopnosti pro plnění úkolů 

„Narušitel – zátaras“ a „Intervence“.
�� Naplňování smluvních vztahů mezi MO ČR a podnikem LOM PRAHA, s. p., při zajištění zá-

kladního leteckého výcviku posluchačů Univerzity obrany Brno a mladých pilotů leteckých 
základen AČR v Centru leteckého výcviku Pardubice.

�� Naplňování smluvních vztahů mezi MO ČR a společností EBA, a. s., s důrazem na dodržování 
uzavřených závazků na letišti Pardubice.

�� Udržování schopností pro zabezpečení mezinárodních pozorovacích misí podle Smlouvy 
o otevřeném nebi Open Skies Treaty, tranzitních pozorovacích letů a vyhodnocování letec-
kých snímků.

�� Zabezpečení strategické letecké přepravy a výsadkové přípravy ve prospěch AČR.
�� Schopnost pro zabezpečení výluk provozu leteckých základen AČR dle jejich potřeb.
�� Zabezpečení nepřetržitého letového provozu s důrazem na jeho bezpečnost a spolehlivost 

v režimu 24 hodin denně, 7 dní v týdnu.
�� Zpracování a  vyhodnocování obrazových informací získaných organickými silami 

a prostředky pozemního a vzdušného průzkumu fotolaboratorní a digitální cestou pro-
střednictvím technického roje fotografického a  vyhodnocovacího zabezpečení, včetně 
zpracování negativního materiálu z  pozorovacích letů a  zhotovení duplikátních filmů 
z pozorovacích misí.

Hlavní funkcionáři SLP
Velitel útvaru			   podplukovník Ing. Martin JANATKA	 do 31. 7. 2014
							       podplukovník Mgr. Ivo ŠŤASTNÝ	 od 1. 8. 2014
Zástupce velitele		  major Mgr. Ivo ŠŤASTNÝ	 do 31. 7. 2014
							       neobsazeno	
							       major Ing. Jaroslav VILDMAN	 od 1. 9. 2014
Náčelník štábu			   major Ing. Tomáš HURTÍK	
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VELITELSTVÍ VÝCVIKU – VOJENSKÁ AKADEMIE 

Velitelství výcviku – Vojenská akademie (VeV-VA) Vyškov je resortním vzdělávacím 
a výcvikovým zařízením MO ČR určeným:

�� k organizaci a provádění
zz základní, odborné a speciální přípravy,
zz kariérového vojenského vzdělávání, výcviku vojenských profesionálů,
zz výcviku příslušníků v aktivní záloze AČR a civilních zaměstnanců;

�� k zabezpečení přípravy jednotek a útvarů AČR do zahraničních misí;
�� k  zajištění provozu a  rozvoje výcvikových zařízení ve  vojenských výcvikových prosto-

rech a simulačních a trenažérových technologií užívaných AČR, k plánování jejich využití 
pro výcvik jednotek AČR a sil NATO;

�� k zajišťování rozvoje doktrinální soustavy AČR;
�� k součinnosti při tvorbě vnitřních předpisů, směrnic a výcvikové dokumentace;
�� k řízení a koordinaci činnosti posádkových subjektů při zpracování střednědobého plánu 

rozvoje posádky a jeho postupné realizaci;
�� k zajišťování součinnosti a logistické podpory při zabezpečování činnosti a výcviku pro-

váděného Britským vojenským poradním a výcvikovým týmem BMATT v České republice 
v  souladu s  Memorandem mezi Českou republikou a  Spojeným královstvím Velké Británie 
a Severního Irska.

Organizační struktura vzdělávacích a výcvikových zařízení
(k 31. 12. 2014)

Velitelství výcviku – Vojenská akademie 
Vyškov

Středisko obsluhy 
výcvikového  

zařízení Boletice

Středisko obsluhy 
výcvikového  

zařízení Hradiště

Středisko obsluhy 
výcvikového  

zařízení Libavá

Prapor  
zabezpečení 

Vyškov

Centrum simulačních 
a trenažérových 

technologií  
Brno, Vyškov

Výcvikové útvary a zařízení Střediska obsluhy výcvikových zařízení
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Hlavní úkoly VeV-VA na rok 2014

�� Zajištění kvalitní profesní přípravy personálu nezbytné ke splnění kvalifikačních požadavků.
�� Nabytí a udržení schopnosti kontinuální inovace metod a forem přípravy.
�� Udržení schopností přípravy jednotek do zahraničních operací.
�� Kvalitní provedení základní přípravy.
�� Zvyšování kvalifikace vlastního personálu.
�� Rozvíjení mezinárodní spolupráce s vzdělávacími a výcvikovými středisky členských států 

NATO a EU.

Hlavní změny ve VeV-VA

V rámci organizačních, mobilizačních a dislokačních změn byly v roce 2014 u vzdělá-
vacích a výcvikových zařízení reorganizovány:

�� Velitelství výcviku – Vojenská akademie

V N I T Ř N Í  S T R U K T U R A  V E L I T E L S T V Í  V ÝC V I K U  	  
–  VOJ E N S K É  A K A D E M I E  	
(k 31. 12. 2014)

Zástupce velitele Zástupce velitele pro výcvik

Vrchní praporčík Osobní štáb

Institut  
profesní  
přípravy

Institut přípravy 
do zahraničních  

operací a speciální přípravy

Velitel VeV-VA

Odbor vnitřního řízení Ekonomické oddělení

Oddělení duchovní služby* Oddělení operační psychologie výuky a výcviku**

Institut  
rozvoje  

a doktrín

  * 	�Pastorační centrum 
Duchovní služby 
AČR

** 	�na tabulkách 
Agentury 
vojenského 
zdravotnictví sekce 
podpory MO

Centrum  
komunikačních  

a informačních technologií

Centrum  
dopravní  
výchovy

Hlavní funkcionáři Velitelství výcviku – Vojenské akademie

Velitel
Brigádní generál Ing. Ján KOŽIAK	

Zástupce velitele
plukovník gšt. Ing. Rudolf HONZÁK, MSS	
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Zástupce velitele pro výcvik
plukovník gšt. Ing. Josef MEDAL	

Náčelník odboru vnitřního řízení
plukovník Ing. Jan HOLEK	

Vrchní praporčík
nadpraporčík Bc. Peter ARVAY	

SEKCE PODPORY MO – OBLAST LOGISTIKY,  
KOMUNIKAČNÍCH A INFORMAČNÍCH SYSTÉMŮ 
A ZDRAVOTNICKÉHO A VETERINÁRNÍHO ZABEZPEČENÍ 

Sekce podpory (SPod) je organizačním útvarem Ministerstva obrany odpovědným za kon-
cepční a kontrolní činnosti a za odborné řízení oblasti logistiky, komunikačních a informač-
ních systémů (KIS) a vojenského zdravotnictví, včetně veterinárního zabezpečení.

Sekce podpory:
�� vykonává správu movitého majetku v resortu obrany;
�� odborně řídí zajišťování věcných zdrojů nezbytných pro činnost ozbrojených sil (OS) ČR 

za krizových stavů v míru, za stavu ohrožení státu nebo válečného stavu;
�� odborně řídí materiální zabezpečení mobilizace OS ČR;
�� řídí realizaci systému hospodářských opatření pro krizové stavy v resortu obrany;
�� řídí plánování věcných a finančních prostředků v oblasti logistiky, KIS a vojenského zdra-

votnictví;
�� zajišťuje plnění úkolů služebního orgánu odpovědného za vojenské odbornosti v odbor-

né gesci ředitele SPod MO;
�� je národním vojenským orgánem pro správu necivilních a  sdílených úseků rádiového 

spektra v ČR;
�� zastupuje MO v Odborné pracovní skupině Ústředního krizového štábu;
�� zabezpečuje výkon státní správy v oblasti ochrany veřejného zdraví, veterinární péče, na-

kládání s léčivy, návykovými látkami a zdravotnickými prostředky a výkon státního dozo-
ru nad radiační ochranou v resortu MO;

�� provádí následnou řídicí kontrolu hospodaření s  majetkem státu v  rozsahu majetkové 
působnosti ředitele SPod MO.
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Organizační struktura sekce podpory MO
(k 31. 12. 2014)

Zástupce ředitele

Ředitel SPod

Vedoucí starší pracovník štábu

Výkonný důstojník 

Referent bezpečnosti státu

Odbor  
logistiky

Oddělení  
podpory  

majetkového  
hospodáře

Odbor  
vojenského 

zdravotnictví

Odbor  
komunikačních 
a informačních  

systémů

Agentura  
vojenského 

zdravotnictví  
Hradec Králové

Agentura 
komunikačních 
a informačních  

systémů
Praha

Bezpečnostní manažer

Agentura  
logistiky

Brandýs nad Labem – 
Stará Boleslav

Asistentka

Právník

Hlavní úkoly SPod MO v roce 2014 po oblastech 

a) Oblast majetkového hospodáře
�� odborné řízení majetkových orgánů v celém resortu obrany v rámci své působnosti;
�� vydávání odborných pokynů pro řízení životního cyklu majetku;
�� zpracovávání plánů věcných potřeb a akvizičních plánů v rámci střednědobého a ročního 

plánování;
�� zpracovávání souhrnné specifikace na majetek a služby a oceňování plánů věcných po-

třeb;
�� zabezpečování součinnosti s akvizičními pracovišti a  s manažery cílů, náčelníky služeb 

a náčelníky druhů vojsk;
�� zajišťování uspokojování potřeb centrálním způsobem;
�� rozhodování o nepotřebnosti jednotlivých položek majetku;
�� zajišťování přejímání majetku do užívání.
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b) Oblast logistické podpory
�� výstavba logistických schopností Capable Targets 2013:

zz prapor logistického zabezpečení bojové činnosti CSS (Combat Service Support),
zz dopravní rota,
zz velitelství společné logistické podpůrné skupiny JLSG HQ,
zz jednotka zabezpečení konvojové přepravy CSC (Convoy Support Centre),
zz budování 143. záspr;

�� mnohonárodnostní logistika
zz příprava logistického zabezpečení V4 EU BG 2016/2 – V4 JLSG HQ a  dalších prvků 

do 350 osob, příspěvků AČR do NRF 2015, pro operaci Resolute Support, včetně podílu 
na přípravě konceptu podpory NSPA27;

zz rozvoj dvoustranné spolupráce se Slovenskem, Polskem, Rakouskem, SRN a dalšími 
zeměmi,

zz účast na  cvičení LOGEX 15 organizovaném pro země zapojené do  programu PfP 
(Partnership for Peace – Partnerství pro mír), které podporujeme příspěvkem 
do JLSG HQ, přínos pro AČR je v přípravě důstojníků pro toto velitelství;

�� Informační systém logistiky
zz rozvoj ISL – implementace nových subsystémů vyvíjených v roce 2013 (Naturální odí-

vání a Údržba výzbroje a techniky – letecká technika);
�� zabezpečení krizových stavů

zz zpracování metodiky stanovující formu a postup nabývání majetku nezbytného k čin-
nosti OS ČR za krizových situací,

zz zpracování Plánu hospodářských opatření Ministerstva obrany pro zajištění obrany ČR 
na léta 2015–2016,

zz zajištění optimalizace a  připravenosti hmotných rezerv pro resort MO, tj. posouze-
ní skladby a výše zásob požadovaných komodit (potravin, pohonných a provozních 
hmot, maziv) uložených ve státních hmotných rezervách;

�� týlové zabezpečení
zz zajištění stravování, pokračování vývoje nových bojových dávek potravin,
zz dokončení projektu Naturální odívání v rámci ISL,
zz dokončení projektu Elektronický katalog mazacích plánů pozemní vojenské tech-

niky (PVT);
�� technické zabezpečení a speciální zabezpečení vzdušných sil

zz komplexní zajištění provozu PVT a letecké techniky v souladu se zákony a předpisy;
�� požární ochrana

zz zajištění kvalitní přípravy příslušníků vojenských hasičských jednotek zvyšováním 
jejich odborné kvalifikace;

�� logistické zabezpečení nemovité infrastruktury
zz zajištění centrálního nabývání majetku MU28 4.2 (stavební a opevňovací materiál),

27	 NSPA – NATO Support Agency (Agentura NATO pro podporu)
28	 MU – majetkové uskupení
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zz implementace systému rolí, práv a  povinností uživatelů nemovité infrastruktury 
ve vztahu k dodavateli služby Facility management,

zz zabezpečení splnění usnesení vlády ČR č. 482/2013 o ochraně a technickém střežení 
objektů v resortu MO;

�� ochrana životního prostředí
zz realizace strategie předcházení tvorby odpadů a zajištění efektivního nakládání s od-

pady, jejich způsoby využití a vedení evidence odpadů;
�� vojenská doprava

zz zabezpečení vnitrostátní silniční přepravy vojenských osob, techniky a materiálu, im-
plementace centrální smlouvy,

zz implementace technické dohody o  udělování diplomatických povolení pro přelety 
vojenských letadel v rámci Evropské obranné agentury.

c) Oblast komunikační a informační podpory
�� zajištění požadované komunikační a informační podpory v operacích (misích) AČR

zz Afghánistán, Mali,
zz uskupení vyčleňované do NRF a připravované pro EU BG 2016;

�� zabezpečení efektivního rozvoje, provozu a správy KIS velení a řízení C2 (Command and 
Control) resortu MO a AČR;

�� aktualizace koncepčních dokumentů z oblasti KIS a spojovacího vojska AČR
zz Koncepce informatizace resortu obrany 2012,
zz Koncepce rozvoje spojovacího vojska AČR;

�� zabezpečení rozvoje KIS
zz zahájení modernizačních projektů – Globální datová síť a Armádní datová centra,
zz pokračování v  modernizačním projektu Systém taktických rádiových komunikací 

(pořízení dalších rádiových prostředků pro jednotky AČR);
�� řízení výstavby, operačního použití a výcviku spojovacího vojska AČR

zz součinnost na přípravě a realizaci CREVAL u 4. BÚU,
zz aktivní účast na  zahraničních cvičeních Coalition Warrior Interoperability Exercise, 

Combined Endeavor a Steadfast Cobalt se zaměřením na testování národních schop-
ností Federated Mission Networking,

zz testování a příprava softwarových nástrojů NATO k operačnímu nasazení,
zz nácviky sladění systémů C2 v rámci AČR a s Ozbrojenými silami SR;

�� rozvoj schopnosti v oblasti bezpečnosti informací resortních KIS a před kybernetickými 
útoky v souladu s připravovaným zákonem o kybernetické bezpečnosti

zz dodržování provozních bezpečnostních směrnic všemi příslušníky resortu obrany,
zz zkvalitnění technického zabezpečení Centra CIRC (Computer Incident Response 

Centre), stabilizace jeho personálu a zvyšování jeho schopnosti při zjišťování a analýze 
bezpečnostních událostí a incidentů.
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d) Oblast zdravotnické podpory
�� dořešení statutu a perspektivy Centra biologické ochrany (CBO) Těchonín v systému bio-

logické ochrany;
�� aktualizace koncepce Vojenské zdravotnické služby;
�� přijetí opatření ke  stabilizaci zdravotnického personálu v  souvislosti s  novelizací 

zák. č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání;
�� udržení kvality a rozsahu poskytované primární a specializované zdravotní péče a pra-

covně-lékařských služeb;
�� pokračování v programu ročních a rozšířených preventivních prohlídek a jiných preven-

tivních programů;
�� zabezpečení očkování vojsk vysílaných do  zahraničních operací, provádění řádných 

i mimořádných očkování dle rozhodnutí hlavního hygienika MO;
�� zdravotnické zabezpečení výcviku vojsk, zahraničních operací a akcí armády na veřej-

nosti ve spolupráci s praporními obvazišti PozS;
�� vykonávání lékařské posudkové činnosti v  resortu obrany pro účely odvolacích a  pře-

zkumných řízení;
�� zabezpečení výstavby, rozvoje a provozu Zdravotnického informačního systému;
�� zabezpečení požadavků na strategický vzdušný odsun STRATEVAC (Strategic Evacuation) 

a zabezpečení výcviku cestou Centra letecké záchranné služby;
�� provedení vševojskového a odborného výcviku personálu polní nemocnice pro BÚU 2015;
�� zajištění komplexního veterinárního zabezpečení resortu obrany a  plnění úkolů státní 

správy ve spolupráci se Státní veterinární správou;
�� zajištění výcviku kynologických odborností;
�� podpora zahraničních operací materiálem MU 2.5 (zdravotnický a veterinární materiál);
�� zabezpečení materiálu MU 2.5 pro BÚU 2015.

Hlavní funkcionáři sekce podpory MO

Ředitel
brigádní generál Ing. Vladimír HALENKA

Zástupce ředitele
plukovník gšt. Ing. Jaroslav LINHART, Ph.D.

Ředitel odboru logistiky
plukovník Ing. Libor KVĚTINA

Ředitel odboru komunikačních a informačních systémů
plukovník gšt. Ing. Zdeněk RÝPAR
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Ředitel odboru vojenského zdravotnictví
plukovník MUDr. Richard KRAUS

Vedoucí oddělení podpory majetkového hospodáře
plukovník Ing. Daniel SYNEK

Podřízené agentury sekce podpory MO 

AG E N T U R A  LO G I S T I K Y  	

Agentura logistiky (ALog) je odborným orgánem pro řízení přípravy, organiza-
ci a  realizaci všestranné podpory resortu obrany ČR v  operacích na  území ČR 
i mimo ně a při zabezpečení aliančních sil na území ČR v rámci plnění úkolů pod-
pory hostitelskou zemí HNS.

Organizační struktura Agentury logistiky
(k 31. 12. 2014)

Zástupce ředitele

Ředitel ALog

Vrchní praporčík

Zástupce ředitele  
pro odbornou činnost

Ekonomické oddělení

Skupina ředitele

Hradec Králové

Centrum 
zabezpečení 
materiálem 
technických 

služeb  
Štěpánov

Regionální 
střediska  
vojenské  
dopravy  
Olomouc 

Centrum 
zabezpečení 
zahraničních 

operací 
a mimo­

řádných stavů  
Pardubice

Centrum 
zabezpečení 

munice  
Týniště  

nad Orlicí

Centrum 
zabezpečení 
materiálem 

týlových 
služeb  
Brno

Středisko 
zabezpečení  

Brandýs 
nad Labem  

– Stará 
Boleslav

Odbor 
vnitřního 

řízení

Odbor  
kontroly 

hospodaření 
s majetkem

Odbor  
vojenské 
dopravy

Odbor  
zabezpečení 

letectva

Odbor  
ubytovacího 
a stavebního 
zabezpečení

Odbor  
týlového 

zabezpečení

Odbor  
technického 
zabezpečení

Odbor  
řízení  

logistiky

Centrum 
zabezpečení 

oprav  
Lázně  

Bohdaneč
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Hlavní úkoly ALog v roce 2014

�� realizace logistické podpory s působností do celého resortu MO;
�� zajištění majetkové potřeby organizačních celků resortu;
�� pokračování v rozvoji a implementaci outsourcingu;
�� řízení požární prevence, speciálních služeb požární ochrany a požární represe;
�� zefektivnění oblasti nakládání s nepotřebným majetkem;
�� řízení, plánování a koordinace vojenských přesunů a přeprav OS ČR všemi druhy doprav 

na území ČR i mimo ně a přesunů a přeprav OS jiných států na našem území;
�� zefektivnění kontrolní činnosti v působnosti majetkového hospodáře.

Úkoly ALog v roce 2014 po oblastech

a) 	Oblast výstrojní služby
�� zabezpečení rozvoje projektu Naturální odívání v subsystému ISL – zřízení elektronických 

kont výstrojních náležitostí vojáků z povolání (VzP);
�� novelizace NVMO č. 39/2009 – sjednocení náležitostí jednotlivých kategorií VzP;
�� novelizace NVMO č. 40/2009 – zúžení rozsahu výstrojních součástek.

b) 	Oblast proviantní služby
�� nastavení systému obnovy technologického zařízení ve vojenských stravovacích zařízeních;
�� obnovení systému modernizace polní proviantní výstroje;
�� zvýšení odborných znalostí pracovníků odpovědných za výkon proviantní služby.

c) 	Oblast služby PHM
�� zabezpečení plynulého zásobování součástí resortu MO materiálem MU 3.0 (PHM29, pro-

vozní hmoty a plyny) v požadovaném množství a jakosti;
�� uvedení do praxe odběrových karet PHM prostřednictvím smluvního vztahu se Správou 

státních hmotných rezerv v civilní distribuční síti;
�� zahájení přípravy na provedení akreditace Centrální laboratoře PHM.

d) 	Oblast zbrojní služby
�� přehodnocení výše zásob MU 2.2 (zbraně a zbraňové systémy) v návaznosti na přezbroje-

ní organizačních celků resortu MO;
�� zvýšení odborných znalostí příslušníků zbrojní služby na stupni útvar.

e) 	Oblast pyrotechnické služby
�� provedení pyrotechnického kurzu skupiny „B“ a  přezkoušení pyrotechniků skupiny „A“ 

po třech letech v první polovině roku 2014.

29	 PHM – pohonné hmoty a maziva
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f) 	 Oblast ubytovacích a speciálních služeb
�� implementace zabezpečení technického střežení muničních skladů vybraným smluvním 

dodavatelem služby, včetně realizace převzetí a zaúčtování majetku současného doda-
vatele;

�� provedení nezávislých analýz stavu zabezpečení ochrany životního prostředí ve vybra-
ných posádkách a samostatných dislokačních místech;

�� realizace součinnostního cvičení vojenských hasičských jednotek s jednotkami Hasičské-
ho záchranného sboru Jihomoravského kraje, zaměřeného zejména na dálkovou dopra-
vu vody.

g) 	Oblast zabezpečení munice
�� stanovení perspektivnosti zbraňových systémů a munice;
�� zpracování prvotní specifikace příslušnými uživateli zbraňových systémů;
�� pokračování v přeskladnění rezerv munice u Centra zabezpečení munice.

h) 	Oblast provozu a oprav
�� pokračování v osvojování oprav nově zavedené techniky a v rozvoji schopností vojsko-

vých opravců III. a II. úrovně.

i) 	 Oblast vojenské dopravy
�� zabezpečení vnitrostátní silniční přepravy vojenských osob, techniky a materiálu;
�� pokračování v  implementaci Technické dohody o  udělování diplomatických povolení pro 

přelety vojenských letadel v rámci Evropské obranné agentury.

Hlavní funkcionáři Agentury logistiky

Ředitel
brigádní generál Ing. Jaromír ZŮNA, Ph.D., MSc.	

Zástupce ředitele
plukovník gšt. Ing. Jaroslav TRAKAL	

Zástupce ředitele pro odbornou činnost
plukovník gšt. Ing. Rostislav HULÍK	

Vrchní praporčík
nprap. Miroslav MATĚKA	

Náčelník odboru vnitřního řízení
plukovník Ing. Zdeněk KOLOMÝ	
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Náčelník odboru řízení logistiky
plukovník Ing. Hynek NOVÁK	 do 28. 2. 2014
neobsazeno
plukovník Ing. Daniel ZLATNÍK	 od 1. 6.  2014

Náčelník odboru technického zabezpečení
plukovník Ing. Vlastimil SOUHRADA	

Náčelník odboru týlového zabezpečení
plukovník gšt. Ing. Josef LUKŠA	

Náčelník odboru ubytovacího a stavebního zabezpečení
plukovník Ing. Jiří ČERNÝ	

Náčelník odboru zabezpečení letectva
plukovník Ing. Martin ZLATNÍK	

Náčelník odboru vojenské dopravy
plukovník gšt. Ing. Martin ŠTOCHL	

Náčelník odboru kontroly hospodaření s majetkem
plukovník gšt. Ing. Igor ARVAY	

AG E N T U R A  KO M U N I K AČ N Í C H  A   I N FO R M AČ N Í C H  S YS T É M Ů    

Agentura komunikačních a informačních systémů (AKIS) je odpovědná za kon-
cepci, výstavbu a  rozvoj spojovacího vojska AČR a  za  rozvoj a  provoz komu-
nikačních a  informačních systémů. Zodpovídá rovněž za  implementaci státní 
informační politiky v resortu MO.

Hlavní úkoly AKIS v roce 2014

�� zajištění komunikační a informační podpory v operacích a misích AČR;
�� zabezpečení efektivního rozvoje, provozu a správy KIS velení a řízení C2 resortu MO a AČR;
�� zabezpečení rozvoje schopností v  oblasti bezpečnosti informací a  ochrany KIS resortu 

MO a AČR před kybernetickými útoky;
�� řízení výstavby, operačního použití a výcviku spojovacího vojska AČR;
�� zajištění správy majetku MU 6.2 (nehmotný investiční majetek – programové vybavení) 

a části KIS u MU 2.4 (elektronika a optika), 4.1 (materiál všeobecného použití) a 4.2 (sta-
vební a opevňovací materiál).
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Organizační struktura Agentury komunikačních a  informačních systémů
(k 31. 12. 2014)

Zástupce ředitele pro výstavbu

Ředitel AKIS − náčelník spojovacího vojska

Skupina ředitele

Vrchní praporčík

Odbor 
majetkových 
uskupení KIS

Ekonomické oddělení

Odbor  
správy KIS

Odbor  
řízení KIS

Odbor  
výstavby a použití 

spojovacího vojska AČR

Odbor  
vnitřního řízení

Centrum 
správy 

majetku 
KIS 

Praha

Centrum  
uzlů KIS 

Praha

Centrum 
zabezpečení 

Praha

Centrum  
podpory 

Praha

Centrum  
informačních 

systémů
Praha

Centrum  
CIRC 

Praha, 
Brno

Centrum  
globální 

datové sítě 
Praha

Centrum  
přenosových 

systémů 
Praha, 

Dolní Slivno

Centrum  
systémů 

velení 
a řízení 

Olomouc

Centrum  
OTS VŘ* 
Lipník  

nad Bečvou

* �OTS VŘ − operačně-taktické systémy velení a řízení

Zástupce ředitele Zástupce ředitele pro provoz

Hlavní funkcionáři Agentury komunikačních a  informačních systémů

Ředitel AKIS – náčelník spojovacího vojska
brigádní generál Ing. Jan KAŠE, MSc.	

Zástupce ředitele
plukovník gšt. Ing. Tibor CIROK	 do 30. 6. 2014
neobsazeno
plukovník gšt. Ing. František RIDZÁK	 od 1. 8. 2014

Zástupce ředitele pro provoz
plukovník gšt. Ing. Zbyněk HUBÁLEK	

Zástupce ředitele pro výstavbu
plukovník gšt. Ing. František RIDZÁK	 do 31. 7. 2014
neobsazeno
plukovník Ing. Václav ZIKMUND	 od 15. 9. 2014
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Vrchní praporčík
nprap. Milan HELEKAL	

Náčelník odboru řízení KIS
plukovník Ing. Roman HOLÝ	

Náčelník odboru správy KIS
plukovník Ing. Boris JANKO	

Náčelník odboru výstavby a použití spojovacího vojska AČR	
plukovník Ing. Václav ZIKMUND	 do 14. 9. 2014
neobsazeno
plukovník Ing. Alexander FÉL	 od 15. 10. 2014

Náčelník odboru majetkových uskupení KIS
podplukovník Ing. Pavel MACHÁČEK	

Náčelník odboru vnitřního řízení
plukovník Ing. Karel KOLAŘÍK	

AG E N T U R A  VOJ E N S K É H O  Z D R AVO T N I C T V Í   	

Agentura vojenského zdravotnictví (AVZdr) je odborným orgánem pro řízení, or-
ganizaci a  realizaci všestranné zdravotnické a veterinární podpory resortu MO 
na území ČR i mimo ně, pro zabezpečení aliančních sil na území ČR v rámci HNS, 
pro řízení MU 2.5 (zdravotnický a veterinární materiál) a pro nakládání s léčivy, zdravotnický-
mi prostředky a návykovými látkami.

Hlavní úkoly AVZdr v roce 2014

�� zpracování aktivační dokumentace k CBO Těchonín;
�� realizace údržby a oprav PVT u jednotek AVZdr;
�� výstavba zdravotnických prvků EU BG, BÚU, NRF, ZO30;
�� zabezpečení poskytování primární péče, PLS31 a  zdravotnického zabezpečení výcviku 

vojsk pro útvary a zařízení ve své spádové oblasti;

30	 ZO – zahraniční operace
31	 PLS – pracovně-lékařské služby
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�� zajištění LSPP32 podle nařízení NGŠ z roku 2012;
�� zabezpečení letecké záchranné služby v regionu Plzeňského a Karlovarského kraje;
�� zabezpečení MEDEVAC a STRATEVAC dle požadavků AČR;
�� operativní řízení poskytování primární a neodkladné přednemocniční péče;
�� koordinace zdravotnického zabezpečení výcviku vojsk, kulturních a společenských akcí 

a akcí na veřejnosti;
�� zabezpečení psychologického servisu ve prospěch všech jednotek AČR;
�� poskytování poradenství v oblasti profesního, osobního a rodinného života pro vojáky, 

občanské zaměstnance a jejich rodinné příslušníky;
�� zabezpečení resortu a zahraničních operací zdravotnickým a veterinárním materiálem.

Organizační struktura Agentury vojenského zdravotnictví
(k 31. 12. 2014)

7. polní 
nemocnice 

Hradec 
Králové

Žatec

Vyškov

Přáslavice

Prostějov

Praha

Hradec 
Králové

Centrum 
vojenské 

kynologie 
Chotyně

Centrum 
zdravotních 

služeb 
Bechyně

Vojenský 
zdravotní 

ústav 
Praha

Vojenský 
veterinární 

ústav  
Hlučín

Centrum 
zdravotnického 

materiálu 
Bystřice  

pod Hostýnem

Centrum 
letecké 

záchranné 
služby  

Plzeň-Líně

6. polní 
nemocnice 

Hradec 
Králové

Rota 
nemocniční 

podpory 
Hradec 
Králové

Zástupce ředitele

Ředitel AVZdr

Skupina ředitele

Zástupce ředitele − hlavní lékař

Ekonomické oddělení

Odbor  
farmacie, zdravotnického 

materiálu a veterinární služby

Odbor  
vnitřního řízení

Odbor  
zdravotních služeb

Odbor  
operační psychologie

Vrchní praporčík

32	 LSPP –  lékařská služba první pomoci
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Hlavní funkcionáři Agentury vojenského zdravotnictví

Ředitel
brigádní generál MUDr. Božetěch JURENKA

Zástupce ředitele
plukovník gšt. MUDr. Zoltán BUBENÍK

Zástupce ředitele – hlavní lékař
plukovník gšt. MUDr. Jiří ZETOCHA, Ph.D.

Vrchní praporčík
nprap. František TEPLÝ

Náčelník odboru vnitřního řízení
podplukovník Ing. Jan KURYVIÁL

Náčelník odboru zdravotních služeb
plukovník MUDr. Petr KRÁL

Náčelník odboru farmacie, zdravotnického materiálu a veterinární služby
plukovník Mgr. Daniel PETRIĽÁK

Náčelník odboru operační psychologie
podplukovník Mgr. Marek NOVÝ

VOJENSKÉ SPRÁVNÍ ÚŘADY 

K R A J S K Á  VOJ E N S K Á  V E L I T E L S T V Í

Krajská vojenská velitelství (KVV) zabezpečují plnění úkolů resortu MO a  vykonávají stát-
ní správu podle branného zákona a dalších právních předpisů v územních obvodech krajů 
a hlavního města Prahy.

Působnost a hlavní úkoly KVV
�� Zajišťování obrany, zejména v oblasti vedení evidence vojáků v záloze, plánování a za-

bezpečení doplňování ozbrojených sil vojáky ze zálohy a věcnými prostředky z civilního 
sektoru, dále v oblasti operační přípravy státního území a v oblasti výcviku aktivní zálohy.

�� Výkon státní správy v oblasti zajišťování branné povinnosti a v oblasti správy pohledávek 
resortu MO.
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�� Příprava a podíl na řešení krizových situací nevojenského charakteru.
�� Reprezentace resortu MO na teritoriu a podpora přípravy občanů k obraně.

Hlavní úkoly KVV plněné v roce 2014

�� Zabezpečení výkonu státní správy v oblasti realizace branné povinnosti a úkolů zajišťo-
vání obrany České republiky.

�� Podíl na  řešení krizových situací vojenského a  nevojenského charakteru, spolupráce 
se složkami IZS a orgány státní správy a samosprávy.

�� Organizace pietních a vzpomínkových akcí a akcí na veřejnosti za účelem prezentace re-
sortu MO na teritoriu KVV.

Hlavní změny u KVV v roce 2014

�� Provedena redislokace KVV Olomouc do Žižkových kasáren.

Hlavní funkcionáři krajských vojenských velitelství

KVV hlavní město Praha 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. Petr GAJDOŠ	
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Libor POLÁŠEK	

KVV Praha 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. Miroslav SLIVKA
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Bedřich KOUBEK

KVV Hradec Králové 	
Ředitel						      plukovník Ing. Karel FILIP
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Miloslav BÁČA

KVV Liberec 	
Ředitel						      plukovník Ing. Josef KULOVANÝ
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Pavel DALECKÝ

KVV Ústí nad Labem 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. Rostislav DOMORÁK
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Jan SCHWARZBACH
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KVV Karlovy Vary 	
Ředitel						      plukovník Ing. Jan KROUPA 	           do 28. 2. 2014	  
								        plukovník Ing. Jaromír KOŘÍNEK        od 1. 3. 2014
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Karol PÁÁL

KVV Plzeň 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. Roman KUČERA
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Slavomír TOMČÁK

KVV České Budějovice 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. Vladimír PEŠEK
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Milan KEMPSKÝ

KVV Zlín 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. Radek HENNER
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Miroslav ŠENKEŘÍK

KVV Pardubice 	
Ředitel						      plukovník gšt. Ing. František HLAVÁČEK
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Vojtěch CHAURA

KVV Ostrava 	
Ředitel						      plukovník Ing. Jaroslav HRABEC
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Tomáš DZIUBA	

KVV Olomouc 	
Ředitel						      plukovník Ing. Josef KULA
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Martin PETERA

KVV Brno 	
Ředitel						      plukovník Ing. Luděk LACINA 
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. František HEIDEKER

KVV Jihlava 	
Ředitel						      plukovník Ing. Jan ŇACHAJ
Zástupce ředitele			   podplukovník Ing. Vladimír LOSENICKÝ
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ÚJ E Z D N Í  Ú Ř A DY  VOJ E N S K ÝC H  ÚJ E Z D Ů

Újezdní úřad vojenského újezdu (ÚÚřVÚ) je organizačním celkem resortu Ministerstva obrany, 
který plní úkoly podle zákona č. 222/1999 Sb., o zajišťování obrany České republiky, ve znění 
pozdějších předpisů, jež jsou zaměřeny kupř. k výcviku ozbrojených sil či vojenskému a hos-
podářskému využití území vojenského újezdu, a úkoly při výkonu státní správy na území vo-
jenského újezdu podle zvláštních právních předpisů, směřující k zabezpečení života obyvatel 
vojenského újezdu, ke spolupráci s ostatními organizačními celky resortu Ministerstva obrany 
a právnickými osobami zřízenými nebo založenými Ministerstvem obrany apod.

Hlavní úkoly ÚÚřVÚ plněné v roce 2014

�� Optimalizace vojenských újezdů.
�� Koordinace vojenského a hospodářského využití na území vojenského újezdu.
�� Reprezentace resortu MO a spolupráce s veřejností.

Hlavní funkcionáři újezdních úřadů vojenských újezdů

ÚÚřVÚ Boletice 	
Přednosta		  podplukovník Ing. Karel TRNĚNÝ

ÚÚřVÚ Brdy  	
Přednosta		  podplukovník Ing. Petr ŠORM

ÚÚřVÚ Březina 	
Přednosta		  podplukovník Ing. Radek MALANÍK

ÚÚřVÚ Hradiště 	
Přednosta		  podplukovník Ing. Petr VAŠÍČEK

ÚÚřVÚ Libavá 	
Přednosta		  podplukovník Mgr. Josef DŘÍMAL 
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AKTIVNÍ ZÁLOHA V ROCE 2014

Aktivní záloha (AZ) je součástí zálohy ozbrojených sil České republiky (OS ČR) a je vytvářena 
a  doplňována na  základě zákona č. 585/2004 Sb., o  branné povinnosti a  jejím zajišťování 
(branný zákon), ve znění pozdějších předpisů.

Důvodem vzniku bylo:
�� vytvořit kvalitní zálohu OS ČR připravovanou v době míru pro použití za stavu ohrožení 

státu a za válečného stavu (na principu dobrovolnosti);
�� zabezpečit vazbu mezi civilní veřejností a profesionálními OS ČR;
�� využít zájem občanů a vojáků v záloze aktivně se zapojit do přípravy k obraně ČR.

Do AZ jsou vojáci zařazováni po splnění podmínek stanovených branným zákonem na zá-
kladě písemné dohody, a to na dobu tří let. Dohodu lze uzavřít opakovaně.

Podmínky ke vstupu do AZ:
�� věk občana ČR (od 18 do 57 let);
�� potřeba OS ČR (volné odpovídající systemizované místo v jednotkách AZ);
�� zdravotní způsobilost (odeslání do příslušného vojenského zdravotnického zařízení);
�� trestní bezúhonnost (doložení výpisu z rejstříku trestů);
�� předložit čestné prohlášení o  tom, že nepodporuje, nepropaguje nebo nesympatizuje 

s hnutím, které prokazatelně směřuje k potlačování práv a svobod člověka nebo hlásá 
národnostní, náboženskou anebo rasovou zášť nebo zášť vůči jiné skupině osob.

Vojenská cvičení

Vojáci v AZ se na plnění úkolů OS ČR připravují v rámci výkonu vojenských cvičení (VC) v tří-
letých výcvikových cyklech:

�� voják v AZ bez vykonané základní služby, náhradní služby nebo základní přípravy vykoná 
v prvním roce trvání dohody VC v délce do 8 týdnů, z toho 6 týdnů v základním výcviku 
ve Vyškově. V dalších letech trvání dohody vykoná VC v délce do 3 týdnů za rok;

�� voják v AZ s vykonanou základní službou, náhradní službou nebo základní přípravou ab-
solvuje VC v délce do 3 týdnů v každém kalendářním roce trvání dohody.

Vyžadují-li to záchranné práce při živelních pohromách, může být voják v AZ na základě na-
řízení vlády ČR nasazen k plnění úkolů OS ČR, a to v rámci povolání k výkonu výjimečného 
VC v délce do 14 dnů.
V roce 2014 nedošlo k povolání vojáků v AZ na výjimečné VC.
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Přehled jednotek AZ 

Pro vojáky v  AZ je plánováno 2  459 systemizovaných míst u  22 jednotek AZ. Se stavem 
k 1. lednu 2015 bylo do AZ zařazeno 1 237 vojáků, z toho 33 žen.

Poř.
číslo Jednotka AZ Plánovaný 

počet osob
Naplněnost

osoby v %

1. pěší rota AZ u KVV hlavní město Praha 150 98 65,3

2. pěší rota AZ u KVV Praha 150 116 77,3

3. pěší rota AZ u KVV Hradec Králové 150 55 36,7

4. pěší rota AZ u KVV Liberec 150 53 35,3

5. pěší rota AZ u KVV Ústí nad Labem 150 82 54,7

6. pěší rota AZ u KVV Karlovy Vary 150 35 23,3

7. pěší rota AZ u KVV Plzeň 150 63 42,0

8. pěší rota AZ u KVV České Budějovice 150 73 48,7

9. pěší rota AZ u KVV Jihlava 150 75 50,0

10. pěší rota AZ u KVV Pardubice 150 52 34,7

11. pěší rota AZ u KVV Ostrava 150 97 64,7

12. pěší rota AZ u KVV Olomouc 150 69 46,0

13. pěší rota AZ u KVV Zlín 150 78 52,0

14. pěší rota AZ u KVV Brno 150 99 66,0

15. mechanizovaná četa AZ u 41. mpr 29 21 72,4

16. mechanizovaná četa AZ u 72. mpr 29 26 89,7

17. tanková rota AZ u 73. tpr 42 33 78,6

18. záchranná četa AZ u 15. žp 49 12 24,5

19. průzkumná četa AZ u 53. pPzEB 26 21 80,8

20. rota Vojenské policie AZ u VelVP Olomouc 72 38 52,8

21. 5. středisko záloh speciálních sil u 601. skss AZ 104 40 38,5

22. skupina AZ u Posádkového velitelství Praha 8 1 12,5

Celkem 2 459 1 237 50,3
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DISLOKACE ARMÁDY ČESKÉ REPUBLIKY

�� Ozbrojené síly byly v roce 2014 rozmístěny ve 25 posádkách, v 19 samostatných dislokač-
ních místech a ve 36 dislokačních místech.

�� V průběhu roku nebylo zrušeno žádné místo dislokace AČR.
�� K 1. lednu 2015 bylo obnoveno dislokační místo Květná, Vendolí.
�� Záměrem je tento stav dislokace stabilizovat a zachovat v budoucnosti.
�� V  rámci optimalizace nemovité infrastruktury resortu obrany v  některých místech dis-

lokace byly např. v posádce Brno opuštěny areály Stadion Pisárky, autopark a polovina 
areálu Kasárna Židenice.

�� Pokračovaly práce v oblasti vyčleňování nemovité infrastruktury v souvislosti s připravo-
vanou redukcí vojenských újezdů.

Posádky, samostatná dislokační místa a dislokační místa
(k 31. 12. 2014)
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SLUŽEBNÍ TĚLESNÁ VÝCHOVA

Cíle služební tělesné výchovy

�� Řízenou tělovýchovnou činností zabezpečit tělesnou připravenost příslušníků resortu 
MO k řádnému plnění úkolů v souladu s NVMO č. 12/2011 Služební tělesná výchova resor-
tu Ministerstva obrany.

�� Zlepšit tělesnou zdatnost především v oblasti vytrvalostních a obratnostních schopností 
vojáků.

Základní tělesná příprava se zaměřovala na:
�� zabezpečení pravidelné účasti všech vojáků na základní tělesné přípravě příslušného or-

ganizačního celku;
�� adekvátní zvýšení vytrvalostních a obratnostních schopností vojáků;
�� vytvoření systémových podmínek pro účast vojáků zdravotně oslabených, v  souladu 

s čl. 109 NVMO č. 12/2011.

Speciální tělesná příprava byla zaměřena na:
�� začlenění výcviku ve speciální tělesné přípravě jako součásti profesní přípravy vojáka;
�� získávání dovedností potřebných pro plnění úkolů v nepříznivých a ztížených podmínkách;
�� plnění podmínek profesního minima jako základního stupně přípravy.

Výběrová tělesná výchova se zaměřovala na:
�� rozšiřování pohybových aktivit v rámci služební tělesné výchovy;
�� zvýšení nabídky přeborů AČR;
�� vzdělávání tělovýchovných pracovníků řídících preventivní rehabilitace s tělovýchovným 

programem.

Výsledky výročního přezkoušení z tělesné přípravy v roce 2014
�� celkem bylo přezkoušeno 16 295 vojáků;
�� normy splnilo 15 359 vojáků, tj. 94,3 %;
�� normy nesplnilo 936 vojáků, tj. 5,7 %;
�� ze zdravotních důvodů nebylo prověřeno 2 112 vojáků, tj. 11,0 %;
�� omluveno ze služebních důvodů bylo 689 vojáků (zejména vojáci nasazení do zahr. misí);
�� k přezkoušení se nedostavilo 12 vojáků (především vojáci před odchodem z činné služby).

Z dosažených výsledků je zřejmé, že:
�� vojáci se již adaptovali na stanovenou úroveň kontrolních testů výročního přezkoušení;
�� došlo k mírnému nárůstu nevyhovujících vojáků i těch, kteří se nezúčastnili přezkoušení 

ze zdravotních důvodů;
�� došlo k významnému poklesu neomluvené neúčasti vojáků na přezkoušení. 
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Výroční přezkoušení z  tělesné přípravy – analýza dlouhodobých výsledků
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Počet Počet % Počet % Počet % Počet % Počet % Počet %
2010* 21 644 19 087 88,2 18 447 96,6   640 3,4 1 665 7,7 860 4,0 32 0,15
2011 20 776 17 853 85,9 16 344 91,5 1 509 8,5 2 112 10,2 777 3,7 34 0,16
2012 20 157 17 306 85,9 16 223 93,7 1083 6,3 2 015 10,0 813 4,0 23 0,11

2013 19 981 17 034 85,3 16 104 94,5   930 5,5 2 122 10,6 786 3,9 40 0,20
2014 19 108 16 295 85,3 15 359 94,3   936 5,7 2 112 11,0 689 3,6 12 0,06

* Pozn.: �V roce 2010 bylo výroční přezkoušení provedeno v souladu s tehdy platnou legislativou (nařízením 
NGŠ č. 5/1993, resp. nařízením NGŠ č. 10/2000). Od roku 2011 se služební tělesná výchova řídí NVMO 
č. 12, který změnil způsob hodnocení i úroveň jednotlivých norem testů výročního přezkoušení

DUCHOVNÍ SLUŽBA AČR 	

Duchovní služba AČR (DS AČR) je zřízena jako samostatná služba v rámci resortu 
Ministerstva obrany České republiky.

Posláním Duchovní služby AČR je:
�� prostřednictvím vojenských kaplanů zajišťovat podporu velitelům všech stupňů v jejich 

odpovědnosti za lidský rozměr života a služby vojáků,
�� podporovat všestranný rozvoj vztahu k lidským individuálním i společným hodnotám,
�� nabízet pomoc a podporu pro záležitosti osobního i pracovního života vojáků, občan-

ských zaměstnanců resortu MO ČR i jejich rodinným příslušníkům.
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Hlavní úkoly DS AČR v roce 2014

�� Zajištění dostupnosti vojenského kaplana příslušníkům resortu MO.
�� Vedení seminářů k vojenské etice:

zz V Pastoračním centru v Lulči u Vyškova probíhaly pod vedením vojenských kaplanů 
a vrchních praporčíků tyto semináře, kterými procházeli:

ŪŪ vojenští rekruti,
ŪŪ studenti Univerzity obrany,
ŪŪ účastníci kariérových kurzů VeV-VA,
ŪŪ příslušníci nasazení v ÚU AČR v zahraničních operacích.

�� Účast na dvou aliančních konferencích o problematice moderních způsobů vedení války, 
boje s terorismem, náboženským extremismem a o dalších současných bezpečnostních 
hrozbách se zřetelem k jejich dopadům do sféry vojenské etiky.

�� Participace na  výuce zaměřené na  kulturně-historické okolnosti v  oblastech, kam jsou 
vojáci AČR vysíláni, prováděné:

zz v rámci jejich přípravy před odjezdem do mise,
zz pro studenty Univerzity obrany,
zz pro účastníky kariérových kurzů.

�� Péče a komunikace s rodinami příslušníků AČR, kteří přišli při výkonu služby o život.
�� Péče o vojáky a jejich rodiny po návratu ze zahraniční operace v podobě třífázového sou-

středění vojáků a jejich rodin.
�� Spolupráce s vojenskými klinickými psychology a zdravotníky za účelem společně orga-

nizované podpory pro odolávání zátěži z výkonu vojenského povolání.
�� Připravenost k  asistenci týmům vojskových psychologů provádějících přípravu vojsk 

a jednotlivců k operační činnosti.
�� Provádění společných projektů s vedoucími a vrchními praporčíky směřujících k vytváře-

ní prostoru pro upevňování profesní identity vojenských profesionálů.
�� Rozvoj a prohlubování demokratické tradice evropské kultury a vnímání hodnot vyzná-

vaných a chráněných Českou republikou v resortu MO.

K  31. prosinci 2014 sloužilo v  ozbrojených silách České republiky 30 vojenských kaplanů 
v činné službě.
Další informace o Duchovní službě AČR jsou dostupné na www.kaplani.army.cz.
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V čele Vojenské policie (VP) stojí náčelník, kterého jmenuje a odvolává ministr obrany, jemuž 
je náčelník VP přímo podřízen.

Organizační struktura Vojenské policie 
(k 31. 12. 2014)	

Hlavní velitelství  
Vojenské policie

Náčelník Vojenské policie

Velitelství VP  
Olomouc

Velitelství VP 
Tábor

Velitelství 
ochranné služby VP  

Praha

Hlavní úkoly VP v roce 2014 

�� Pokračování v  boji proti závažné trestné činnosti s  důrazem na  korupci a  majetkovou 
trestnou činnost.

�� Rozvoj požadované operační schopnosti jednotek VP vyčleňovaných do  zahraničních 
operací.

�� Zefektivnění plnění úkolů policejní ochrany AČR.
�� Příprava a  provedení mezinárodního cvičení Sharp Lynx 2014 konaného za  účasti pří-

slušníků VP z České republiky, Polska, Slovenska a Chorvatska ve výcvikovém prostoru 
Březina.

�� Policejní ochrana cvičení Iron Sword v Litvě.
�� Splnění úkolů jednotky VP 4. BÚU na cvičení Strong Campaigner 2014 s cílem demon

strovat plnou připravenost ke  společné obraně suverenity a  územní celistvosti ČR 
a  při  operacích v  rámci kolektivní obrany podle článku 5 Severoatlantické smlouvy 
za účasti pozorovatelů NATO.
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Účast jednotek VP v zahraničních operacích 

V roce 2014 působili vojenští policisté v těchto zahraničních operacích:
ISAF Afghánistán

�� Poskytovali policejní ochranu velitelství, jednotkám a prvkům ÚU AČR a NSE v Kábulu.
�� Příslušníci VP působili v oblastech prevence a šetření protiprávního jednání.

MFO Egypt-Sinaj
�� Dva příslušníci VP zabezpečovali objektovou bezpečnost na základně El Gorah na Sinaj-

ském poloostrově.
V roce 2014 se zahraničních operací zúčastnilo celkem 14 příslušníků VP, což je v porovnání 
s rokem 2013 (33 příslušníků VP) pokles o více než 50 %. Toto snížení je v kontrastu se zněním 
zákona č. 300/2013 Sb., o Vojenské policii a o změně některých zákonů (zákon o Vojenské 
policii), který předurčuje VP k policejní ochraně ozbrojených sil také na území jiných států. 
Vojenská policie rovněž disponuje kapacitami, které může nabídnout zejména v oblasti vý-
cviku a přípravy ozbrojených sil hostitelských zemí.

Hlavní služby VP 

�� dopravní, pořádková a ochranná služba,
�� kriminální služba,
�� speciální policejní činnosti.

Z výsledků činnosti dopravní, pořádkové a ochranné služby 
�� V rámci preventivní činnosti na úseku kázně a pořádku bylo kontrolováno 1 300 osob. 

Ve 24 případech bylo zjištěno jednání vykazující znaky spáchání přestupku.
�� Bylo provedeno 341 kontrol objektů (sklady materiálu, výzbroje a munice, opuštěné ob-

jekty) a 1 608 kontrol dozorčí a strážní služby. Ve dvou případech bylo zjištěno podezření 
ze spáchání trestného činu (opuštění stanoviště).

�� Policejně bylo zabezpečeno 184 akcí na veřejnosti.
�� V oblasti bezpečnosti provozu vozidel ozbrojených sil a ostatních dopravních prostředků 

ve vojenských objektech bylo zkontrolováno 6 911 vozidel a zjištěno 916 (13,3 %) pře-
stupků. V pěti případech byla věc předána jako podezření ze spáchání trestného činu. 
Jednalo se zejména o porušování zákazu vjezdu a vstupu do vojenských prostorů, překro-
čení stanovené maximální rychlosti jízdy a nepoužívání bezpečnostních pásů.

�� Při kontrole 2 680 vozidel ozbrojených sil bylo zjištěno 203 (7,6 %) přestupků.
�� V  rámci výcviku řidičů bylo přezkoušeno 1  386 žadatelů o  osvědčení k  řízení vozidel 

ozbrojených sil.
�� Bylo uskutečněno 64 bezpečnostních doprovodů letadel. Na úseku pozemního zabezpeče-

ní vybraných letů bylo provedeno 714 preventivních bezpečnostních prohlídek a 206× byl 
policejně zabezpečován celý perimetr letiště kvůli letům státní důležitosti s  nejvyššími 
představiteli státu. Při kontrole odbavení bylo v 36 případech využito služebních psů.
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�� Zabezpečena byla policejní ochrana 386 doprovodů VIP, přesunů techniky, zbraní, muni-
ce, důležitého materiálu a finanční hotovosti.

�� Na úseku evidence vozidel bylo přeregistrováno nebo nově zaregistrováno 3 541 vozidel.

Z výsledků činnosti služby odhalování a dokumentace trestné činnosti 

Vývoj a charakteristika:
VP v  hodnoceném období prověřovala 673 podezření ze spáchání protiprávního jednání 
(ve srovnání s rokem 2013 – 879, což činí pokles nápadu cca o 23,44 %). VP šetřila celkem 
174 podezření ze spáchání trestných činů (–129; –42,57 %) a celkem 785 přestupků, z toho 
492 (62,68 %) na úseku dopravy.
Kriminalita v oblasti majetkových trestných činů je oproti předchozímu roku nižší, ale i tak 
je potvrzen přetrvávající vývojový trend minulých let, kdy převažuje počet šetřených majet-
kových trestných činů (88; 50,57 %) nad vojenskými trestnými činy (31; 17,82 %).
VP šetřila mj. podezření ze spáchání:

�� 80 trestných činů proti majetku (–157; –66,24 %),
�� 25 trestných činů obecně nebezpečných, z toho 12 případů ohrožení pod vlivem návy-

kové látky (–2; –7,41 %),
�� 31 trestných činů vojenských (+12; +38,71 %),
�� 9 trestných činů proti pořádku ve věcech veřejných (–3; –25 %),
�� 8 trestných činů proti životu a zdraví,
�� 8 trestných činů hospodářských (+2; +25 %),
�� 3 trestné činy na úseku projevů extremismu atd.

Ze 147 ukončených případů podezření ze spáchání trestného činu bylo VP objasněno 82 %. 
Celkem 56 podezřelých osob bylo předáno vyšetřovateli Policie ČR či státnímu zástupci 
k zahájení trestního stíhání, 11 vojáků bylo odevzdáno veliteli ke kázeňskému projednání, 
2 občanské zaměstnance vojenské správy VP odevzdala k řešení správnímu orgánu. Proti-
právní jednání 12 pachatelů bylo VP pro nepříslušnost předáno k dalšímu šetření orgánům 
Policie ČR.
V nejpočetněji zastoupené kategorii majetkových trestných činů bylo v roce 2014 z celkové-
ho počtu 80 trestných činů prověřováno nejvíce podezření ze spáchání krádeže (45), pode-
zření z podvodu (12) a dále poškozování cizí věci (10). Objasněnost z ukončených 74 případů 
byla 69 %.
Hlavní úkol VP zabezpečit v  roce 2014 plnění úkolů policejní ochrany ozbrojených sil ČR 
při působení v řízení o trestných činech a přestupcích příslušníků ozbrojených sil ČR a k ochra-
ně majetku resortu MO byl splněn.

Opatření:
Opatření přijatá VP v posledních letech k ovlivnění bezpečnostní situace v resortu MO jedno-
značně prokázala svoji opodstatněnost. Z tohoto důvodu byla aplikována i v hodnoceném 
období roku 2014. Jednalo se zejména o přijetí preventivních opatření na úseku ochrany 
majetku. Praxe potvrdila, že bezpečnostní situaci resortu MO je možné úspěšně a efektivně 



136

ROČENKA MO ČR 2014

ovlivňovat pouze za  předpokladu úzké spolupráce mezi velitelskými orgány a  příslušníky 
VP. Vzhledem k tomu, že přijatá opatření se plně osvědčila, zůstávají v platnosti i pro další 
období.
V roce 2015 je nutné pokračovat ve zvyšování míry spolupráce s dozorujícími státními zá-
stupci, službou kriminální policie a vyšetřování Policie ČR a jejími specializovanými útvary, 
jako je Útvar zvláštních činností a Útvar speciálních činností, a další širokou škálou úřadů 
státní správy.

Činnost VP v oblasti prevence
V podmínkách resortu MO je problematika preventivního působení realizována jako pre-
vence sociálně nežádoucích jevů (P-SNJ) v programu prevence kriminality a programu pro-
tidrogové problematiky. Úkoly P-SNJ jsou koordinovány resortní komisí pro prevenci.
Celkem bylo v programu prevence kriminality realizováno 70 projektů, z toho 22 v rámci pro-
gramu protidrogové politiky. Program prevence kriminality se zabývá rozsáhlou problema-
tikou P-SNJ v resortu MO (např. extremismem, kriminálním jednáním, finanční gramotností, 
problematikou mezilidských vztahů, komunikací, agresivitou, duševní hygienou a zdravím, 
rizikovým sexuálním chováním, rodinou a rodinným zázemím při výchově dětí v kontextu 
s P-SNJ, sektami, radikalismem a jeho projevy, rasovou nesnášenlivostí, terorismem atd.).
V oblasti P-SNJ provedla VP v hodnoceném období celkem 973 preventivních kontrol, z toho 
137 kontrol v oblasti omamných a psychotropních látek (OPL) a 821 kontrol v oblasti alko-
holové toxikomanie. V rámci této preventivní činnosti bylo kontrolováno celkem 2 934 osob, 
z nichž u 16 byl zjištěn pozitivní výsledek na přítomnost alkoholu a u 1 pozitivní výsledek 
na přítomnost OPL.

Z výsledků ve speciálních policejních činnostech 
�� Znalci oddělení kriminalistické techniky a expertiz VP během roku 2014 vyhotovili:

zz 23 posudků v odvětví daktyloskopie – odzkoumáno 109 vzorků,
zz 3 v odvětví trasologie – odzkoumáno 29 vzorků,
zz 20 v odvětví mechanoskopie – odzkoumáno 149 vzorků,
zz 23 analýzy dat a zkoumání nosičů dat – odzkoumáno 8 352 GB dat,
zz 7 posudků v odvětví pyrotechnika – odzkoumáno 590 vzorků.

�� Pyrotechnici VP trvale zabezpečují likvidaci nalezené munice ve  vojenských objektech 
a výcvikových prostorech. Podílejí se na pyrotechnické podpoře policejního zabezpečení 
významných jednání na nejvyšší úrovni i vojenských akcí na veřejnosti. Jsou členy speci-
álních pyrotechnických týmů AČR v zahraničních operacích.

�� Činnost VP podporuje více než 80 služebních psů s psovody. Většinu tvoří všestranní hlíd-
koví psi určení k podpoře policejní ochrany majetku. Jednu třetinu představují psi spe-
ciální – na  vyhledávání výbušnin, omamných látek, zbraní a  zbraňových komponentů. 
Často bývají využíváni k podpoře Policie ČR.
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Hlavní funkcionáři Vojenské policie

Náčelník
brigádní generál Ing. Milan SCHULC, MSc.

Zástupce náčelníka
plukovník Ing. Pavel FEJFAR

Náčelník štábu
plukovník Ing. Pavel CHOVANČÍK

Velitel Velitelství ochranné služby VP Praha
plukovník gšt. Ing. Jiří ROČEK

Velitel Velitelství VP Olomouc
plukovník gšt. Ing. Miroslav MURČEK

Velitel Velitelství VP Tábor
plukovník PhDr. Roman BIS
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VOJENSKÉ ZPRAVODAJSTVÍ 	

Vojenské zpravodajství (VZ) je součástí resortu Ministerstva obrany. Vojenské zpravodajství 
je jednotná ozbrojená zpravodajská služba České republiky integrující rozvědnou i  kon-
trarozvědnou činnost, která získává, shromažďuje a vyhodnocuje zpravodajské informace, 
jež  jsou klíčové pro zajištění obrany České republiky.
V čele VZ stojí ředitel, kterého – po projednání ve výboru pro obranu Poslanecké sněmov-
ny Parlamentu České republiky a se souhlasem vlády – jmenuje ministr obrany. Z výkonu 
své funkce je ředitel VZ odpovědný ministru obrany, který ho též se souhlasem vlády od-
volává.

Postavení a působnost Vojenského zpravodajství 

Postavení, působnost a kontrola VZ je upravena zákonem č. 153/1994 Sb., o zpravodajských 
službách České republiky, ve znění pozdějších předpisů. Zákon č. 289/2005 Sb., o Vojenském 
zpravodajství, ve znění pozdějších předpisů dále upravuje jeho pravomoci, tj. postavení jeho 
příslušníků, specifické prostředky získávání informací, využívání osob jednajících v jeho pro-
spěch, vedení evidencí a kontrolu jeho činnosti. Jeho vnitřní organizaci a činnost vymezuje 
Statut Vojenského zpravodajství, který schválila vláda České republiky.

Zadávání úkolů a  jejich realizace 

Vláda České republiky ukládá VZ úkoly v rámci jeho působnosti a současně odpovídá za jeho 
činnost. S vědomím vlády České republiky může úkoly Vojenskému zpravodajství ukládat 
také prezident.
Primárním úkolem VZ je zabezpečování informační podpory ústavních činitelů, kteří odpo-
vídají za obranu a bezpečnost České republiky (prezident, předseda vlády a ministr obrany).
S ohledem na členství České republiky v Organizaci Severoatlantické smlouvy a Evropské 
unii plní VZ i úkoly vyplývající ze závazků vůči těmto organizacím. Mimo to poskytuje infor-
mační podporu představitelům Armády České republiky související s ochranou úkolových 
uskupení Armády České republiky nasazených v zahraničních misích a operacích a s vývo-
jem v krizových regionech světa.
Vojenské zpravodajství plnilo v roce 2014 především úkoly stanovené vládou České repub-
liky prostřednictvím priorit zpravodajské činnosti. Nedílnou součásti strategického zpravo-
dajství byl podíl VZ na informační podpoře NATO a EU.
Při realizaci úkolů VZ postupovalo v  souladu s  příslušnými ustanoveními zákona 
č.  289/2005  Sb. a  využívalo informace získané prostřednictvím lidských zdrojů (HUMINT), 
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signálového zpravodajství (SIGINT), obrazového zpravodajství (IMINT), otevřených zdrojů 
(OSINT) a bilaterální a multilaterální spolupráce.
V průběhu roku 2014 Vojenské zpravodajství zpracovalo, písemně distribuovalo nebo for-
mou brífinků prezentovalo více než 900 zpravodajských informačních výstupů oprávněným 
adresátům.

Organizační struktura Vojenského zpravodajství 
(k 31. 12. 2014)

Zástupce ředitele Vojenského zpravodajství

Ředitel Vojenského zpravodajství

Podpora velení a řízení

Zástupce ředitele Vojenského zpravodajství

Náčelník štábu Vojenského zpravodajství

Vrchní praporčík

Ředitelství

Koncepce a spolupráce

Speciální zabezpečení a příprava

Zdrojové součásti

Analytika

Kontrola a vnitřní bezpečnost

Signálové zpravodajství

Personalistika a vzdělávání

Ekonomické zabezpečení

Plánování

Logistika

Komunikační a informační systémy

Ochrana utajovaných informací

601. skupina speciálních sil

Prioritní úkoly Vojenského zpravodajství v roce 2014 

�� Krizové regiony – Blízký a Střední východ, Afghánistán, Pákistán, region států bývalého 
Sovětského svazu, Severní Afrika, Balkán;

�� Terorismus a extremismus;
�� Proliferace ZHN, konvenčních zbraní a materiálů dvojího užití;
�� Kybernetické hrozby;
�� Aktivity zpravodajských služeb cizích států na území České republiky v oblasti obrany;
�� Záměry a činnosti namířené proti zabezpečování obrany České republiky;
�� Spolupráce se zahraničními zpravodajskými službami a s orgány NATO a EU;
�� Ochrana utajovaných informací a  zajištění plnění úkolů stanovených zákonem 

č. 412/2005 Sb., o ochraně utajovaných informací a o bezpečnostní způsobilosti.

Vojenské zpravodajství od roku 2004 každoročně vydává výroční zprávy o své činnosti, které 
jsou dostupné na internetových stránkách www.vzcr.cz.
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Ředitelé Vojenského zpravodajství

brigádní generál Ing. Rostislav PILC, MPA (z pověření)	 do 21. října 2014
plukovník Ing. Jan BEROUN	 od 22. října 2014

601. SKUPINA SPECIÁLNÍCH SIL „GENERÁLA MORAVCE“ 	

Činnost 601. skupiny speciálních sil (601. skss) byla v  roce 2014 zaměřena 
na tři  hlavní oblasti:

�� vedení a zabezpečení operační činnosti,
�� rozvoj speciálních sil,
�� zahájení přepodřízení speciálních sil.

Operace speciálních sil

V  souladu s  usnesením vlády České republiky pokračovala úkolová uskupení speciálních 
sil v úspěšném plnění úkolů ostrahy a ochrany zastupitelského úřadu a jeho zaměstnanců 
v Kábulu. V průběhu roku byl tento úkol plněn silami a prostředky ze sestavy 601. skss za ří-
zení ředitele VZ. I přes složitou bezpečnostní situaci v Afghánistánu, byly úkoly stanovené 
mandátem bezezbytku splněny.
Příslušníci 601. skss úspěšně působili v operaci ISAF v Afghánistánu, a to jak vyslanými spe-
cialisty na velitelství ISAF pro speciální operace, tak dvěma rotacemi jednotky speciálních 
sil, které plnily úkoly výcviku, dohledu a podpory speciálních policejních jednotek organizo-
vaných na operační úrovni. Další plněné úkoly pokrývaly poradní, mentorovací a výcvikové 
činnosti ve prospěch Afghánských národních bezpečnostních sil, které působí v oblasti boje 
proti výrobě a distribuci drog.
V  druhé polovině roku byli příslušníci 601. skss vysláni k  podpoře 2. strážní roty Bagram. 
Tým odborníků působil v oblasti po dobu několika týdnů, čímž zabezpečil posílení operač-
ních schopností strážní roty.
Příslušníci speciálních sil pokračovali ve svém působení v operaci EU TM Mali. Zapojení spe-
ciálních sil do této operace Evropské unie je orientováno zejména na podporu VZ ve sběru 
a analýze zpravodajských informací.
V  roce 2014 probíhala příprava vyčleněných jednotek do sil rychlé reakce NRF, které jsou 
předurčeny pro případnou eliminaci hrozeb nastalých v roce 2015. Speciální síly vyčlenily 
samostatné úkolové uskupení, které prošlo úspěšnou přípravou a od 1. ledna 2015 je v po-
hotovostním režimu podle standardů NATO NRF.



141

Vojenské zpravodajství

Zahraniční cvičení speciálních sil
Speciální síly navázaly na úspěšný program společného výcviku se speciální jednotkou vojen-
ského zpravodajství keňských OS. Kromě možnosti společného procvičení různých typů ope-
rací v místních klimatických podmínkách a provádění praktických kroků vedoucích k dosažení 
lepších operačních schopností keňské jednotky bylo také poskytováno poradenství pro vede-
ní speciálních operací proti teroristickým sítím působícím v oblasti východní Afriky.
V  podzimním období proběhlo pod vedením amerického velitelství Special Operations 
Command, Europe (SOCEUR)1 největší cvičení jednotek pro speciální operace na území Evropy 
v roce 2014. Cvičení Jackal Stone 14 probíhalo na území Spolkové republiky Německo. Společně 
s příslušníky 601. skss se ho z AČR zúčastnili zástupci 103. centra CIMIC/PSYOPS a letecká jednot-
ka SOATU (Special Operations Air Task Unit), která je připravována pro podporu speciálních sil.
V uplynulém roce se příslušníci 601. skss úspěšně účastnili i dalších cvičení, jako například 
Orion 1 na Slovensku a cvičení Eagle se speciálními silami USA na území ČR.

Rozvoj schopností speciálních sil
I přesto, že speciální síly byly v roce 2014 značně vytíženy, došlo k zabezpečení kontinuity 
úspěšného procesu rozvoje jejich schopností. Výrazným oceněním dosaženého stavu v ob-
lasti interoperability a  plánovaných cílů aliančních speciálních sil bylo doručení nabídky 
na začlenění vysoce postavených pracovníků do připravovaných velitelských struktur kom-
ponentního velitelství speciálních sil NRF. Výzva k poskytnutí také jednoho úkolového usku-
pení byla zaslána vedoucím národem, který má v nadcházejících letech připravit a v případě 
potřeby organizovat provádění speciálních operací ve prospěch NATO.
V rámci procesu střednědobého plánování v oblasti nabývání a reprodukce majetku došlo 
k zajištění všech zdrojů a nástrojů nutných pro udržení a odůvodnitelný rozvoj speciálních sil.

Přepodřízení speciálních sil
V první čtvrtině roku 2014 bylo ministrem obrany rozhodnuto o přepodřízení speciálních sil 
z organizační struktury ředitele VZ do přímé podřízenosti náčelníka GŠ AČR. Realizace opatření 
byla zahájena okamžitě, s prioritou vytvoření prvku velení a řízení speciálních sil – Ředitelství 
speciálních sil Ministerstva obrany (ŘeSpecS MO) – tak, aby zahájil činnosti v nové struktuře 
1. ledna 2015. K hlavním úkolům celého procesu, který bude pokračovat integrací ŘeSpecS MO 
a 601. skss do struktury AČR i v 2015, patřilo zejména nastavení podmínek vedoucích k zabez-
pečení vysokého stupně autonomie speciálních sil, zejména v oblastech velení a řízení někte-
rých druhů operací, řízení kariér a odborností a procesu rozvoje speciálních sil.

Aktuální informace o činnosti 601. skss jsou uvedeny na webových stránkách www.601skss.cz.

Velitel 601. skss 
plukovník Ing. Karel ŘEHKA

1	 SOCEUR – Special Operations Command Europe (americké velitelství pro speciální operace se sídlem v Evropě)



142

ROČENKA MO ČR 2014

ARMÁDNÍ SPORTOVNÍ CENTRUM 	  
DUKLA 	

Posláním Armádního sportovního centra (ASC) DUKLA je zabezpečení státní i resortní spor-
tovní reprezentace České republiky na vrcholných světových soutěžích, jako jsou olympij-
ské hry (ZOH, LOH), mistrovství světa (MS, MSJ) a Evropy (ME, MEJ) či světové poháry (SP). 
ASC je  dnes profesionálním evropským resortním klubem, jehož nejlepší sportovci-medai-
listé jsou vojáky z povolání. Do klubu byly přijaty i ženy, které se v posledních letech staly 
největšími oporami české reprezentace. ASC si připravuje i vlastní juniorský tým ve sportov-
ních družstvech juniorů a za spolupráce s TJ Dukla i děti a mládež.

K 31. prosinci 2014 bylo v ASC DUKLA
na 345 tabulkových místech 370 osob (z nich 12 na 75% úvazek, 79 na 50%, 9 na 25%):

�� 54 vojáků z povolání, z nich:
zz 29 sportovců,
zz 8 trenérů,
zz 1 technik;

�� 316 občanských zaměstnanců, z nich:
zz 135 sportovců (12 na 75%, 61 na 50%, 9 na 25%),
zz 60 trenérů (13 na 50%),
zz 9 tajemníků,
zz 10 mechaniků (1 na 50%).

Ve sportovních družstvech juniorů u armádních sportovních oddílů (ASO) Dukla bylo po celý 
rok zařazeno průměrně 120 talentů.

Struktura oddílů Armádního sportovního centra DUKLA
(k 31. 12. 2014) 

Armádní sportovní centrum DUKLA

DUKLA PRAHA
l atletika
l badminton
l boby
l cyklistika (dráhová, silniční, biky)
l golf
l kanoistika rychlostní
l karate
l letecká akrobacie
l lukostřelba
l moderní pětiboj
l plážový volejbal
l saně
l sportovní aerobic
l tenis
l veslování

DUKLA LIBEREC
l akrobatické lyžování 
l běžecké lyžování
l severská kombinace
l skoky na lyžích
l snowboarding

DUKLA BRNO
l cyklistika dráhová

DUKLA PROSTĚJOV
l parašutismus

DUKLA PLZEŇ
l sportovní střelba kulová

DUKLA HRADEC KRÁLOVÉ
l sportovní střelba broková

DUKLA BRANDÝS NAD LABEM
l vodní slalom
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Počet medailí získaných sportovci ASC DUKLA v roce 2014 

Soutěž Zlato Stříbro Bronz Celkem
Zimní olympijské hry 1 0   0   1
Mistrovství světa 9 8 12 29
Mistrovství Evropy 6 3   6 15
Mistrovství světa do 23 let 5 3   1   9
Mistrovství Evropy do 23 let 3 0   2   5
Mistrovství světa juniorů 3 2   2   7
Mistrovství Evropy juniorů 2 2   4   8
Olympijské hry mládeže 1 1   0   2
Armádní zimní mistrovství světa 0 5   0   5
Akademické mistrovství světa 4 7   5 16
Celkem 34 31 32   97

České rekordy: 18 (10 seniorských a 8 juniorských)
Světový juniorský rekord: 1

Světový pohár (celkové umístění):
1. Šárka Pančochová (snowboarding, freestyle)
1. Šárka Pančochová (snowboarding, slopestyle)
2. kpt. Ondřej Synek (veslování, skif )
3. �Jindřich Vedmoch, Jiří Gečnuk, nrtm. Bonifác Hájek, Miloslav Kříž, des. Hynek Tábor (para-

šutismus, přesnost přistání družstev)

Světový pohár juniorů (celkové umístění):
1. Barbora Průdková (cyklistika, MTB)
1. nrtm. Bonifác Hájek (parašutismus, přesnost přistání)

Fed Cup (konečné umístění):
1. Andrea Hlaváčková (český tenisový tým žen)

Účastnické místo na LOH 2016: 
Nikola Mazurová (sportovní střelba, sportovní malorážka 3× 20)

Diamantová liga (konečné umístění):
1. kpt. Barbora Špotáková (atletika, hod oštěpem)

Tituly mistr České republiky: 147 (124 seniorských a 23 juniorských)
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Sportovní reprezentace a medaile

Celkem 81 sportovců získalo nebo se podílelo na zisku medaile.
Z ASC DUKLA reprezentovalo na:
ZOH v Soči   27 sportovců
MS a MS do 23 let 119
ME a ME do 23 let 137
MSJ   31
MEJ   12
AMS*   24
OHM**     3
MS CISM***   10

    * �AMS  – armádní mistrovství světa
  ** OHM – olympijské hry mládeže
*** CISM – Conseil International du Sport Militaire (Mezinárodní rada vojenského sportu)

Řada sportovců se může chlubit několikanásobnou účastí na světových soutěžích a přede-
vším tím, že jsou mnohonásobní medailisté a někteří i vícenásobní šampioni (Ondřej Synek, 
Josef Dostál, posádka čtyřkajaku, Martin Fuksa, Libor Jiroušek).

Podíl jednotlivých ASO Dukla na zisku medailí z vrcholných soutěží 
v roce 2014 

23 medailí (10 − 5 − 8) kanoistika Dukla Praha
18 (5 − 8 − 5) vodní slalom Dukla Brandýs nad Labem
11 (4 − 3 − 4) různé Dukla Praha
  9 (3 − 5 − 1) parašutismus Dukla Prostějov
  9 (1 − 5 − 3) sportovní střelba Dukla Plzeň
  7 (1 − 1 − 5) sportovní střelba Dukla Hradec Králové
  5 (2 − 1 − 2) atletika Dukla Praha
  5 (4 − 0 − 1) veslování Dukla Praha
  4 (3 − 0 − 1) cyklistika Dukla Brno
  3 (0 − 1 − 2) moderní pětiboj Dukla Praha
  2 (1 − 1 − 0) lyžování Dukla Liberec
  1 (0 − 1 − 0) cyklistika Dukla Praha
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Sportovní ankety 

Armádní sportovec roku 2014 
Olympijské zlato Evy Samkové ve snowboardcrossu ze ZOH v Soči mělo největší váhu při hla-
sování v anketě o nejlepšího armádního sportovce roku 2014, která byla vyhlášena 30. října 
v Domě armády Praha.

Jednotlivci:

  1. Eva Samková snowboarding 1 187
  2. kpt. Ondřej Synek veslování    950
  3. des. Josef Dostál kanoistika    671
  4. nrtm. Pavel Maslák atletika    670
  5. kpt. Barbora Špotáková atletika    663
  6. Jaroslav Kulhavý horská kola    520
  7. Šárka Pančochová snowboarding    320
  8. Ondřej Bank lyžování    299
  9. Martin Fuksa kanoistika    272
10. npor. Libor Jiroušek parašutismus    232

Nejlepší junior:

1. Jiří Janošek dráhová cyklistika 470
2. Ester Ledecká snowboarding 260
3.  nrtm. Bonifác Hájek parašutismus 190

Nejlepší sportovec do 23 let: 

1. Martin Fuksa kanoistika 870
2. Monika Jančová vodní slalom 120
3. Robin Wagner dráhová cyklistika   70

Nejlepší ternér: 

1. Martin Jelínek snowboarding 400
2. mjr. Jan Železný atletika 170
3. Milan Doleček st. veslování 150

Nejlepší kolektiv: 

1. Daniel Havel, des. Lukáš Trefil,  
des. Josef Dostál, nprap. Jan Štěrba kanoistika 1 151

2. 
npor. Libor Jiroušek, Jiří Gečnuk,  
Jindřich Vedmoch, prap. Oldřich Šorf,  
des. Hynek Tábor 

parašutismus     869

3. Martin Bláha, Vojtěch Hačecký dráhová cyklistika     305
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Kolektivní sporty: 

Házenkář Dukly Praha Milan Kotrč
Volejbalista Dukly Liberec Jakub Janouch
Fotbalista FK Dukla Praha Zbyněk Pospěch
Fotbalista do 23 let FK Dukla Praha Matěj Hanousek
Trenér FK Dukla Praha Luboš Kozel

Sportovec Unie armádních sportovních klubů ČR: 

Jednotlivec Vítězslav Veselý atletika
Junior Ondřej Svěchota moderní pětiboj
Trenér Kamil Ploc střelba

Sportovec roku 2014 – anketa Klubu sportovních novinářů

Pouhých deset bodů dělilo olympijskou vítězku ze Soči snowboardistku Evu Samkovou 
od zisku křišťálové korunky určené pro nejlepšího českého sportovce roku. Trofej pro vítěze 
Sportovce roku 2014 získala wimbledonská vítězka tenistka Petra Kvitová.
Nejlepším kolektivem byl vyhlášen český ženský fedcupový tým s  Andreou Hlaváčkovou 
z ASO různé Dukla Praha.

Eva Samková, zlatá medailistka v snowboardcrossu na XXII. zimních olympijských hrách v Soči 2014
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Jednotlivci:
2. Eva Samková snowboarding 1 520
6. kpt. Barbora Špotáková atletika    912
9. kpt. Ondřej Synek veslování    737

12. des. Josef Dostál kanoistika    252
16. nrtm. Pavel Maslák atletika    156
17. Ondřej Bank sjezdové lyžování    126
25. Šárka Pančochová snowboarding      38
29. Jaroslav Kulhavý cyklistika MTB      30

Kolektivy:
1. tenisový tým žen Andrea Hlaváčková tenis 467

4. čtyřkajak Daniel Havel, des. Lukáš Trefil, 
des. Josef Dostál, nprap. Jan Štěrba 

rychlostní 
kanoistika 108

6. štafeta horských kol Jaroslav Kulhavý, Jan Rajchard, 
Kryštof Bogar, Kateřina Nash 

cyklistika 
MTB   11

Ankety sportovních svazů
Král bílé stopy Eva Samková
Atlet roku kpt. Barbora Špotáková
Moderní pětibojař roku Jan Kuf
Veslař roku kpt. Ondřej Synek
Sportovní střelec roku Nikola Mazurová
Král cyklistiky, nejlepší junior Jiří Janošek

ASC DUKLA se v roce 2014 prezentovala 

�� Ročenkou ASC DUKLA 2013
�� čtyřmi čísly časopisu DUKLASPORT
�� nástěnným kalendářem DUKLA 2015 s autorskými fotografiemi sportovců a jejich týmů
�� publikací o zimních olympijských hrách Zlatá dračice ze Soči
�� dvouměsíční výstavou 40 fotografií Sportovci ASC DUKLA očima Jana Saudka na Magist-

rátu hlavního města Prahy

ASC DUKLA uspořádala 

�� atletické závody Memoriál Josefa Odložila 
�� vyhlášení ankety Armádní sportovec roku 2014, křest kalendáře DUKLA 2015 a  knihy 

Zlatá dračice ze Soči
�� setkání jubilantů armádního vrcholového sportu 
�� společně s Českou pojišťovnou seriál běžeckých závodů RUN TOUR
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Stavební akce
Po tříleté opravě byla 16. ledna 2014 slavnostně otevřena zrekonstruovaná historická budo-
va lázní (součástí sportovního areálu od roku 1956) s přístavbou moderní sauny na Julisce. 
Lázeňská budova s opraveným bazénem byla vybavena moderním wellness centrem, infra-
saunou, šatnami a sociálním zařízením.

Přehled počtu medailí získaných sportovci ASC DUKLA od roku 1993 

Rok Zlato Stříbro Bronz Celkem*
1993 11 18 16      45
1994 10 23 11      44
1995 15 11 14      40
1996 11 19 17      47
1997 14 18 20      52
1998 11 27 15      53
1999 22 19 24      65
2000 14 16 20      50
2001 22 12 22      56
2002 24 24 29      77
2003 32 27 32      91
2004 23 19 18      60
2005 24 23 21      68
2006 18 28 26      72
2007 29 18 28      75
2008 14 24 18      56
2009 23 33 31      87
2010 33 22 42      97
2011 25 31 24      80
2012 24 22 26      72
2013 33 27 37      97
2014 34 31 32      97

Celkem 466 492 523 1 481

* Jedná se o součet medailí z OH, MS, ME, MSJ, MEJ, světových univerziád a světových armádních soutěží.

Sportovci ASC DUKLA od roku 1993, kdy vznikla samostatná česká armáda, vybojovali bez-
mála 1 500 medailí! I v roce ZOH 2014 v Soči vyrovnali historické maximum ziskem 97 medailí 
a v počtu zlatých dosáhli rekordu (34).
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INFORMAČNÍ AKTIVITY V ROCE 2014 

Komunikace s veřejností a sdělovacími prostředky 

�� Tiskové oddělení odboru komunikace a propagace (OKP) zpracovalo 1 739 dotazů veřej-
nosti a 416 písemných novinářských dotazů.

�� V rámci aktivní komunikace resortu MO
zz bylo vydáno 89 tiskových zpráv,
zz uskutečnilo se 32 tiskových aktivit:

ŪŪ tiskové konference,
ŪŪ pressfoyer,
ŪŪ doprovody a servis pro novináře při vojenských cvičeních,
ŪŪ výjezdy novinářů do zahraničních misí,
ŪŪ výjezdy novinářů do vojenských posádek na území ČR.

�� Nejvýznamnější tiskové aktivity zajišťované OKP:
zz bilanční tisková konference ministra obrany Vlastimila Picka,
zz tisková konference ministra obrany Martina Stropnického po uvedení do funkce,
zz návrat důstojníka AČR zadržovaného s pozorovateli OBSE na Ukrajině,
zz udílení resortních vyznamenání a povýšení válečných veteránů,
zz pietní akt k 69. výročí ukončení 2. světové války,
zz přijetí medailistů a olympioniků ZOH v Soči ministrem obrany,
zz tisková konference k úmrtí vojáků v Afghánistánu,
zz tisková konference k podpisu smlouvy o prodeji nepotřebných letounů L-159,
zz tisková konference v rámci pracovní návštěvy předsedy vlády ČR na Ministerstvu obrany,
zz prezentace odboru biologické ochrany Těchonín pro sdělovací prostředky,
zz tisková konference představitelů Ministerstva obrany a  zástupců společností Penta 

a Aero Vodochody,
zz setkání představitelů Ministerstva obrany se zástupci médií v  rámci Dnů NATO 

v Ostravě,
zz pressfoyer k předávání osvědčení účastníkům 3. odboje,
zz tisková konference ministra obrany k veřejným zakázkám,
zz pietní akt k 96. výročí vzniku samostatného čs. státu,
zz slavnostní a pietní akt u příležitosti Dne válečných veteránů,
zz tiskový brífink k velitelskému shromáždění,
zz tiskový brífink ke zprovoznění muničního skladu v Květné.

�� Média zveřejnila 62 072 článků a reportáží vztahujících se k resortu MO.
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Dotazy veřejnosti I. II. III. IV. Celkem/rok
Žádosti veřejnosti ve smyslu zákona č. 106/1999 Sb. 
(odpovědi poskytovala Kancelář ministra) 39 47 57 47 190

Odpovědi na dotazy veřejnosti 418 492 426 403 1 739

Aktivity vůči sdělovacím prostředkům I. II. III. IV. Celkem/rok
Odpovědi na dotazy novinářů 101 88 103 124 416
Tiskové zprávy MO 24 25 23 17 89
Tiskové aktivity 6 8 11 7 32
Počet zpráv o resortu MO v médiích 11 454 16 260 17 403 16 955 62 072

Monitoring sdělovacích prostředků podle typu média

Internet Tisk ČTK Televize Rozhlas Celkem
Četnost 27 164 17 149 8 617 4 774 4 368 62 072

Intranet odboru komunikace a propagace 

�� Průměrná měsíční návštěvnost intranetu OKP v roce 2014 představovala 65 507 přístupů.
�� Celková roční návštěvnost intranetu OKP v  roce 2014 byla 786  086 přístupů. Oproti 

roku 2013 se navýšil počet přístupů o 1,13 %, přestože se počet osob v resortu snížil.
�� Celkem bylo na intranetu OKP MO zveřejněno 68 440 informací.

VYDAVATELSKÁ, NAKLADATELSKÁ A PRODUKČNÍ ČINNOST, 
REPROGRAFICKÉ A POLYGRAFICKÉ SLUŽBY V RESORTU MO ČR 

Jednotnou realizaci vydavatelské, nakladatelské a produkční činnosti, včetně audiovizuální 
tvorby a poskytování reprografických služeb, v resortu Ministerstva obrany v roce 2014 za-
bezpečoval odbor komunikace a propagace a odbor prezentační a produkční Vojenského 
historického ústavu (OPP VHÚ) Praha. Polygrafické služby – ofsetový tisk – některých pe-
riodických a  neperiodických titulů vydávaných v  resortu zajišťovaly tiskárny Vojenského 
geografického a  hydrometeorologického úřadu Dobruška, jež zabezpečují rovněž výrobu 
skladových tiskopisů i vojenských razítek, anebo na základě výběrových řízení civilní doda-
vatelé.
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Z produkce resortu Ministerstva obrany 

Periodika 
�� A report (měsíčník)
�� Vojenské rozhledy (teoretický čtvrtletník)
�� A review (pololetník v anglickém jazyce)
�� Geografické rozhledy (pololetník)
�� Military Medical Science Leters (čtvrtletník)
�� Zpravodaj vojenské farmacie (čtvrtletník)
�� DUKLASPORT (čtvrtletník)

Publikace (výběr) 
�� 4. brigáda rychlého nasazení 1994−2014
�� 15. ženijní pluk Bechyně (brožura)
�� Armáda České republiky − symbol demokracie a státní suverenity (3., doplněné vydání)
�� Armed Forces of the Czech Republic – A  symbol of democracy and state sovereignty 

(2., doplněné vydání)
�� Československé legie 1914−1920 − Stejnokroje a výstroj
�� ČSLA a NLA v rámci Varšavské smlouvy
�� Historie čs. a českého vrtulníkového letectva od r. 1945 po současnost
�� Chemické vojsko AČR (brožura)
�� Mission militaire française auprès de la République tchécoslovaque 1919–1939 / Francouzská 

vojenská mise v Československu 1919–1939 (díl 6)
�� Neblahé dny − Deník viceadmirála Friedricha Frisia, velitele pevnosti Dunkerque
�� Příprava občanů k obraně státu (brožura pro učitele ZŠ)
�� Ročenka 2013, Vojenský historický archiv
�� Ročenka MO ČR 2013
�� Srdce armády − Generální štáb 1919–2014 (3., upravené a rozšířené vydání)
�� Válečné záznamy Rudolfa Krzáka
�� Vojenská policie / Military Police (brožura)

Veškerá tisková, reprografická a  audiovizuální produkce MO je neprodejná. Náklad s  vý-
jimkou archivních, povinných a  záložních výtisků, digitálních nosičů apod. náleží zadava-
teli – vojenskému útvaru či zařízení. Neperiodické publikace jsou k  dispozici v  knihovně 
Vojenského historického ústavu, Rooseveltova 23, Praha 6.

Seznam knihoven a institucí, jimž se zasílá povinný výtisk
�� Moravská zemská knihovna, Kounicova 65a, 601 87 Brno
�� Jihočeská vědecká knihovna v Českých Budějovicích, Lidická 1, 370 59 České Budějovice
�� Krajská knihovna Vysočiny, Havlíčkovo náměstí 87, 580 01 Havlíčkův Brod
�� Studijní a vědecká knihovna v Hradci Králové, Hradecká 1250, 500 03 Hradec Králové
�� Krajská knihovna Karlovy Vary, Závodní 378/84, 360 06 Karlovy Vary
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�� Středočeská vědecká knihovna v Kladně, Generála Klapálka 1641, 272 80 Kladno
�� Krajská vědecká knihovna v Liberci, Rumjancevova 1362/1, 460 53 Liberec
�� Vědecká knihovna v Olomouci, Bezručova 2, 771 66 Olomouc
�� Moravskoslezská vědecká knihovna v Ostravě, Prokešovo náměstí 9, 728 00 Ostrava
�� Krajská knihovna v Pardubicích, Pernštýnské náměstí 77, 530 94 Pardubice
�� Studijní a vědecká knihovna Plzeňského kraje, Smetanovy sady 2, 305 48 Plzeň
�� Národní knihovna ČR, Klementinum 190, 110 00 Praha 1 (dva výtisky)
�� Městská knihovna v Praze, Mariánské náměstí 1/98, 115 72 Praha 1
�� Knihovna Národního muzea v Praze, Václavské náměstí 68, 115 79 Praha 1
�� Severočeská vědecká knihovna v Ústí nad Labem, Velká Hradební 49, 401 34 Ústí nad Labem
�� Krajská knihovna Františka Bartoše, třída Tomáše Bati 204, 761 60 Zlín
�� Ministerstvo kultury ČR, Maltézské náměstí 1, 118 11 Praha 1
�� Poslanecká sněmovna Parlamentu ČR, Sněmovní 4, 118 26 Praha 1 – Malá Strana

Výstavy realizované v roce 2014 
Výstavy instalované před Generálním štábem AČR

�� 15 let České republiky v NATO (vernisáž 11. března 2014)
�� Reprezentujeme armádu, Prahu i  svou vlast – historie a  současnost jednotek Čestné 

stráže Armády České republiky (8. dubna 2014)
�� 70. výročí vylodění v Normandii a bojů u Dunkerquu (6. června 2014)
�� Od atentátu k válce (25. července 2014)
�� Karpatská kalvárie 1944 (28. srpna 2014)
�� Kapitoly z dějin Generálního štábu (14. října 2014)

Výstavy a další expozice
�� V zákopech 1. světové války
�� Čeští umělci ve válce
�� Historie 7. mechanizované brigády
�� Historie česko-srbské vojenské spolupráce
�� Mali – EU TM, Výcviková mise Evropské unie
�� Občané Podkarpatské Rusi v boji 1938−1945
�� Příběh Rudolfa Krzáka
�� Síň tradic 44. lehkého motorizovaného praporu v Jindřichově Hradci
�� Vojenský umělecký soubor ONDRÁŠ Brno, Slavíme 60. výročí od založení (1954–2014)

Expozice resortu MO na Mezinárodním veletrhu obranné techniky IDEB 2014 
V rámci české expozice v bratislavském areálu Incheba Expo ve dnech 14.–16. května 2014 
představila armáda své nejmodernější zbraně a  techniku. Nosným exponátem byl kolový 
obrněný transportér Pandur v průzkumné verzi s radarem, který mají ve výzbroji průzkumné 
jednotky 4. brn, a novinka ve výzbroji pyrotechniků robot Talon, jenž byl již úspěšně nasa-
zen v  misi ISAF v  Afghánistánu. Návštěvníci se též seznámili s  ručními zbraněmi – pistolí 
CZ 75 Phantom, odstřelovačskou puškou Falcon a útočnou puškou CZ 805 BREN.
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Expozice MO ČR reagovala i  na  několik významných historicko-vojenských výročí roku. 
Ke  100  letům od  vypuknutí 1. světové války se váže dlouhodobý projekt Velká válka 
1914–1918. Jde o  aktivitu sedmi českých muzeí, ke  kterým se připojil Vojenský historický 
ústav Praha. Významnou událost zde připomínaly figuríny s  uniformami francouzských, 
italských a ruských legionářů, současnost pak výstroj a výzbroj pilota letounu Gripen, spe
ciální oblek pyrotechnika a kompletní služební a polní stejnokroj vz. 95. Další výročí – 15 let 
od vstupu ČR do NATO a 10 let od vstupu do EU – tu prezentovaly ukázky techniky, výzbro-
je a výstroje, jež dokládaly spolupráci a sdílení schopností české armády s dalšími spojenci 
v  rámci obou společenství. Část expozice se věnovala i projektu POKOS (příprava občanů 
k obraně státu), jehož cílem je přiblížit žákům základních škol pojmy, které souvisí s obranou 
státu a s úkoly i historií AČR. Již podruhé se s velkým zájmem návštěvníků setkaly besedy 
s nejlepšími sportovci ASC DUKLA Praha a Dukla Banská Bystrica.

Expozice resortu MO na Future Soldier Exhibition & Conference
Výstava se konala ve  dnech 15.–17. října 2014 v  Praze-Letňanech. Architektonický obsah 
a realizace stánku i celé expozice byly zpracovány pracovníky OPP VHÚ Praha v součinnosti 
se SRPS MO. Ústřední část expozice tvořily prezentace jednotlivých druhů vojska – pozem-
ních a vzdušných sil, včetně PVO, dělostřelectva, ženistů, chemiků, spojařů atp. Univerzita 
obrany Brno zde prezentovala výsledky základního výzkumu (UGV TAROS 2 a robotický sys-
tém LAFETA 2) i aplikovaného výzkumu (hlavní místo velení). Vojenská policie tu představila 
nové prostředky oddělení kriminalistické techniky a  expertiz, včetně zásahového vozidla. 
Během výstavy se uskutečnila řada seminářů a panelových diskusí za účasti zástupců Minis-
terstva obrany a Armády České republiky.

PREZENTAČNÍ AKTIVITY NA VEŘEJNOSTI 

Resort MO komunikoval s  veřejností v  roce 2014 aktivně se zaměřením na  hlavní úkoly 
a události, přičemž se zúčastnil všech významných aktivit, kde bylo možné prezentovat vo-
jenské a branné tematiky a rovněž schopnosti armády a jejích příslušníků.

Významné prezentační akce 

Jubilejní 20. ročník kurzu speciální přípravy pro krizové situace se konal v  dubnu 
na VeV-VA ve Vyškově a ve vojenském újezdu Březina. Účastnilo se ho 17 novinářů a hu-
manitárních pracovníků. Posláním kurzu je snížení rizika ohrožení jejich života v oblastech 
vojenských konfliktů a navázání užší spolupráce mezi pracovníky sdělovacích prostředků 
a MO ČR.
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Tradičně vysoké pozornosti veřejnosti se v  červnu těšil Den pozemního vojska Bahna, 
který za účasti předsedy vlády Bohuslava Sobotky a ministra obrany Martina Stropnického 
přilákal 55 tisíc návštěvníků.
Ve všech krajích České republiky armáda spolupracovala na Bambiriádě. Celkově se jí účast-
nilo více než 150 tisíc dětí a dospělých, v Praze dosáhl počet návštěvníků více než 45 tisíc 
osob, program zde byl rozšířen o projekt POKOS.
V červnu ve vojenském újezdu Brdy vyvrcholil 7. ročník soutěže Europa Secura. Přihlásili se 
do ní studenti ze 70 středních škol, do finále postoupilo 37 středoškoláků. Hodnocení ze stra-
ny účastníků bylo velmi pozitivní – jak připraveného programu, tak profesionálního přístupu 
příslušníků MO, útvarů AČR i VP.
V srpnu proběhl ve východočeských Králíkách Den sil podpory AČR Cihelna.
V září se v Hradci Králové konal CIAF za účasti 50 000 diváků.
S  největším ohlasem veřejnosti (odhadovaná účast 225  000 osob) a  médií se setkaly 
Dny NATO a Dny vzdušných sil v září na letišti Leoše Janáčka v Ostravě-Mošnově.
Ministerstvo obrany v roce 2014 pokračovalo ve spolupráci s firmou MEDIALOGUE na reali-
zaci projektu Wintonovy vlaky – znovuuvedení úspěšného mezinárodního projektu u pří-
ležitosti 105. narozenin sira Nicholase Wintona.
V průběhu roku byly vojenskými útvary a zařízeními organizovány další stovky akcí v regio-
nech. Cílem bylo nejen informovat o dění v armádě, ale také získávat potencionální zájemce 
o službu v ní.

Akce pořádané Vojenským historickým ústavem Praha
Stále populárnější jsou akce pořádané VHÚ Praha, na  jejichž programu se spolupodílejí 
příslušníci AČR, VP, Centra vojenské kynologie, rot aktivních záloh i kluby vojenské historie. 
V roce 2014 se uskutečnilo několik takových akcí, plných statických a dynamických ukázek 
techniky, dobových vojenských stejnokrojů a  vojenského materiálu, doprovodných akcí 
pro  děti a  mládež i  odborných komentářů – zahájení muzejní sezóny v  Leteckém muzeu 
(LM) Kbely, zahájení muzejní sezóny ve Vojenském technickém muzeu (VTM) Lešany, Pražská 
muzejní noc v LM Kbely a Armádním muzeu (AM) Praha-Žižkov, Tankový den, Land Rover 
den či Dětský den ve VTM Lešany a Den válečných veteránů v AM Praha-Žižkov. Dohromady 
je zhlédlo na 88 000 návštěvníků.

Projekt Military Community Meeting
Projekt pokračoval formou pravidelných přednášek či besed zaměřených na témata bezpeč-
nostní politiky, branné přípravy a tradic naší armády. Kromě přednášek byla zajištěna také 
prezentace techniky, zbraní a  ochranných prostředků na  mezinárodní soutěži BorderWar 
pro hráče airsoftu a na akci Protector. V září se v Železné Rudě uskutečnil 3. ročník turnaje 
Airsoft Czech Army Challenge o putovní pohár ministra obrany. Soutěžící se utkali v disciplí-
nách, jako jsou orientační běh, vyhledávání nástražných výbušných zařízení, první pomoc 
pod palbou, dynamická střelba na elektronické střelnici nebo překážková dráha.
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Příprava občanů k obraně státu 	
Vítanou akcí pro žáky i  učitele základních škol byl vzdělávací projekt 
POKOS, který od  ledna 2014 navštívil celkem 24 škol ve  14 krajích Čes-
ké republiky, kde bylo osloveno více než 5 000 žáků základních škol. Žáci v rámci progra-
mu získávají od zástupů Ministerstva obrany a vojáků Armády České republiky informace 
o armádě, branné výchově, Severoatlantické alianci i o zahraničních misích. Prakticky se při-
pravují na situace, se kterými se mohou v dnešní době setkat – vyzkouší si první pomoc, 
transport raněných, masáž srdce, zopakují si postup při volání tísňových linek a  mohou 
si prohlédnout i vojenskou sanitku. Dozvídají se, co dovedou zbraně hromadného ničení, 
jaké druhy výbuchu mohou nastat, jakými signály se vyhlašuje poplach, jaké jsou dopady 
chemických látek na lidské tělo a jak se léčí. Vyzkoušet si mohou i ochranné obleky a che-
mické masky. Přednášky bývají zpestřeny ukázkami výstroje, výzbroje či bojovým uměním 
MUSADO. Program Příprava občanů k obraně státu je hodnocen velmi pozitivně jak ze strany 
pedagogů, tak žáků. Svědčí o  tom i zájem škol na příští rok. Kromě programu na školách 
byla vytvořena Příručka pro učitele základních škol. Díky projektu POKOS se podařilo oslovit 
širokou veřejnost, ukázat profesionální práci vojáků a zábavnou formou přiblížit armádu ve-
řejnosti. V roce 2015 bude program POKOS pokračovat a znova budou navštíveny všechny 
kraje v České republice. Kromě programů na základních školách budou novinkou pochody 
ve 4 krajích ČR, kde si děti budou moci v terénu vyzkoušet základy zdravovědy, chemické 
ochrany a topografie a zapojit se do sportovních aktivit. V roce 2015 bude projekt POKOS 
součástí prezentačních akcí integrovaného záchranného systému ČR. 

WEBOVÝ PORTÁL WWW.ARMY.CZ A SOCIÁLNÍ SÍTĚ 

Stránky www.army.cz si kladou za cíl informovat širokou veřejnost o dění v resortu obrany. 
Samozřejmostí je také průběžná aktualizace tzv. statických stránek webu, kde čtenář najde 
informace o Ministerstvu obrany a Armádě ČR jako takové.
I v roce 2014 patřily mezi nejsledovanější rubriky Kariéra, Technika a výzbroj, Aktivní záloha 
(na doméně http://www.acr.army.cz/). Na stránce Ministerstvo obrany pak rubriky Kontakty, 
Ministr a ministerstvo a Finance a zakázky.

Počet zpráv umístěných na portál v roce 2014 

MO 476 zpráv kategorie – MO » Informační servis » Zpravodajství
AČR 549 zpráv kategorie – Armáda » Informační servis » Zpravodajství
Mise 120 zpráv
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MO » Informační servis » Zpravodajství 

Nejčtenější články v roce 2014

Název Počet zhlédnutí
Novela branného zákona 29 732
Povinnou vojnu zavádět nebudeme 24 123
Postavit se zlu 13 414
Vojáky v Afghánistánu přijel podpořit ministr obrany 8 735
Vojenská policie získala do svých řad dvaatřicet nováčků 7 756
Ministerstvo obrany uzavřelo smlouvu na dodávku polních uniforem 7 687
Martin Stropnický: Mluvit přímo s vojáky je pro mě velmi důležité 7 558
Maskáče z nové dodávky dostanou přednostně vojáci, kteří nejčastěji vyjíždějí 
do misí

7 226

Pro všechny budou platit stejná pravidla, chválí poslanci novelu zákona 
o vojácích z povolání

7 069

Martin Stropnický navštívil Těchonín a Týniště nad Orlicí 6 769

AČR » Informační servis » Zpravodajství 

Nejčtenější články v roce 2014

Název Počet zhlédnutí
Armáda ztratila jedny z nejlepších… 31 106
V Afghánistánu zahynuli 4 čeští vojáci, jeden je těžce zraněn 23 928
Armáda se loučí s vojáky, kteří padli v Afghánistánu 19 057
Na počest zemřelých vojáků se rozezní sirény a zvony 16 257
Vyškov: Na dvě stovky nováčků musí potvrdit, že jsou pro armádu těmi pravými 12 866
Věrnost České republice přísahali noví vojáci 12 209
Čtvrté brigádě už je dvacet let 11 234
Noví studenti Univerzity obrany nastoupili na základní výcvik do Vyškova 10 873
Ostatky vojáků, kteří zahynuli v Afghánistánu, se vrátily do Česka 10 271
„Na bojovém, ostře, rakety, kulomet!“ hlásí řídícímu střelby kapitán vrtulníku 
Mi-24V

10 204
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Četnost zhlédnutých stránek portálu www.army.cz za rok 2014 
Průměrný počet denně zhlédnutých stránek resortního webu v roce 2014 činil 41 570, mě-
síčně to bylo 1 264 426 a za rok pak celkově 15 173 117.
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Internetové sociální sítě 

Byla vytvořena nová facebooková stránka Ministerstva obrany, která nahradila sociální sku-
pinu ministerstva. Tato stránka více akcentuje dění v resortu a umožňuje moderovat diskuse 
v duchu tzv. netikety. Svůj profil má nově také Duchovní služba AČR. Na všech resortních 
stránkách na Facebooku přibývá počet fanoušků. Resort zřídil účet také na síti Twitter, který 
se stal významným komunikačním nástrojem v kontaktu s médii a dalšími cílovými skupina-
mi veřejnosti.

�� www.facebook.com/ArmadaCeskerepubliky – 62 000 fanoušků,
�� www.facebook.com/aktivnizalohy – 6 900 fanoušků,
�� www.facebook.com/MinisterstvoobranyCeskerepubliky – 3 300 fanoušků,
�� www.facebook.com/vojenskeujezdy – 1 200 fanoušků,
�� www.facebook.com/kaplani – 1 000 fanoušků,
�� www.twitter.com/ObranaTweetuje – 2 200 fanoušků.

Na Youtube kanálu TVArmyCZ je k dispozici 343 videí z armádního prostředí (počet zhlédnutí 
se pohybuje od 2 000 do 10 000). Ve fotogalerii Armády ČR na serveru Flickr.com je k dispozi-
ci necelých 2 000 snímků (zde dosahuje počet zhlédnutí některých fotografií 2 000 až 7 000).
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PRŮZKUM VEŘEJNÉHO MÍNĚNÍ ARMÁDA A VEŘEJNOST 2014

Průzkum veřejného mínění Armáda a  veřejnost 2014 pro Ministerstvo obrany realizovala 
agentura FOCUS – centrum pro sociální a marketingovou analýzu, spol. s r. o. Respondenty 
byl reprezentativní vzorek občanů České republiky ve věku 15 a více let. Sběr dat se uskuteč-
nil na přelomu října a listopadu 2014.

Nezbytnost armády pro obranu státu
Čtyři pětiny obyvatel ČR ve věku 15 a více let se vyjádřilo, že armáda je nezbytná pro obranu 
státu (81 %). Ze srovnání tří vln výzkumu je zřejmé, že vnímání armády jako nezbytného 
základu pro obranu státu je v rámci veřejnosti stále silnější. Mezi lety 2012 a 2014 vnímání 
nezbytnosti armády pro obranu státu vzrostlo o 15 procentních bodů.

Je armáda nezbytná pro obranu státu?

2014 2013 2012
Rozhodně ano 34 29 26
Spíše ano 47 44 43
Spíše ne 9 13 15
Rozhodně ne 5 8 8
Nevím 5 7 8
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V současnosti je příprava obyvatelstva na mimořádné události spojována převážně s různými katastrofami a pohromami. Měli by být občané připravováni i na obranu státu?
2014 2013 2012 2011

Rozhodně ano 15 16 17 16
Spíše ano 46 47 47 47
Spíše ne 24 19 22 25
Rozhodně ne 6 10 5 5
Nevím 9 8 9 7
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Faktory ovlivňující dobré jméno armády
Prestiž naší armády je v očích veřejnosti stále výrazně založena na zásazích vojáků při živel-
ních katastrofách (88 %). V menší míře k prestiži armády přispívají zahraniční mise našich 
vojáků (81 %) a odborná úroveň vojenských profesionálů a jejich vycvičenost (78 %).

Jaký vliv mají následující skutečnosti na dobré jméno (prestiž) naší armády?

Velmi silný Silný Slabý Velmi slabý Nevím
 Pomoc Armády ČR při živelních katastrofách. 46 42 9 1 3
 Zahraniční mise našich vojáků. 32 49 12 3 4
 Odborná úroveň vojenských profesionálů a jejich vycvičenost. 24 54 13 3 7
 Zapojení vojáků do boje proti terorismu 28 49 15 3 5
 Členství ČR v NATO. 20 53 18 4 6
 Úroveň vojenské techniky, výstroje a výzbroje. 20 49 21 4 7

Jaký vliv mají následující skutečnosti na dobré jméno (prestiž) naší armády?
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Posouzení schopností AČR
Veřejnost hodnotí armádu velmi dobře zejména za schopnost pomáhat občanům při živel-
ních pohromách (93 %), více než čtyři pětiny občanů si myslí, že je schopna plnit naše závaz-
ky v zahraničí (83 %). Tři čtvrtiny respondentů mají za to, že AČR je dobře vycvičena (77 %).
Oproti hodnocení v předchozím roce nedošlo v žádné z hodnocených dimenzí k výraznější 
změně, image AČR je stabilní a velmi dobře vnímaná.
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Schopnosti armády: Myslíte si, že naše armáda...

Schopnosti naší armády: Myslíte si, že naše armáda…
Rozhodně ano Spíše ano Spíše ne Rozhodně ne Nevím Ano 2014 Ano 2013 Ano 2012 Ano 2011

 Je schopna pomáhat občanům při živelních pohromách. 54 39 3 1 3 93 93 91 92
 Je schopna plnit naše závazky v zahraničí (vůči NATO – 2011). 28 55 9 1 7 83 84 80 72
 Je dobře vycvičena. 22 55 11 1 11 77 76 71 76
 Je připravena k boji proti mezinárodnímu terorismu. 18 49 21 4 9 67 64 59 60
 Má vysokou morálku a kázeň. 17 48 20 2 14 64 62 54 55
 Je schopna ubránit území našeho státu. 11 35 32 11 11 47 46 44 50
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 Je schopna ubránit území našeho státu. 11 35 32 11 11 47 46 44 50
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 Je schopna pomáhat občanům při živelních pohromách.

 Je schopna plnit naše závazky v zahraničí (vůči NATO – 2011). 

 Je dobře vycvičena.

 Je připravena k boji proti mezinárodnímu terorismu.

 Má vysokou morálku a kázeň.

 Je schopna ubránit území našeho státu.
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Důvěra v armádu a v její představitele
Vysoké důvěře se těší Armáda ČR obecně (76 %), takřka tři pětiny dotázaných důvěřují ná-
čelníku Generálního štábu Armády ČR. O něco nižší důvěru mají v Ministerstvo obrany ČR 
a polovina dotázaných projevila důvěru v ministra obrany ČR. Všechny sledované instituce 
a jejich představitelé se těší vzrůstající důvěře i v meziročních srovnáních.

Uveďte míru své důvěry, či nedůvěry v následující instituce v resortu obrany a jejich představitele

Velmi důvěřuji Spíše důvěřuji Spíše nedůvěřuji Vůbec nedůvěřuji Nevím Důvěra 2014 Důvěra 2013 Důvěra 2012 Důvěra 2011
 Armáda České republiky 12 64 15 3 6 76 74 70 69
 Náčelník Generálního štábu Armády ČR 12 47 24 5 12 59 56 51 44
 Ministerstvo obrany ČR 5 50 31 7 7 56 49 42 38
 Ministr obrany ČR 7 44 32 10 7 51 47 36 33

Uveďte míru své důvěry, či nedůvěry v následující instituce v resortu obrany a jejich představitele
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Velmi důvěřuji Spíše důvěřuji Spíše nedůvěřuji Vůbec nedůvěřuji Nevím Důvěra 2014 Důvěra 2013 Důvěra 2012 Důvěra 2011
 Armáda České republiky 12 64 15 3 6 76 74 70 69
 Náčelník Generálního štábu Armády ČR 12 47 24 5 12 59 56 51 44
 Ministerstvo obrany ČR 5 50 31 7 7 56 49 42 38
 Ministr obrany ČR 7 44 32 10 7 51 47 36 33

Uveďte míru své důvěry, či nedůvěry v následující instituce v resortu obrany a jejich představitele
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Velmi důvěřuji Spíše důvěřuji Spíše nedůvěřuji Vůbec nedůvěřuji Nevím Důvěra 2014 Důvěra 2013 Důvěra 2012 Důvěra 2011
 Armáda České republiky 12 64 15 3 6 76 74 70 69
 Náčelník Generálního štábu Armády ČR 12 47 24 5 12 59 56 51 44
 Ministerstvo obrany ČR 5 50 31 7 7 56 49 42 38
 Ministr obrany ČR 7 44 32 10 7 51 47 36 33
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Názory na zahraniční mise
Postoj českých občanů k  účasti Armády ČR v  zahraničních misích se oproti předchozím 
letům mírně změnil – je zřejmé, že geopolitický vývoj a  zvýšené vnímání rizik ohrožují-
cích ČR má vliv i na posuzování zapojení české armády do zahraničních misí. Vnímají účast 
v misích jako plnění závazků vůči NATO (82 %), zároveň jsou podle jejich názoru zahraniční 
mise dobrým způsobem, jak prověřit kvalitu naší armády (79 %). Na  druhou stranu mají 
pocit, že účast AČR v zahraničních misích může posílit některá rizika, jako např. nebezpečí, 
že se staneme terčem teroristického útoku (72 %).
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Oproti předchozím letům se také výrazně zvýšil souhlas s tvrzením, že čeští vojáci působí 
v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost (55 %), naopak význam pouze fi-
nanční motivace účasti v zahraničních misích v očích veřejnosti klesá na současných 64 %.

Nasazení vojáků v zahraničních misích: Do jaké míry souhlasíte, či nesouhlasíte s následujícími 
výroky?

Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím Souhlas 2014 Souhlas 2013 Souhlas 2012 Souhlas 2011
Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO. 25 57 9 2 7 82 78 78 73
Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády. 27 52 13 3 5 79 79 75 70
V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se 
staneme terčem útoku mezinárodního terorismu. 20 52 19 3 6 72 66 65 65
Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistanu. 24 47 16 3 10 71 73
Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v 
lepší bojové připravenosti celé Armády ČR. 14 53 19 4 10 66 62 56 55
Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze. 20 44 25 4 7 64 69 67 72
Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se 
na ochraně obyvatel, výcviku armády a rekonstrukci země. 15 48 21 8 8 63 64 62 56
Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro 
odchod ČR z misí. 14 47 23 9 7 61 61 58 55
Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost. 12 43 30 9 7 55 47 44 40
Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně. 9 38 26 9 18 47 46 37

Nasazení vojáků v zahraničních misích: Do jaké míry souhlasíte, či nesouhlasíte s následujícími výroky?

25 

27 

20 

24 

14 

20 

15 

14 

12 

9 

57 

52 

52 

47 

53 

44 

48 

47 

43 

38 

9 

13 

19 

16 

19 

25 

21 

23 

30 

26 

2 

3 

3 

3 

4 

4 

8 

9 

9 

9 

7 

5 

6 

10 

10 

7 

8 

7 

7 

18 

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO.

Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády.

V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se staneme
terčem útoku mezinárodního terorismu.

Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistanu.

Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v lepší bojové
připravenosti celé Armády ČR.

Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze.

Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se na ochraně
obyvatel, výcviku armády a rekonstrukci země.

Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro odchod ČR z misí.

Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost.

Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně.

Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím
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A)

B)

C)

D)

E)

F)

G)

H)

I)

J)

A)	� Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO.
B)	� Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády.
C)	� V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se staneme terčem útoku 

mezinárodního terorismu.
D)	�Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistánu.
E)	� Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v lepší bojové připravenosti 

celé Armády ČR.
F)	� Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze.
G)	�Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se na ochraně obyvatel, 

výcviku armády a rekonstrukci země.
H)	�Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro odchod ČR z misí.
I)	� Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost.
J)	� Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně.
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Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím Souhlas 2014 Souhlas 2013 Souhlas 2012 Souhlas 2011
Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO. 25 57 9 2 7 82 78 78 73
Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády. 27 52 13 3 5 79 79 75 70
V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se 
staneme terčem útoku mezinárodního terorismu. 20 52 19 3 6 72 66 65 65
Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistanu. 24 47 16 3 10 71 73
Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v 
lepší bojové připravenosti celé Armády ČR. 14 53 19 4 10 66 62 56 55
Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze. 20 44 25 4 7 64 69 67 72
Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se 
na ochraně obyvatel, výcviku armády a rekonstrukci země. 15 48 21 8 8 63 64 62 56
Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro 
odchod ČR z misí. 14 47 23 9 7 61 61 58 55
Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost. 12 43 30 9 7 55 47 44 40
Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně. 9 38 26 9 18 47 46 37

Nasazení vojáků v zahraničních misích: Do jaké míry souhlasíte, či nesouhlasíte s následujícími výroky?
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Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO.

Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády.

V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se staneme
terčem útoku mezinárodního terorismu.

Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistanu.

Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v lepší bojové
připravenosti celé Armády ČR.

Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze.

Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se na ochraně
obyvatel, výcviku armády a rekonstrukci země.

Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro odchod ČR z misí.

Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost.

Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně.

Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím
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Účastí v zahraničních misích  
plní ČR závazky vůči NATO. 

Zahraniční mise prověřují  
kvalitu naší armády.

V důsledku zapojení naší armády 
do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, 

že se staneme terčem útoku mezinárodního 
terorismu.

Je správné, že se postupně snižuje zapojení 
AČR v Afghánistánu. 

Finanční náklady na působení našich vojáků 
v zahraničních misích se zhodnotí v lepší 

bojové připravenosti celé Armády ČR.

Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí 
do zahraničních misí, jsou peníze.

Je správné, že se naši vojáci účastnili 
řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli 
se na ochraně obyvatel, výcviku armády 

a rekonstrukci země.

Zranění nebo smrt našich vojáků 
v zahraničních misích nejsou důvodem 

pro odchod ČR z misí.

Čeští vojáci působí v zahraničních misích 
proto, aby zajistili naši bezpečnost. 

Peníze daňových poplatníků na zahraniční 
mise jsou vynakládány efektivně.

Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím Souhlas 2014 Souhlas 2013 Souhlas 2012 Souhlas 2011
Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO. 25 57 9 2 7 82 78 78 73
Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády. 27 52 13 3 5 79 79 75 70
V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se 
staneme terčem útoku mezinárodního terorismu. 20 52 19 3 6 72 66 65 65
Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistanu. 24 47 16 3 10 71 73
Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v 
lepší bojové připravenosti celé Armády ČR. 14 53 19 4 10 66 62 56 55
Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze. 20 44 25 4 7 64 69 67 72
Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se 
na ochraně obyvatel, výcviku armády a rekonstrukci země. 15 48 21 8 8 63 64 62 56
Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro 
odchod ČR z misí. 14 47 23 9 7 61 61 58 55
Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost. 12 43 30 9 7 55 47 44 40
Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně. 9 38 26 9 18 47 46 37

Nasazení vojáků v zahraničních misích: Do jaké míry souhlasíte, či nesouhlasíte s následujícími výroky?
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Účastí v zahraničních misích plní ČR závazky vůči NATO.

Zahraniční mise prověřují kvalitu naší armády.

V důsledku zapojení naší armády do zahraničních misí se zvyšuje nebezpečí, že se staneme
terčem útoku mezinárodního terorismu.

Je správné, že se postupně snižuje zapojení AČR v Afghánistanu.

Finanční náklady na působení našich vojáků v zahraničních misích se zhodnotí v lepší bojové
připravenosti celé Armády ČR.

Jediným důvodem, proč vojáci odcházejí do zahraničních misí, jsou peníze.

Je správné, že se naši vojáci účastnili řešení situace v Afghánistánu, tj. podíleli se na ochraně
obyvatel, výcviku armády a rekonstrukci země.

Zranění nebo smrt našich vojáků v zahraničních misích nejsou důvodem pro odchod ČR z misí.

Čeští vojáci působí v zahraničních misích proto, aby zajistili naši bezpečnost.

Peníze daňových poplatníků na zahraniční mise jsou vynakládány efektivně.

Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím

82 

79 

72 

71 

66 

64 

63 

61 

55 

47 

78 

79 

66 

73 

62 

69 

64 

61 

47 

46 

78 

75 

65 

56 

67 

62 

58 

44 

37 

73 

70 

65 

55 

72 

56 

55 

40 

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Souhlas 2014

Souhlas 2013

Souhlas 2012

Souhlas 2011

Souhlas s účastí českých vojáků v misích
Mise ISAF v Afghánistánu byla v  roce 2014 z pohledu veřejnosti nejpodporovanější z po-
suzovaných operací, a  to i  přes poměrně velkou podporu jejímu postupnému útlumu.1 
Zapojení do mise ISAF podporovalo 49 % občanů ČR, misi KFOR v Kosovu 48 % a misi Althea 
v Bosně a Hercegovině 47 % dotázaných. Další mise (NAVFOR, EU TM, MFO) zaznamenávají 
souhlas mezi 30–35 % dotázaných, avšak více než pětina respondentů je nedokáže posoudit, 
pravděpodobně v důsledku neznalosti zapojení AČR do těchto misí.

1	 Misi ISAF od ledna 2015 nahradila nebojová/výcviková operace Resolute Support (Rozhodná podpora)
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Do jaké míry souhlasíte, či nesouhlasíte s účastí českých vojáků v následujících zahraničních 
misích?

Do jaké míry souhlasíte, či nesouhlasíte s účastí českých vojáků v následujících zahraničních misích?
Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím

Mise MFO Sinaj (2013) 6 24 28 16 26
Mise MFO Sinaj 5 25 29 18 23

Mise EU TM Mali (2013) 5 26 27 17 25
Mise EU TM Mali 5 25 30 19 21

Mise NAVFOR Somálsko (2013) 7 28 26 17 22
Mise NAVFOR Somálsko 6 27 29 19 19

Mise Althea Bosna a Hercegovina (2013) 9 37 22 13 19
Mise Althea Bosna a Hercegovina 10 37 22 16 15

Mise KFOR Kosovo (2013) 10 40 21 14 15
Mise KFOR Kosovo 10 38 22 16 14

Mise ISAF Afghánistán (2013) 11 41 21 14 13
Mise ISAF Afghánistán 11 38 22 16 13
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Dostatečnost péče o válečné veterány
Péči o novodobé válečné veterány považuje téměř polovina respondentů, kteří znají pojem 
„novodobý válečný veterán“, za dostatečnou (47 %). Naopak za nedostatečnou ji považuje 
třetina dotázaných (33 %), pětina respondentů však na tuto otázku nemá jasný názor (20 %).

Domníváte se, že se náš stát o novodobé veterány (ze zahraničních misí) stará dostatečně, 
nebo nedostatečně?

Domníváte se, že se náš stát o novodobé veterány (ze zahraničních misí) stará dostatečně, nebo nedostatečně?
2014 2013

Rozhodně dostatečně 9 8
Spíše dostatečně 38 29
Spíše nedostatečně 26 28
Rozhodně nedostatečně 7 10
Nevím 20 25
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Armáda a veřejnost

Příprava občanů k obraně státu
Tři pětiny respondentů (61 %) souhlasí s tím, že by občané měli být připravováni na obranu 
státu – 15 % rozhodně souhlasí, 46 % spíše souhlasí. Takřka třetina (30 %) si naopak myslí, 
že by takto občané připravováni být neměli, a bezmála desetina dotazovaných nedokáže 
danou problematiku posoudit.

V současnosti je příprava obyvatelstva na mimořádné události spojována převážně s různými 
katastrofami a pohromami. Měli by být občané připravováni i na obranu státu?

V současnosti je příprava obyvatelstva na mimořádné události spojována převážně s různými katastrofami a pohromami. Měli by být občané připravováni i na obranu státu?
2014 2013 2012 2011

Rozhodně ano 15 16 17 16
Spíše ano 46 47 47 47
Spíše ne 24 19 22 25
Rozhodně ne 6 10 5 5
Nevím 9 8 9 7
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Doplnění školních osnov o problematiku brannosti
Pro zařazení problematiky brannosti, armády a vlastenectví do školních osnov se vyslovily 
takřka tři čtvrtiny respondentů (73 %). Proti je necelá čtvrtina dotázaných (23 %). Podpora 
takového opatření rok od roku mírně sílí.

Měla by být problematika brannosti, vlastenecké výchovy a vysvětlování významu armády 
v demokratické společnosti doplněna do osnov základních a středních škol?

Měla by být problematika brannosti, vlastenecké výchovy a vysvětlování významu armády v demokratické společnosti doplněna do osnov základních a středních škol?
2014 2013 2012 2011

Rozhodně ano 25 23 21 17
Spíše ano 48 47 47 48
Spíše ne 17 16 18 23
Rozhodně ne 6 9 7 7
Nevím 5 6 8 6
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Postoj veřejnosti k obraně naší země
Přestože vzrostl podíl respondentů domnívajících se, že vnější obranu, resp. suverenitu 
státu musíme zabezpečit za každou cenu (75 %), tak jen o něco menší podíl občanů sou-
dí, že  je zbytečné uvažovat o obraně státu, protože o tak malé zemi, jako jsme my, stejně 
rozhodnou velmoci (62 %). Nadále spoléháme především na  pomoc zvnějšku, konkrétně 
od spojenců z NATO (77 %), a převládá názor, že kdyby došlo k ohrožení suverenity ČR, stejně 
bychom se neubránili (67 %). Aktivně by se do obrany země hodlalo zapojit jen 36 % občanů.

Na obranu země existují nejrůznější názory. Do jaké míry souhlasíte, nebo nesouhlasíte s výroky?

Na obranu země existují nejrůznější názory. Do jaké míry souhlasíte, nebo nesouhlasíte s výroky
Rozhodně souhlasím Spíše souhlasím Spíše nesouhlasím Rozhodně nesouhlasím Nevím Souhlas 2014 Souhlas 2013 Souhlas 2012 Souhlas 2011

 Spojenci v NATO by nám v případě vojenského ohrožení pomohli. 24 53 13 2 7 77 76 78 68
 Vnější obranu státu si musíme zajistit za každou cenu. 22 54 15 4 5 75 68 66 84
 Kdyby k něčemu došlo, stejně bychom se neubránili. 21 46 21 5 7 67 68 67 65
 Je zbytečné uvažovat o obraně státu, protože o tak malé zemi, jako jsme my, stejně rozhodnou velmoci. 20 42 26 8 5 62 66 69 64
 Náklady na obranu naší země zbytečně zatěžují státní rozpočet. 12 34 38 10 6 46 51 58 55
 V případě vojenského ohrožení bych šel(šla) naši zemi bránit. 9 27 28 28 9 36 35 36 38
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Armáda a veřejnost

Závěr

Výsledky průzkumu byly využity ke stanovení komunikační strategie a plánu informačně-
-komunikačních aktivit na rok 2015 a zároveň se staly důležitou zpětnou vazbou pro vedení 
resortu k aktuálnímu směřování resortu MO, zejména ve vztahu k řízení obrany a vnitřních 
procesů, k zabezpečení obrany státu nasazením armády doma a v zahraničí, k optimalizaci 
akvizičního procesu, k implementaci vládní koncepce přípravy občanů k obraně státu a v ne-
poslední řadě také k pokračování protikorupčních kroků vedení resortu.
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INSPEKCE MINISTRA OBRANY 	

Inspekce ministra obrany (IMO) byla v roce 2014 nejvyšším a nezávislým vnitřním kontrolním 
orgánem Ministerstva obrany, který odpovídal za odborné řízení, koordinaci a provádění vnitř-
ní kontroly v resortu MO a na základě pověření ministra obrany i provádění dalších kontrol.

Organizační změny v roce 2014

V čele IMO v roce 2014 stál generální inspektor – ředitel IMO (GI-Ř IMO). Organizační struktu-
ra Inspekce ministra obrany do 30. června zahrnovala ředitelství IMO, inspektorát zvláštních 
úkolů, inspektorát kontroly a inspektorát ochrany utajovaných informací a zabezpečení. In-
spektorát zvláštních úkolů odpovídal za  odborné řízení vnitřní kontroly v  resortu obrany 
(mimo oblast finanční kontroly) a dále za oblast boje proti korupci. Inspektorát kontroly ko-
ordinoval a prováděl vnitřní kontrolu v resortu MO s výjimkou kontrol v oblasti personální, 
administrativní a fyzické bezpečnosti.
K  1. červenci byl inspektorát zvláštních úkolů zrušen a  inspektorát ochrany utajovaných 
informací a zabezpečení se změnil v inspektorát speciálních úkolů a zabezpečení, který ko-
ordinoval a prováděl kontrolu v oblasti personální, administrativní a  fyzické bezpečnosti 
v resortu MO a zajišťoval vnitřní správu IMO. Současně došlo v oblasti boje s korupcí k pře-
vodu působnosti z IMO do působnosti ředitele Kabinetu ministra obrany.
K 1. lednu 2015 pak byla vytvořena sekce dozoru a kontroly MO v čele s náměstkem pro ří-
zení sekce, do jejíž struktury je začleněn odbor inspekce ministra, který má stejné postavení 
a plní shodné úkoly, jako měla IMO do konce roku 2014.

Počet kontrol provedených v  letech 2011–2014

Graf č. 1
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Komentář ke grafu č. 1
Kontrolou se rozumí kontrola podle RMO Všeob-P-35, předběžné šetření podle RMO 
č.  20/2012 Věstníku Inspekce ministra obrany a  kontroly v  režimu zákona č. 255/2012 Sb., 
o kontrole (kontrolní řád). V roce 2014 byla primárně prováděna operativní kontrolní činnost 
dle aktuálních pokynů či podnětů. Některé kontroly byly ukončeny ve fázi předběžného šet-
ření. Z porovnání vyplývá, že předpoklad nárůstu operativních úkolů v roce 2014 se potvrdil.
Zdroj: databázový evidenční systém odboru inspekce ministra (DES OIM)

Stížnosti a petice – věcná hlediska
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Kontroly a předběžná šetření – věcná hlediska
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Komentář ke grafům č. 2 a 3
Z analýzy oblastí řešených v režimu stížností a kontrolní činnosti vyplývá, že předmětem stíž-
ností jsou zejména oblasti služebněprávní nebo pracovněprávní vztahy, na rozdíl od kontrol-
ní činnosti, jejímž předmětem jsou zejména hospodaření s veřejnými prostředky (akviziční 
proces) nebo hospodaření s již nabytým majetkem. Z hlediska objektů kontroly lze konsta-
tovat, že oblast stížností se týká zejména útvarů a zařízení Armády České republiky, zatímco 
oblast kontrol byla zaměřena na akviziční pracoviště na úrovni MO (Národní úřad pro vy-
zbrojování, Centrální nákupní agentura).
Zdroj: DES OIM

V souvislosti s kontrolní činností podal GI-Ř IMO v roce 2014 orgánům činným v trestním 
řízení tři oznámení o skutečnostech nasvědčujících spáchání trestného činu.
Funkci hlavního inspektora lidských práv (HIOLP) v resortu MO v roce 2014 vykonával zá-
stupce ředitele IMO – ředitel inspektorátu kontroly. V roce 2014 byla činnost HIOLP zamě-
řena na vyřizování podnětů, jejichž předmětem bylo porušení rovného zacházení a zákazu 
diskriminace a kontroly cílené na výskyt mobbingu, bossingu a dalšího šikanózního jednání. 
V roce 2014 obdržel HIOLP celkem 64 podnětů.

Boj s korupcí

Resort MO od roku 2002 provozuje schránku elektronické pošty (korupce@army.cz), která 
je  primárně určena pro zasílání podnětů a  podezření z  korupčního jednání souvisejícího 
s působností resortu. Schránka je zaměstnancům a příslušníkům MO, ale i občanské veřej-
nosti známa jako protikorupční linka (PKL). Všem přijatým elektronickým zprávám, ať už po-
depsaným nebo anonymním, je věnována náležitá pozornost. PKL umožňuje efektivní 
komunikaci s pisatelem, a to při zajištění jeho anonymity. Je jedním z dlouhodobě osvěd-
čených protikorupčních opatření. Od doby svého vzniku až do konce června roku 2014 byla 
spravována Inspekcí ministra obrany.
Podání řešená z úrovně IMO byla ve dvou případech vyhodnocena jako důvodná, v dalších 
dvou případech jako nedůvodná, jedna stížnost se následnou reorganizací stala bezpřed-
mětnou, jedno podání bylo postoupeno k  vyřízení věcně příslušnému funkcionáři, který 
je vyhodnotil jako důvodné, dvě podání byla odložena ad acta z důvodu irelevantních či ab-
sentujících informací, v  jednom případě, týkajícím se hospodaření s majetkem a částečně 
i  personální práce, nebylo šetření ze strany IMO (nyní odboru inspekce ministra) dosud 
ukončeno.
Dne 31. března 2014 byl ukončen projekt Efektivní vnitřní kontrola v resortu MO (zahájen 
1. dubna 2011). Jeho cíle, tj. nastavit vnitřní kontrolní mechanismy tak, aby se zvýšila efekti-
vita a kvalita vnitřní kontroly, bylo dosaženo. Již v jeho průběhu byly implementovány prvky 
projektového řízení při výkonu kontroly do organizační struktury a činnosti IMO.
Dne 1. června 2014 byl zahájen projekt Optimalizace systému boje s korupcí v resortu MO. 
Projekt detekuje možnosti optimalizace systému boje s  korupcí v  resortu MO v  oblasti 
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institucionálního zabezpečení, ukotvení Etického kodexu zaměstnanců MO, modernizace 
informačního prostředí a  protikorupčního vzdělávání. Realizace předkládaných opatření 
přispěje k zefektivnění boje s korupcí v resortu MO ve smyslu zvýšení účinnosti celého sys-
tému. Projekt byl do 30. listopadu 2014 zajišťován IMO ve spolupráci s Kabmo, který byl 
od 1.  července 2014 odpovědný za boj s korupcí v resortu MO.

Koordinace kontrolní činnosti

V souladu s RMO č. 20/2012 Věstníku MO Inspekce ministra obrany GI-Ř IMO koordinoval kon-
trolní činnost stálých kontrolních orgánů, jejichž působnost je určena v Organizačním řádu 
MO. K  tomu naplánoval v  Plánu činnosti resortu MO 2014 čtyřikrát jednání, kterého se  zú-
častnili i  zástupci organizačních útvarů vykazujících kontrolní činnost ve  své celoresortní 
působnosti.
Obsahem jednotlivých pracovních setkání bylo vyhodnocení roku 2013, vzájemné informo-
vání o aktuální kontrolní činnosti, dále plánování a upřesňování kontrol a v neposlední řadě 
příprava způsobu jejich vyhodnocování.
Metodické řízení v  oblasti vnitřní kontroly a  vyřizování petic a  stížností bylo zaměřeno 
na zvládnutí nových vnitřních předpisů, které nabyly účinnosti k 1. lednu 2015. Kvalitativní 
posun nastal v  oblasti koordinace kontrolní činnosti na  resortní úrovni, a  to vytvořením 
Modulu pro řízení kontrolní činnosti, včetně vytvoření číselníku kontrolovaných oblastí a je-
jich hodnocení, jako nedílné součásti aplikačního programového plánování – APV Věcné 
plánování. Tvorba tohoto modulu je výsledkem realizace výstupů projektu Efektivní vnitř-
ní kontrola v  resortu Ministerstva obrany, a  to zejména studie Organizace vnitřní kontroly 
Ministerstva obrany. Vznikl ve spolupráci IMO se SRPS MO. Obsahuje hlášení kolize v době 
plánování kontrol (shoda v případech kontrol do stejných oblastí, termínů kontrol a kont-
rolovaných osob). Umožňuje exportování přednastavených a volitelných datových výstupů 
a přehledů. Nedílnou součástí jsou šablony – formalizované dokumenty. Rok 2015 bude ro-
kem jeho zavedení.
Součástí koordinační činnosti bylo i vyhodnocení rizikových oblastí a zpracování Zaměření 
kontrolní činnosti resortu na rok 2015, které tvoří přílohu Ročního plánu resortu MO.

Metodická pomoc při kontrole

Dne 27. května 2014 schválil ministr obrany rozkaz č. 40/2014 Věstníku Kontrola v  resortu 
Ministerstva obrany (vnitřní kontrolní řád) a č. 41/2014 Věstníku Vyřizování petic a stížností (pe-
tiční a stížnostní řád). V této souvislosti uspořádala IMO ve dnech 4. a 20. listopadu 2014 dvě 
školení k těmto předpisům. Cílem zaměstnání, jichž se zúčastnilo více než 130 zaměstnanců 
a příslušníků resortu MO, bylo seznámit je s novou úpravou a upozornit na základní změny 
oproti současné úpravě předpisu Všeob-P-35. V průběhu roku 2014 IMO poskytovala rovněž 
metodickou pomoc a odpovídala na dotazy související s novými vnitřními předpisy.
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VYZBROJOVÁNÍ ARMÁDY ČESKÉ REPUBLIKY 

Koncepce rozvoje vyzbrojování 

�� Rozdělení působnosti Národního úřadu pro vyzbrojování mezi Národní úřad pro vyzbro-
jování a nově vytvořenou sekci průmyslové spolupráce k 1. květnu 2014.

�� K sekci průmyslové spolupráce byla převedena působnost a odpovědnost za:
zz oblast obranného výzkumu a vývoje,
zz oblast průmyslové a zahraniční spolupráce.

�� Reorganizace Národního úřadu pro vyzbrojování na sekci vyzbrojování a akvizic MO a její 
sloučení s Centrální nákupní agenturou k 1. lednu 2015 v souvislosti s přípravou přecho-
du na státní službu.

�� Přijata opatření pro zvýšení transparentnosti akvizičního procesu a pro řízenou komuni-
kaci se subjekty obranného a bezpečnostního průmyslu a dalšími potencionálními zá-
jemci o dodávky materiálu a služeb pro resort Ministerstva obrany.

�� Vydání normativního výnosu stanovujícího pravidla projektového řízení v resortu MO.
�� Úprava systému vzdělávání v  oblasti projektového řízení, zajištění kurzu projektového 

řízení u  Univerzity obrany a  následné certifikace administrátorů projektu dle Národní 
soustavy kvalifikací.

�� Zahájení tvorby nové národní strategie vyzbrojování.

PŘEHLED VÝZNAMNÝCH PROJEKTŮ VYZBROJOVÁNÍ 

P OZ E M N Í  S Í LY 

Průzkumné čidlo – nákup
Průzkumné čidlo RVR1 (dále jen „RVR“) je určeno pro včasnou informovanost palebných 
jednotek o  situaci ve  vzdušném prostoru, zajištění bezpečnosti průletů vlastního letec-
tva v  oblasti působení jednotek pozemní protivzdušné obrany a  k  řízení palby jednotek 
na úrovni čety. RVR je integrováno do zavedeného automatizovaného systému velení a ří-
zení palby protivzdušné obrany. Prioritně je RVR předurčeno k podpoře bojových uskupení 
vybavených moderními přenosnými protiletadlovými raketovými komplety RBS-70 při jejich 
nasazení v zahraničních operacích.

1	 RVR – ReVISOR
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V roce 2014 bylo dodáno:

Průzkumné čidlo RVR   2 ks
Pracoviště pro výcvik obsluh RVR   1 ks
Zaškolení obsluhy RVR 15 osob
Zaškolení dílenských specialistů k provádění běžné údržby RVR   5 osob

Průzkumné čidlo RVR

Přezbrojení AČR útočnými puškami CZ 805 BREN A1/A2
Pořízení útočných pušek CZ 805 BREN A1/A2 v ráži 5,56×45 mm (A2 je zkrácená modifikace 
– karabina) s příslušenstvím, podvěsných granátometů CZ 805 G1 v ráži 40×46 mm a další 
výbavy ke zbraním na základě kupní smlouvy uzavřené v  roce 2013 se společností Česká 
zbrojovka, a. s.

V roce 2014 bylo dodáno (ks):

Útočná puška CZ 805 BREN A1/A2 s příslušenstvím 4 076
Kolimátorový zaměřovač ZD-Dot 4 076
Podvěsný granátomet CZ 805 G1 s příslušenstvím 266
Přídavný denní dalekohled DV-Mag3 749
Přídavný noční dalekohled NV-Mag3 886
Laserový značkovač/osvětlovač DBAL-A2TM 642

K příslušenství granátometu patří odnímatelná pažba, což umožňuje používat granátomet 
variantně jako podvěsný, nebo jako samostatnou zbraň.   
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V Z D U Š N É  S Í LY 

Pronájem letounů JAS-39 Gripen 
V první polovině roku 2014 byla ukončena jednání mezi zástupci MO ČR a švédskou Agen-
turou pro export obranných a  bezpečnostních technologií FXM, která vyústila v  uzavření 
dodatku č. 9 ke  smlouvě o  pronájmu letounů JAS-39 Gripen, jejich podpůrných systémů 
a souvisejících služeb. Tento dodatek umožní:

�� pokračování pronájmu 14 letounů, systémů operační a logistické podpory a poskytování 
souvisejících služeb v letech 2015–2027,

�� roční nálet 2 100 letových hodin pro celou flotilu 14 letounů po celou dobu pronájmu,
�� provedení modernizace letounů a tím zvýšení jejich operačních schopností.

Vrtulníky – modernizace Mi-171Š – II. etapa 	
V  roce 2014 byla v  souladu se smlouvou LOA H8-B-UAX – část 1206 a  darovací listinou 
Memorandum for Record přijata zahraniční pomoc vlády USA k  modernizaci vrtulníků 
Mi-171Š.

Jednalo se o dodání a integraci následujících systémů (ks):

Infračervený zobrazovací systém FLIR STAR Safire III*   2
Meteorologický radar RTA – 854 (WXR-850R)   5
Slaňovací rám SR-1   2
Rotační kulomet Dillon M134D-H Mini Gun s příslušenstvím 14
Vnitřní přídavné nádrže Robertson Crashworthy Fuel Tank 14
Vnitřní balistická ochrana US BPS (Ballistic Protection System)   4

Legenda: * �FLIR STAR Safire III umožňuje létání 
a vyhledávání cílů i za zhoršených 
povětrnostních podmínek včetně mlhy

Veškeré systémy včetně jejich instalace do vrtul-
níků byly hrazeny z prostředků zahraniční pomo-
ci. Celková hodnota daru činila 13 267 436 USD 
(tj. cca 293 mil. Kč).  

Servisní podpora letounů CASA C-295M
V průběhu roku 2014 byly vyjednány podmínky pro uzavření smlouvy k zajištění servisní pod-
pory letounů CASA C-295M. Podmínky jsou nastaveny k zajištění vysoké provozuschopnosti 
českých letounů prostřednictvím programu Full in Service Support a mají až do roku 2023 
zabezpečit intenzivnější využití letounů při minimálním náletu 1 400 hodin na celou flotilu 
čtyř letadel.

Kulomet Dillon M134D-H Mini Gun na vrtulníku
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Projekt mobilních 3D radiolokátorů středního dosahu tzv. MADR
V roce 2014 probíhala intenzívní jednání se zástupci Polska, Maďarska a Slovenska o mož-
nosti společné akvizice mobilních 3D radiolokátorů středního dosahu, čímž vznikl společný 
projekt států Visegradské čtyřky MADR2 . Vzhledem k rozdílné legislativě v jednotlivých stá-
tech V4 pro řešení mezinárodních projektů bylo od společného projektu odstoupeno a za-
hájeny přípravné práce na pořízení těchto radarů pouze v národní působnosti.

KO M U N I K AČ N Í  A   I N FO R M AČ N Í  S YS T É M Y 

Oblast operačně-taktických systémů velení a řízení
�� Byla realizována veřejná zakázka Implementace vysokofrekvenčních filtrů napájecí 

sítě do informačního systému operačně-taktického systému velení a řízení pozemních 
sil. Pořízením bezpečnostních filtrů došlo k  vytvoření nezbytného provozního zázemí 
pro  splnění požadavků bezpečnostního standardu Národního bezpečnostního úřadu 
na způsob řešení napájení akreditova-
ných míst velení.

�� Byla uzavřena smlouva k realizaci veřej-
né zakázky Komunikační a  informační 
modul KIM 5 k doplnění stávajícího OTS 
VŘ PozS prvkem navazujícím na  tech-
nologie OTS VŘ. Modul bude využíván 
k  zabezpečení informační a  komuni-
kační podpory taktických míst velení 
BÚU a míst velení rotního typu při ve-
dení bojové činnosti na  území státu 
nebo při zabezpečování operací mimo 
území České republiky.

Oblast kryptografické ochrany KIS
�� Byla realizována veřejná zakázka Pořízení technologie národního systému elektronické 

distribuce kryptografických materiálů v  resortu Ministerstva obrany. Jedná se o nákup 
zařízení a technologií pro zavedení národního elektronického klíčového managementu 
EKMS (Electronic Key Management System), který umožňuje dálkový upgrade šifrova-
cího klíče. Realizace této veřejné zakázky umožní dobudování plně funkčního systému 
pro  elektronický příjem a  distribuci kryptografických klíčových materiálů pro krypto-
grafické prostředky používané k zajištění ochrany utajovaných informací jak v KIS NATO, 
tak i v národních KIS resortu MO. Systém EKMS vyloučí riziko fyzické ztráty, kompromitace 
nebo získání kryptografických materiálů třetí stranou při jejich přepravě a distribuci.  

2	 MADR – Mobile Air Defense Radar

Bezpečnostní filtr odkrytý
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Oblast rozvoje a provozu informačních systémů resortu MO
�� Byly realizovány veřejné zakázky na  technické zhodnocení aplikačního programové-

ho vybavení (APV) rozhodujících informačních systémů Ministerstva obrany, jako jsou 
např.  ISL, ISSP a FIS. Technické zhodnocení naplňuje především požadavky na  udržení 
souladu APV s platnou legislativou ČR.

LO G I S T I K A 

Pořizování majetku a služeb z neinvestičních prostředků 
Z neinvestičních prostředků byly v oblasti logistiky AČR realizovány zejména dodávky ma-
jetku pro zabezpečení provozu techniky a pro zabezpečení personálu.

Oblast zabezpečení používání výzbroje a techniky:
 Pohonné hmoty a maziva (l)

Benzin automobilový 742 965
Nafta motorová 6 204 190
Petrolej letecký 15 407 014

Pneumatiky a duše pro pozemní vojenskou techniku (ks)

Pneu pro pozemní techniku 1 618
Duše pro pozemní techniku 1 826

Oblast zabezpečení personálu materiálem osobního použití:

Stejnokroj 95 (ks)
Blůza 20 000
Kalhoty 15 000

Boty polní (pár)
Zimní   4 000
Lehké   7 379

Pořizování majetku a služeb z investičních prostředků
Udržení a rozvoj schopností logistiky AČR
K udržení a rozvoji schopností logistiky AČR byly v roce 2014 z investičních prostředků uza-
vřeny smlouvy na pořízení:

�� prostředků pro ubytování vojsk v poli (zejména stan polní nafukovací a multifunkční vel-
kokapacitní hala nafukovací),

�� techniky pro vojenské hasičské jednotky dislokované ve vojenských výcvikových prosto-
rech (zejména cisternový automobil stříkací CAS),

�� techniky pro zvýšení manipulačních schopností v centrálních skladech AČR (zejména vy-
sokozdvižný vozík).
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Udržení a rozvoj schopností zdravotnického zabezpečení AČR
K udržení a rozvoji schopností zdravotnického zabezpečení AČR byly v roce 2014 z investič-
ních prostředků uzavřeny smlouvy na pořízení zejména:

�� automobilu zdravotního silničního (sanity včetně vybavení),
�� mobilního rentgenu,
�� materiálu pro vzdušné odsuny,
�� materiálu pro přepravu biologických látek.

Z A H R A N I Č N Í  P O M O C

Programy americké vojenské pomoci
V rámci programu americké vojenské pomoci FMF se uskutečnily dodávky vojenského ma-
teriálu pro potřeby ozbrojených sil ČR. Mezi hlavní dodávané komodity patřily zejména:

�� spojovací a kryptografické prostředky,
�� lehké ruční zbraně a munice,
�� GPS navigace,
�� přístroje nočního vidění.

Program bezpečnostních investic NATO
�� Od vstupu ČR do NATO v roce 1999 bylo v rámci Programu bezpečnostních investic NATO 

NSIP3 vyčerpáno 3,614 mld. Kč. Realizováno bylo více než 50 aliančních projektů.
�� V souvislosti se zajišťováním nezbytných podmínek pro vedení aliančních operací na úze-

mí ČR definovaných vrchním velitelem NATO v Evropě pokračovala v roce 2014 imple-
mentace systému velení a řízení vzdušných sil ACCS.

�� U  projektů výstavby radarů NATO FADR4 v  Sokolnicích a  Nepolisech bylo dosaženo 
plných operačních schopností.

�� Vedle přímých investic do  výstavby vojenské infrastruktury formou NSIP nabízí NATO 
českým společnostem participaci na veřejných zakázkách, které jsou hrazeny ze společ-
ných prostředků Aliance nebo zadávány členskými státy prostřednictvím agentur NATO. 
V roce 2014 Česká republika obdržela 65 oznámení o výběrových řízeních realizovaných 
prostřednictvím NATO v hodnotě cca 422 mil. eur. Do těchto výběrových řízení se přihlá-
silo 10 českých společností, avšak žádná neuspěla.

3	 NSIP – NATO Security Investment Programm
4	 FADR − Fixed Air Defence Radar (stacionární radiolokátor)
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OBLAST SPRÁVY MAJETKU  
A ŘÍZENÍ ORGANIZACÍ MO

SEKCE MAJETKOVÁ

Sekce majetková Ministerstva obrany (SM MO) byla organizačním útvarem MO, který od-
povídal za koncepční činnosti a za odborné řízení oblasti hospodaření a nakládání s ma-
jetkem státu, včetně hospodaření a nakládání s pohledávkami státu, objasňování a řešení 
škod na majetku státu v resortu Ministerstva obrany a oblasti nabývání majetku, pořizo-
vání stavebních prací a  ostatních služeb. SM MO odpovídala za  odborné řízení a  rozvoj 
FIS a ISL v oblasti své působnosti. Odborně řídila akviziční proces v resortu MO. Stanovo-
vala zásady udělování souhlasu k žádostem právnických a podnikajících fyzických osob 
k provádění zahraničního obchodu s vojenským materiálem. Koncepčně řídila provádění 
kontrolních a  správních činností v  oblastech státního odborného dozoru nad určenými 
technickými zařízeními, nad bezpečností a ochranou zdraví při práci a při výkonu služby, 
dále v oblastech energetické inspekce, požárního dozoru, územního plánování a staveb-
ního řádu.

Organizační struktura sekce majetkové 
(od 5. 2. do 31. 12. 2014)

Ředitel sekce majetkové

Odbor  
správy majetku

Agentura hospodaření  
s nemovitým majetkem

Agentura pro nakládání  
s nepotřebným majetkem

Úřad státního  
odborného dozoru

AG E N T U R A  H O S P O DA Ř E N Í  S   N E M OV I T Ý M  M A J E T K E M 

K 1. lednu 2014 došlo k organizační změně Agentury hospodaření s ne-
movitým majetkem (AHNM) spočívající ve zrušení vojenských ubytovacích 
a stavebních správ (Praha, Pardubice a Brno) a v začlenění jejich součástí 
do organizační struktury agentury. Celkově bylo v AHNM vytvořeno 744 tabulkových míst 
a její působnost je celorepubliková.
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Stav nemovité infrastruktury

Ministerstvo obrany ČR mělo k 31. prosinci 2014 příslušnost hospodařit s vlastním nemovi-
tým majetkem v účetní ceně 59 440 mil. Kč. Tento nemovitý majetek představoval 1 253 vo-
jenských areálů, jejichž součástí bylo 15 386 stavebních objektů v účetní ceně 52 006 mil. Kč, 
a 24 823 pozemků v účetní ceně 7 434 mil. Kč. Dále MO spravovalo nevlastní nemovitý maje-
tek v účetní ceně 1 376 mil. Kč. Tento majetek představoval 362 stavebních objektů v účetní 
ceně 627 mil. Kč a 5 043 pozemků v účetní ceně 749 mil. Kč.
Veškerý nemovitý majetek byl v roce 2014 spravován AHNM. Správa nemovité infrastruktury 
(NI) byla zabezpečena prostřednictvím odborů územních správ majetku AHNM a příslušný-
mi provozními středisky, které zabezpečovaly jeho předávání do užívání jednotlivým uživa-
telům na základě rozhodnutí velitelů posádky a jeho přebírání v případě změny, přemístění 
nebo zrušení uživatele. Nemovitá infrastruktura byla v roce 2014 rozdělena do 25 posádek, 
19 samostatných dislokačních míst a 36 dislokačních míst. Provozní střediska, kterých bylo 
40, byla dislokována v největších posádkách a samostatných dislokačních místech.
V oblasti NI byly vynaloženy finanční prostředky o objemu 1 361 638 854 Kč. Tyto prostředky 
byly rozděleny na nákup energií (543 382 706 Kč), nákup materiálu (14 453 262 Kč), nákup 
služeb (434 702 688 Kč), údržbu a opravy nemovitého majetku (369 100 198 Kč).
AHNM v rámci správy nemovitého majetku v souladu s RMO č. 48/2013 realizovala pronájmy 
dočasně nepotřebného nemovitého majetku. K 31. prosinci 2014 bylo uzavřeno 805 příjmo-
vých nájemních smluv za 43 mil. Kč a současně 165 zápůjček, které jsou uzavírány v souladu 
s § 27 odst. 3 zákona č. 219/2000 Sb., o majetku České republiky a jejím vystupování v práv-
ních vztazích, s dalšími organizačními složkami státu (Ministerstvo vnitra, Hasičský záchran-
ný sbor ČR apod.) a neziskovými tělovýchovnými a sportovními organizacemi.
V  souvislosti se správou nemovitého majetku byly u  MO řešeny restituce dle zákona 
č. 403/1990 Sb., o zmírnění následků některých majetkových křivd, v platném znění, záko-
na č. 87/1991 Sb., o mimosoudních rehabilitacích, v platném znění a zákona č. 229/1991 Sb., 
o  úpravě vlastnických vztahů k  půdě a  jinému zemědělskému majetku (zákon o  půdě), 
ve znění pozdějších předpisů. AHNM evidovala k 31. prosinci 2014 celkem 6 470 restitučních 
nároků, z nichž bylo vyřešeno 6 384.
Dalším úkolem v  oblasti řešení restitucí bylo i  vrácení historického majetku obcím, který 
se  vydával v  souladu se zákonem č. 172/1992 Sb., o  přechodu některých věcí z  majetku 
České republiky do vlastnictví obcí, ve znění pozdějších předpisů. Na základě usnesení vlády 
č. 604 ze dne 9. srpna 2013 k žádostem obcí o zařazení nemovitých věcí do seznamu podle 
§ 2c  odst. 1 písm. f ) zákona č. 172/1992 Sb., o  přechodu některých věcí z  majetku České 
republiky do vlastnictví obcí, ve znění zákona č. 173/2012 Sb. byl schválen a vydán majetek 
48 obcím.
Současně byly řešeny církevní restituce dle zákona č. 428/2012 Sb., o majetkovém vyrov-
nání s církvemi a náboženskými společnostmi. K 31. prosinci 2014 bylo evidováno u AHNM 
133  žádostí s  tím, že byly uzavřeny 4 dohody o  vydání majetku a  115 žádostí bylo vyří-
zeno s negativním stanoviskem. Další žádosti budou posuzovány. Počet žádostí nebyl ko-
nečný, neboť stále přicházely žádosti postoupené jinými povinnými osobami. Z  důvodu 
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koordinace a jednotného postupu všemi, kteří se na zpracovávání žádostí podíleli včetně 
zajištění součinnosti, zejména u nemovitostí vytvářejících celek s právem hospodaření růz-
ných složek MO, byla zřízena k dané problematice pracovní skupina, která se schází pravi-
delně každý měsíc.

Hájení zájmů MO v oblasti zajištění obrany státu

V roce 2014 bylo řešeno na odděleních ochrany územních zájmů AHNM celkem 49 081 po-
dání ve věci vydání územních rozhodnutí a povolení stavby (nárůst o 2 %).

Investice za rok 2014

V průběhu roku 2014 probíhala realizace celkem 60 investičních akcí, týkajících se NI. V rámci 
investičních akcí bylo v roce 2014 profinancováno 495 983 075 Kč.
Z významnějších akcí byly dokončeny akce:

�� Praha-Ruzyně, rekonstrukce objektu pro VÚA1, budova č. 2 – realizace s  celkovým fi-
nančním objemem 109 145 464 Kč s cílem vytvoření odpovídajících prostor pro ukládání 
a práci s archiváliemi (užívání zahájeno v květnu 2014),

�� Prostějov-letecká kasárna – rekonstrukce budovy č. 23 – realizace s celkovým finančním 
objemem 28  186  008 Kč s  cílem zlepšení stavebně-technického stavu budovy (užívání 
zahájeno v květnu 2014),

�� Prostějov, letecká kasárna – výstavba a rekonstrukce slaboproudých rozvodů – realizace 
s celkovým finančním objemem 22 643 041 Kč (užívání zahájeno v srpnu 2014).

AG E N T U R A  PR O  N A K L Á DÁ N Í  S   N E P O T Ř E B N Ý M  M A J E T K E M

Nakládáním s majetkem na základě rozhodnutí o  jeho nepotřebnosti vydaného z úrovně 
majetkového hospodáře se v  roce 2014 zabývala Agentura pro nakládání s nepotřebným 
majetkem (ANNM).

Movitý majetek

V roce 2014 bylo vyhlášeno 62 veřejných soutěží (VS) na prodej nepotřebného movitého 
majetku. 73 VS bylo vyhodnoceno (62 VS z roku 2014 a 11 VS z roku 2013).

1	 VÚA – Vojenský ústřední archiv
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Ze sledovaných položek bylo odprodáno:
�� 134 vznětových tankových motorů,
�� 4 letouny An-26,
�� 1 věž BVP,
�� 195 kusů automobilní techniky,
�� 1 395 273 měrných jednotek ostatního movitého majetku.

Byla uzavřena smlouva se společností AERO Vodochody AEROSPACE k odprodeji 28 ks letou-
nů L-159 společnosti Draken Inc. ve výši 21,72 – 25,8 mil. USD. Příjem z těchto uzavřených 
smluv bude úměrný realizaci jednotlivých dodávek letounů. Dále bude v procesu přípravy 
odprodej až 15 letounů L-159 pro společnost AERO Vodochody AEROSPACE pro dodávku 
letounů do Irácké republiky. Tento prodej bude v procesu schválení vládou ČR. Možný přínos 
z tohoto prodej je 750 mil. Kč. Pokud tento prodej bude realizován, bude ponížen dodaný 
počet letounů pro společnost Draken Inc.
Za oblast movitého majetku bylo v roce 2014 uzavřeno 159 kupních smluv na prodej ma-
jetku v účetní ceně 196,736 mil. Kč s příjmem 180,783 mil. Kč. Dále bylo uzavřeno 9 smluv 
o bezúplatném převodu vlastnictví na převod majetku v účetní ceně 1,344 mil. Kč a 35 zápi-
sů na převod příslušnosti hospodařit na majetek v účetní ceně 40,063 mil. Kč.
Celkem bylo v roce 2014 uzavřeno 203 kupních smluv na prodej movitého majetku v účetní 
ceně 238,143 mil. Kč. V  roce 2014 byl dosažen příjem z  prodeje nepotřebného movitého 
majetku ve výši 180,783 mil. Kč.

Nemovitý majetek

V oblasti nepotřebného nemovitého majetku bylo v roce 2014 vyhlášeno 9 výběrových říze-
ní (VŘ) na zjištění zájemce o koupi na celkem 124 nemovitostí a samostatně také na kasárna 
J. Žižky v Praze-Karlíně. Z tohoto počtu objektů bylo 59 inzerovaných již v předchozím ob-
dobí a 65 bylo zařazeno v roce 2014 nově. V průběhu roku se stalo celkem 43 nemovitos-
tí (tj. 34,4 %) v celkové kupní ceně cca 159,7 mil. Kč předmětem úspěšného zájmu. Stejně 
jako ve všech předchozích letech však i tentokrát byly, vzhledem k dlouhodobosti nezbyt-
ného administrativního procesu, z  celkového počtu vysoutěžených nemovitostí v  průbě-
hu kalendářního roku uhrazeny kupní ceny pouze u  9 nemovitostí v  celkové kupní ceně 
cca 79,5 mil. Kč. U ostatních byl jejich převod v různých stadiích prodeje s předpokladem 
finančního plnění v  roce 2015. Podobně tedy z předchozích let a v nich realizovaných VŘ 
byl  právě až v roce 2014 uhrazen a převeden majetek v 39 případech z roku 2013 a v 5 pří-
padech z let 2010–2012 v hodnotě cca 57,5 mil. Kč.
Za oblast nemovitého majetku bylo v roce 2014 ředitelem ANNM podepsáno 68 kupních 
smluv na prodej majetku s možným příjmem cca 265,0 mil. Kč a 54 smluv o bezúplatném 
převodu vlastnictví na převod majetku v účetní ceně cca 50,4 mil. Kč a 30 zápisů na převod 
příslušnosti hospodařit na majetek v účetní ceně cca 347,3 mil. Kč.
V roce 2014 byl příjem z prodeje nepotřebného nemovitého majetku ve výši 214,9 mil. Kč.
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Mezi významné nemovitosti, které byly v roce 2014 řešeny formou prodeje nebo převodem 
do příslušnosti hospodařit jiné organizační složce státu nebo státní organizaci či do vlastnic-
tví jiného nestátního subjektu, patří následující nemovitý majetek:

Prodej (největší realizované převody)
�� Brno-Řečkovice – ubytovna 300 – (opakované VŘ)	 28,650 mil. Kč,
�� Lipno – RZ2 Hůrka – (opakované VŘ)	 26,110 mil. Kč,
�� Praha-Řepy – pozemky – přímý podej MČ3 Praha 17	 21,813 mil. Kč,
�� Vlkovec (okres Benešov) – lesní pozemky – přímý prodej LČR4	 11,386 mil. Kč,
�� Rokycany – posádková ubytovna	 7,250 mil. Kč.

Bezúplatný převod hospodaření
�� Přerov – letiště – LOM PRAHA, s. p. – (dokončení převodu)	 633,9 mil. Kč,
�� Vojenský újezd Brdy – Přední, Zadní Bahna, Komunikace – VLS5 	 111,2 mil. Kč,
�� Praha – ubytovna Bertramka na AS-PO6 	 68,8 mil. Kč,
�� Cítkov – 25,5 ha lesních pozemků na LČR	 25,6 mil. Kč,
�� Vojenský újezd Libavá – ČOV7 na AS-PO	 13,9 mil. Kč.

Bezúplatný převod vlastnictví
�� Dobruška – STO8 – pěchotní srub N-S 86 vlastníkovi pozemku – fyzické osobě    12,8 mil. Kč,
�� Dobruška – STO – pěchotní srub Montace – město Náchod	 11,0 mil. Kč,
�� Praha-Řepy – pozemky na MČ Praha 17	 7,9 mil. Kč,
�� Dolní Lomnice – pozemky s vodním zdrojem pro obec Kunice	 1,6 mil. Kč.

V rámci bezúplatných převodů je zajímavostí realizace převodu 201 objektů stálého lehkého 
opevnění (SLO) vlastníkům pozemků pod nimi (v účetní ceně 48,866 mil. Kč), z toho celkem 
140 na LČR, dále 4 objekty STO (v účetní ceně 25,708 mil. Kč). V různém stadiu procesu pře-
vodu je dalších 117 objektů SLO a 2 objekty STO, přičemž jen samotný a současně jedinečný 
komplex objektů STO a SLO, tvrz Dobrošov, převáděný na Královéhradecký kraj je v účetní 
ceně 81,741 mil. Kč.
Navíc, stejně jako v úplatných převodech, byly pracovníky ANNM prováděny úkony k realiza-
ci dalších minimálně 25 převodů mimo plán (> 125,0 mil. Kč) na základě rozhodnutí, respek-
tive jako příprava pro převod v dalším období.

2	 RZ – rekreační zařízení
3	 MČ – městská část
4	 LČR – Lesy České republiky
5	 VLS – Vojenské lesy a statky, s. p.
6	 AS-PO – Armádní Servisní, příspěvková organizace
7	 ČOV – čistička odpadních vod
8	 STO – stálé těžké opevnění
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Nemovitosti, u kterých byl zahájen proces převodu v roce 2014:
�� Praha-Ruzyně – Terminál 4 – MV9 ČR	 56,5 mil. Kč,
�� Praha – U Sluncové 2 – Národní divadlo	 11,0 mil. Kč,
�� Praha-Dejvice – DAP10 – VLRZ11 	 42,3 mil. Kč,
�� Vojenský újezd Libavá – 4 položky – AS-PO	 cca 6,9 mil. Kč.

Ú Ř A D  S TÁT N Í H O  O D B O R N É H O  D OZO R U  	

Úřad státního odborného dozoru zabezpečoval jménem MO výkon státní správy, 
kontrolních, dozorových a dalších činností v oblastech státního odborného do-
zoru nad určenými technickými zařízeními, požárního dozoru, energetiky a stavebního řádu 
a rovněž nad bezpečností a ochranou zdraví při práci (BOZP) a výkonu služby (VS).

Státní odborný technický dozor MO

Kontrolní činnost BOZP  
a VS

Elektrická 
zařízení

Tlaková 
zařízení

Plynová 
zařízení

Zdvihací 
zařízení Celkem

Počet provedených 
kontrol 60 54 45 38 25 222

Počet porušení 
zákonů 117 64 65 34 29 309

Počet kontrol 
bez nedostatků 14 24 13 12   3 66

Posudková činnost BOZP  
a VS

Elektrická 
zařízení

Tlaková 
zařízení

Plynová 
zařízení

Zdvihací 
zařízení Celkem

Kladné stanovisko 
bez podmínek 260 251 28 38 37 614

Kladné stanovisko 
s podmínkami   9 13   4 11   1     38

Zamítavé stanovisko   3   2   1   2   2     10
Vráceno / výzva 
k doplnění podání 25 36   7   4 32 104

Zastaveno řízení   5 12   2   0   3     22

Stavební úřad MO
�� provedeno 184 plánovaných, neplánovaných a závěrečných kontrolních prohlídek staveb,
�� zjištěno 34 porušení zákona č. 183/2006 Sb., stavební zákon,
�� provedeno více než 1 027 procesních úkonů.

  9	 MV – Ministerstvo vnitra ČR
10	 DAP – Dům armády Praha
11	 VLRZ – Vojenská lázeňská a rekreační zařízení, p. o.
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Energetická inspekce MO
�� provedeno 22 kontrol hospodaření s tepelnou energií a zjištěno 54 porušení právních předpisů,
�� provedeno 18 kontrol hospodaření s elektrickou energií a zjištěno 17 porušení právních předpisů,
�� vystaveno 139 kladných stanovisek, 6 kladných stanovisek s podmínkami, 1 zamítavé sta-

novisko, 2 podání vrácena k dopracování.

Vojenský požární dozor
�� provedeno 79 komplexních a tematických kontrol požární ochrany a zjištěno 158 poru-

šení právních předpisů,
�� vystaveno 285 kladných stanovisek, 8 kladných stanovisek s podmínkami, 5 zamítavých 

stanovisek, 83 výzev k doplnění nebo podání vráceno k dopracování, 5 řízení zastaveno.

Vzdělávání a prověřování odborné způsobilosti
�� zabezpečeny vzdělávací programy v oblasti BOZP a prevence rizik pro 442 osob,
�� prověřena odborná způsobilost 48 osob k prevenci rizik,
�� prověřena odborná způsobilost revizních techniků a vydáno 101 osvědčení pro elektric-

ká zařízení, 38 osvědčení pro tlaková zařízení, 53 osvědčení pro plynová zařízení,
�� prověřena odborná způsobilost k činnostem na určených technických zařízeních a vysta-

veno 140 oprávnění pro elektrická zařízení, 43 oprávnění pro tlaková zařízení, 57 opráv-
nění pro plynová zařízení, 44 oprávnění pro zdvihací zařízení, 17 oprávnění pro plnírny 
plynů, 53 oprávnění pro zdvihací zařízení,

�� zabezpečeno prověření odborné způsobilosti k výkonu funkce 5 techniků požární ochra-
ny a 11 odborně způsobilých osob v oboru požární ochrany osob,

�� prověření odborné způsobilosti a vystavení 5 výjimek ze vzdělání.

Služební/pracovní úrazovost v resortu MO v období 2008–2014

Počet služebních/pracovních úrazů

Služební úrazy VzP Pracovní úrazy o. z.
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 0
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Celkový počet kalendářních dnů neschopnosti pro služební/pracovní úrazy
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Průměrná denní absence pro služební/pracovní úraz 
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ŘÍZENÍ ORGANIZACÍ MINISTERSTVA OBRANY

Činnosti spojené s  výkonem zakladatelské funkce u  státních podniků podle zákona 
č. 77/1997 Sb. a zřizovatelské funkce u organizačních složek státu a státních příspěvkových 
organizací, s výjimkou sportovních příspěvkových organizací, podle zákona č. 219/2000 Sb. 
a zákona č. 218/2000 Sb. zajišťuje odbor řízení organizací (OŘO MO).
V rámci reorganizace začátkem roku 2014 byl odbor řízení organizací MO vyjmut ze struk-
tury sekce majetkové MO a  jako samostatný odbor MO byl podřízen náměstkovi ministra 



187

Oblast správy majetku 
a řízení organizací MO

obrany. Státní příspěvkové organizace, s  výjimkou sportovních příspěvkových organizací, 
a státní podniky přešly na základě rozhodnutí ministra obrany do přímé podřízenosti ná-
městka ministra obrany.

Další působnost OŘO MO
�� Odpovídá za realizaci procesních postupů při poskytování dotací státním příspěvkovým 

organizacím v rámci programového financování, s výjimkou sportovních příspěvkových 
organizací.

�� Odpovídá za metodickou podporu a koordinaci při přípravě a realizaci projektů financo-
vaných nebo spolufinancovaných EU (do 1. května 2014).

�� Realizuje činnosti spojené s přípravou a plněním programu reprodukce majetku pro stát-
ní příspěvkové organizace, s výjimkou sportovních příspěvkových organizací.

�� Provádí veřejnosprávní kontrolu u státních podniků, organizačních složek státu a státních 
příspěvkových organizací, s výjimkou sportovních příspěvkových organizací.

�� Zpracovává analýzy ekonomických ukazatelů státních příspěvkových organizací, s výjim-
kou sportovních příspěvkových organizací.

�� Řeší stížnosti na poskytování zdravotních služeb ve vojenských zdravotnických zařízeních 
ústavní péče, s výjimkou stížností na poskytování zdravotních služeb ve prospěch resortu 
obrany.

�� Posuzuje způsob hospodaření s majetkem státu, se kterým mají právo hospodařit státní 
podniky nebo s nímž jsou příslušné hospodařit státní příspěvkové organizace, s výjimkou 
sportovních příspěvkových organizací.

Organizační struktura odboru řízení organizací MO
(k 31. 12. 2014)

Odbor  
řízení organizací MO

VOP CZ, s. p.

LOM PRAHA, s. p.

Vojenské lesy  
a statky ČR, s. p.

Vojenský  
technický ústav, s. p.

Vojenský  
výzkumný ústav, s. p.

Vojenská lázeňská  
a rekreační zařízení

Ústřední vojenská nemocnice 
– Vojenská fakultní  

nemocnice Praha

Vojenská nemocnice  
Olomouc

Vojenská nemocnice  
Brno

Armádní Servisní,  
příspěvková organizace

Vojenský lesní úřad

Ústav leteckého  
zdravotnictví Praha
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Hlavní úkoly OŘO MO v roce 2014

�� Příprava a realizace reportingu pro zakladatele a dozorčí rady.
�� Zpracování koncepčního materiálu Strategie MO ke zvýšení efektivnosti státních podniků.
�� Příprava podkladů k  zabezpečení plnění úkolů souvisejících s  optimalizací vojenských 

újezdů (majetkové dispozice v rámci jednotlivých vojenských újezdů).
�� Majetkoprávní vypořádání s církvemi a náboženskými organizacemi v souladu se záko-

nem č. 428/2012 Sb. po přezkoumání oprávněnosti těchto žádostí.
�� Realizace převodu historického majetku na obce v souladu se zákonem č. 173/2013 Sb., 

kterým se mění zákon č. 172/1991 Sb.
�� Realizace úkolů spojených s reorganizací a doplňováním dozorčích rad státních podniků 

cestou vládního výboru pro personální nominace.
�� Operativní řešení dopadů situace na Ukrajině u VOP CZ, s. p., a LOM PRAHA, s. p.
�� Zahájení řešení likvidace následků události ve skladovém areálu Vrbětice, vytvoření před-

pokladů pro uskladnění munice v areálu Květná.
�� Zajištění pracovně-lékařských prohlídek pro zaměstnance resortu MO v návaznosti na zá-

kon č. 372/2011 Sb. v rámci vojenských ústavních zdravotnických zařízení.
�� Zahájení infrastrukturálních prací na plynofikaci a decentralizaci kotelen (Bučovice, Přás-

lavice, Stará Boleslav).
�� Zahájení projektů spolufinancovaných z prostředků EU, jejichž cílem je snížení energetic-

ké náročnosti budovy (Brno, Vyškov, Praha).
�� Zahájení výstavby Forenzního pavilonu v ÚVN Praha.
�� Převod stravovacích služeb pro potřeby resortu MO do hlavní činnosti příspěvkové or-

ganizace.
�� Zajištění léčení a následné rehabilitace ukrajinským pacientům v rámci MEDEVAC ve vo-

jenských zdravotnických zařízeních.
�� Příprava plánu optimalizace počtu ubytovacích zařízení.
�� Vyčlenění speciálního pracoviště v  rámci ÚLZ Praha (Aero Medical Center) a  potvrzení 

jeho unikátního statutu v rámci ČR a EU.
�� Pokračování v  realizaci centralizovaného zadávání u  určených komodit, léčiv, spotřeb-

ního zdravotnického materiálu (SZM) a zdravotnické techniky a zařízení, včetně nákupů 
energií na komoditní burze.

�� Vytvoření seznamu systemizovaných míst vojáků z povolání předurčených ve prospěch 
nasaditelných sil AČR s cílem nastavení jejich kariéry ve vojenských zdravotnických zaří-
zeních.

Státní podniky

VOP CZ, s. p.
Sídlo: Dukelská 102, 742 42 Šenov u Nového Jičína
www.vop.cz
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Výrobní program:
�� opravy, modernizace a  výroba speciální pásové a  kolové techniky, účelové nástavby 

na podvozku Tatra (chemické, cisternové, pojízdné dílny),
�� konverze na civilní výrobu – svařované skupiny a celky pro zahraniční finální výrobce do-

pravních mechanismů.
Ekonomická data:
	 Majetek k 31. 12. 2014:	 1 149,1 mil. Kč
	 Výkony:					    1 070,6 mil. Kč
	 Výsledek hospodaření:	 2014: –61,1 mil. Kč 
							       2013: 60,7 mil. Kč
	 Přepočtený počet pracovníků k 31. 12. 2014:	 830
VOP CZ představil v říjnu 2014 na mezinárodní výstavě Future Forces v Praze prototyp auto-
matizovaného robotického systému TAROS V2 určeného pro bojovou a logistickou podporu 
mechanizovaných, průzkumných a  speciálních jednotek ve  složitém operačním prostředí 
s vysokou mírou rizika. Prezentace TAROS V2 vyvolala mezi odbornou i  laickou veřejností 
velký zájem. Prototypu byly na této výstavě uděleny prestižní ceny Gold Future Forces 2014 
a The most Interesting Technical Exhibit of Trade Fair Future Forces 2014.

LOM PRAHA, s. p.
Sídlo: Tiskařská 8, 100 38 Praha 10 – Malešice
www.lompraha.cz
Podnik je rozčleněn na organizační jednotky:

�� Závod letecké techniky,
�� Centrum leteckého výcviku,
�� Odštěpný závod pístových motorů.

Výrobní program:
�� opravy a modernizace vrtulníků Mi-171Š, Mi-2, Mi-8/17, Mi-24/35,
�� letecké turbohřídelové motory TV3-117, letecké turbodmychadlové motory AI-25TL,
�� vrtulníkové reduktory VR-14/24,
�� opravy proudových letounů L-39 a dopravních letadel L-410,
�� výcvik pilotů na letadlech a trenažérech.

Ekonomická data:
	 Majetek k 31. 12. 2014:	 2 373,8 mil. Kč
	 Výkony:					    1 141,6 mil. Kč
	 Výsledek hospodaření:	 2014: 29,6 mil. Kč 
							       2013: 18,7 mil. Kč
	 Přepočtený počet pracovníků k 31. 12. 2014:	 843
LOM PRAHA v roce 2014 realizoval tyto významné úkoly:

�� uskutečnil prodej pozemku Malešice a prodej pozemků areálu Toužimská,
�� získal grant na projekt Stará Aerovka,
�� pořídil nový celopodnikový informační systém,
�� došlo k založení dceřiné společnosti LOM PRAHA TRADE, a. s.,
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�� účast v projektu MATC,
�� řešení dopadů sankcí ze strany Ruska,
�� projekt Převzetí areálu letiště Přerov (dotace 30 mil. Kč).

Vojenský technický ústav, s. p.
Sídlo: Mladoboleslavská 944, 197 06 Praha 9 – Kbely
www.vtusp.cz
Podnik je rozčleněn na organizační jednotky:

�� Vojenský technický ústav letectva a protivzdušné obrany Praha – Kbely (VTÚLaPVO),
�� Vojenský technický ústav pozemního vojska Vyškov (VTÚPV),
�� Vojenský technický ústav výzbroje a munice Slavičín (VTÚVM).

V lokalitě Praha – Kbely sídlí odštěpný závod VTÚLaPVO, který řeší:
�� systémy velení a řízení a komunikačního zabezpečení digitalizovaného bojiště,
�� informační a komunikační systémy a jejich integraci,
�� dosahování nových schopností v síti dle koncepce Network-Enabled Capability,
�� letecké a radiotechnické zabezpečení,
�� systémy pro zabezpečení expedičních operací, speciální zástavby,
�� systémy pro rozbor letových dat,
�� optoelektronické průzkumné prostředky,
�� bojové simulátory pro taktické, dopravní a vrtulníkové letectvo,
�� kybernetickou ochranu.

V lokalitě Vyškov sídlí odštěpný závod VTÚPV, který zajišťuje:
�� úkoly v oblasti speciální techniky, zkušebnictví a malosériové výroby pro AČR i civilní sektor,
�� mobilní geografické pracoviště,
�� senzor použití neletálních zbraní,
�� diagnostické pracoviště motorů, převodovek a dalších agregátů,
�� mobilní pracoviště technické kontroly,
�� průzkumné čidlo, anténní nosiče AN-25,
�� skříňové karoserie pro zkoušky elektromagnetické kompatibility.

V lokalitě Slavičín sídlí odštěpný závod VTÚVM, který zajišťuje:
�� úkoly v oblasti zbraní, zbraňových systémů, munice a výbušnin, optiky, logistického 

zabezpečení a zkušebnictví,
�� modernizace průzkumných a pozorovacích systémů Sněžka a LOS,
�� vývoj lehkého obrněného vozidla LOV Pz,
�� výrobu a prodej minometů a min, ekologickou likvidaci raket a munice.

Ekonomická data:
	 Majetek k 31. 12. 2014:	 615,4 mil. Kč
	 Výkony:				    279,4 mil. Kč
	 Hospodářský výsledek:	 2014: –33,0 mil. Kč 
							       2013: 7,9 mil. Kč
	 Přepočtený počet pracovníků k 31. 12. 2014:	 320
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Podnik, vzhledem k  pozastavení případně opožděnému uzavření zpravidla jen ročních 
smluv a  k  rušení resortních zakázek, usiloval o  diverzifikaci odběratelů a  získání zakázek 
od MV, Hasičského záchranného sboru ČR, zahraničních organizací a z civilní sféry. 
Byly realizovány tyto významné úkoly:

�� navázána spolupráce s Technologickou agenturou ČR (projekty DELTA, EPSILON),
�� navázána spolupráce se španělskou společností INDRA,
�� rozpracován záměr na prodej areálu v Bohuslavicích nad Vláří; probíhající jednání se zá-

jemci (Excalibur Army, s. r. o., Bochemie, a. s.) bylo nutno přerušit vzhledem k mimořádné 
události v této lokalitě, která měla pro podnik závažné důsledky.

Vojenský výzkumný ústav, s. p.
Sídlo: Veslařská 230, 637 00 Brno
www.vvubrno.cz
Podnik je multioborovým pracovištěm zaměřeným na:

�� techniky chemického boje a průzkumu,
�� maskování,
�� elektronický boj,
�� speciální materiály a technologie pro potřeby vojenské techniky,
�� mezinárodní spolupráci při výzkumu a vývoji prostředků aktivní ochrany,
�� výcvik chemických specialistů s bojovými chemickými látkami v terénních podmínkách 

i pro cizí ozbrojené složky,
�� výrobu bojových chemických látek pro výzkumné a ochranné účely v Laboratoři speciál

ního určení.
Ekonomická data:
	 Majetek k 31. 12. 2014:	 214,3 mil. Kč
	 Výkony:				    72,1 mil. Kč
	 Hospodářský výsledek:	 2014: 1,3 mil. Kč 
							       2013: 1,6 mil. Kč
	 Přepočtený počet pracovníků k 31. 12. 2014:	 131
Podnik realizoval přes 70 projektů podpory v oblasti výzkumu a vývoje, z toho ve prospěch 
AČR 15 zakázek a ve prospěch Národního úřadu pro vyzbrojování 16 zakázek. Byly podány 
přihlášky do bezpečnostního výzkumu Ministerstva vnitra, podnik se zapojil do řešení vý-
zkumných projektů Technologické a Grantové agentury a do spolupráce na realizaci projek-
tů výzkumu a vývoje ve prospěch AČR s více jak dvaceti domácími firmami.
Pozornost byla věnována zahraniční spolupráci:

�� navýšen počet projektů ve prospěch European Defence Agency,
�� realizováno celkem 6 zahraničních zakázek s kooperujícími partnery pěti států NATO a EU,
�� v průběhu roku 2014 bylo provedeno 14 týdenních výcviků na polygonu Kamenná cha-

loupka, kterých se zúčastnilo celkem 476 cvičících chemických specialistů zahraničních 
klientů.
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Vojenské lesy a statky ČR, s. p.
Sídlo: Pod Juliskou 5, 160 64 Praha 6
www.vls.cz
Podnik má divizní organizační strukturu, kterou tvoří následující divize: Hořovice, Horní 
Planá, Karlovy Vary, Mimoň, Plumlov, Lipník nad Bečvou, divize zemědělské výroby, divize 
ostrahy a služeb.
Těžištěm hospodaření je:

�� lesní výroba: hospodaří na 125,3 tis. ha lesní půdy,
�� těžba dříví v roce: �2014   dosáhla 1 053,4 tis. m3,	  

2013   dosáhla 939 tis. m3,	  
2012   dosáhla 915 tis. m3,

�� živočišná výroba: cca 6,6 tis. ha zemědělské půdy, důležitou součástí činnosti je ochrana 
lesa, přírody a krajiny.

Pro AČR zajišťuje:
�� strážní službu (zabezpečení vstupu osob a vjezdu vozidel, ochrana majetku AČR, recepční 

služba, reakce na mimořádné situace, reakce na signály elektronických zabezpečovacích 
systémů),

�� asanační a rekultivační opatření ve vojenských újezdech, správu drobných vodních toků,
�� letní a zimní údržbu komunikací, úklidové práce, obsluhu kotelen a jiných zařízení.

Ekonomická data:
	 Majetek k 31. 12. 2014:	 8 222,9 mil. Kč
	 Výkony:				    2 174,0 mil. Kč
	 Výsledek hospodaření:	 2014:  209,7 mil. Kč 
							       2013:  186,2 mil. Kč
	 Přepočtený počet pracovníků k 31. 12. 2014:	 2 110
Ve VLS ČR, s. p., byly realizovány organizační změny ředitelství podniku spojené s procesními změ-
nami v oblasti investic a prodejů nepotřebného nemovitého majetku. Byla přijata nová strategie 
nakládání s volnými finančními prostředky a střednědobá strategie obchodu se surovým dřívím.
Podnik v roce 2014 zajišťoval tyto hlavní resortních úkoly:

�� optimalizace vojenských újezdů,
�� navracení majetku církvím dle zákona č. 428/2012 Sb.

Podnik též dokončil navracení tzv. historického majetku obcím dle zákona č. 173/2012 Sb., 
jímž byl novelizován zákon č. 172/1991 Sb.

Příspěvkové organizace řízené OŘO MO odborně i ekonomicky

Poskytují svému zřizovateli výkony v  rámci hlavní činnosti v  zásadě bez zisku. Část svých 
nákladů může příspěvková organizace pokrývat z  hospodářské (vedlejší) činnosti, kterou 
poskytuje na komerční bázi pro subjekty mimo resort zřizovatele. Vzhledem ke specifikám 
činnosti a oblasti působnosti zabezpečují příspěvkové organizace úkoly v rámci ozbrojených 
sil vyplývající z Plánu mobilizačního rozvinutí vojsk.
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Vojenská lázeňská a rekreační zařízení, p. o. 	
Sídlo: Magnitogorská 12/1494, 101 00 Praha 10
www.vlrz.cz
Hlavní předmět činnosti:

�� poskytování preventivní rehabilitace,
�� pobyty a akce rekreačního, lázeňského a poznávacího typu v tuzemsku i v zahraničí,
�� dětské léčebné a jiné ozdravné pobyty, letní a zimní dětské tábory v tuzemsku i v zahraničí,
�� stravovací služby, společenské, kulturní a sociální aktivity ve vojenských klubech,
�� spolupráce s partnerskými organizacemi MO a pořádání odborných shromáždění, spor-

tovních akcí, významných kulturních a společenských akcí.
V rámci volných kapacit, po pokrytí potřeb MO a ozbrojených složek, je p. o. Vojenská 
lázeňská a rekreační zařízení (VLRZ) oprávněna za úplatu provozovat další aktivity:

�� rekondiční a ozdravné programy,
�� tuzemské rekreace,
�� zahraniční rekreace,
�� léčebná péče,
�� dětské zotavovací akce,
�� firemní semináře a školení.

VLRZ disponuje pěti vojenskými zotavovnami:
�� Měřín,
�� Dyje,
�� Ovčárna pod Pradědem,
�� Bedřichov,
�� Malý Šišák.

Pro účely lázeňské péče jsou k dispozici vojenské lázeňské léčebny:
�� Karlovy Vary,
�� Františkovy Lázně,
�� Teplice,
�� Jeseník.

Významnou a  potřebnou činností VLRZ je zabezpečování všech oblastí života v  domově 
péče o válečné veterány Bílý kříž v Karlových Varech, kde je k využití připraveno 28 lůžek.
Ekonomická data:
	 Rozsah majetku 2014:	 2,13 mld. Kč
	 Celkový obrat 2014:	 766,05 mil. Kč
	 Počet lůžek:			�  1 973 (z toho 119 lůžek ve vojenském rehabilitačním 

ústavu Slapy, 626 ve vojenských lázeňských léčebnách 
a 1 228 ve vojenských zotavovnách a DAP)

	 Počet pracovníků:	 540
Existence vedlejší činnosti této příspěvkové organizace umožňuje výrazné slevy na službách 
pro zřizovatele v rámci své činnosti hlavní, zejména v oblasti preventivních rehabilitací u vo-
jáků z povolání.
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Armádní Servisní, příspěvková organizace 	
Sídlo: Ředitelství Podbabská 1, 160 00 Praha 6, oblastní pracoviště Čechy 
a Morava
www.as-po.cz
Hlavní předmět činnosti spočívá v zabezpečení služeb souvisejících s:

�� užíváním bytů, provozu bytových domů a  dále zabezpečením administrativy spojené 
s nájemními vztahy a vyúčtováním plateb nájmů na území vojenských újezdů a v ostat-
ních lokalitách (312 bytů ve VVP a 73 bytů v ostatních lokalitách);

�� výrobou a dodávkami tepla a teplé užitkové vody do armádních objektů v cca 900 tech-
nologických zařízeních (kotelnách, výměníkových stanicích, rozvodech tepla a  teplé 
vody) na území celého státu;

�� provozem 173 vodohospodářských zařízení, dodávkami pitné vody a  čištěním odpad-
ních vod na území celého státu;

�� poskytováním ubytovacích služeb (7 620 lůžek) a zabezpečením provozu objektů uby-
tovacích zařízení sloužících zejména k  ubytovávání zaměstnanců resortu a  příslušníků 
armády na území celého státu.

Forma příspěvkové organizace se jeví jako vhodná vzhledem k možnosti generování a  na-
kládání s  příjmy z  provozu infrastruktury. Avšak současný stav nemovité infrastruktury 
výrazně ovlivňuje možnosti příjmů, neboť jejich komerční využití je omezeno technickým 
stavem nemovitostí.
Ekonomická data:
	 Rozsah majetku		  2014: 4,60 mld. Kč
								        2013: 4,31 mld. Kč
	 Celkový obrat			   2014: 890,79 mil. Kč
	 Počet pracovníků:		  287

Síť vojenských zdravotnických zařízení

Pro potřeby AČR, pracovníků resortu obrany, Hradní stráže a Kanceláře prezidenta repub-
liky a složky IZS jsou v návaznosti na rozmístění a potřeby zřízena následující zdravotnická 
zařízení:

�� Ústřední vojenská nemocnice – Vojenská fakultní nemocnice Praha (ÚVN Praha),
�� Vojenská nemocnice Brno (VN Brno),
�� Vojenská nemocnice Olomouc (VN Olomouc),
�� Ústav leteckého zdravotnictví Praha (ÚLZ Praha).

Tato zařízení tvoří ucelenou resortní síť zdravotnických zařízení zapojených do  systému 
veřejného zdravotního pojištění pro komplexní zajištění specializované zdravotní péče 
na velmi vysoké úrovni vojákům, vojenským veteránům, občanským zaměstnancům resortu 
obrany, jejich rodinným příslušníkům, příslušníkům IZS i ostatním občanům ČR.
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Ústřední vojenská nemocnice – Vojenská fakultní nemocnice Praha, p. o. 	
Sídlo: U Vojenské nemocnice 1200, 169 02 Praha 6
www.uvn.cz
Hlavní předmět činnosti:

�� poskytování diagnostické a léčebné péče vojákům v činné službě a dalším fyzickým oso-
bám ve všech odbornostech vyjma porodnictví, pediatrie, popálenin, infekce a kardio-
chirurgie,

�� zabezpečení odborného výcviku a přípravy vojenských zdravotnických pracovníků, další 
odborné vzdělávání lékařů, farmaceutů a ostatních pracovníků ve zdravotnictví, včetně 
studentů Fakulty vojenského zdravotnictví Univerzity obrany v Hradci Králové a dalších 
lékařských fakult,

�� poskytování péče válečným veteránům v léčebně dlouhodobě nemocných, na oddělení 
sociální péče ÚVN Praha a v Domově péče o válečné veterány.

Za válečného stavu a stavu ohrožení státu je ÚVN Praha strategickým stacionárním zdravot-
nickým zařízením zajišťujícím vysoce specializovanou zdravotnickou péči pro potřeby ČR, 
Armády ČR a aliančních vojsk NATO. Je jediným vojenským lůžkovým zařízením akutní péče 
v regionu Čech.
Ekonomická data:
	 Rozsah majetku 2014:		  5,07 mld. Kč
	 Celkový obrat 2014:		  2 212,79 mil. Kč
	 Počet lůžek:				   748 (z toho 635 akutní péče, 78 následné péče a 35 sociální péče)
	 Počet pracovníků:		  1 821

Vojenská nemocnice Brno, p. o. 	
Sídlo: Zábrdovická 3, 636 00 Brno
www.vnbrno.cz
Hlavní předmět činnosti:

�� poskytování zdravotnické péče vojákům v  činné službě na  širokém spádovém území, 
hlavně z posádek Brno, Vyškov a Náměšť nad Oslavou (cca 5 570 příslušníků AČR),

�� zajištění zdravotnické péče obyvatelům 7 městských částí Brna (kolem 4 300 vojenských 
veteránů či důchodců a zhruba 100 tisíc ostatních obyvatel města),

�� zdravotní zabezpečení výcviku vojáků ČR a  dalších států NATO na  chemickém cvičišti 
Kamenná chaloupka ve vojenském újezdu Březina,

�� zabezpečení specializované péče při výcviku s  použitím chemických a  bojových látek 
i v rámci IZS.

Ekonomická data:
	 Rozsah majetku 2014:	 431,10 mil. Kč
	 Celkový obrat 2014:		  450,66 mil. Kč
	 Počet lůžek:			  239 (akutní)
	 Počet pracovníků:		  491
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Vojenská nemocnice Olomouc, p. o. 	
Sídlo: Sušilovo náměstí 5, 771 11 Olomouc
www.vnol.cz
Hlavní předmět činnosti:

�� komplexní zdravotnická péče v oblasti preventivní, diagnostické, léčebné a posudkové 
v oboru všeobecného lékařství a v oborech stanovených zřizovatelem,

�� podíl na  výchovně-vzdělávací a  vědecko-výzkumné činnosti, zejména pregraduální 
a postgraduální přípravě lékařů a farmaceutů a na výuce a pomaturitním studiu střední-
ho zdravotnického personálu.

VN Olomouc mj. provozuje léčebnu dlouhodobě nemocných pro válečné veterány 
a Středisko sekundární péče a léčby návykových nemocí AČR, což je exkluzivní pracoviště 
v rámci resortu MO s velkým přesahem do veřejného teritoriálního zdravotnictví a sociál-
ních služeb.
Ekonomická data:
	 Rozsah majetku 2014:	 623,23 mil. Kč
	 Celkový obrat 2014:	 413,33 mil. Kč
	 Počet lůžek:		  283 lůžek �(z toho 235 akutní péče, 10 lůžek dlouhodobé inten-

zívní péče, 15 lůžek detoxikační oddělení a 23 lůžek 
v léčebně dlouhodobě nemocných)

	 Počet pracovníků:	 487

Ústav leteckého zdravotnictví Praha, p. o. 	
Sídlo: Generála Píky 1/229, 160 60 Praha 6
www.ulz.cz
Hlavní předmět činnosti:

�� provádění specializované posudkové, léčebně-preventivní, vědecko-exper-
tizní, zkušební, výcvikové, výzkumné, učebně-výcvikové a normotvorné činnosti v oboru 
leteckého lékařství a dalších speciálních profesí a činností, vyžadujících stanovení zdra-
votní způsobilosti.

ÚLZ Praha je diagnostické, léčebné, posudkové a výcvikové zařízení s celostátní i meziná-
rodní působností pro civilní a vojenský letecký personál s možností poskytování řady vysoce 
specifických výkonů. ÚLZ je jediné pracoviště v ČR, které disponuje uceleným komplexem 
podtlakových komor umožňujících toto testování a výcvik.
Ekonomická data:
	 Rozsah majetku 2014:			   168,42 mil. Kč
	 Celkový obrat 2014:			   93,86 mil. Kč
	 Počet lůžek:					    0
	 Počet pracovníků:			   83
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Hlavní realizované úkoly u příspěvkových organizací

Pokračování plnění úkolů dle schválené Strategie rozvoje vojenských nemocnic
Cílem bylo vytvoření strategického dokumentu pro zřizovatele i jednotlivá zdravotnická za-
řízení s určením zásadních mezníků a směrů zaměření a rozvoje.
Hlavní opatření, která jsou v období 2012–2015 realizována:

�� výcviková, vědecká a výzkumná základna Vojenské zdravotnické služby AČR,
�� zajištění specifických služeb pro AČR,
�� zajištění komplexní péče včetně sociálních služeb pro příslušníky AČR a válečné veterány,
�� rozvoj činnosti podporující zdraví ve  spolupráci se Světovou zdravotnickou organizací 

WHO (World Health Organization),
�� poskytování kvalitní a bezpečné péče ověřené nezávislými společnostmi,
�� vědomá regulace nákladů pro resort MO formou objednávky konkrétního rozsahu služeb,
�� úpravy teritoriálního rozsahu služeb na základě hlubší specializace jednotlivých vojen-

ských nemocnic,
�� maximální optimalizace nákladové struktury:

zz centralizace nákupu léčiv a SZM,
zz redukce administrativních a ostatních nákladů,
zz optimalizace vytíženosti lůžkových a ambulantních kapacit.

U poskytovatelů zdravotních služeb byly provedeny změny rozhodnutí o udělení 
oprávnění k poskytování zdravotních služeb v souvislosti se zákonem č. 372/2011 Sb. 
(zákon o zdravotních službách)
Tato povinnost vznikla MO jako zřizovateli příspěvkových organizací poskytujících zdravotní 
služby dnem 1. dubna 2012.

Pokračování strategického záměru v programu Zelená cesta ve vojenských 
nemocnicích
Ke zkvalitnění procesu léčebných, diagnostických a preventivních služeb pro příslušníky AČR 
v činné službě, válečné veterány a vojenské důchodce, příslušníky IZS a občanské zaměst-
nance resortu MO je snahou pokrýt poptávku jednotlivých zájmových skupin tak, aby byla 
zajištěna komplexnost těchto služeb a udržena kvalita služeb v primární péči v rámci tohoto 
programu.

Národní registr poskytovatelů zdravotních služeb
Správní orgány musí pořizovat data přímo v Národním registru poskytovatelů zdravotních 
služeb (NRPZS). Na Ministerstvo zdravotnictví ČR byl za resort MO ČR zaslán seznam žada-
telů o registraci do NRPZS, kteří budou implementovat data do jeho elektronické databáze.

Centrum biologické ochrany Těchonín
Vyčlenění klíčového zdravotnického personálu v případě urgentní aktivace Speciální infekč-
ní nemocnice.
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FINANČNÍ HOSPODAŘENÍ V KAPITOLE 307  
− MINISTERSTVO OBRANY ZA ROK 2014

Hlavní úkoly Ministerstva obrany a Armády České republiky v roce 2014, stejně jako v letech 
předchozích, vycházely ze zákonných norem, zejména zákona č. 2/1969 Sb., o  zřízení mi-
nisterstev a jiných ústředních orgánů státní správy, ve znění pozdějších předpisů a zákona 
č. 219/1999 Sb., o ozbrojených silách, ve znění pozdějších předpisů, kterým je zajišťování 
bezpečnosti České republiky. Zajištění úplné a  všestranné obrany území ČR bylo nadále 
realizováno prostřednictvím sdílené odpovědnosti a  vzájemné pomoci v  rámci kolektivní 
obrany NATO. Rovněž docházelo k podpoře vytváření vojenských schopností na úrovni EU, 
a to v souladu s budováním schopností NATO.
Hlavním zdrojem hospodaření kapitoly 307 – Ministerstvo obrany (dále jen kapitola MO) 
v roce 2014 byly prostředky vyčleněné státním rozpočtem na základě zákona č. 475/2013 
Sb., o  státním rozpočtu ČR na  rok 2014, který kapitole MO stanovil souhrnné, průřezové 
a specifické ukazatele příjmů a výdajů.
Rok 2014 byl v pořadí již 5. rokem, který vykazoval oproti roku předchozímu klesající ten-
denci rozpočtu. Tento fakt se stejně jako v roce 2013 odrazil ve struktuře členění rozpočtu, 
kdy ostatní běžné výdaje byly primárně vynakládány zejména na opravy stávajícího majetku 
nezbytného k plnění poslání resortu MO, neboli k zajištění provozuschopnosti. Byl vykázán 
mírně rostoucí trend čerpání v oblasti ostatních běžných výdajů, avšak na úkor výdajů in-
vestičního charakteru. Významné a finančně náročné investiční projekty tak byly odloženy 
do let s očekávaným nárůstem rozpočtu výdajů.

Základní makroekonomické údaje ve srovnání v letech 2011−2014: 	 (v mld. Kč)

Základní makroekonomické ukazatele ČR 2011 2012 2013 2014* Porovnání 
14/13

 Hrubý domácí produkt (HDP) 4 022 4 048 4 086 4 284 1,05
 Výdaje státního rozpočtu ČR 1 155 1 152 1 173 1 211 1,03
 Míra inflace (přírůstek v %) 1,90 3,30 1,40 0,40 –

 Podíl výdajů MO na HDP 1,14 1,06 1,01 0,96 –
 Podíl výdajů MO na výdajích státního rozpočtu ČR 3,96 3,73 3,53 3,39 –

Poznámka: �Veškeré údaje jsou uvedeny za skutečnost daného rozpočtového roku.  
*  �Údaje za rok 2014 byly zpracovány na základě predikce zveřejněné Ministerstvem financí 

a Českým statistickým úřadem.
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VÝVOJ ZÁVAZNÝCH UKAZATELŮ ROZPOČTU

Zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, byly pro kapitolu MO stano-
veny na rok 2014 souhrnné, průřezové a specifické ukazatele výdajů, souhrnné a specifické 
ukazatele příjmů. V roce 2014 bylo externími rozpočtovými opatřeními v oblasti výdajů pro-
vedeno 47 úprav schváleného státního rozpočtu kapitoly MO. V  porovnání s  rokem 2013 
bylo provedeno o 7 úprav schváleného rozpočtu více.
Uskutečněné úpravy státního rozpočtu kapitoly MO v roce 2014 v oblasti výdajů předsta-
vovaly v souhrnném saldovém vyjádření zvýšení rozpočtu o 864 242 tis. Kč, z toho celkové 
snížení rozpočtu ve výši 6 608 tis. Kč a celkové navýšení rozpočtu ve výši 870 850 tis. Kč.
V oblasti příjmů státního rozpočtu kapitoly MO nebyly v roce 2014 realizovány úpravy schvá-
leného rozpočtu.
Vývoj závazných ukazatelů v roce 2014 je uveden v tabulce na str. 200–203.

Legenda k následující tabulce: 
	 1) �Bez příjmů z povinného pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstna-

nosti.
	 2) �SZP – společná zemědělská politika.
	 3) �Povinné pojistné na sociální zabezpečení a příspěvek na státní politiku zaměstnanosti a pojistné 

na veřejné zdravotní pojištění.
	 4) �Z rozpočtu EU a z prostředků finančních mechanismů.
	 5) �Výdaje na výzkum, vývoj a inovace podle § 6 odst. 1 zákona č. 130/2002 Sb., ve znění zákona 

č. 110/2009 Sb.
	 6) �Výdaje na výzkum, vývoj a inovace podle § 6 odst. 2 zákona č. 130/2002 Sb., ve znění zákona 

č. 110/2009 Sb.

	 7) �EDS/SMVS – Evidenční dotační systém / Správa majetku ve vlastnictví státu.  
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Kapitola 307 − Ministerstvo obrany 		  (v Kč)

Ukazatele Fin
Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po změnách

                                                               � Konečný  
rozpočet Skutečnost

Plnění 
v %

(sl.4/sl.2)

Plnění 
v %

(sl.4/sl.3)

Z toho:

Mimorozpočtové
prostředky

Použití nároků  
z nespotřebova-

ných výdajů
1 2                                                              3 4 5 6 7 8

Souhrnné ukazatele
Příjmy celkem - 3 833 761 472,00 3 833 761 472,00 3 833 761 472,00 4 041 373 265,63 105,42 105,42 284 092 775,84 0,00
Výdaje celkem - 41 990 493 805,00 42 854 736 031,00 45 194 924 415,61 41 069 410 236,37 95,83 90,87 249 065 796,93 1 763 128 392,56
Specifické ukazatele – příjmy
Daňové příjmy1) 7110 12 100 000,00 12 100 000,00 12 100 000,00 11 474 959,00 94,83 94,83 0,00 0,00
Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení 
a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 7120 2 971 337 599,00 2 971 337 599,00 2 971 337 599,00 2 898 587 766,00 97,55 97,55 0,00 0,00

     v tom: – �pojistné na důchodové pojištění 7121 2 641 188 199,00 2 641 188 199,00 2 641 188 199,00 2 575 849 487,00 97,53 97,53 0,00 0,00
                   – �pojistné na nemocenské pojištění 

a příspěvek na státní politiku 
zaměstnanosti

7122 330 149 400,00 330 149 400,00 330 149 400,00 322 738 279,00 97,76 97,76 0,00 0,00

Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté 
transfery celkem 7130 850 323 873,00 850 323 873,00 850 323 873,00 1 131 310 540,63 133,04 133,04 284 092 775,84 0,00

     v tom: – �příjmy z rozpočtu Evropské unie  
bez SZP2) celkem 7132 140 595 873,00 140 595 873,00 140 595 873,00 138 015 032,60 98,16 98,16 1 810 344,67 0,00

                   – �příjmy z prostředků finančních 
mechanismů 7135 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

                   – �ostatní nedaňové příjmy, kapitálové 
příjmy a přijaté transfery celkem 7136 709 728 000,00 709 728 000,00 709 728 000,00 993 295 508,03 139,95 139,95 282 282 431,17 0,00

Specifické ukazatele – výdaje
Zajištění obrany ČR ozbrojenými silami 7201 22 584 296 120,00 24 038 935 886,00 25 246 354 262,08 22 538 344 533,59 93,76 89,27 166 664 061,92 992 694 257,73
Vytváření a rozvoj systému obrany státu 7202 8 129 297 158,00 7 580 788 517,00 8 326 596 938,47 7 483 141 106,73 98,71 89,87 63 938 132,27 445 522 123,00
Zajištění výkonu státní správy v působnosti MO 7203 1 222 173 897,00 1 259 791 411,00 1 430 953 115,04 1 241 970 870,21 98,59 86,79 9 993 554,77 146 256 630,16
Zajištění strategického zpravodajství 7204 2 374 020 130,00 2 154 452 987,00 2 313 371 899,74 2 189 331 334,22 101,62 94,64 1 875 547,97 147 756 044,84
Zajištění podpory prezidenta republiky ve funkci 
vrchního velitele 7205 502 962 000,00 470 448 980,00 499 637 997,34 436 938 774,16 92,88 87,45 0,00 10 286 594,00

Zajištění dávek důchodového pojištění 7206 4 267 200 000,00 4 267 200 000,00 4 267 200 000,00 4 150 985 138,47 97,28 97,28 0,00 0,00
Zajištění ostatních sociálních dávek 7207 2 781 600 000,00 2 781 600 000,00 2 781 600 000,00 2 712 128 975,00 97,50 97,50 0,00 0,00
Zajištění státní sportovní reprezentace 7208 128 944 500,00 301 518 250,00 329 210 202,94 316 569 503,99 104,99 96,16 6 594 500,00 20 612 742,83
Průřezové ukazatele
Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou 
práci 7310 10 418 018 514,00 10 648 875 354,00 10 707 781 163,28 10 656 817 436,49 100,07 99,52 2 191 354,57 56 088 971,00

Povinné pojistné placené zaměstnavatelem3) 7320 4 091 680 170,00 4 055 596 107,00 4 060 767 031,34 4 020 340 479,15 99,13 99,00 153 486,39 4 772 621,81
Převod fondu kulturních a sociálních potřeb 7330 93 789 829,00 92 678 976,00 92 862 006,00 92 796 205,50 100,13 99,93 0,00 183 030,00
Platy zaměstnanců ozbrojených sborů a složek 
ve služebním poměru 7349 6 862 020 853,00 6 670 155 171,00 6 670 679 206,00 6 663 853 512,00 99,91 99,90 0,00 524 035,00
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Kapitola 307 − Ministerstvo obrany 		  (v Kč)

Ukazatele Fin
Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po změnách

                                                               � Konečný  
rozpočet Skutečnost

Plnění 
v %

(sl.4/sl.2)

Plnění 
v %

(sl.4/sl.3)

Z toho:

Mimorozpočtové
prostředky

Použití nároků  
z nespotřebova-

ných výdajů
1 2                                                              3 4 5 6 7 8

Souhrnné ukazatele
Příjmy celkem - 3 833 761 472,00 3 833 761 472,00 3 833 761 472,00 4 041 373 265,63 105,42 105,42 284 092 775,84 0,00
Výdaje celkem - 41 990 493 805,00 42 854 736 031,00 45 194 924 415,61 41 069 410 236,37 95,83 90,87 249 065 796,93 1 763 128 392,56
Specifické ukazatele – příjmy
Daňové příjmy1) 7110 12 100 000,00 12 100 000,00 12 100 000,00 11 474 959,00 94,83 94,83 0,00 0,00
Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení 
a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 7120 2 971 337 599,00 2 971 337 599,00 2 971 337 599,00 2 898 587 766,00 97,55 97,55 0,00 0,00

     v tom: – �pojistné na důchodové pojištění 7121 2 641 188 199,00 2 641 188 199,00 2 641 188 199,00 2 575 849 487,00 97,53 97,53 0,00 0,00
                   – �pojistné na nemocenské pojištění 

a příspěvek na státní politiku 
zaměstnanosti

7122 330 149 400,00 330 149 400,00 330 149 400,00 322 738 279,00 97,76 97,76 0,00 0,00

Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté 
transfery celkem 7130 850 323 873,00 850 323 873,00 850 323 873,00 1 131 310 540,63 133,04 133,04 284 092 775,84 0,00

     v tom: – �příjmy z rozpočtu Evropské unie  
bez SZP2) celkem 7132 140 595 873,00 140 595 873,00 140 595 873,00 138 015 032,60 98,16 98,16 1 810 344,67 0,00

                   – �příjmy z prostředků finančních 
mechanismů 7135 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

                   – �ostatní nedaňové příjmy, kapitálové 
příjmy a přijaté transfery celkem 7136 709 728 000,00 709 728 000,00 709 728 000,00 993 295 508,03 139,95 139,95 282 282 431,17 0,00

Specifické ukazatele – výdaje
Zajištění obrany ČR ozbrojenými silami 7201 22 584 296 120,00 24 038 935 886,00 25 246 354 262,08 22 538 344 533,59 93,76 89,27 166 664 061,92 992 694 257,73
Vytváření a rozvoj systému obrany státu 7202 8 129 297 158,00 7 580 788 517,00 8 326 596 938,47 7 483 141 106,73 98,71 89,87 63 938 132,27 445 522 123,00
Zajištění výkonu státní správy v působnosti MO 7203 1 222 173 897,00 1 259 791 411,00 1 430 953 115,04 1 241 970 870,21 98,59 86,79 9 993 554,77 146 256 630,16
Zajištění strategického zpravodajství 7204 2 374 020 130,00 2 154 452 987,00 2 313 371 899,74 2 189 331 334,22 101,62 94,64 1 875 547,97 147 756 044,84
Zajištění podpory prezidenta republiky ve funkci 
vrchního velitele 7205 502 962 000,00 470 448 980,00 499 637 997,34 436 938 774,16 92,88 87,45 0,00 10 286 594,00

Zajištění dávek důchodového pojištění 7206 4 267 200 000,00 4 267 200 000,00 4 267 200 000,00 4 150 985 138,47 97,28 97,28 0,00 0,00
Zajištění ostatních sociálních dávek 7207 2 781 600 000,00 2 781 600 000,00 2 781 600 000,00 2 712 128 975,00 97,50 97,50 0,00 0,00
Zajištění státní sportovní reprezentace 7208 128 944 500,00 301 518 250,00 329 210 202,94 316 569 503,99 104,99 96,16 6 594 500,00 20 612 742,83
Průřezové ukazatele
Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou 
práci 7310 10 418 018 514,00 10 648 875 354,00 10 707 781 163,28 10 656 817 436,49 100,07 99,52 2 191 354,57 56 088 971,00

Povinné pojistné placené zaměstnavatelem3) 7320 4 091 680 170,00 4 055 596 107,00 4 060 767 031,34 4 020 340 479,15 99,13 99,00 153 486,39 4 772 621,81
Převod fondu kulturních a sociálních potřeb 7330 93 789 829,00 92 678 976,00 92 862 006,00 92 796 205,50 100,13 99,93 0,00 183 030,00
Platy zaměstnanců ozbrojených sborů a složek 
ve služebním poměru 7349 6 862 020 853,00 6 670 155 171,00 6 670 679 206,00 6 663 853 512,00 99,91 99,90 0,00 524 035,00
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Ukazatele Fin
Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po změnách

                                                               � Konečný  
rozpočet Skutečnost

Plnění 
v %

(sl.4/sl.2)

Plnění 
v %

(sl.4/sl.3)

Z toho:

Mimorozpočtové
prostředky

Použití nároků  
z nespotřebova-

ných výdajů
1 2                                                              3 4 5 6 7 8

Platy zaměstnanců v pracovním poměru 7342 2 516 780 661,00 2 597 010 073,00 2 616 308 654,93 2 615 666 182,00 100,72 99,98 315 432,00 18 947 800,00
Platy státních úředníků 7398 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Výdaje na výzkum a vývoj a inovace včetně 
programů spolufinancovaných z prostředků 
zahraničních programů4)

7350 412 977 000,00 450 334 300,00 519 392 528,24 404 628 797,24 89,85 77,90 0,00 66 710 512,16

     v tom:  – �ze státního rozpočtu celkem 7351 412 977 000,00 450 334 300,00 519 392 528,24 404 628 797,24 89,85 77,90 0,00 66 710 512,16
                        �v tom: – �institucionální podpora celkem5) 7352 89 977 000,00 89 977 000,00 109 569 289,26 88 866 703,50 98,77 81,11 0,00 18 194 224,19
                                      – �účelová podpora celkem5) 7353 323 000 000,00 360 357 300,00 409 823 238,98 315 762 093,74 87,62 77,05 0,00 48 516 287,97

– podíl prostředků zahraničních programů4) 7354 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Účelová podpora na programy aplikovaného 
výzkumu, vývoje a inovací6) 7371 323 000 000,00 341 728 300,00 391 194 238,98 299 442 672,87 87,63 76,55 0,00 48 516 287,97

Účelová podpora na specifický vysokoškolský 
výzkum6) 7372 0,00 12 889 000,00 12 889 000,00 11 138 529,90 86,42 86,42 0,00 0,00

Institucionální podpora výzkumných organizací 
podle zhodnocení jimi dosažených výsledků6) 7373 78 103 000,00 78 103 000,00 89 121 159,38 80 357 370,37 102,89 90,17 0,00 10 926 756,05

Institucionální podpora na mezinárodní spolupráci 
ČR ve výzkumu a vývoji6) 7374 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zahraniční rozvojová spolupráce 7391 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Program sociální prevence a prevence kriminality 7392 3 323 550,00 3 655 550,00 4 449 070,62 4 403 131,18 120,45 98,97 0,00 791 293,62
Program protidrogové politiky 7393 317 900,00 348 900,00 475 834,03 461 582,37 132,30 97,00 0,00 126 746,08
Zajištění přípravy na krizové situace podle zákona 
č. 240/2000 Sb. 7395 818 750,00 1 153 750,00 1 153 750,00 1 001 904,95 86,84 86,84 0,00 0,00

Výdaje na programy spolufinancované z prostředků 
EU bez SZP celkem 7430 238 138 583,00 238 138 583,00 482 400 591,86 79 466 119,78 33,37 16,47 1 810 344,67 54 078 744,77

     v tom: – �ze státního rozpočtu 7431 97 542 710,00 97 542 710,00 260 298 246,05 22 598 988,38 23,17 8,68 0,00 13 344 354,52
                   – � podíl rozpočtu Evropské unie 7432 140 595 873,00 140 595 873,00 222 102 345,81 56 867 131,40 40,45 25,60 1 810 344,67 40 734 390,25
Výdaje na společné projekty, které jsou z části 
financovány z prostředků finančních mechanismů 
celkem

7450 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     v tom: – �ze státního rozpočtu 7451 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
                   – �podíl prostředků finančních mechanismů 7452 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Výdaje vedené v Informačním systému 
programového financování EDS/SMVS7) 7510 4 902 802 919,00 4 938 949 919,00 6 248 963 788,22 4 328 321 937,67 87,64 69,26 232 896 472,79 848 739 982,97

Další analytické údaje
Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou 
práci ve státní správě 7650 960 078 200,00 792 654 079,00 809 150 637,93 801 379 107,00 101,10 99,04 0,00 16 386 867,00

Platy zaměstnanců ve státní správě 7651 942 537 200,00 767 509 879,00 768 957 228,93 763 883 786,00 99,53 99,34 0,00 1 412 000,00
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Ukazatele Fin
Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po změnách

                                                               � Konečný  
rozpočet Skutečnost

Plnění 
v %

(sl.4/sl.2)

Plnění 
v %

(sl.4/sl.3)

Z toho:

Mimorozpočtové
prostředky

Použití nároků  
z nespotřebova-

ných výdajů
1 2                                                              3 4 5 6 7 8

Platy zaměstnanců v pracovním poměru 7342 2 516 780 661,00 2 597 010 073,00 2 616 308 654,93 2 615 666 182,00 100,72 99,98 315 432,00 18 947 800,00
Platy státních úředníků 7398 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Výdaje na výzkum a vývoj a inovace včetně 
programů spolufinancovaných z prostředků 
zahraničních programů4)

7350 412 977 000,00 450 334 300,00 519 392 528,24 404 628 797,24 89,85 77,90 0,00 66 710 512,16

     v tom:  – �ze státního rozpočtu celkem 7351 412 977 000,00 450 334 300,00 519 392 528,24 404 628 797,24 89,85 77,90 0,00 66 710 512,16
                        �v tom: – �institucionální podpora celkem5) 7352 89 977 000,00 89 977 000,00 109 569 289,26 88 866 703,50 98,77 81,11 0,00 18 194 224,19
                                      – �účelová podpora celkem5) 7353 323 000 000,00 360 357 300,00 409 823 238,98 315 762 093,74 87,62 77,05 0,00 48 516 287,97

– podíl prostředků zahraničních programů4) 7354 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Účelová podpora na programy aplikovaného 
výzkumu, vývoje a inovací6) 7371 323 000 000,00 341 728 300,00 391 194 238,98 299 442 672,87 87,63 76,55 0,00 48 516 287,97

Účelová podpora na specifický vysokoškolský 
výzkum6) 7372 0,00 12 889 000,00 12 889 000,00 11 138 529,90 86,42 86,42 0,00 0,00

Institucionální podpora výzkumných organizací 
podle zhodnocení jimi dosažených výsledků6) 7373 78 103 000,00 78 103 000,00 89 121 159,38 80 357 370,37 102,89 90,17 0,00 10 926 756,05

Institucionální podpora na mezinárodní spolupráci 
ČR ve výzkumu a vývoji6) 7374 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zahraniční rozvojová spolupráce 7391 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Program sociální prevence a prevence kriminality 7392 3 323 550,00 3 655 550,00 4 449 070,62 4 403 131,18 120,45 98,97 0,00 791 293,62
Program protidrogové politiky 7393 317 900,00 348 900,00 475 834,03 461 582,37 132,30 97,00 0,00 126 746,08
Zajištění přípravy na krizové situace podle zákona 
č. 240/2000 Sb. 7395 818 750,00 1 153 750,00 1 153 750,00 1 001 904,95 86,84 86,84 0,00 0,00

Výdaje na programy spolufinancované z prostředků 
EU bez SZP celkem 7430 238 138 583,00 238 138 583,00 482 400 591,86 79 466 119,78 33,37 16,47 1 810 344,67 54 078 744,77

     v tom: – �ze státního rozpočtu 7431 97 542 710,00 97 542 710,00 260 298 246,05 22 598 988,38 23,17 8,68 0,00 13 344 354,52
                   – � podíl rozpočtu Evropské unie 7432 140 595 873,00 140 595 873,00 222 102 345,81 56 867 131,40 40,45 25,60 1 810 344,67 40 734 390,25
Výdaje na společné projekty, které jsou z části 
financovány z prostředků finančních mechanismů 
celkem

7450 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     v tom: – �ze státního rozpočtu 7451 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
                   – �podíl prostředků finančních mechanismů 7452 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Výdaje vedené v Informačním systému 
programového financování EDS/SMVS7) 7510 4 902 802 919,00 4 938 949 919,00 6 248 963 788,22 4 328 321 937,67 87,64 69,26 232 896 472,79 848 739 982,97

Další analytické údaje
Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou 
práci ve státní správě 7650 960 078 200,00 792 654 079,00 809 150 637,93 801 379 107,00 101,10 99,04 0,00 16 386 867,00

Platy zaměstnanců ve státní správě 7651 942 537 200,00 767 509 879,00 768 957 228,93 763 883 786,00 99,53 99,34 0,00 1 412 000,00

(v Kč)
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PŘÍJMY STÁTNÍHO ROZPOČTU KAPITOLY MO

Zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, byly pro kapitolu MO na rok 2014 
stanoveny příjmy v celkové výši 3 833 761 tis. Kč.
V hodnoceném období nebyla ze strany Ministerstva financí provedena žádná úprava závaz-
ných ukazatelů příjmů.

(v tis. Kč)

Ukazatel Stanovené 
příjmy

Příjmy  
po  změnách

Plnění 
příjmů %  plnění 

Daňové příjmy 12 100 12 100 11 475 94,83
Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení 
a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 2 971 337 2 971 337 2 898 588 97,55

     z toho: �pojistné na důchodové pojištění 2 641 188 2 641 188 2 575 850 97,53
                     �pojistné na nemocenské pojištění a pří-

spěvek na státní politiku zaměstnanosti 330 149 330 149 322 738 97,76

Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy  
a přijaté transfery 850 324 850 324 1 131 310 133,04

     v tom: �příjmy z rozpočtu Evropské unie 140 596 140 596 138 015 98,16
                   �ostatní nedaňové příjmy, kapitálové 

příjmy a přijaté transfery 709 728 709 728 993 295 139,95

Celkem 3 833 761 3 833 761 4 041 373 105,42

Celkové příjmy byly za hodnocený rok splněny na 105,42 % a dosáhly výše 4 041 373 tis. Kč.

Porovnání plnění příjmů za rok 2014 s rokem 2013:	 (v tis. Kč)

Ukazatel
Plnění příjmů Rozdíl 

(2014–2013)2013 2014
Daňové příjmy 11 134 11 475 341
Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení 
a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 2 883 551 2 898 588 15 037

     z toho:  �pojistné na důchodové pojištění 2 562 907 2 575 850 12 943
                      �pojistné na nemocenské pojištění a příspěvek 

na státní politiku zaměstnanosti 320 644 322 738 2 094

Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté transfery 669 276 1 131 310 462 034
     v tom: �příjmy z rozpočtu Evropské unie 10 333 138 015 127 682
                   �ostatní nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté 

transfery 658 943 993 295 334 352

Celkem 3 563 961 4 041 373 477 412

Proti roku 2013 byly příjmy v roce 2014 vyšší o 477 412 tis. Kč, tj. o 13,40 %. K vyššímu plnění 
došlo v oblasti daňových příjmů o 341 tis. Kč a zvýšením pojistného na sociální zabezpečení, 
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příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a veřejného zdravotního pojištění o 15 037 tis. Kč, 
a to z důvodu zvýšení procentního odvodu z platů zaměstnanců. Nedaňové a kapitálové pří-
jmy a přijaté transfery byly ve srovnání s rokem 2013 vyšší celkem o 462 034 tis. Kč, a to zejmé-
na vyššími příjmy z převodů z Národních fondů původem z Evropské unie o 127 682 tis. Kč 
a  vyššími příjmy souvisejícími s  povoleným překročením rozpočtu výdajů v  celkové výši 
284 093 tis. Kč, kterým nedochází ke změně závazných ukazatelů kapitoly MO, a to:
a) �prostředky poskytnuté ze zahraničí a peněžní dary v celkové výši 15 419 tis. Kč především 

určené na financování ostatních provozních výdajů,
b) �prostředky z prodeje majetku ČR, se kterým je příslušné hospodařit MO, v celkové výši 

149 239 tis. Kč určené na financování programů reprodukce majetku,
c) �prostředky ze zahraničí spojené s účastí ČR v NATO, zejména určené na financování pro-

gramu NSIP v celkové výši 118 415 tis. Kč.
V hodnoceném období byly přijaty prostředky z plnění pojistných událostí k úhradě vznik-
lých škod v celkové výši 1 020 tis. Kč.
Výše uvedené mimorozpočtové zdroje a prostředky z přijatých plnění pojistných událostí 
byly použity ve výdajové části státního rozpočtu kapitoly MO formou zvýšení limitu výdajů, 
kterými nedochází ke změně závazného ukazatele.

CELKOVÉ VÝDAJE ROZPOČTU KAPITOLY MO

Zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, byl kapitole MO na rok 2014 
stanoven rozpočet v celkové výši 41 990 494 tis. Kč, který byl v průběhu roku upraven exter-
ními rozpočtovými opatřeními na výši 42 854 736 tis. Kč.

Podrobné údaje včetně srovnání s rokem 2013: 	 (v tis. Kč)

Rok
Prostředky  

(oblast 
výdajů)

Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po  

změnách
Čerpání % Č  

k RpZ1)

Z toho čerpání

Rozpočet MRZ2) NNV3)

2014 Celkem 41 990 494 42 854 736 41 069 410 95,83 39 057 216 249 066 1 763 128
Běžné 38 344 722 39 135 896 37 893 490 96,83 37 002 555 15 132 875 803
Kapitálové 3 645 772 3 718 840 3 175 920 85,40 2 054 661 233 934 887 325

2013 Celkem 42 053 375 42 526 710 41 463 894 97,50 40 765 268 316 695 381 931
Běžné 37 624 950 38 090 654 37 430 324 98,27 37 122 634 27 408 280 282
Kapitálové 4 428 425 4 436 056 4 033 570 90,93 3 642 634 289 287 101 649

Legenda:	 1) % Č k RpZ − procento čerpání k rozpočtu po změnách 
			   2) MRZ − mimorozpočtové zdroje 
			   3) NNV − nároky z nespotřebovaných výdajů

V čerpání peněžních prostředků ve výši 41 069 410 tis. Kč jsou zahrnuty i výdaje z MRZ, NNV, 
prostředky z přijatých pojistných událostí a prostředky původem od NATO.
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Mimorozpočtové zdroje v celkové výši 249 066 tis. Kč byly v roce 2014 použity na posílení roz-
počtu v souladu s § 25 odst. 1 a § 50 odst. 2 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, 
ve výdajové části státního rozpočtu kapitoly MO následovně:

�� prostředky poskytnuté ze zahraničí a  peněžité dary ve  výši 15  419 tis. Kč byly použity 
na posílení rozpočtu takto:

zz prostředky ze zahraničí ve výši 12 961 tis. Kč,
zz na komunitární program Erasmus ve výši 1 810 tis. Kč,
zz na peněžité dary ve výši 648 tis. Kč především v oblasti ostatních běžných výdajů,

�� prostředky z příjmů z prodeje majetku ČR, se kterým je příslušné hospodařit MO, ve výši 
149 239 tis. Kč byly použity v oblasti programového financování.

Prostředky na úhradu škod vzniklých z pojistných událostí činily 1 020 tis. Kč a použity byly 
ve výši 750 tis. Kč v souladu s § 70 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech. Do NNV 
k 1. 1. 2015 byly převedeny nevyčerpané prostředky ve výši 270 tis. Kč.
Prostředky, které v průběhu roku obdržela kapitola MO na příjmový účet ve výši 118 415 tis. Kč 
původem od NATO, byly použity v souladu s § 25 odst. 1 a § 45 odst. 3 zákona č. 218/2000 Sb., 
o rozpočtových pravidlech, na financování operací a programů spojených s účastí ČR v NATO 
v rámci realizace projektů Programu bezpečnostních investic NATO – NSIP ve výši 83 658 tis. Kč.
Nároky z  nespotřebovaných výdajů roku 2014 byly použity v  souladu s  § 47 zákona 
č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, v celkové výši 1 763 128 tis. Kč v členění:

�� profilující výdaje určené na financování programů ve výši 	 1 044 057 tis. Kč,  
z toho: �l na programy, k jejichž provedení dostává ČR prostředky od EU	 54 079 tis. Kč, 

l na programy, k jejichž provedení dostává ČR prostředky od NATO	 83 007 tis. Kč, 
l na programy podle § 13 odst. 3 rozpočtových pravidel	 756 295 tis. Kč, 
l na výzkum a vývoj	 66 711 tis. Kč, 
l na účelově určené podle § 21 odst. 3 a 4 rozpočtových pravidel	 83 965 tis. Kč,

�� neprofilující výdaje na rozpočtem nezajištěné provozní výdaje ve výši  	  719 071 tis. Kč.
Skutečné čerpání peněžních prostředků kapitoly MO bez použitých MRZ, NNV a prostředků 
z pojistných událostí činilo celkem 39 057 216 tis. Kč, tj. 91,14 % rozpočtu po změnách.
Konečný rozpočet výdajů upravený o všechna rozpočtová opatření podle § 47 odst. 1, písm. a) 
zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech (tj. včetně MRZ, NNV a prostředků z pojist-
ných událostí) byl v roce 2014 ve výši 45 194 924 tis. Kč.
V roce 2014 nebyly čerpány peněžní prostředky ve výši 4 125 514 tis. Kč, z toho:
1. Profilující výdaje ve výši	 2 306 865 tis. Kč,
z toho prostředky:
a) �na jejichž provedení dostává ČR prostředky od EU	      	 402 934 tis. Kč, 

v tom: �l financované z národních peněžních prostředků	      237 699 tis. Kč, 
l spolufinancované z prostředků EU	      165 235 tis. Kč,

b) na jejichž provedení dostává ČR prostředky od NATO	        36 967 tis. Kč,
c) na programy podle § 13 odst. 3 rozpočtových pravidel	   1 560 084 tis. Kč,
d) na programy výzkumu a vývoje	      114 764 tis. Kč,
e) na účelově určené podle § 21 odst. 3 a 4 rozpočtových pravidel	          6 430 tis. Kč,
f ) sociální dávky	      185 686 tis. Kč.



207

Finanční hospodaření v kapitole 307

2. Neprofilující výdaje	 1 818 649 tis. Kč.
Po odečtení důchodů a sociálních dávek ve výši 185 686 tis. Kč, které podle zákona č. 218/2000 Sb., 
o rozpočtových pravidlech, nejsou součástí vzniku nároků z nespotřebovaných výdajů, nebyly 
celkem v roce 2014 čerpány peněžní prostředky ve výši 3 939 828 tis. Kč. Do NNV k 1. 1.  2015 
byly převedeny nevyčerpané peněžní prostředky v celkové výši 4 104 470 tis. Kč, z toho ne-
čerpané peněžní prostředky roku 2014 ve výši 3 939 828 tis. Kč a zůstatek NNV z minulých let 
ve výši 164 642 tis. Kč, které budou použity v souladu se zákonem č. 218/2000 Sb.

Přehled o rozpočtu a skutečném čerpání dle výdajových bloků: 	 (v tis. Kč)

Výdajový blok
Prostředky  

(oblast 
výdajů)

Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po 

změnách
Čerpání % Č 

k RpZ

Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV

Kapitola MO
Běžné 38 344 722 39 135 896 37 893 490 96,83 37 002 555 15 132 875 803
Kapitálové 3 645 772 3 718 840 3 175 920 85,40 2 054 661 233 934 887 325
Celkem 41 990 494 42 854 736 41 069 410 95,83 39 057 216 249 066 1 763 128

Zajištění obrany 
ČR ozbrojenými 
silami

Běžné 19 983 564 21 502 236 20 536 440 95,51 19 993 898 10 437 532 105
Kapitálové 2 600 732 2 536 700 2 001 905 78,92 1 385 088 156 227 460 590
Celkem 22 584 296 24 038 936 22 538 345 93,76 21 378 986 166 664 992 695

Vytváření a roz-
voj systému 
obrany státu

Běžné 7 577 107 6 916 110 6 858 739 99,17 6 636 873 4 639 217 227
Kapitálové 552 190 664 679 624 402 93,94 336 808 59 299 228 295
Celkem 8 129 297 7 580 789 7 483 141 98,71 6 973 681 63 938 445 522

Zajištění výkonu 
státní správy 
v působnosti 
MO

Běžné 1 081 117 1 144 378 1 158 565 101,24 1 056 848 57 101 660
Kapitálové 141 057 115 413 83 406 72,27 28 872 9 937 44 597

Celkem 1 222 174 1 259 791 1 241 971 98,59 1 085 720 9 994 146 257

Zajištění 
strategického 
zpravodajství

Běžné 2 048 526 1 797 002 1 754 889 97,66 1 744 594 0 10 295
Kapitálové 325 494 357 451 434 442 121,54 295 106 1 875 137 461
Celkem 2 374 020 2 154 453 2 189 331 101,62 2 039 700 1 875 147 756

Zajištění 
podpory prezi-
denta republiky 
ve funkci vrch-
ního velitele

Běžné 476 662 444 149 426 873 96,11 426 652 0 221
Kapitálové 26 300 26 300 10 066 38,27 0 0 10 066

Celkem 502 962 470 449 436 939 92,88 426 652 0 10 287

Zajištění dávek 
důchodového 
pojištění

Běžné 4 267 200 4 267 200 4 150 985 97,28 4 150 985 0 0
Kapitálové 0 0 0 0,00 0 0 0
Celkem 4 267 200 4 267 200 4 150 985 97,28 4 150 985 0 0

Zajištění ostat-
ních sociálních 
dávek

Běžné 2 781 600 2 781 600 2 712 129 97,50 2 712 129 0 0
Kapitálové 0 0 0 0,00 0 0 0
Celkem 2 781 600 2 781 600 2 712 129 97,50 2 712 129 0 0

Zajištění státní 
sportovní re-
prezentace

Běžné 128 945 283 220 294 870 104,11 280 575 0 14 295
Kapitálové 0 18 298 21 699 118,59 8 787 6 595 6 317
Celkem 128 945 301 518 316 569 104,99 289 362 6 595 20 612
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Přehled čerpání peněžních prostředků v základních oblastech výdajů 	  
ve srovnání s rokem 2013: 	 (v mil. Kč)

Výdaje Rok 
2013

Rok 
2014

Porovnání 
14/13

sloupec 1 2 sl. 2/sl. 1

I. Kapitálové výdaje celkem 4 034 3 176 0,79
II. Běžné výdaje celkem 37 430 37 893 1,01
     II.1. Platy a ostatní platby za provedenou práci 10 428 10 657 1,02
     II.2. Pojistné a příděl do fondu kulturních a sociálních potřeb 4 030 4 113 1,02
     II.3. Dávky sociálního zabezpečení 6 790 6 863 1,01
     II.4. Neinvestiční transfery příspěvkovým a podobným organizacím 2 149 1 604 0,75
     II.5. Neinvestiční transfery podnikatelským subjektům 272 306 1,13
     II.6. �Ostatní neinvestiční výdaje (včetně programového financování) 13 761 14 350 1,04
III. Celkové výdaje kapitoly MO 41 464 41 069 0,99

Platové a související výdaje

Čerpání platových a souvisejících výdajů bylo ve výši 38,98 % čerpání objemu celkových vý-
dajů státního rozpočtu kapitoly MO, přičemž jejich realizace vyplývá z příslušných zákonů 
a nařízení vlády ČR.
Do platových a souvisejících výdajů byly začleněny:

�� prostředky na platy,
�� ostatní platby za provedenou práci (OPPP),
�� povinné pojistné placené zaměstnavatelem,
�� příděl do fondu kulturních a sociálních potřeb (FKSP).

Oproti roku 2013 došlo k navýšení čerpání platů a souvisejících výdajů celkem o 311 935 tis.  Kč, 
tj. 2,16 %, z toho:

�� prostředky na platy	 zvýšené čerpání o 324 312 tis. Kč,
�� OPPP	 snížené čerpání o     95 741 tis. Kč,
�� povinné pojistné	 zvýšené čerpání o    80 132 tis. Kč,
�� příděl do FKSP	 zvýšené čerpání o       3 232 tis. Kč.

V roce 2014 byly platové a související výdaje čerpány takto: 	 (v tis. Kč)

Oblast výdajů Schválený 
rozpočet

Rozpočet  
po 

změnách

Čerpání % Č  
k RpZ

Rozpočet MRZ NNV Celkem
Platy 9 378 801 9 267 165 9 259 733 315 19 472 9 279 520 100,13

OPPP 1 039 217 1 381 710 1 338 805 1 876 36 617 1 377 298 99,68

Pojistné 4 091 680 4 055 596 4 015 414 153 4 773 4 020 340 99,13

Příděl do FKSP 93 790 92 679 92 613 0 183 92 796 100,13
Celkem 14 603 488 14 797 150 14 706 565 2 344 61 045 14 769 954 99,82
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Do NNV k 1. 1. 2015 byly převedeny peněžní prostředky v celkové výši 91 456 tis. Kč, z toho:
�� prostředky na platy	   7 468 tis. Kč,
�� OPPP	 43 495 tis. Kč,
�� povinné pojistné	 40 427 tis. Kč,
�� FKSP	         66 tis. Kč.

Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci

Zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, byl pro kapitolu MO stanoven 
závazný ukazatel určený na platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci v cel-
kové výši 10 418 018 tis. Kč, z toho na platy zaměstnanců ve výši 9 378 801 tis. Kč a ostatní 
platby za provedenou práci ve výši 1 039 217 tis. Kč. V průběhu roku byl schválený rozpočet 
rozpočtovými opatřeními zvýšen o 230 857 tis. Kč.
Rozpočet po  změnách výdajů na  platy zaměstnanců a  ostatní platby za  provedenou 
práci po  všech provedených rozpočtových opatřeních podle § 47 odst. 1 písm. a) zá-
kona č.  218/2000 Sb., o  rozpočtových pravidlech, byl v  roce 2014 stanoven ve  výši 
10 648 875 tis. Kč, z toho na platy zaměstnanců ve výši 9 267 165 tis. Kč a na ostatní platby 
za provedenou práci ve výši 1 381 710 tis. Kč.

Přehled o výdajích v oblasti platů a ostatních plateb za provedenou práci: 	 (v tis. Kč)

Oblast výdajů Schválený 
rozpočet

Rozpočet  
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
Celkem  
platy a OPPP 10 418 018 10 648 875 10 656 818 100,07 10 598 538 2 191 56 089

z toho: − platy 9 378 801 9 267 165 9 279 520 100,13 9 259 733 315 19 472
               − OPPP 1 039 217 1 381 710 1 377 298 99,68 1 338 805 1 876 36 617
Státní správa 
platy a OPPP 960 078 792 654 801 379 101,10 784 992 0 16 387

z toho: − platy 942 537 767 510 763 884 99,53 762 472 0 1 412
                − OPPP 17 541 25 144 37 495 149,12 22 520 0 14 975
Ostatní  
platy a OPPP 9 457 940 9 856 221 9 855 439 99,99 9 813 546 2 191 39 702

z toho: − platy 8 436 264 8 499 655 8 515 636 100,19 8 497 261 315 18 060
               − OPPP 1 021 676 1 356 566 1 339 803 98,76 1 316 285 1 876 21 642

V hodnocené oblasti nebyly vyčerpány prostředky na platy a OPPP v celkové výši 50 963 
tis. Kč, z toho prostředky na platy ve výši 7 468 tis. Kč a na OPPP v celkové výši 43 495 tis. Kč. 
Nevyčerpané prostředky budou využity v  roce 2015 na zabezpečení již platné novelizace 
zákona č. 221/1999 Sb., o vojácích z povolání, v souvislosti s novým systémem odměňování 
vojáků z povolání a zvýšené potřeby na výplatu zvláštního příplatku, který je poskytován 
v cizí měně příslušníkům AČR vykonávajících službu v zahraničí.
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Závazné limity regulace zaměstnanosti

Kapitole MO byly stanoveny Ministerstvem financí závazné limity regulace zaměstnanosti, 
tj. vnitřní limity prostředků na platy zaměstnanců a OPPP a limity počtů osob v souhrnech 
pro státní správu (v tom pro ústřední orgán a pro správu ve složkách obrany), pro ostatní 
složky mimo státní správu a pro příspěvkové organizace.

Plnění v jednotlivých kategoriích: 	 (v jednotkách osob)

Kategorie zaměstnanců
Počty zaměstnanců

Limit Skutečnost  
(S)

Rozdíl  
(S – U)Stanovený Upravený (U)

Vojáci z povolání
a) státní správa 635 581 560 –21
     v tom: – ústřední orgán     456 404 386 –18
                    – správa ve složkách obrany 179 177 174 –3
b) ostatní složky mimo státní správu 21 359 20 829 20 514 –315
Vojáci z povolání celkem 21 994 21 410 21 074 –336
Občanští zaměstnanci
a) státní správa 1 097 1 109 1 099 –10
     v tom: – ústřední orgán     710 720 715 –5
                     – správa ve složkách obrany 387 389 384 –5
b) ostatní složky mimo státní správu 6 199 6 354 6 260 –94
Občanští zaměstnanci celkem 7 296 7 463 7 359 –104
Zaměstnanci celkem
a) státní správa 1 732 1 690 1 659 –31
     v tom: – ústřední orgán     1 166 1 124 1 101 –23
                     – správa ve složkách obrany 566 566 558 –8
b) ostatní složky mimo státní správu 27 558 27 183 26 774 –409
Zaměstnanci celkem 29 290 28 873 28 433 –440

Průměrný přepočtený počet zaměstnanců za rok 2014 činil 28 433 osob, z toho u státní sprá-
vy 1  659 osob (v  tom ústřední orgán 1  101 osob a  správa ve  složkách obrany 558 osob) 
a u ostatních složek mimo státní správu činil 26 774 osob.
Rozpočtové počty pro rok 2014 byly stanoveny ve výši 29 290 osob. V průběhu roku 2014 
došlo ke snížení o 417 osob (z toho ústřední orgán o 42 osob a ostatní organizační složky 
státu o 375 osob) zejména v důsledku rozsáhlých organizačních změn.
Při průměrném přepočteném počtu 28 433 osob (z toho zaměstnanců v pracovním poměru 
7 359 a zaměstnanců ozbrojených sborů a složek ve služebním poměru 21 074) bylo dosa-
ženo průměrného měsíčního platu ve výši 27 197 Kč (z  toho u zaměstnanců v pracovním 
poměru 29 620 Kč a u zaměstnanců ozbrojených sborů ve služebním poměru 26 351 Kč).



211

Finanční hospodaření v kapitole 307

Povinné pojistné placené zaměstnavatelem
Zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, byl pro kapitolu MO stano-
ven závazný ukazatel určený na povinné pojistné placené zaměstnavatelem v celkové výši 
4 091 680 tis. Kč. V průběhu roku byl schválený rozpočet rozpočtovými opatřeními snížen 
o 36 084 tis. Kč.
Rozpočet po  změnách výdajů na  povinné pojistné placené zaměstnavatelem po  všech 
provedených rozpočtových opatřeních podle § 47 odst. 1 písm. a) zákona č. 218/2000 Sb., 
o rozpočtových pravidlech, byl v roce 2014 stanoven na 4 055 596 tis. Kč.

Přehled o rozpočtu výdajů v roce 2014: 	 (v tis. Kč)

Prostředky (oblast výdajů) Schválený 
rozpočet

Rozpočet  
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
Sociální pojistné ve výši 25 % z vyměřovacího základu
Vojáci z povolání 2 366 471 2 323 771 2 289 686 98,53 2 289 474 16 196

Občanští zaměstnanci 632 128 652 841 655 731 100,44 652 363 87 3 281

Ostatní 9 867 12 562 10 657 84,84 10 613 10 34

Celkem 3 008 466 2 989 174 2 956 074 98,89 2 952 450 113 3 511

Zdravotní pojistné ve výši 9 % z vyměřovacího základu
Vojáci z povolání 851 991 826 838 824 319 99,70 824 242 6 71
Občanští zaměstnanci 227 626 235 028 236 086 100,45 234 876 31 1 179
Ostatní 3 597 4 556 3 861 87,75 3 846 3 12
Celkem 1 083 214 1 066 422 1 064 266 99,80 1 062 964 40 1 262
Povinné pojistné celkem 4 091 680 4 055 596 4 020 340 99,13 4 015 414 153 4 773

Do  NNV k  1. 1. 2015 byly převedeny nevyčerpané peněžní prostředky v  celkové výši 
40 427 tis. Kč.

Podle jednotlivých kategorií osob bylo vykázáno následující čerpání: 	 (v tis. Kč)

Kategorie zaměstnanců
Sociální pojistné  

ve výši 25 % 
z vyměřovacího základu

Zdravotní pojištění         
 ve výši 9 % 

z vyměřovacího základu
Celkem

Vojáci z povolání 2 289 686 824 319 3 114 005
Občanští zaměstnanci 655 731 236 086 891 817
Ostatní 10 657 3 861 14 518
Celkem 2 956 074 1 064 266 4 020 340

Příděl do fondu kulturních a sociálních potřeb
Zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, byl pro kapitolu MO stano-
ven závazný ukazatel určený na převod prostředků do fondu kulturních a sociálních potřeb 
v celkové výši 93 790 tis. Kč pro 29 290 zaměstnanců. V průběhu roku byl schválený rozpočet 
rozpočtovými opatřeními snížen o 1 111 tis. Kč.
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Rozpočet po změnách výdajů na povinné pojistné placené zaměstnavatelem po všech pro-
vedených rozpočtových opatřeních podle § 47 odst. 1 písm. a) zákona č. 218/2000 Sb., o roz-
počtových pravidlech, byl v roce 2014 stanoven na 92 679 tis. Kč.
Pro účely zajištění kulturních a sociálních potřeb zaměstnanců, bývalých zaměstnanců a je-
jich rodinných příslušníků podle vyhlášky č. 114/2002 Sb., o fondu kulturních a sociálních po-
třeb, byl fond vytvořen základním přídělem, který činí 1 % z ročního objemu výdajů na platy, 
tj. ve skutečné výši 92 796 tis. Kč, tj. 100,13 % rozpočtu po změnách.
Do NNV k 1. 1. 2015 byly převedeny nevyčerpané rozpočtové prostředky ve výši 66 tis. Kč.

Dávky důchodového pojištění a ostatní sociální dávky

Pro rok 2014 byly v této oblasti výdajů stanoveny závazné ukazatele Zajištění dávek důchodové-
ho pojištění ve výši 4 267 200 tis. Kč a Zajištění ostatních sociálních dávek ve výši   2 781 600 tis.  Kč, 
tj. celkem 7 048 800 tis. Kč. V hodnoceném období nebyly ukazatele upravovány.

Vývoj závazných ukazatelů v roce 2014 a stav čerpání peněžních prostředků: 	 (v tis. Kč)

Oblast výdajů Schválený rozpočet Rozpočet po změnách Čerpání % Č k RpZ
Důchody 4 267 200 4 267 200 4 150 985 97,28
Ostatní sociální dávky 2 781 600 2 781 600 2 712 129 97,50
Celkem 7 048 800 7 048 800 6 863 114 97,37

V této oblasti výdajů státního rozpočtu kapitoly MO nebyly v roce 2014 čerpány rozpočtové 
prostředky ve výši 185 686 tis. Kč (z toho důchody 116 215 tis. Kč a ostatní sociální dávky 
69  471 tis. Kč).

Výdaje na výzkum, vývoj a  inovace celkem včetně programů 
spolufinancovaných z  prostředků zahraničních programů

Výdaje na  výzkum, vývoj a  inovace celkem včetně programů spolufinancovaných z  pro-
středků zahraničních programů byly v  roce 2014 závazným průřezovým ukazatelem stát-
ního rozpočtu kapitoly MO se schváleným rozpočtem výdajů ve výši 412 977 tis. Kč, který 
byl  v  průběhu roku rozpočtovými opatřeními zvýšen o  37  357 tis. Kč na  450  334 tis. Kč. 
Tyto prostředky byly do kapitoly MO převedeny z jiných rozpočtových kapitol (Technologic-
ké agentury, Grantové agentury, Ministerstva zdravotnictví, Ministerstva školství, mládeže 
a tělovýchovy, Ministerstva průmyslu a obchodu a Ministerstva vnitra).
Čerpání v této oblasti výdajů bylo uskutečněno ve výši 404 629 tis. Kč, což představuje 89,85 % 
rozpočtu po změnách. V čerpání jsou zahrnuty i výdaje z NNV ve výši 66 711 tis. Kč. Čerpání 
bez započtení výdajů z NNV činilo 337 918 tis. Kč, což je 75,04 % rozpočtu po změnách.
Do NNV k 1. 1. 2015 byly převedeny nevyčerpané peněžní prostředky ve výši 114 764 tis. Kč 
v oblasti profilujících výdajů.



213

Finanční hospodaření v kapitole 307

Přehled o rozpočtu a skutečných výdajích 	  
v podrobném členění v rámci průřezového ukazatele na rok 2014: 	 (v tis. Kč)

Prostředky  
(oblast výdajů)

Schválený 
rozpočet

Rozpočet  
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
Výdaje na výzkum, 
vývoj a inovace 
včetně programů 
spolufinancovaných 
z prostředků 
zahraničních programů

412 977 450 334 404 629 89,85 337 918 0 66 711

v tom: �ze státního 
rozpočtu celkem 412 977 450 334 404 629 89,85 337 918 0 66 711

     v tom: �institucionální 
podpora celkem 89 977 89 977 88 867 98,77 70 673 0 18 194

                    �účelová podpora   
celkem 323 000 360 357 315 762 87,62 267 246 0 48 516

                    �podíl prostředků  
zahraničních 
programů

0 0 0 0,00 0 0 0

Účelová podpora 
na programy 
aplikovaného výzkumu, 
vývoje a inovací

323 000 341 728 299 443 87,63 250 927 0 48 516

Účelová podpora 
na specifický 
vysokoškolský výzkum

0 12 889 11 139 86,42 11 139 0 0

Institucionální podpora 
výzkumných organizací 
podle zhodnocení jimi 
dosažených výsledků

78 103 78 103 80 357 102,89 69 430 0 10 927

Institucionální podpora 
na mezinárodní 
spolupráci ČR 
ve výzkumu a vývoji

0 0 0 0,00 0 0 0

Program sociální prevence a prevence kriminality

Hodnocená oblast byla stanovena zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, 
jako závazný ukazatel kapitoly MO se schváleným rozpočtem výdajů ve výši 3 324 tis. Kč, který 
byl na základě žádosti schválené Ministerstvem financí upraven o 332 tis.  Kč na  3 656  tis. Kč.

Přehled o rozpočtu a čerpání prostředků: 	 (v tis. Kč)

Rozpočet  
schválený

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č k RpZ

3 324 3 656 4 403 120,45
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Čerpání v této oblasti výdajů bylo uskutečněno ve výši 4 403 tis. Kč, což představuje 120,45 % 
rozpočtu po změnách. V čerpání jsou zahrnuty i výdaje z NNV ve výši 791 tis. Kč.
Program prevence kriminality se zabývá rozsáhlou problematikou sociálně nežádoucích jevů 
v resortu MO (např. nezdravou mezilidskou komunikací, mobbingem, agresivitou, problema-
tikou mezilidských vztahů, zdravým životním stylem, duševní hygienou, rizikovým sexuálním 
chováním, rodinou a rodinným zázemím při výchově dětí v kontextu s prevencí sociálně ne-
žádoucích jevů, extremismem, radikalismem a jeho projevy, rasovou nesnášenlivostí, teroris-
mem apod.). Byly provedeny pravidelné odborné přípravy předsedů komisí, poradců a meto-
diků prevence sociálně nežádoucích jevů. V programu bylo realizováno celkem 70 projektů, 
jejichž pozornost byla zaměřena na stanovené cílové skupiny s vyšší mírou rizikového chování.

Program protidrogové politiky

Hodnocená oblast byla stanovena zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, 
jako závazný ukazatel kapitoly MO se schváleným rozpočtem výdajů ve výši 318 tis. Kč, který 
byl na základě žádosti schválené Ministerstvem financí upraven o 31 tis. Kč na 349 tis. Kč.

Přehled o rozpočtu a čerpání prostředků: 	 (v tis. Kč)

Rozpočet  
schválený

Rozpočet  
po změnách Čerpání % Č k RpZ

318 349 462 132,3

Čerpání v této oblasti výdajů bylo uskutečněno ve výši 462 tis. Kč, což představuje 132,3 % 
rozpočtu po změnách. V čerpání jsou zahrnuty i výdaje z NNV ve výši 127 tis. Kč.
Protidrogová politika v resortu MO byla realizována v souladu s Národní strategií protidro-
gové politiky na období 2010–2018, akčním plánem její realizace, Koncepcí prevence sociálně 
nežádoucích jevů na  období 2010–2014 a  závěry resortní komise prevence sociálně nežá-
doucích jevů.

Zajištění přípravy na krizové situace podle zákona č. 240/2000 Sb., 
o krizovém řízení

Hodnocená oblast byla stanovena zákonem č. 475/2013 Sb., o státním rozpočtu ČR na rok 2014, 
jako závazný ukazatel se schváleným rozpočtem výdajů ve výši 819 tis. Kč, který byl v průbě-
hu roku upraven na základě rozpočtového opatření Ministerstva financí na výši 1 154 tis. Kč. 
Úprava rozpočtu byla provedena na základě žádosti Ministerstva zdravotnictví jako příspěvek 
pro Ústřední vojenskou nemocnici – Vojenskou fakultní nemocnici Praha na nákup teplotních 
čidel (20 tis. Kč), na provozní výdaje Krizového transfúzního centra (115 tis. Kč) a na provoz 
dispečinku Ústředního informačního a logistického centra (200 tis. Kč).
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Přehled o rozpočtu a čerpání prostředků: 	 (v tis. Kč)

Rozpočet schválený Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č k RpZ

819 1 154 1 002 86,84

Za hodnocené období byly čerpány pouze rozpočtové prostředky v oblasti mimo progra-
mové financování ve výši 1 002 tis. Kč, tj. 86,84 % rozpočtu po změnách.
Cílem v  této oblasti výdajů bylo zajištění přípravy na  krizové situace podle § 25 zákona 
č.  240/2000 Sb., o  krizovém řízení. Prostředky byly využity především pro zabezpečení 
přípravy a  realizace mezinárodních cvičení orgánů krizového řízení v  rámci NATO (CMX) 
a EU (CME)1, která byla plánována na základě podkladů z mezinárodního štábu a meziná-
rodního vojenského štábu NATO a EU. Jednalo se o zajištění účasti zástupců resortu MO 
na plánovacích konferencích a pracovních jednáních k přípravě a provedení těchto cvičení. 
Dále byly financovány zahraniční cesty a odborné kurzy pro odborníky resortu MO půso-
bící v oblasti krizového řízení. V oblasti rozvoje Národního systému reakce na krize (NSRK) 
pro potřeby řízení obrany státu byly rozpočtové prostředky použity na zabezpečení služby 
technické podpory pro aplikační programové vybavení NSRK. Úkoly v rámci opatření byly 
plněny průběžně a bez nedostatků.

Výdaje spolufinancované z rozpočtu Evropské unie bez SZP celkem

Výdaje spolufinancované z  rozpočtu EU bez společné zemědělské politiky celkem byly 
v  roce  2014 závazným průřezovým ukazatelem státního rozpočtu kapitoly MO. Rozpo-
čet v  této oblasti výdajů byl schválen zákonem č. 475/2013 Sb., o  státním rozpočtu ČR 
na rok 2014, v celkové výši 238 139 tis. Kč.

Přehled o rozpočtu a skutečných výdajích na rok 2014 	  
v členění v rámci průřezového ukazatele: 	 (v tis. Kč)

Závazný ukazatel Rozpočet 
schválený

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č  

k RpZ
Čerpání

Rozpočet MRZ NNV
Výdaje spolufinancované 
z rozpočtu EU celkem 238 139 238 139 79 466 33,37 23 577 1 810 54 079

Z toho: �ze státního rozpočtu 97 543 97 543 22 599 23,17 9 255 0 13 344
              �z rozpočtu EU 140 596 140 596 56 867 40,45 14 322 1 810 40 735

V roce 2014 bylo v oblasti výdajů spolufinancovaných z rozpočtu EU financováno celkem 
5 operačních programů (OP) a 1 komunitární program (KP).

1	 CMX/CME – Crisis Management Exercise (cvičení k řešení krizí)
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Celkový přehled čerpání peněžních prostředků 	  
podle jednotlivých operačních programů: 	 (v tis. Kč)

Operační program Rozpočet 
schválený

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Čerpání

Rozpočet MRZ NNV
OP Výzkum a vývoj 
pro inovace 0 0 30 251 0 0 30 251

Z toho: státní rozpočet 0 0 4 031 0 0 4 031
               EU 0 0 26 220 0 0 26 220
OP Vzdělávání pro 
konkurenceschopnost 6 484 6 484 8 405 129,63 5 363 0 3 042

Z toho: státní rozpočet 794 794 1 255 158,06 731 0 524
               EU 5 690 5 690 7 150 125,66 4 632 0 2 518
OP Lidské zdroje 
a zaměstnanost 6 355 6 355 10 546 165,95 218 0 10 328

Z toho: státní rozpočet 952 952 1 595 167,54 33 0 1 562
               EU 5 403 5 403 8 951 165,67 185 0 8 766
Integrovaný operační 
program – ÚVN Praha 0 0 0 0 0 0

Z toho: státní rozpočet 0 0 0 0 0 0
               EU 0 0 0 0 0 0
OP Životní prostředí – 
ERDF* 225 300 225 300 28 454 12,63 17 996 0 10 458

Z toho: státní rozpočet 95 797 95 797 15 718 16,41 8 491 0 7 227
               EU 129 503 129 503 12 736 9,83 9 505 0 3 231
KP Erasmus 0 0 1 810 0 1 810 0
Z toho: státní rozpočet 0 0 0 0 0 0
               EU 0 0 1 810 0 1 810 0
Operační programy celkem 238 139 238 139 79 466 33,37 23 577 1 810 54 079

Legenda:  * ERDF – European Regional Development Fund (Evropský fond regionálního rozvoje)

Do NNV k 1. 1. 2015 byly převedeny nevyčerpané peněžní prostředky ve výši 402 934 tis. Kč.

Výdaje vedené v  Informačním systému programového financování celkem

Výdaje na programy vedené v Informačním systému programového financování (ISPROFIN) 
EDS/SMVS byly v roce 2014 stanoveny závazným průřezovým ukazatelem rozpočtu kapitoly 
MO. Rozpočet v této oblasti výdajů byl pro rok 2014 schválen zákonem č. 475/2013 Sb., o stát-
ním rozpočtu ČR na rok 2014, ve výši 4 902 803 tis. Kč a činil 11,68 % z celkového schváleného 
rozpočtu kapitoly MO. Ve srovnání s rokem 2013 se jednalo o pokles rozpočtu v této oblasti 
o 750 662 tis. Kč, tj. snížení schváleného rozpočtu roku 2014 o 13,28 %. Stanovený celkový 
objem výdajů státního rozpočtu na programové financování potvrdil i v roce 2014 degresívní 
trend ve výši výdajů na investiční akce (projekty) resortu obrany v minulých letech.
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Rozpočet a čerpání výdajů v roce 2014 vedených v ISPROFIN: 	 (v tis. Kč)

Prostředky Schválený 
rozpočet

Rozpočet  
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání:

Rozpočet MRZ NNV
Celkem 4 902 803 4 938 950 4 328 322 87,64 3 246 686 232 896 848 740
z toho: − kapitálové 3 524 089 3 566 003 3 008 497 84,37 1 975 440 232 293 800 764
  v tom: − systémové 2 444 994 3 071 988 2 269 360 73,87 1 631 522 225 538 412 300
                − individuální 1 079 095 494 015 739 137 149,62 343 918 6 755 388 464
      − běžné související 1 378 714 1 372 947 1 319 825 96,13 1 271 246 603 47 976

V hodnocené oblasti jsou uvedeny souhrnné výdaje na programy podle § 13 odst. 3 zákona 
č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, a výdaje, na jejichž provedení dostává ČR peněž-
ní prostředky nebo jejich část od EU.
Čerpání výdajů určených na  financování programů reprodukce majetku včetně MRZ 
a NNV činilo celkem 4 328 322 tis. Kč, tj. 87,64 % rozpočtu po změnách a 69,26 % koneč-
ného rozpočtu.
Celkové čerpání v této oblasti výdajů za rok 2014 bylo ve srovnání s rokem 2013 nižší, a to 
o částku 905 582 tis. Kč, tj. o 17,30 %. Meziroční pokles celkového čerpání byl způsoben pře-
devším snížením schváleného rozpočtu výdajů pro rok 2014. Ve srovnání s rokem 2013 bylo 
čerpání v roce 2014 z hlediska zdrojů nižší u rozpočtových prostředků o 33,65 % a u MRZ 
o 24,75 %. Naopak čerpání NNV bylo v roce 2014 výrazně vyšší (o 817 884 tis. Kč).
V souladu s ustanovením § 50 odst. 2 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, 
byly v  průběhu roku 2014 na  posílení rozpočtu kapitoly MO použity MRZ v  celkové výši 
232 896 tis. Kč ke zvýšení limitu výdajů na financování jednotlivých programů reprodukce 
majetku jako povolené překročení rozpočtu výdajů stanoveného zákonem č. 475/2013 Sb., 
o  státním rozpočtu ČR na  rok 2014. Mimorozpočtové zdroje byly čerpány v  celkové výši 
232 896 tis. Kč, z toho:

�� prostředky z fondů NATO (program č. 107 63)	   83 657 tis. Kč,
�� příjmy z prodeje majetku, se kterým je příslušné hospodařit MO	 149 239 tis. Kč.

Dále byly v  souladu s  ustanovením § 47 odst. 2 zákona č. 218/2000 Sb., o  rozpočtových 
pravidlech, v průběhu roku 2014 použity peněžní prostředky NNV ke zvýšení limitu výdajů 
na financování jednotlivých programů reprodukce majetku v celkové výši 1 077 117 tis. Kč. 
Celkové čerpání z NNV dosáhlo výše 848 740 tis. Kč.
Do NNV k 1. 1. 2015 byly převedeny nevyčerpané peněžní prostředky účelově určené na fi-
nancování programů reprodukce majetku vedené v  ISPROFIN EDS/SMVS v  celkové výši 
1 920 642 tis. Kč.

Výdaje určené na financování programů reprodukce majetku z prostředků 
získaných z příjmů z prodeje majetku ČR, se kterým je příslušné hospodařit MO

V souladu s § 48 odst. 2 písmeno d) zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech, jsou 
příjmy z prodeje majetku, se kterým bylo příslušné hospodařit MO, zdrojem rezervního fondu.
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V  roce 2014 byly v  souladu s  výše uvedeným zákonem použity tyto prostředky ve  výši 
149 239 tis. Kč. Prostředky byly použity v oblasti výdajů na programy vedené v ISPROFIN 
EDS/SMVS.

Přehled programů reprodukce majetku: 	 (v tis. Kč)

Číslo programu Název programu Čerpání
107 03 Zvyšování schopností operačně-taktických systémů velení a řízení 9 945
107 20 Výstavba a rekonstrukce nemovité infrastruktury MO 44 862
107 23 Rozvoj vojenského zpravodajství II 1 876
107 43 Zabezpečení zapojení AČR do operací a pohotovostních sil 9 988
107 60 Udržení a rozvoj schopností bojových sil a sil bojové podpory 4 707
107 61 Udržení a rozvoj schopností vzdušných sil AČR 1 889
107 63 Udržení a rozvoj schopností logistiky AČR 11 677
107 64 Udržení a rozvoj schopností zdravotnického zabezpečení AČR 31 461
107 65 Zajištění komunikační a informační podpory a rozvoje KIS AČR 3 281
107 70 Strategické řízení obrany státu 6 779
107 71 Vojenská policie 13 279

107 73 Zabezpečení služby zřízenými státními organizacemi MO, obnova a rozvoj 
infrastruktury státních organizací MO 2 901

107 80 Státní sportovní reprezentace 6 594
Celkem 149 239

Výdaje určené na financování programů reprodukce majetku  
vedené v EDS/SMVS a převedené z  jiných kapitol

V  roce 2014 byly na  financování programů reprodukce majetku převedeny účelově urče-
né rozpočtové prostředky pouze z  kapitoly Ministerstva školství, mládeže a  tělovýchovy, 
a to v celkové výši 36 147 tis. Kč do programů reprodukce majetku 107 70 Strategické řízení 
obrany státu a 107 80 Státní sportovní reprezentace.

(v tis. Kč)

Číslo programu Název programu Účelový převod 
rozpočtových prostředků Čerpání Čerpání 

v %

107 20 Výstavba a rekonstrukce 
nemovité infrastruktury MO 0 442 0

107 70 Strategické řízení obrany státu 17 840 2 955 16,56
107 80 Státní sportovní reprezentace 18 307 15 396 84,10

Celkem 36 147 18 793 51,99
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V Ý DA J E  N A   M E Z I N Á R O D N Í  S P O LU PR ÁC I  
V   O B R A N Ě  A   Z A H R A N I Č N Í  VOJ E N S KO U  P O M O C

Celkové čerpání peněžních prostředků na výdaje na mezinárodní spolupráci v obraně a za-
hraniční vojenskou pomoc je ve srovnání s rokem 2013 vyšší o 331 502 tis. Kč, tj. o 11,50 %, 
a to na základě odsouhlaseného plnění stanovených úkolů.

 (v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet  
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
2 727 947 3 177 449 3 214 629 101,17 2 987 426 19 643 207 560

Nasazení jednotek v zahraničí

Celkové výdaje na působení sil a prostředků v zahraničních operacích v roce 2014 dosáhly výše 
1 422 806 tis. Kč. Tato částka zahrnuje výdaje spojené s vysláním sil a prostředků AČR do zahranič-
ních operací a misí, související výdaje spojené s přípravou a vybavením jednotek před vlastním 
vysláním a dále výdaje po návratu z operací/misí související zejména s opravami a údržbou tech-
niky a výzbroje a doplněním potřebného materiálu, vybavení a techniky k obnově schopnosti 
dalšího nasazení. V porovnání s rokem 2013 se tyto výdaje zvýšily o 174 989 tis. Kč, tj. o 14,02 %. 
Čerpání peněžních prostředků v porovnání s rozpočtem po změnách dosáhlo 93,21 %.

 (v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
1 201 663 1 526 405 1 422 806 93,21 1 399 760 19 643 3 403

ISAF – velitelství ÚU AČR ISAF a jednotka NSE ÚU
Česká republika působila v roce 2014 v operaci ISAF na území Afghánistánu v prostoru dvou 
regionálních velitelství: RC-Capital a RC-East.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
383 669 414 769 372 525 89,82 362 524 9 988 13

Jednotka MAT Lógar ÚU AČR ISAF národní podpora
Jednotka MAT Lógar nebyla v roce 2014 nasazena a neplnila žádné úkoly v zahraniční operaci. 
Výdaje byly vynaloženy na obnovu bojeschopnosti techniky a materiálu (nákup náhradních 
dílů a oprava vojenské techniky a materiálu po návratu do ČR) a úhrady náhrad škod utrpěných 
úrazem příslušníků jednotky v celkové výši 28 891 tis. Kč.



220

ROČENKA MO ČR 2014

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
42 952 29 401 28 891 98,27 28 891 0 0

Jednotka NIC ÚU AČR ISAF
Do operace ISAF byla jednotka NIC2  zapojena v rámci RC-Capital v počtu do 4 osob. Jednot-
ka NIC působila na mezinárodním letišti KAIA v Kábulu. Realizovány byly především výdaje 
provozního charakteru v místě nasazení z úrovně NSE v návaznosti na potřeby ve vztahu 
k plněným úkolům a aktuální situaci v místě nasazení.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
24 474 5 773 5 767 99,90 5 767 0 0

Jednotka PCHT ÚU AČR ISAF
Jednotka polního chirurgického týmu (PCHT) v operaci ISAF působila v počtu do 13 osob 
na  mezinárodním letišti KAIA. Zde plnila úkoly v  rámci francouzské polní nemocnice. 
V roce 2014 proběhly standardně tři rotace této jednotky. Realizovány byly výdaje provozní-
ho charakteru ve vztahu k plněným úkolům a aktuální situaci v místě nasazení.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
27 100 17 317 17 305 99,93 17 305 0 0

Zastoupení ve velitelských strukturách ÚU AČR ISAF 
Na velitelstvích ISAF a KAIA působili příslušníci AČR v počtu do 19 osob na různých štábních 
funkcích.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
46 991 31 005 29 774 96,03 29 774 0 0

Jednotka AAT ÚU AČR ISAF 
Jednotka AAT působila v  operaci ISAF na  mezinárodním letišti KAIA v  počtu do  30 osob. 
Jejím úkolem bylo podílet se na  výcviku leteckého a  pozemního personálu afghánských 

2	 NIC – National Intelligence Cell (národní zpravodajská skupina)
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vzdušných sil na vrtulnících Mi-35 a Mi-17. Příprava jednotky, vlastní plnění operačního úko-
lu a všechny tři rotace proběhly bez závad. Nejvýznamnější výdaje představovaly překlada-
telské služby.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
65 214 55 270 52 379 94,77 52 379 0 0

ÚU AČR ISAF (jednotka speciálních sil) 
Do operace ISAF byla jednotka speciálních sil zapojena v rámci RC-Capital v počtu do 23 osob. 
Jejími hlavními úkoly byla poradní a mentorovací činnost ve prospěch ANSF. Jednotka pů-
sobila na mezinárodním letišti KAIA. Nejvýznamnější výdaje představovaly pronájem kon-
tejnerů, opravy automobilů Toyota užívaných v místě, pronájem automobilů, překladatelské 
služby a nákup betonových T-valů.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
68 958 38 631 34 027 88,08 34 027 0 0

Jednotka strážní roty BAF ÚU AČR ISAF
V prostoru RC-East v provincii Parwan působila v rámci operace ISAF strážní rota BAF v počtu 
do 150 osob. Jejím úkolem byla ochrana základny Bagrám. Příprava všech jednotek probíha-
la v souladu se Souhrnným plánem přípravy a jejich působení v operaci i obě rotace proběhly 
bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
58 631 280 184 278 540 99,41 276 052 0 2 488

Vybudovat a připravit síly a prostředky v podřízenosti NGŠ do operací mimo území 
ČR a do hotovostních sil NATO, EU, OSN/OBSE a ostatní 
Za  budování a  přípravu sil a  prostředků do  operací, hotovostních sil NATO, EU, OSN/
OBSE a k zabezpečení plnění úkolů ve prospěch IZS a Policie ČR odpovídali velitelé, ře-
ditelé sekcí, samostatných odborů MO a  agentur, v  jejichž podřízenosti jsou vojenské 
útvary a vojenská zařízení AČR, které plní výše uvedené úkoly v podřízenosti NGŠ.
Tyto úkoly jsou plněny v souladu s operačními požadavky specifikovanými ve Směrnici NGŠ 
AČR k plnění úkolů ve prospěch IZS a Policie ČR a nařízeními zástupce NGŠ – ředitele SOC MO 
k vyčlenění sil a prostředků resortu MO do operací, k jejich vybudování a přípravě do operací 
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mimo území ČR a začlenění do hotovostních sil NATO, EU, OSN/OBSE, včetně pozorovatel-
ských misí.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
0 21 860 14 621 66,88 14 621 0 0

Vybudovat a připravit síly a prostředky v podřízenosti náčelníka Vojenské policie 
do operací mimo území ČR a do hotovostních sil NATO, EU, OSN/OBSE a ostatní
Plněné úkoly souvisely s vyčleněním sil a prostředků resortu MO do operací, s jejich vybu-
dováním a přípravou do operací mimo území ČR, k plnění úkolů IZS a Policie ČR a začlenění 
do hotovostních sil NATO, EU, OSN/OBSE, včetně pozorovatelským misí, v podřízenosti ná-
čelníka VP.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
0 2 000 2 000 100,00 2 000 0 0

Vybudovat a připravit síly a prostředky v podřízenosti ředitele Vojenského zpravodajství 
do operací mimo území ČR a do hotovostních sil NATO, EU, OSN/OBSE a ostatní 
Plněné úkoly souvisely s vyčleněním sil a prostředků resortu MO do operací mimo území ČR, 
k plnění úkolů IZS a Policie ČR a začleněním do hotovostních sil NATO, EU, OSN/OBSE, včetně 
pozorovatelských misí, v podřízenosti ředitele VZ. 

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
0 295 295 100,00 295 0 0

Operace Joint Enterprise (KFOR) – Kosovo 
V operaci působilo do 13 příslušníků AČR, kteří byli zařazeni na funkcích na velitelství HQ 
KFOR na  základně Film City v  Prištině a  podíleli se na  plnění operačního úkolu, kterým 
je  udržování bezpečnosti a  podpora stabilního a  mírového Kosova. Příprava ÚU AČR HQ 
KFOR, stejně jako vlastní plnění operačního úkolu a rotace proběhly bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
16 063 13 951 13 474 96,58 13 474 0 0
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Operace EU Althea (EUFOR) – Bosna a Hercegovina 
Cíl zahrnuje běžné výdaje spojené s působením 2 důstojníků resortu MO v operaci EU Althea 
(EUFOR), kteří plnili úkoly spojené s výcvikem Ozbrojených sil Bosny a Hercegoviny na veli-
telství operace na základně Butmir v Sarajevu. Příprava a působení všech jednotek v operaci 
i jejich rotace proběhly bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
2 748 2 210 2 160 97,74 2 160 0 0

Operace MFO – Egyptská arabská republika, Sinaj 
Do operace MFO byla ČR zapojena ÚU AČR MFO Sinaj, jež tvořili 3 důstojníci, kteří plnili úkoly 
vyplývající z funkčního zařazení na velitelství sil MFO, a letecká jednotka v počtu do 12 osob 
s letounem C-295 CASA. ÚU je dislokováno na základně El Gorah. Letecká jednotka zabezpe-
čuje přepravu osob a materiálu mezi základnami MFO, Káhirou a Tel Avivem, přepravu vlád-
ních a styčných představitelů stran mírové smlouvy, částečně službu pátrání a záchrany SAR 
a leteckého MEDEVAC. Dále provádí verifikační a pozorovací lety. Působení všech jednotek 
v operaci i jejich rotace proběhly bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
3 953 37 286 44 756 120,03 35 101 9 655 0

Operace EU NAVFOR Atalanta – Velká Británie 
V  operaci byla ČR zapojena 2 důstojníky a  1 praporčíkem, kteří plnili úkoly vyplývající 
z funkčního zařazení na Operačním velitelství v Northwoodu, Londýn, na území Velké Britá-
nie. Jeden důstojník provádí vyhodnocování bezpečnostní situace v oblasti plnění operač-
ního úkolu operace Atalanta, tj. ve vodách kolem pobřeží Somálska. Druhý důstojník působí 
na pozici účetního v ekonomické skupině velitelství operace. Praporčík plní úkoly na operač-
ním oddělení velitelství operace. Příprava a působení všech jednotek v operaci i jejich rotace 
proběhly bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
4 633 4 268 4 247 99,51 4 247 0 0

Operace Air Policing – Island 
ČR byla zapojena do ochrany vzdušného prostoru Islandu v rámci operace NATO v období 
od 15. října do 3. prosince 2014. ÚU AČR tvořily 4 letouny JAS-39 Gripen a létající a pozemní 
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personál v celkovém počtu do 67 osob. ÚU působilo na letecké základně Keflavík (včetně 
přípravné fáze a fáze odsunu) v období od 6. října do 7. prosince 2014. V průběhu nasazení 
nebyl proveden ÚU žádný ostrý vzlet (A-Scramble). ÚU bylo provedeno 31 cvičných letů 
(T-Scramble), při kterých bylo nalétáno 91:45 letových hodin (LH). Celkový nálet činil 145 LH 
při provedení 82 letů.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
22 097 29 244 23 437 80,14 23 437 0 0

NATO Response Force 
Pro rotaci NRF 2014 v době od 1. ledna 2014 do 31. prosince 2014 vyčleňovala AČR celkem 
do 302 osob.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
0 10 384 6 464 62,25 6 464 0 0

Pozorovatelské mise 
Vojenští pozorovatelé AČR působili v roce 2014 ve 4 mírových misích OSN v počtu 10 osob. Jed-
nalo se o mise MONUSCO (Konžská demokratická republika – 3 osoby), MINUSCA (Středoafrická 
republika – 3 osoby), UNMIK (Kosovo – 2 osoby) a UNAMA (Afghánistán – 2 osoby).
Agregovaný přehled o stavu čerpání prostředků za všechny pozorovatelské mise:

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
0 10 053 9 624 95,73 9 624 0 0

Operace EU Battlegroup 
EU Battlegroup jsou síly rychlé reakce Evropské unie vyčleňované v  rámci pohotovostní-
ho systému. ČR se účastnila pouze koordinačních jednání, k aktivaci vyčleněných jednotek 
ve stanoveném období pohotovosti nedošlo. Jednotka se v tomto období nachází na území 
ČR, je připravena k plnění úkolů a čeká na případnou aktivaci k zahájení stanovených úkolů 
a vyslání do zahraniční operace.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
134 33 15 45,45 15 0 0
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Operace Active Fence – Turecko 
V operaci působilo od 29. srpna 2014 do 31. ledna 2015 celkem 7 příslušníků AČR z jednot-
ky speciálního spojení DCM, která je součástí 3. spojovacího praporu NATO dislokovaného 
v Bydhošti v Polsku s úkolem zabezpečit spojení ve prospěch nizozemské jednotky Patriot. 
Realizovány zde byly pouze nejnutnější výdaje provozního charakteru nad rámec komplex-
ního logistického zabezpečení z úrovně velitelství dané operace. Příprava jednotky, její pů-
sobení v operaci i její vyslání i odsun proběhly bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
21 660 2 060 2 024 98,25 2 024 0 0

Operace EU TM – Mali 
V operaci byla ČR zapojena ÚU AČR EU TM Mali v celkovém počtu do 38 osob. Jeden důstojník 
a jeden praporčík plnili úkoly na velitelství operace v Bamaku, 32 osob bylo zapojeno do plně-
ní úkolů spojených s ochranou tohoto velitelství a s doprovodem konvojů a 4 instruktoři plnili 
úkoly výcviku malijských ozbrojených sil v rámci francouzské pěší výcvikové roty ve výcviko-
vém centru v Koulikoro. Působení všech jednotek v operaci i jejich rotace proběhly bez závad.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
68 784 93 076 89 773 96,45 89 773 0 0

Ochrana zastupitelského úřadu v Kábulu
Tato operace zahrnuje běžné výdaje spojené s působením sil a prostředků ÚU speciálních 
sil resortu MO k zajištění ochrany zastupitelského úřadu České republiky v Kábulu v Afghá-
nistánu.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
27 500 27 930 27 632 98,93 27 632 0 0

Výdaje programového financování – Zabezpečení zapojení AČR do operací 
a pohotovostních sil 

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
316 102 399 405 363 076 90,90 362 175 0 901
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Zahraniční spolupráce

Vojenská cvičení NATO a EU, společný výcvik
V rámci této oblasti byly čerpány prostředky na zabezpečení účasti příslušníků resortu MO 
na plánovaných cvičeních, která vycházejí z členství v NATO a EU a jsou naplněním základ-
ních požadavků řídicích orgánů NATO k dosažení nezbytné míry interoperability se štáby 
a jednotkami dalších členských států při plnění společných úkolů. Prioritní pozornost byla 
v  roce 2014 věnována přípravě osob do zahraničních misí, akcím podporujícím působení 
v silách okamžité a rychlé reakce NATO, přípravě vyslání jednotek AČR do EU BG, výcviku 
pilotů vrtulníků ve vysokohorském terénu, sladění jednotek PozS při poskytování palebné 
podpory a vedení obranného a útočného boje a přípravě 4. BÚU k provedení certifikace. 
Zvláštní kategorií pak byla cvičení organizovaná v rámci opatření na ujištění spojenců o plat-
nosti závazku kolektivní ochrany souvisejících s krizí na Ukrajině. Cvičení se uskutečnila v za-
hraničí nebo na území ČR s partnery ze zahraničí. Jednalo se např. o cvičení Ample Strike, 
Anakonda, Balt, Reliable Sword, Saber Junction, Mountain Flight, Ground Pepper.

(v tis. Kč)

Výdaje spojené s účastí na vojenských cvičeních NATO a EU 126 558

Zahraniční pracoviště
Zahraniční pracoviště resortu MO slouží k plnění každodenních úkolů pracovníky zařazený-
mi ve strukturách NATO, EU a ostatních mezinárodních organizací či institucí. Hlavním úko-
lem v této oblasti bylo komplexní finanční a logistické zabezpečení zahraničních pracovišť 
MO ČR, resp. vyslaného personálu.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
491 625 526 689 524 140 99,00 524 065 0 75

V rámci běžných výdajů byly peněžní prostředky vynaloženy zejména v oblastech:
�� Výdaje na platy, OPPP a související pojistné	 102 912 tis. Kč,
�� Náhrada zvýšených nákladů spojených s výkonem funkce v zahraničí           302 241 tis. Kč,
�� Nákup materiálu	     2 397 tis. Kč,
�� Nákup služeb	 101 926 tis. Kč,

		  z toho např.:	 Služby telekomunikací	      1 587 tis. Kč,
							N       ájemné	    89 621 tis. Kč,
							S       lužby školení a vzdělávání	      7 422 tis. Kč,

�� Cestovné	    12 095 tis. Kč.
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Implementace mezinárodních smluv
Tato oblast zahrnuje čerpání rozpočtových prostředků spojených s  plněním závazků 
a uplatňováním práv podle mezinárodních vojensko-bezpečnostních dokumentů, ke kte-
rým se ČR přihlásila a které spadají do působnosti MO. Tyto úkoly jsou plněny na základě 
společné politiky států NATO, plánovány a vyhodnocovány aliančním Koordinačním výbo-
rem pro ověřování VCC (Verification Coordinating Committee – AC/319) a  vyplývají rov-
něž z národní legislativy. Jednotlivé události jsou součástí aktivního naplňování zahraniční 
politiky ČR, společné bezpečnostní politiky NATO zaměřené k upevňování bezpečnostní-
ho prostředí ve světě a podporování činnosti mezinárodních organizací v oblasti kontroly 
zbrojení, odzbrojení, nešíření ZHN a zvyšování důvěry a bezpečnosti.
Konkrétně se jedná např. o financování inspekcí podle Smlouvy o otevřeném nebi, Smlouvy 
o konvenčních ozbrojených silách, Vídeňského dokumentu, účast na ověřovacích návštěvách 
a mezinárodních jednáních účastnických států jednotlivých smluv.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
9 724 8 747 2 807 32,00 2 807 0 0

Výdaje na zahraniční cesty
Čerpání peněžních prostředků na zahraniční služební cesty (ZSC) je spojeno s výdaji na ces-
tovní náhrady v souvislosti s plněním stanovených úkolů zaměstnanců resortu MO vysla-
ných mimo území ČR.
Plánování a samotná realizace ZSC v průběhu roku 2014 byla směřována k plnění závazků 
a úkolů vyplývajících především z členství ČR v NATO, EU, OSN a k implementaci dalších me-
zinárodních smluv a dohod. Jedná se o pravidelnou účast představitelů resortu MO na jed-
náních ve  výborech a  pracovních skupinách, na  bilaterálních/multilaterálních jednáních, 
která mají vliv na bezprostřední rozvoj spolupráce a výměnu zkušeností a účast představite-
lů AČR na zahraničních cvičeních a operacích.
Přínosem realizace zahraničních cest a  návštěv bylo i  udržení spolupráce se zahraničními 
partnery v rámci budoucího rozvoje jednotlivých druhů vojsk, zdokonalování zaměstnanců 
MO v  jazykové přípravě a  další možnosti využití jejich potenciálu v  rámci mezinárodního 
prostředí.

(v tis. Kč)

Schválený  
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
207 808 223 705 184 773 82,60 180 700 0 4 073
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Zahraniční transfery a příspěvky
Svým vstupem do NATO a do EU získala ČR nejen určité výhody v mezinárodním měřítku, 
ale zavázala se plnit i  povinnosti vyplývající z  přistupujících dokumentů, mezi které patří 
i participace ČR na společném financování těchto organizací.
Rozpisem rozpočtu kapitoly 307 – Ministerstvo obrany byly pro rok 2014 na zahraniční trans-
fery a příspěvky do společně financovaných rozpočtů a programů NATO a EU stanoveny pe-
něžní prostředky ve výši 652 531 tis. Kč. Rozpočet po změnách (RpZ) ve výši 569 619 tis. Kč 
byl během rozpočtového roku navýšen na  konečný rozpočet (KR) ve  výši 762  034 tis. Kč. 
Provedené úpravy zohlednily reálnou potřebu finančních prostředků na úhradu závazků ČR 
s ohledem na vývoj účetního kurzu koruny k 1. 1. 2014 a s ohledem na vývoj mezinárodní 
bezpečnostní situace, které měly dopad na přijatá opatření organizacemi, jichž je ČR členem.
Na  konci roku 2014 bylo na  zabezpečení zahraničních transferů a  příspěvků do  společně 
financovaných programů vyčerpáno celkem 759 425 tis. Kč peněžních prostředků kapitoly 
MO, což představuje 99,66 % alokovaných zdrojů v KR (133,32 % z RpZ).

(v tis. Kč)

Zahraniční transfery 
a příspěvky

Schválený 
rozpočet

Rozpočet  
po  

změnách

Konečný  
rozpočet Čerpání % Č 

k RpZ
% Č  

ke KR

Celkem 652 531 569 619 762 034 759 425 133,32 99,66
Neinvestiční transfery 
mezinárodním 
organizacím – NATO

540 924 444 105 583 672 581 089 130,84 99,56

Transfery 
do zahraničí – NSIP 80 775 80 775 133 623 133 623 165,43 100,00

Neinvestiční transfery 
mezinárodním 
organizacím – ostatní

5 482 7 929 7 929 7 929 100,00 100,00

Neinvestiční transfery 
nadnárodním 
orgánům – EU

25 350 36 810 36 810 36 784 99,93 99,93

PŘ Í S PĚ V KOV É  O R G A N I Z AC E ,  J E J I C H Ž  Z Ř I ZOVAT E L E M  J E  M O

V resortu Ministerstva obrany bylo v roce 2014 celkem 9 příspěvkových organizací. V sou-
ladu s  předměty hlavních činností dle zřizovacích listin zabezpečovalo 6 příspěvkových 
organizací úkoly a činnosti na úseku vojenského zdravotnictví, zdravotní rehabilitace, by-
tového a  tepelného hospodářství a péče o nemovitý majetek. Tři příspěvkové organizace 
plnily úkoly přípravy ke státní sportovní reprezentaci v působnosti resortu MO podle zákona 
č. 15/2001 Sb., o podpoře sportu.
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Čerpání peněžních prostředků příspěvkových organizací v roce 2014: 	 (v tis. Kč)

Příspěvkové 
organizace

Schválený 
rozpočet

Rozpočet 
po změnách Čerpání % Č 

k RpZ
Z toho čerpání

Rozpočet MRZ NNV
Celkem 1 624 809 1 801 601 1 737 106 96,42 1 665 692 2 901 68 513
Neinvestiční 
příspěvky 1 544 007 1 591 029 1 618 553 101,73 1 580 829 0 37 724

v tom − �příspěvek 
na provoz 1 531 942 1 577 777 1 604 391 101,69 1 567 577 0 36 814

              − VVI* 12 065 13 252 14 162 106,87 13 252 0 910
              − �evidované 

v EDS/SMVS 0 0 0 x 0 0 0

Investiční transfery 80 802 210 572 118 553 56,30 84 863 2 901 30 789
v tom − �evidované 

v EDS/SMVS 80 802 210 572 118 553 56,30 84 863 2 901 30 789

              − VVI 0 0 0 0 0 0 0

Legenda:  * VVI − výzkum, vývoj, inovace

Vývoj čerpání neinvestičních transferů 	  
poskytnutých příspěvkovým organizacím v letech 2011 až 2014: 	 (v tis. Kč)

  2011 2012 2013 2014
ÚVN Praha 358 814 417 499 488 038 327 091
VN Brno 74 002 96 088 130 322 82 906
VN Olomouc 64 762 57 815 98 401 49 362
ÚLZ Praha 48 388 28 384 41 090 23 253
CASRI* Praha 13 556 13 427 15 364 17 208
Volejbalový klub Dukla Liberec 8 760 7 360 7 860 7 810
Handball club Dukla Praha 9 120 7 520 7 470 8 075
VLRZ Praha 346 440 267 870 305 222 340 396
Armádní Servisní, p. o. 818 018 751 784 1 074 281 762 452
Celkem 1 741 860 1 647 747 2 168 048 1 618 553

Legenda: * �CASRI – Sport Research Institute of Czech Armed Forces (Vědecké a servisní pracoviště tělesné 
výchovy a sportu, p. o.)

Vývoj čerpání investičních transferů 	  
poskytnutých příspěvkovým organizacím v letech 2011 až 2014:	 (v tis. Kč)

  2011 2012 2013 2014
ÚVN Praha 73 741 20 996 150 907 68 065
VN Brno 4 518 0 10 595 11 390
VN Olomouc 0 0 0 5 864
ÚLZ Praha 0 0 0 0
CASRI Praha 400 0 0 0
Volejbalový klub Dukla Liberec 0 0 0 0
Handball club Dukla Praha 0 0 0 0
VLRZ Praha 5 404 0 0 0
Armádní Servisní, p. o. 24 221 0 1 880 33 234
Celkem 108 284 20 996 163 382 118 553
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SEZNAM POUŽITÝCH ZKRATEK

AAT PDT Air Advisor Team Pre-deployment Training  
(vrtulníkový poradní tým pro výcvik před nasazením)

ACCS Air Command and Control System  
(systém velení a řízení vzdušných sil)

AČR Armáda České republiky

AG Australia Group 
(Australská skupina)

AGS Alliance Ground Surveillance  
(Program NATO pro vzdušný průzkum pozemních cílů)

AHNM Agentura hospodaření s nemovitým majetkem

AKIS Agentura komunikačních a informačních systémů

ALog Agentura logistiky

AM Armádní muzeum Praha-Žižkov

AMISOM African Union Mission in Somalia  
(mise Africké unie v Somálsku)

AMS armádní mistrovství světa

ANNM Agentura pro nakládání s nepotřebným majetkem

ANP Annual National Programme  
(Roční národní plán)

ANSF Afghan National Sercurity Forces  
(Afghánské národní bezpečnostní síly)

AP Agentura personalistiky AČR

APLC Anti-Personnel Landmine Convention  
(Úmluva o zákazu protipěchotních min)

APV aplikační programové vybavení

ARRC Allied Rapid Reaction Corps  
(Spojenecký sbor rychlé reakce)

ARTHUR Artillery Hunting Radar  
(dělostřelecký radiolokátor)

ASC Armádní sportovní centrum DUKLA
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ASICIPPN
Airborne Surveillance and Interception Capabilities to meet Iceland’s 
Peacetime Preparedness  
(mise vzdušné ochrany Islandu)

ASO armádní sportovní oddíl

AS-PO Armádní Servisní, příspěvková organizace

ASVŘP automatizovaný systém velení, řízení a průzkumu

AVZdr Agentura vojenského zdravotnictví

AWACS Airborne Warning and Control System  
(vzdušný systém výstrahy a řízení)

AZ aktivní záloha

BAF Bagram Air Field  
(základna Bagrám)

BaH Bosna a Hercegovina

BG Battlegroup
(bojové uskupení)

BMATT British Military Advisory and Training Team  
(Britský vojenský poradní a výcvikový tým)

BMD Ballistic Missile Defence  
(protiraketová obrana)

BOZP bezpečnost a ochrana zdraví při práci

BRS Bezpečnostní rada státu

BTWC Biological and Toxin Weapons Convention  
(Úmluva o zákazu biologických a toxických zbraní)

BÚU brigádní úkolové uskupení

CAC Conventional Arms Control  
(kontrola konvenčního zbrojení)

CAS cisternový automobil stříkací

CASRI Sport Research Institute of Czech Armed Forces  
(Vědecké a servisní pracoviště tělesné výchovy a sportu, p. o.)

CAX Computer-assisted Exercise  
(cvičení prováděné s využitím výpočetní techniky)

CBO Centrum biologické ochrany Těchonín

CBRN Def Bde Chemical, Biological, Radiological and Nuclear Defence Brigade  
(brigáda radiační, chemické a biologické ochrany)
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CBRN RB
Chemical, Biological, Radiological and Nuclear Reachback – proces 
umožňující poskytování expertiz v oblasti OPZHN velitelským orgánům 
a silám NATO

CCM Convention on Cluster Munitions  
(Úmluva o kazetové munici)

CCW Certain Conventional Weapons  
(Úmluva o zákazu některých konvenčních zbraní)

CENTCOM U. S. Central Command  
(Centrální velitelství ozbrojených sil USA)

CFI Connected Forces Initiative  
(iniciativa spojených sil)

C-IED Counter-Improvised Explosive Device  
(ochrana proti účinkům improvizovaných výbušných zařízení)

CIMIC Civil-Military Cooperation  
(civilně-vojenská spolupráce)

CIRC Computer Incident Response Centre  
(centrum kybernetické ochrany)

CISM Conseil International du Sport Militaire  
(Mezinárodní rada vojenského sportu)

CKTCH Centrum kardiovaskulární a transplantační chirurgie

CMX/CME Crisis Management Exercise  
(cvičení k řešení krizí)

COPZHN Centrum ochrany proti zbraním hromadného ničení

CRC Control and Reporting Centre  
(středisko řízení a uvědomování)

CREVAL Combat Readiness Evaluation  
(vyhodnocení bojové připravenosti)

CSC Convoy Support Centre  
(jednotka zabezpečení konvojove přepravy)

CSS Combat Service Support  
(logistické zabezpečení bojové činnosti)

CSTT Centrum simulačních a trenažérových technologií Brno, Vyškov

CT Capability Targets
(výstavba schopností)

CWC Chemical Weapons Convention  
(Úmluva o zákazu chemických zbraní)
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C2 Command and Control  
(velení a řízení)

ČOV čistička odpadních vod

ČVV částečné vyvedení vojsk

DANA dělo automobilní nabíjené automaticky

DAP Dům armády Praha

DCM Deployable Communication Module  
(jednotka speciálního spojení)

DES OIM databázový evidenční systém odboru inspekce ministra

DS AČR Duchovní služba Armády České republiky

DSQOC Deployable Squadron Operations Centre  
(přemístitelné operační středisko letky)

DVISÚ Digitální vojenský informační systém o území

EDA European Defence Agency  
(Evropská obranná agentura)

EDS/SMVS Evidenční dotační systém / Správa majetku ve vlastnictví státu

EK Evropská komise

EKMS Electronic Key Management System  
(národní elektronický klíčový management)

EOD Explosive Ordnance Disposal  
(pyrotechnická asanace, likvidace výbušného materiálu)

ERDF European Regional Development Fund 
(Evropský fond regionálního rozvoje)

EU Evropská unie

EU BG European Union Battlegroup  
(bojové uskupení Evropské unie)

EUCAP

European Union Mission on Regional Maritime Capacity Building i 
n the Horn of Africa  
(civilní mise EU na podporu rozvoje regionálních námořních schopností  
zemí Afrického rohu)

EUFOR European Union Force  
(síly Evropské unie)

EU TM European Union Training Mission  
(výcviková mise Evropské unie)



234

ROČENKA MO ČR 2014

FAC Forward Air Controller  
(předsunutý letecký návodčí)

FADR Fixed Air Defence Radar  
(stacionární radiolokátor)

FIS Finanční informační systém

FKSP fond sociálních a kulturních potřeb

FMF Foreign Military Financing  
(zahraniční vojenské financování)

FO Forward Observers  
(předsunutý pozorovatel)

FYROM Former Yugoslav Republic of Macedonia  
(Bývalá jugoslávská republika Makedonie)

GBAD BTY Ground Based Air Defence Battery  
(baterie pozemní protivzdušné obrany)

GI-Ř IMO generální inspektor – ředitel Inspekce ministra obrany

GS generální sekretář MO

GŠ AČR Generální štáb Armády České republiky

HDP hrubý domácí produkt

HIOLP hlavní inspektor lidských práv

HNS Host Nation Support  
(zabezpečení hostitelským státem)

HQ headquarters  
(ústředí, centrála)

HTIC Helicopter Tactics Instructor Course  
(kurz instruktorů taktického výcviku)

HTP Helicopter Training Programme  
(vrtulníkový výcvikový program)

HUMINT Human Intelligence  
(zpravodajství z lidských zdrojů)

IKEM Institut klinické a experimentální medicíny

IKP Interní komunikační portál

IMINT Imagery Intelligence  
(obrazové zpravodajství)

IMO Inspekce ministra obrany
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IMS International Military Staff  
(Mezinárodní vojenský štáb)

IRF Immediate Reaction Force  
(síly okamžité reakce)

IS International Staff  
(„civilní“ Mezinárodní štáb/sekretariát NATO)

ISAF International Security Assistance Force  
(mezinárodní pomocné bezpečnostní síly)

ISL Informační systém logistiky

ISPROFIN Informační systém programového financování

ISR Intelligence, Surveillance, Reconnaissance  
(zpravodajství, sledování a průzkum)

ISSP Informační systém o službě a personálu

IZS integrovaný záchranný systém

JCBRN Defence COE
Joint Chemical, Biological, Radiological and Nuclear Defence Centre 
of Excellence  
(Centrum ochrany proti zbraním hromadného ničení)

JEDU Jaderná elektrárna Dukovany

JETE Jaderná elektrárna Temelín

JEWCS Joint Electronic Warfare Core Staff  
(Společný ústřední štáb elektronického boje)

JFO Joint Forward Observers  
(společný předsunutý pozorovatel)

JISR Joint Intelligence, Surveillance and Reconnaissance  
(společné zpravodajství, sledování a průzkum)

JLSG HQ Joint Logistics Support Group Headquarters  
(velitelství společné logistické podpůrné skupiny)

JMRC Joint Multinational Readiness Centre  
(mnohonárodní výcvikové středisko)

KA Kontaktní ambasáda

Kabmo Kabinet ministra obrany

KAIA Kabul International Airport  
(Mezinárodní letiště Kábul)

KFOR Kosovo Force  
(síly pro Kosovo)
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KIM komunikační a informační modul

KIS komunikační a informační systémy

KP komunitární program

KR konečný rozpočet

KVV krajské vojenské velitelství

LČR Lesy České republiky

LH letová hodina

LM Letecké muzeum Kbely

LOH letní olympijské hry

LOS Light Reconnaissance and Observation System  
(lehký průzkumný a pozorovací systém)

LOV lehké obrněné vozidlo

LSPP lékařská služba první pomoci

MADR Mobile Air Defence Radar  
(mobilní radiolokátor)

MAP Membership Action Plan  
(Akční plán členství)

MATC Multinational Aviation Training Centre  
(Mnohonárodní středisko leteckého výcviku)

MČ městská část

ME mistrovství Evropy

MeD Mediterranean Dialogue  
(Středomořský dialog)

MEDEVAC Medical Evacuation  
(odsun raněných a nemocných)

MEJ mistrovství Evropy juniorů

MFO Multinational Force and Observers  
(mnohonárodní síly a pozorovatelé)

MHI Multinational Helicopter Initiative  
(mnohonárodní vrtulníková iniciativa)

MINUSCA

fr. Mission multidimensionnelle intégrée des Nations Unies pour 
la stabilisation en République centrafricaine; angl. United Nations 
Multidimensional Integrated Stabilization Mission in Central African Republic  
(pozorovatelská mise OSN ve Středoafrické republice)
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MINUSMA

fr. Mission multidimensionnelle intégrée des Nations Unies pour 
la stabilisation au Mali; angl. United Nations Multidimensional Integrated 
Stabilization Mission in Mali  
(pozorovatelská mise OSN v Mali)

MKR mezinárodní kontrolní režimy

MLCC Multinational Logistics Coordination Centre  
(Mnohonárodní centrum pro koordinaci logistiky)

MNMPBAT Multinational Military Police Battalion  
(Mnohonárodní prapor vojenské policie NATO)

MO Ministerstvo obrany České republiky

MONUSCO

fr. Mission de l’Organisation des Nations Unies pour la stabilisation 
en République démocratique du Congo; angl. United Nations Organization 
Stabilization Mission in the Democratic Republic of the Congo  
(stabilizační mise OSN v Konžské demokratické republice)

MoU Memorandum of Understanding  
(memorandum o porozumění)

MRZ mimorozpočtové zdroje

MS mistrovství světa

MSJ mistrovství světa juniorů

MTB Mountain Bike  
(horská kola)

MTCR Missile Technology Control Regime  
(Kontrolní režim raketových technologií)

MU majetkové uskupení

MV Ministerstvo vnitra České republiky

NAEW&C NATO Airborne Early Warning & Control  
(Vzdušný systém včasné výstrahy a řízení NATO)

NAGSMA NATO Alliance Ground Surveillance Management Agency  
(Agentura NATO pro řízení programu pro vzdušný průzkum pozemních cílů)

NaPoSy PVO Národní posilový systém protivzdušné obrany

NATINAMDS NATO Integrated Air and Missile Defence System  
(Integrovaný systém protivzdušné a protiraketové obrany NATO)

NATO North Atlantic Treaty Organization  
(Organizace Severoatlantické smlouvy)

NAVFOR Naval Force  
(námořní síly)
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NCRS NATO Crisis Response System  
(alianční systém reakce na krize)

NCS NATO Command Structure  
(velitelská struktura NATO)

NDPP NATO Defence Planning Process  
(proces obranného plánování NATO)

NGISSII Northrop Grumman Integrated System Sector International, Inc.

NGŠ náčelník Generálního štábu AČR

NI nemovitá infrastruktura

NIC National Intelligence Cell   
(národní zpravodajská skupina)

NMO náměstek ministra obrany

NMO-E náměstek ministra obrany pro ekonomiku

NMO-L náměstek ministra obrany pro legislativu

NMO-OA náměstek ministra obrany pro obranné akvizice

NMO-P náměstek ministra obrany pro personalistiku

NNV nároky z nespotřebovaných výdajů

NPT Non-Proliferation Treaty; Note: Non-proliferation of nuclear weapons  
(Smlouva o nešíření jaderných zbraní)

NRF NATO Response Force  
(síly rychlé reakce NATO)

NRPZS Národní registr poskytovatelů zdravotních služeb

NSE National Support Element  
(národní prvek pro zabezpečení)

NSG Nuclear Suppliers Group  
(Skupina jaderných dodavatelů)

NSIP NATO Security Investment Programm  
(Program bezpečnostních investic NATO)

NSPA NATO Support Agency  
(Agentura NATO pro podporu)

NSRK Národní systém reakce na krize

NVMO normativní výnos Ministerstva obrany

OAE Operation Active Endeavour  
(námořní monitorovací operace)
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OBSE Organizace pro bezpečnost a spolupráci v Evropě

OHM olympijské hry mládeže

OKP odbor komunikace a propagace

OLA odbor legislativní a analytický MO

OMDZ organizační, mobilizační a dislokační změny

OOS Operation Ocean Shield  
(protipirátská operace)

OP operační program

OPL omamná a psychotropní látka

OPP VHÚ odbor prezentační a produkční Vojenského historického ústavu Praha

OPPP ostatní platby za provedenou práci

OPZHN ochrana proti zbraním hromadného ničení

OŘO odbor řízení organizací MO

OS ozbrojené síly

OSCE Organization for Security and Co-operation in Europe  
(Organizace pro bezpečnost a spolupráci v Evropě)

OSINT Open Source Intelligence  
(zpravodajství z otevřených zdrojů)

OSN Organizace spojených národů

OST Open Skies Treaty  
(Smlouva o otevřeném nebi – S-ON)

OTS VŘ operačně-taktické systémy velení a řízení

OVV odbor pro válečné veterány MO

PC CHV posádkové cvičiště chemického vojska

PfP Partnership for Peace  
(Partnerství pro mír)

PHM pohonné hmoty a maziva

PCHT polní chirurgický tým

PKL protikorupční linka

PLS pracovně-lékařské služby

POKOS příprava občanů k obraně státu
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PozS pozemní síly

PrÚU praporní úkolové uskupení

PŘ personální ředitel MO

P-SNJ prevence sociálně nežádoucích jevů

PSYOPS Psychological Operations  
(psychologické operace)

PVO protivzdušná obrana

PVOS protivzdušná obrana státu

PVT pozemní vojenská technika

RC Regional Command  
(regionální velitelství)

RCA Central African Republic  
(Středoafrická republika)

RC-C Regional Command-Capital  
(Regionální velitelství – hlavní město)

RC-E Regional Command-East  
(Regionální velitelství – východ)

RCIED Radio Control Improvised Explosive Device  
(rádiem odpalovaná improvizovaná výbušná zařízení)

RMO rozkaz ministra obrany

RVR průzkumné čidlo ReVISOR

RZ rekreační zařízení

ŘeSpecS MO Ředitelství speciálních sil Ministerstva obrany

ŘeZA Ředitelství zahraničních aktivit

SACEUR Supreme Allied Commander Europe  
(Vrchní velitel spojeneckých sil v Evropě)

SAR Search and Rescue  
(pátrání a záchrana)

SD Smart Defence  
(„chytrá obrana“)

SE sekce ekonomická MO

SES/SESAR

Single European Sky/Single European Sky ATM (Air Traffic Management) 
Research  
(výzkum uspořádání letového provozu v jednotném evropském vzdušném 
prostoru)
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SIGINT Signal Intelligence  
(signálové zpravodajství/radiotechnický průzkum)

S-KOS Smlouva o konvenčních ozbrojených silách v Evropě

SLO stálé lehké opevnění

S-LOV souprava lehkého obrněného průzkumného vozidla

SLP (1) sekce legislativní a právní MO

SLP (2) Standardized Language Profile  
(standardizovaný jazykový profil)

SLP (3) Správa letiště Pardubice

SM sekce majetková MO

SMRCHS systém monitorování radiační a chemické situace

SNJ sociálně nežádoucí jevy

SOATU Special Operations Air Task Unit  
(úkolová jednotka speciálních vzdušných operací)

SOC Společné operační centrum MO

SOCEUR Special Operations Command, Europe  
(americké velitelství pro speciální operace se sídlem v Evropě)

SOFA Status of Forces Agreement  
(dohoda o právním postavení aliančních sil v Afghánistánu)

S-ON Smlouva o otevřeném nebi  
(angl. OST – Open Skies Treaty)

SOPS sekce obranné politiky a strategie MO

SoS
Security of Supply  
(zabezpečení dodávek mezi státy v dobách krize a v případě urgentní operační 
potřeby)

SP (1) sekce personální MO

SP (2) Světový pohár

SPod sekce podpory MO

SR Slovenská republika

SRN Spolková republika Německo

SRPS sekce rozvoje a plánování schopností MO

STANAG NATO standardization agreement  
(standardizační dohoda NATO)
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STAR Surveillance Target Acquisition Reconnaissance  
(průzkum, sledování a zjišťování cílů)

STO stálé těžké opevnění

STRATEVAC Strategic Evacuation 
(strategický vzdušný odsun)

SQOC Squadron Operations Centre  
(operační středisko letky)

SZM spotřební zdravotnický materiál

SZP společná zemědělská politika

TACP Tactical Air Control Party  
(skupina řízení taktického letectva)

TF Trust Fund  
(svěřenecký fond)

TJ tělovýchovná jednota

ÚLZ Ústav leteckého zdravotnictví, p. o.

UNAMA United Nations Assistance Mission in Afghanistan  
(Mise OSN na pomoc v Afghánistánu)

UNDOF United Nations Disengagement Observer Force  
(Pozorovatelská mise OSN pro uvolňování napětí na Golanských výšinách)

UNMIK United Nations Interim Administration Mission in Kosovo  
(Mise dočasné správy OSN v Kosovu)

UNSAS United Nations Standby Arrangements System  
(systém pohotovostních ujednání OSN)

UO Univerzita obrany

ÚU úkolové uskupení

ÚÚřVÚ újezdní úřad vojenského újezdu

ÚVN Ústřední vojenská nemocnice – Vojenská fakultní nemocnice Praha, p. o.

VC vojenské cvičení

VCC Verification Coordinating Committee  
(Koordinační výbor pro ověřování)

VD Vídeňský dokument

VelVP velitelství Vojenské policie

VeV-VA Velitelství výcviku – Vojenská akademie

VHÚ Vojenský historický ústav Praha
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VIP Very Important Person  
(významná osoba)

VJTF Very High Readiness Joint Task Force  
(alianční síly velmi vysokého stupně pohotovosti)

VLRZ Vojenská lázeňská a rekreační zařízení, p. o.

VLS Vojenské lesy a statky, s. p.

VN vojenská nemocnice

VO FTVS UK Vojenský obor při Fakultě tělesné výchovy a sportu Univerzity Karlovy

VP Vojenská policie

VŘ výběrové řízení

VS (1) veřejná soutěž

VS (2) výkon služby

VŠC velitelsko-štábní cvičení

VSŠ a VOŠ MO Vojenská střední škola a Vyšší odborná škola Ministerstva obrany

VTC RCHBO OS SR Výcvikové a testovací centrum radiační, chemické a biologické ochrany  
Ozbrojených sil Slovenské republiky

VTM Vojenské technické muzeum Lešany

VÚA Vojenský ústřední archiv

VVP vojenský výcvikový prostor

VZ (1) vojenské zařízení

VZ (2) Vojenské zpravodajství

VzP vojáci z povolání

VzS vzdušné síly

V4 Visegrádská čtyřka/skupina (ČR, Maďarsko, Polsko, Slovensko)

V4 EU BG EU Battlegroup (bojové uskupení) zemí Visegrádské čtyřky

V4 JLSG HQ V4 Joint Logistics Support Group Headquarters  
(velitelství společné logistické podpůrné skupiny států V4)

V4 PG V4 Planning Group  
(plánovací skupina zemí V4 v oblasti rozvoje schopností)

WA

The Wassenaar Arrangement on Export Controls for Conventional Arms  
and Dual-Use Goods and Technologies  
(Wassenaarské ujednání o vývozních kontrolách konvenčních zbraní a zboží 
a technologií dvojího použití)
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WHO World Health Organization  
(Světová zdravotnická organizace)

WOC Wing Operations Centre  
(operační středisko leteckého křídla)

ZC Zangger Committee  
(Zanggerův výbor)

ZDRAVIS Zdravotnický informační systém

ZHN zbraně hromadného ničení

ZO zahraniční operace

ZOH zimní olympijské hry

ZSC zahraniční služební cesta

% Č k RpZ procento čerpání k rozpočtu po změnách

1. NMO první náměstek ministra obrany

4. brn 4. brigáda rychlého nasazení

7. mb 7. mechanizovaná brigáda

13. dp 13. dělostřelecký pluk

14. plogp 14. pluk logistické podpory

15. žp 15. ženijní pluk

21. zTL 21. základna taktického letectva

22. zVrL 22. základna vrtulníkového letectva

24. zDL 24. základna dopravního letectva

25. plrp 25. protiletadlový raketový pluk

26. pVŘPz 26. pluk velení, řízení a průzkumu

31. prchbo 31. pluk radiační, chemické a biologické ochrany

41. mpr 41. mechanizovaný prapor

42. mpr 42. mechanizovaný prapor

43. vpr 43. výsadkový prapor

44. lmopr 44. lehký motorizovaný prapor

53. pPzEB 53. pluk průzkumu a elektronického boje

71. mpr 71. mechanizovaný prapor

72. mpr 72. mechanizovaný prapor
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73. tpr 73. tankový prapor

74. lmopr 74. lehký motorizovaný prapor

102. pzpr 102. průzkumný prapor

103. centrum C/P 103. centrum CIMIC/PSYOPS (Civil-Military Cooperation/Psychological 
Operations – civilně-vojenské spolupráce a psychologických operací)

131. do 131. dělostřelecký oddíl

132. do 132. dělostřelecký oddíl

141. záspr 141. zásobovací prapor

142. propr 142. prapor oprav

143. záspr 143. zásobovací prapor

151. žpr 151. ženijní prapor

153. žpr 153. ženijní prapor

311. prrchbo 311. prapor radiační, chemické a biologické ochrany

312. prrchbo 312. prapor radiační, chemické a biologické ochrany

314. CVZHN 314. centrum výstrahy zbraní hromadného ničení

532. prEB 532. prapor elektronického boje

601. skss 601. skupina speciálních sil
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